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1. ENSINO

1.1 Macroprojeto: Fortalecimento continuo da qualidade do ensino ofertado pelo IFRR.

» Objetivo Estratégico: Fortalecer continuadamente a qualidade do ensino.

1.1.1 Meta: Realizar 100% das acdes de formacao continuada de diretores de ensino, de

professores, de coordenadores de curso, de coordenadores pedagdgicos do Ensino

Técnico e Ensino de Graduacdo, como também dos pedagogos e técnicos em assuntos

educacionais do IFRR.

Pro-Reitoria de Ensino — PROEN

Acdo: Assessorar Projetos de Capacitacdo e Formacdo Continuada das Equipes
Técnico-Pedagogicas dos Campi

Status

Em execucdo

Descricao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
> Participacdo como palestrante no Encontro Pedagdgico
2016.1 do Campus Boa Vista Zona Oeste com o tema "A
Educacdo Profissional e Tecnoldgica e os Desafios do Ensino
Técnico Integrado™, dia 17 de marc¢o de 2016.

Recurso Previsto

R$8.871,00

Recurso Executado

R$0,00

Acdo: Promover 6 (seis) Eventos da Pro-Reitoria de Ensino para 2016

Status

Em execucdo

Descricao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:

» Forum Interno do Ensino 2016.1 — realizado no dia 20 de
abril de 2016, com a discussdo da seguinte pauta: Apresentacdo
das Politicas do Ensino: PROEJA, Formagdo de Professores
(Parfor, PIBID, LIFE, Saberes Indigenas na Escola/20RJ);
Programa INOVA; Programa Bolsa Monitoria; Monitoramento
do Ensino (cronograma de maio); Comissdo da Organizagéo
Didatica; Curricularizacéo e Estagio Curricular;
Institucionalizacdo da EAD no IFRR; OrientacBes sobre o Plano
Estratégico Institucional para Permanéncia e Exito de Estudantes
no IFRR; Apresentacdo da Minuta do novo Termo de Acordo de
Metas e Compromissos — MEC/IFRR e Informes Gerais. (30
participantes)

Recurso Previsto

R$14.672,00

Recurso Executado

R$672,00

Acdo: Realizar o V Forum de Integracdo: Ensino, Pesquisa, Extensdo e Inovacao

Tecnoldgica do IFRR

Status

Em execucao

Descricédo/Justificativa

> 1° Quadrimestre:
> Esse evento serd realizado somente no més de novembro




pelas Pro-Reitorias e Campi, no entanto, ja foram solicitados
alguns materiais de consumo e de divulgacgdo por meio de PBS.

Recurso Previsto

R$7.787,00

Recurso Executado

R$0,00

Acdo: Fomentar a partici

pacdo em Eventos Regionais, Nacionais e Internacionais

Status

Em execucdo

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:

» Participacdo nas aulas da disciplina Tendéncias na
investigacdo em Ciéncias e Matematica: pesquisas quali e
quantitativas do Curso de Doutorado da REAMEC, no periodo de
25 de janeiro a 3 de fevereiro de 2016, no Polo da Universidade
do Estado do Amazonas - UEA, em Manaus-AM (1 servidora).

» Participacdo na 12 Reunido do FDE realizada nos dias 16 e
17 de fevereiro de 2016, no Instituto Federal de Brasilia, para
discussdo dos seguintes pontos: Curricularizacdo da Extens&o;
elaboracdo da proposta de programacédo e datas para 0 Seminario
Nacional dos IFs; Curricularizacdo: Ensino, Pesquisa e Extensdo,
PIBID, Intérprete de Libras, Lei de ingresso na carreira EBPT,
Olimpiadas do Conhecimento, SISUTEC, Oferta de FIC EJA,
Institucionalizacdo da EaD e Plano Estratégico Institucional para
Permanéncia e Exito dos Estudantes na Rede Federal (1
servidora).

> Participacdo no VIII Encontro Pedagdgico do Campus
Amajari realizado nos dias 11,12, 15 e 16 de fevereiro de 2016,
que discutiu o tema "Praticas Pedagdgicas na Educacdo
Profissional” (4 servidoras).

» Participacdo no Forgrad Norte, nos dias 25 e 26 de fevereiro
de 2016, em Santarém/Para (1 servidora).

» Participacdo no Encontro Pedagdgico do Campus Novo
Paraiso realizado dias 9 e 10 de marco de 2016 (2 servidoras).

» Participacdo na Cerimodnia de Outorga de Grau do Curso de
Licenciatura em Educacdo Fisica ofertado pelo PARFOR, dia 8
de abril, realizada no Férum da Comarca do municipio de S&o
Luiz do Anaué (1 servidora).

> Participacdo no Seminario Internacional sobre Educacdo ao
Longo da Vida - CONFINTEA BRASIL + 6 e o Balango
Intermediario da VI CONFINTEA no Brasil, no periodo de 25 a
27 de abril de 2016, em Brasilia-DF (1 servidora).

Recurso Previsto

R$57.232,08

Recurso Executado

R$8.348,51




1.1.2 Meta: Aumentar em 11,19% o numero de concluintes em relacdo ao numero

matriculados/ingressantes e reduzir em 19,83% o indice de evasao/retencao.

Pro-Reitoria de Ensino — PROEN

Acdo: Apoiar a execucdo de Programas e Projetos do Ensino pelas Equipes Técnico-

Pedagdgicas dos Campus

do IFRR

Status

Em execucdo

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
» OrientacOes para elaboracdo do Plano Estratégico
Institucional para Permanéncia e Exito dos Estudantes do IFRR.
» Sistematizacdo das propostas recebidas dos campi.

Recurso Previsto

R$3.135,00

Recurso Executado

R$0,00

Acdo: Apoiar a execucgao
(INOVA)

do Programa Institucional de Praticas Pedagogicas Inovadoras

Status

Em execucao

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:

» Constituicdo da Comissdo para elaborar o edital
disponibilizando 47 auxilios-financeiros para docentes, de acordo
com o orcamento previsto em quatro Campus.

» Publicacdo do edital e divulgacdo nos campi, por meio do site
e email aos servidores.

Recurso Previsto

R$0,00 (Os recursos financeiros foram previstos na matriz de
cada campus)

Recurso Executado

R$0,00

Acdo: Apoiar a execucao

do Programa Institucional de Bolsas de Monitoria

Status

Em execucao

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:

» Constituicdo da Comissdo para elaborar o edital,
disponibilizando 25 bolsas para estudantes, de acordo com o
recurso financeiro disponibilizado em cada campus.

» Publicacdo do edital e divulgacdo nos campi, por meio de
oficio e site institucional.

Recurso Previsto

R$0,00 (Os recursos financeiros foram previstos na matriz de
cada campus)

Recurso Executado

R$0,00

Campus Amajari

Acao: Areas praticas didaticas/ Laboratorios

Status

Em execucdo

Descricao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
1. Préaticas em campo:




Realizacdo de aulas préaticas com o objetivo de fortalecer o
desenvolvimento dos conceitos tedricos, além de favorecer a
tomada de decisbes e o0 desenvolvimento de solugdes para
problemas praticos (complexos). Foram realizadas aulas praticas:

e Aula Pratica de Agroindustria familiar - na qual foi
abordada a questdo higiénico-sanitaria, em acdo conjunta para
combate a0 mosquito transmissor do Zica Virus (Participantes: 40
discentes, 1 docente, 6 técnicos administrativos);

e Aula pratica da disciplina Criacdes alternativas para
implantagdo da cerca na area das futuras instalagfes dos animais
(Participantes: 34 discentes e 1 docente);

e Aula pratica da disciplina Empreendedorismo,
Cooperativismo e Associativismo com o objetivo de fornecer aos
discentes ideias de pequenos empreendimentos no meio rural e
como o trabalho de forma associativista facilita as atividades
(Participantes: 33 discentes e 2 docentes);

e Aula pratica de Empreendedorismo, Cooperativismo e
Associativismo, na qual foi fornecido nocBes de gestdo de
pequenos empreendimentos e como o trabalho de forma
associativista facilita enfrentar as dificuldades. (Participantes: 41
discentes e 1 docente);

e Aula préatica de Caprinos e Ovinos para proporcionar aos
discentes vivéncia préatica na apartacdo dos animais, vacinacao,
pesagem, obtencdo de medidas morfométricas e construcdo das
instalagdes (Aprisco). (Participantes: 35 discentes, 2 docentes e 1
técnico);

e Aula pratica de Agroinddstria Familiar para producdo de
um desidratador caseiro para industrializacdo de vegetais com o
objetivo de diminuir as perdas pdés-colheita (Participantes:39
discentes, 2 docentes e 1 técnico).

2. Manutengéo das Areas Préticas

e Ampliacdo do galinheiro para comportar 30 galinhas
caipiras, as quais irdo dar suporte a disciplina de Avicultura dos
cursos tecnicos em Agropecudria. (discentes e servidores)

e Manutencdo constante das éareas praticas com o0
envolvimento dos discentes que estdo desempenhando as
atividades do estagio supervisionado, com acompanhamento dos
servidores lotados na DETEC e docentes.

Obs.: Acao néo prevista no PAT

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 16.500,00

Acéo: Deslocamento de servidores

Status

‘ Em execucdo




Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:

e Reunido da Comissdo Central Organizadora referente aos
Jogos Intercampus IFRR 2016, na PROEX. (1 servidor)

e Posse dos membros da Comissdo Permanente de Pessoal
Docente (CPPD), eleitos para o biénio 2016-2018, conforme
Portaria n° 381/GR, de 8 de margo de 2016. ( 2 servidores)

e Reunido da Comissdo Permanente de Pessoal Docente
(CPPD), em Boa Vista, no Gabinete da Reitoria. (2 servidores)

e 12 Reunido Extraordinaria da Comissdo Permanente de
Pessoal Docente (CPPD), em Boa Vista, na biblioteca do Campus
Boa Vista Centro. ( 2 servidores)

e Acompanhar os alunos nos Jogos Intercampus IFRR 2016,
etapa Campus Novo Paraiso. (2 servidores)

¢ Reunido sobre a Qualidade de Vida do Servidor do IFRR,
representando o Diretor Geral do CAM e Reuniéo referente aos
Jogos Intercampus IFRR 2016, na PROEX, em Boa Vista (1
servidor)

e Reunido da Comisséo Organizadora do | Jogos de
Integragéo dos Servidores do IFRR. (2 servidores)

e Reunido para Elaboracao de Edital de Selecdo e Avaliacdo
de Planos de Trabalho do Programa Monitoria, como membro da
Comissdo, edigdo 2016, na Reitoria. (1 servidora)

e Participacdo no Il Tempo Comunidade dos alunos das
regides do Taiano, Anta e Barata, no municipio de Alto
Alegre/RR (8 servidores)

e Participacdo no Il Tempo Comunidade dos alunos das
regides do Taiano, Anta e Barata, no municipio de Alto
Alegre/RR (13 servidores)

e Execucdo do Projeto de Extensdo Diagnéstico da
viabilidade para implantagdo do Sisteminha Embrapa na
Comunidade Indigena Pipi do Manalai — Fase Il (1 servidora)

e Participacdo na Conferéncia da Cultura Ingarikéd. (1

servidora)
Recurso Previsto R$ 10.000,00
Recurso Executado R$ 6.000,00

Acdo: Apoiar a Execug¢do do Programa Institucional de Praticas Pedagdgicas

Inovadoras — INOVA

Status

Em execucao

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Participacdo na formulacédo do Edital do INOVA 2016, o Campus
Amajari disponibilizou recurso financeiro para custear a execugéo
de dez projetos.

Recurso Previsto

R$30.000,00




Recurso Executado \ R$0,00

Acéo: Programa Institucional de Bolsa Monitoria

Status Em execucdo

» 1° Quadrimestre:
O Edital do Programa Bolsa Monitoria 2016 foi publicado dia 15
Descrigdo/Justificativa | de abril e o resultado preliminar saiu dia 10 de maio. Serdo quatro
bolsas no valor de R$ 440,00/més com duracdo de seis meses.
Entretanto, o recurso ainda néo foi utilizado.

Recurso Previsto R$ 9.132,00

Recurso Executado R$ 0,00

Dificuldades enfrentadas e solucdes

Na reunido da comisséo de monitoria foi verificado que o recurso previsto para 0 pagamento
das bolsas havia sido calculado com base no salario minimo de 2015, R$ 394,00. Entretanto,
em 2016 o valor do salario minimo é de R$ 440,00. Assim, haveria um déficit em relacdo ao
recurso previsto, mas em conversa com o DAP do Campus Amajari, foi definido que seria
repassado o valor de R$ 1.428,00 para completar esse recurso, possibilitando manter as quatro
bolsas. Desta forma, o recurso previsto para esta acdo passa para R$ 10.560,00. (a diferenca
foi remanejada da ND 339039 - outros servicos de terceiros/pessoa juridica)

Acdo: Eventos/ Encontros Pedagogicos

Status Em execucao

» 1° Quadrimestre:

e Semana do Meio Ambiente: Evento em fase de
organizacéo.

e Semana da Consciéncia Negra: Evento em fase de
planejamento/ organizacao.

e Oficinas tematicas: Evento em fase de organizacao.

e Encontros Pedagdgicos: Realizagdo do VIII Encontro
Pedagogico cujo tema foi  “Praticas Pedagogicas na Educagdo
Profissional” realizado nos dias 11, 12, 15 e 16 de fevereiro de
2016, com a presenca de palestrantes de outras instituicGes e
participacao dos docentes, técnicos do ensino.
Descri¢ao/Justificativa e Mostra Pedagogica: Foi realizada reunido pedagogica dia
02/03/2016, na qual foi decidido o tema da V Mostra
Pedagogica “Sustentabilidade e Educagdo do Campo - Préticas

Inovadoras para o presente e futuro”. A realizagdo da agdo sera
dia 28 de setembro de 2016.

e Atividades e Eventos do NAPNE: Evento em fase de
organizacéo.

e Seminério de inclusdo: Evento em fase de organizacao.

e Salde e Bem Estar dos alunos — com palestra de um
profissional de odontologia e distribuicdo de kits de higiene bucal,
pois ao estimular e reforgar hébitos, atitudes e conhecimentos
relacionados com higiene e salde o discente adquire qualidade de




vida, contribuindo para que ndo fiquem doentes e ndo percam
aulas. (155 discentes, Diretor de Ensino, 3 Coordenadores de
Curso Técnico, Psicologa, Assistente Social, 1 docente e 2
técnicos administrativos).

e Dia do Indio - Reunides com a comissio e agendamento
das visitas técnicas ao Sitio Arqueoldgico Pedra Pintada

Recurso Previsto

R$ 21.500,00

Recurso Executado

R$ 324,05

Acao: Visitas Técnicas

Status

Em execucdo

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:

e Tempo Comunidade: visitas quinzenais as comunidades
indigenas do Alto Alegre, para prestar orientagcdes referentes as
atividades que os discentes da turma de alternancia desenvolvem
no tempo comunidade.

e Visita Técnica ao Sitio Arqueoldgico Pedra Pintada: a
visita foi planejada na disciplina de histdria e nas comemoragdes
da semana do indio, visou desenvolver e mostrar aos discentes a
pluralidade do patrimoénio sociocultural brasileiro, bem como
aspectos socioculturais de outros povos e nagdes. (72 discentes e
4 docentes)

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00 (valor descriminado no campo das diarias)

Campus Avancado do Bonfim

Acdo: Apoiar a execucdo de Programas e Projetos do Ensino pelas Equipes Técnico-
Pedagogicas dos Campi do IFRR

Status

Em execucdo

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Foi elaborado e executado o Plano de Acdo para a Campanha de
Combate ao Mosquito Aedes Aegypti com: capacitacdo, palestras,
faxinago, vistorias e blitz educativas. A execucdo deste plano
deve ocorrer durante o ano de 2016 Também foi elaborado o
Plano de Agdo dos Cursos de Formacdo Continuada (FIC). Essas
acOes aconteceram em parceria com a PROEX.

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Acdo: Apoiar a execucdo de Programa Institucional de Praticas Pedagdgicas Inovadoras

— INOVA

Status

Nao executada

Descricao/Justificativa

N&o sera possivel realizar essa acdo, pois ndo foi previsto




orcamento para viabilizar a execucao dessa acao.

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Acdo: Apoiar a execucao

do Programa Institucional de Bolsas Monitoria

Status

Nao executada

Descri¢ao/Justificativa

N&o sera possivel realizar essa acdo, pois ndo foi previsto
orcamento para viabilizar a execucao dessa acao.

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Acdo: Atender, matricular e rematricular anualmente ou semestralmente os alunos
veteranos ou ingressantes, devidamente aprovados em processo seletivo.

Status

Em execucao

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Foram realizados atendimentos e matriculas dos alunos
ingressantes, devidamente aprovados em processo seletivo
referente ao periodo 2016.1. As rematriculas serdo realizadas
somente no periodo 2016.2.

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Acdo: Adquirir acervo bi

bliografico para o Campus Avancado do Bonfim.

Status

Em execucdo

Descri¢ao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:

e Foi realizado o levantamento do acervo, totalizando 103
Revistas advindas de doacdes; levantamento/pesquisa de preco
para aquisicdo de livros de acordo com as ementas dos cursos
ofertados pelo Campus Avancado do Bonfim;

e Recebimento de referéncias bibliograficas indicadas pelos
professores do CAB e envio do pedido para compra de livros. O
processo ainda esta em fase de elaboracdo do PBS e do Termo de
Referéncia.

Recurso Previsto

R$ 10.000,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Acdo: Cadastrar e atualizar dados institucionais dos discentes e docentes no sistema
nacional de informagdes do MEC/Educacenso/Censo Escolar, SISTEC.

Status

Em execucao

Descricao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
A relacdo dos alunos ingressantes em 2016.1 foi encaminhada ao
Pesquisador Institucional/IFRR para langamento no SISTEC. Em
abril foram langadas as informagdes quanto ao rendimento e
movimento dos alunos referente ao Educacenso 2015.
Quanto ao cadastramento dos discentes ingressantes e novos
docentes sera feito assim que for reaberto o Sistema Educacenso

2016.




Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Acdo: Participacao dos servidores do setor em eventuais cursos, seminarios, palestras,
ou troca de informacgfes com outras instituicbes referentes aos sistemas SISTEC e

EDUCACENSO.

Status

Nao executada

Descri¢ao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Até o momento ndo foi realizada nenhuma capacitagdo voltada
para servidores da CORES do CAB.

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Campus Boa Vista Centro

Acdo: Apoiar a execugao
- INOVA

do Programa Institucional de Praticas Pedagogicas Inovadoras

Status

Em execucdo

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
e Ocorreu a inscricdo de projetos.

Recurso Previsto

R$ 60.000,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Acdo: Apoiar a execugao

do Programa Institucional de Bolsas Monitoria

Status

Em execucdo

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:

e Ocorreu a publicacéo do edital e selecdo dos alunos de
acordo com as areas definidas.

Recurso Previsto

R$40.000,00

Recurso Executado

R$0,00

Acéo: Desenvolvimento d

0s Encontros Pedagdégicos do Ensino do CBVC

Status

Em execucédo

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:

e Realizacdo do Encontro Pedagdgico no més de fevereiro
de 2016. Os materiais utilizados foram disponibilizados pelo
almoxarifado, portanto ndo foi necessario fazer novos empenhos.

Recurso Previsto

R$ 5.000,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Acdo: Forum Pedagdgico:

Proeja e Técnico Subsequente

Status

Nao executada

Descricao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Acado prevista para o terceiro quadrimestre.

Recurso Previsto

R$ 5.000,00

Recurso Executado

R$ 0,00




Acéo: Instalar Sistema de Seguranca na Biblioteca

Status N&o executada

» 1° Quadrimestre:
Acado prevista para o segundo quadrimestre

Descri¢ao/Justificativa

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Acéo: Manutencao do Sistema do Pergamum
Status N&o executada

» 1° Quadrimestre:
Acado prevista para o segundo quadrimestre

Descricdo/Justificativa

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Campus Boa Vista Zona Oeste

Acédo: Ampliacdo dos exemplares bibliograficos no CBVZO

Status N&o concluida

» 1° Quadrimestre:
Descricdo/Justificativa | O processo esta em andamento, pois 0 CBVZO ainda ndo possuli
0 espaco destinado a biblioteca.

Recurso Previsto R$ 40.000,00

Recurso Executado R$ 0,00

Dificuldades enfrentadas e solucdes
A ndo conclusdo das obras de construcdo do prédio da sede do CBVZO. A solucdo dos
problemas dar-se-a pela entrega e construcdo de um ambiente apropriado.

Acédo: Apoiar a execucdo de programas e Projetos do Ensino pelas equipes Técnico-
Pedagdgicas dos Campus do IFRR

Status N&o concluida

> 1° Quadrimestre:
Nao foram executadas atividades.

Descricao/Justificativa

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Dificuldades enfrentadas e solucdes

Durante o periodo do inicio das atividades, o Campus esta em sede improvisada tendo suas
atividades prejudicadas, ap0s a entrega da nova sede, 0s projetos serdo langados e
monitorados.

Acdo: Apoiar a execucdo do Programa Institucional de Praticas Inovadoras -INOVA.

Status Em execucdo

» 1° Quadrimestre:
Descricdo/Justificativa | O Edital foi langado recentemente, a avaliagdo e analise dos
projetos ainda ndo foram concluidas.

Recurso Previsto R$ 12.000,00

Recurso Executado R$ 0,00




Dificuldades enfrentadas e solucoes

No periodo do inicio das atividades, como o Campus estd em sede improvisada as atividades
iniciais dos projetos serdo prejudicadas em parte, sendo que os projetos serdo alcancados seu
éxito apos a entrega da nova sede.

Campus Novo Paraiso

Acdo: Apoiar a execucdo de Programas e Projetos do Ensino pelas Equipes Técnico-
Pedagogicas dos Campus do IFRR

Status

Em execucdo

Descricao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:

e Contribuir para a Permanéncia do Aluno na Unidade Escolar
— Estd sendo realizado um acompanhamento mais proximo ao
aluno, por meio dos profissionais ligados ao ensino, como:
acompanhamento das faltas e rendimento; encaminhamento dos
casos que necessitam de atencdo especial para a equipe
multidisciplinar; visitas domiciliares e envolvendo os alunos em
programas, projetos e agdes que visem melhorias na qualidade do
ensino e no processo de decisao.

e Atividades desenvolvidas pela Equipe Multidisciplinar - Foi
organizado dentro da CAES uma equipe multidisciplinar com os
seguintes profissionais: Assistente Social, psicologo, pedagogo,
enfermeiro, técnico em enfermagem e intérprete de libras para
atender de forma mais humanizada e integral os discentes do CNP,
visando um acompanhamento mais pontual nas dificuldades
enfrentadas pelos discentes atendidos por este Campus,
corroborando para a diminui¢do da evasdo e buscando estratégias
para a diminuicdo da retencéo.

Durante o primeiro quadrimestre de 2016, essa equipe
realizou os seguintes atividades: 598 atendimentos ao aluno (fluxo
continuo), 6 visitas domiciliares, 8 atendimentos as familias no
ambito escolar, 4 visitas para atendimento domiciliar especializado
e recepcdo dos 112 discentes ingressantes em 2016.1

Foram entregues 20 Kits aos discentes.ingressante (material
escolar).

A enfermagem, dentro da CAES, trabalha com o intuito de
proporcionar um melhor bem-estar aos alunos, realizando
orientacbes de saude, pronto atendimento de enfermagem,
promocdo em salde e prevencdo de doencas. Desta forma, foram
realizados 12 atendimentos de enfermagem, 15 acompanhamentos
ao discente a unidade de pronto-socorro, 79  assisténcias de
enfermagem, 1 participacdo na roda de discussao em sala de aula e
3 (trés) palestras.

Foi realizado o projeto Acdo Salde, que visa atender ao aluno




e sua familia, com atendimentos bésicos de saide, como: clinico
geral, dentista, enfermeiro, verificacdo de glicose, pressao arterial,
IMC, massagem, orientagdo nutricional, palestras sobre diversos
temas, como: Violéncia Doméstica — TJ; Primeiros Socorros —
IDECAM; Saneamento Basico — Igreja Catolica; Drogas — Policia
Civil; Educacdo Sanitaria — ADERR; Prevencao de Queimadas e
Estiagem — Corpo de Bombeiros; Jovens e Direcdo — DETRAN.
Essa agdo resultou em 24 atendimentos odontoldgicos, 30
atendimentos médicos, 38 atendimentos de massagem, totalizando
92 atendimentos em geral.

O DEN possui ainda o Projeto de Ensino em execugéo
voltado para o Ensino de Libras destinado aos alunos do Curso
Técnico em Agroindustria Integrado ao Ensino Médio e
atendimento especializado para um discente que apresenta
necessidade educacional especial (baixa visdo).

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Dificuldades enfrentadas e solucoes

Vacancia da pedagoga que estava exercendo suas funcdes na CAES. No entanto, remanejamos

uma pedagoga que executava suas funcdes na Coordenacdo Pedagdgica para atender de forma

imediata aos discentes do CNP.

Acao: Apoiar a execucao do Programa Institucional de Praticas Pedagégicas Inovadoras

- INOVA

Status

Em execucao

Descricao/Justificativa

> 1° Quadrimestre:
A PROEN langou Edital para o programa INOVA, para o qual o
CNP disponibilizou recurso financeiro para 11 auxilios-bolsas no
valor de R$ 3.000,00, por projeto. No entanto, apenas, 6

professores submeteram projetos para o Programa INOVA, os
quais todos foram selecionados.

Recurso Previsto

R$ 32.500,00

Recurso Executado

R$ 00,00

Dificuldades enfrentadas e solucoes

Nao foram preenchidas todas as vagas disponibilizadas para o Programa INOVA. Porém, a
PROEN ira lancar novo Edital para as vagas remanescentes.

Acao: Apoiar a execucdo do Programa Institucional de Bolsas Monitoria

Status

Em execucgéo

Descricao/Justificativa

> 1° Quadrimestre:
A PROEN lancou Edital para o Programa Monitoria, para o qual o
CNP disponibilizou recurso financeiro para 6 bolsas no valor de
meio salario minimo, por discente, pelo periodo de 6 meses.
Para o Programa Monitoria, o CNP teve 16 alunos inscritos.

Destes, 6 foram selecionados, para os seguintes componentes




curriculares: Portugués, Matematica, Quimica, Fisica, Geografia e
Caprinos e Ovinos.

Recurso Previsto

R$ 16.500,00

Recurso Executado

R$ 00,00

1.1.3 Meta: Aumentar para 9,42 a relagdo candidato/vaga; a relacéo ingresso/estudante

para 37,03 e o indice de eficiéncia académica em 77,48%.

Pro-Reitoria de Ensino — PROEN

Acdo: Realizar 2 (duas) Visitas de Monitoramento a cada um dos 5 (cinco) Campus do

IFRR.

Status

Em execucao

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:

e Visista ao Campus Boa Vista Centro, no dia 29 de abril de
2016, para discutir a seguinte pauta: OrientacOes sobre o Plano
Estratégico Institucional para Permanéncia e Exito de Estudantes
do IFRR; Lotacdo de Professores 2016.1; Relatério do 1°
Quadrimestre PAT 2016; Orientacdes sobre os Editais Inova e
Bolsa Monitoria; Comisséo para organizar o Seminario PROEJA.

Recurso Previsto

R$3.670,00

Recurso Executado

R$382,42 (Remanejado para agdo “Articular com as equipes
técnico-pedagdgicas do IFRR, propondo sugestdes de melhoria para o
processo de ensino aprendizagem.”

Acdo: Articular com as equipes técnico-pedagoégicas do IFRR, propondo sugestdes de
melhoria para o processo de ensino aprendizagem.

Status

Em execucao

Descricao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:

e Participagdo em reunides de sensibilizagdo nos Campi
Amajari e Novo Paraiso, realizadas no més de fevereiro, em
relacdo a Base Nacional Comum Curricular, com a Diregdo de
Ensino, Coordenacdo Pedagdgica, Coordenadores de Curso e
Coordenacdo do Nucleo da EAD (2 servidoras).

e Participacdo na reunido de sensibilizacdo sobre a Base
Nacional Comum Curricular, com os professores, coordenadores
e gestores das redes municipal e estadual, realizada no més de
margo, no Municipio de Normandia, com a seguinte pauta:

— Socializagdo com os professores, gestores e coordenadores
sobre o trabalho de acompanhamento dos membros da Comissao
Estadual no processo de contribuicdo da Base Nacional Comum
Curricular — BNCC.

— Acompanhamento do cadastro e contribui¢des das escolas no
portal da BNCC.

— Apresentacdo da estatistica, nimero de contribui¢des de cada




municipio e escolas para reflexdo e estabelecimento de acGes
junto a equipe de cada escola para o acompanhamento do
processo de contribuicdo no portal da BNCC.

— Orientagbes quanto as etapas de sistematizacdo das
contribuigdes de cada escola para a construgdo da BNCC.

— Orientacbes da ferramenta online, o Protocolo de
Acompanhamento — Escolas.

— Definigdo dos responsaveis pelo acompanhamento na escola e
contato com os membros da Comissao Estadual da BNCC.

Recurso Previsto

R$0,00

Recurso Executado

R$ 382,41 (Remanejado da agdo “Realizar 2 (duas) Visitas de
Monitoramento a cada um dos 5 (cinco) Campus do IFRR.”

Acdo: Acompanhar as Politicas do Ensino nos Campus do IFRR, por meio de relatdrios
quadrimestrais e de gestéo.

Status

Em execucao

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:

e Realizacdo de reunido com os gestores do ensino de cada
campus, em parceria com a PRODIN, para explicar a metodologia
e apresentar o0 modelo dos relatérios de acompanhamento dos
PATSs referente a Dimens&o Ensino, dia 19 de abril de 2016.

e Andlise, alinhamento e sistematizacdo dos relatdrios
encaminhados pelos campi das a¢des do ensino.
Recurso Previsto R$0,00
Recurso Executado R$0,00

Acdo: Produzir e divulgar materiais informativos diversos e periodicos sobre as politicas
do ensino desenvolvidas no IFRR.

Status

Em execucdo

Descricao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:

e O Manual do Aluno do IFRR foi produzido, divulgado e
distribuido para os alunos em cada campus, com o0 objetivo de
informar aos mesmos a rotina de sua vida académica, as normas
de funcionamento do IFRR, prestacdo de servigos disponiveis,
dentre outros aspectos de interesse discente.

e Andamento do processo de revisdo do Manual de Normas
Técnicas para elaboragdo de TCC no IFRR.

Recurso Previsto

R$27.500,00

Recurso Executado

R$27.500,00 (executado com recurso do exercicio anterior)

Campus Amajari

Acéo: Acervo Bibliografico

Status

Em execucao

Descricao/Justificativa

> 1° Quadrimestre:




A compra de livros para o acervo esta em fase de planejamento de
pesquisa bibliogréfica, realizada pela coordenacdo de Biblioteca,
para posterior aquisicao.

R$ 80.000,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Campus Avancado do Bonfim

Acdo: Oferta de vagas dos cursos Subsequentes e Concomitante do Campus Avancado

do Bonfim.

Status

Em execucéo

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:

e Elaboracdo do Edital do Processo Seletivo 001/2016.1
para abertura de 70 vagas para o Curso Técnico em Comércio
Exterior e Curso Técnico em Administracdo. Foram ofertadas 35
vagas para o Curso Técnico em Comércio Exterior Subsequente e
35 vagas para o Técnico em Administracdo. Serdo ofertadas 35
vagas para 0 Curso Técnico Subsequente em Administracdo para
0 segundo semestre de 2016

e Divulgacdo itinerante do Processo Seletivo 001/2016.1,
para tanto foram realizadas visitas as comunidades indigenas e
vilas da regido do Bonfim para promover a divulgacdo do
processo seletivo para ingresso de alunos nos cursos técnicos em
Administracdo e Comércio Exterior. Ao todo foram percorridas 8
comunidades indigenas e 3 vilas: Pium, Sdo Jodo, Mano4,
Cumaru, Cachoeira do Sapo, Alto Arraia, Jabuti, Novo Paraiso,
Vila Séo Francisco, Vila Nova Esperanca e Tucano.

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Dificuldades enfrentadas e solucoes

O Curso Técnico em Comércio Exterior Subsequente ndo alcancou o ndmero de inscritos
suficientes para o preenchimento das 35 vagas. Entdo o CAB abriu novas inscricdes para
preencher as vagas remanescentes, mesmo assim nao houve procura suficiente, obteve-se
apenas 24 matriculas ao total.

Acédo: Promover Eventos/Encontros Pedagogicos

Status

Em execucdo

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Foram realizados eventos tais como: Acolhimento dos novos
alunos; Formatura dos alunos do Curso FIC de Libras; Encontro
pedagdgico e recepcdo aos novos docentes; Reunido pedagogica;
Reunido com os discentes veteranos; Comemoracdo alusiva ao
Dia da Mulher; Comemoraco alusiva ao Dia do indio.

Obs: Acdo nédo prevista do PAT




Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Acdo: Acompanhar a reestruturacao dos Planos de Curso EAD

Status

Executada

Descricao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:

Os Planos de Curso foram avaliados e corrigidos pela
equipe Pedagdgica da Diretoria de Ensino e encaminhados a
Diregéo Geral para submissdo ao CONSUP.

O NEAD/CAB e as coordenagOes realizaram as seguintes
acOes/atividades:

e Cursos de formacdo para professores em ambiente virtual,
com a equipe da DIPEAD;

e Elaboracdo dos Planos dos Cursos Tecnicos em
Agronegoécio e Agente Comunitario de Salde;

e Acompanhamento dos Planos de ensino e mapas de
atividades dos professores temporarios a serem enviados a
DIPEAD para formagdo das salas no Ambiente Virtual de
Aprendizagem;

e Reunides para discutir melhoras no Ambiente Virtual de
Aprendizagem (AVA) e planejamento para combate a evasédo de
discentes.

e Aula inaugural com entrega de Kits escolares e
apresentacdo de cronograma de aulas/disciplinas dos cursos aos
discentes e tutores presenciais dos Polos Bonfim e Campo Alegre;

e Reunido com os profissionais da DIPEAD para
orientacfes quanto a dinamica de preparacdo de salas de aulas no
ambiente virtual — AVA/moodle, bem como padronizacdo de
relatorios e documentos a serem enviados a diretoria supracitada;

e Preparacdo e disponibilizacdo de materiais de aula
presenciais da disciplina de Portugués Instrumental para os alunos
dos cursos;

e Acompanhamento e suporte as aulas iniciais dos Cursos
Técnicos em Agronegocio e Agente Comunitario de Saude;

e Reabertura das disciplinas de Ambientacdo e Informatica
Basica a pedido e dos discentes por encontrarem dificuldades de
acesso, com anuéncia da Coordenacdo do NEAD/CAB e
DIPEAD.

e Acompanhamento das aulas do segundo encontro
presencial da disciplina de Portugués Instrumental;15.
Acompanhamento da preparacdo dos planos de aulas e mapa de
atividades e demais materiais das disciplinas de Matematica
Financeira e Etica Profissional, conforme calendario de aulas da
EAD.




e AcOes de combate a evasdo de alunos com trabalho de
campo acompanhado pelos Coordenadores de Cursos e Tutores
presenciais, com preenchimento de formulério de justificativas da
evasdo. para abertura de processo.

Obs: Acdo néo prevista do PAT

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Acdo: Participacdo em Comissoes

Status

Em execucdo

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:

Com o intuito de colaborar com a instituicdo, planejar,
executar e agilizar acdes, servidores da DIREN, participaram de
diversas comissbes tais como: Comissdo selecdo (processo
seletivo 2016.1), comissao para elaboracao do plano de acdo dos
cursos FIC, comissédo para elaboragdo do plano de combate ao
Mosquito Aedes Aegypti, Comisséo para elaboracdo dos Planos de
Curso EAD, Comissdo da qualidade de Vida do Servidor,
Elaboracdo do Plano de Curso FIC- LIBRAS, Comissdo do
relatorio de Gestéo 2015.

Obs: Acdo ndo prevista do PAT

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Acédo: Monitoramento junto aos discentes

Status

Em execucao

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:

Orientacdo  junto aos alunos  sobre  aspectos
comportamentais e de conduta, conforme regulamento
institucional; Zelo pela integridade fisica dos alunos e pela
manutencdo, conservacao e higiene das dependéncias do Campus.
Obs: Acdo ndo prevista do PAT

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Acdo: Participagdo em capacitagdes e reunioes

Status

Em execucdo

Descricao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:

e Capacitacao para o combate do mosquito Aedes Aegypti (3
servidores e 2 colaboradores).

e Reunido do Processo de Reformulagédo do regulamento de
Incubadoras de Empresa (2 servidores)

e Participacdo no FoOrum Interno de Ensino (FIE) (2
servidores)

e Participacdo no Encontro Pedagogico do CBVC (2
servidores).




e Participacdo na palestra sobre os servicos oferecidos pela
Ouvidoria, com vistas a esclarecer davidas dos servidores do
CAB, na ocasido foi ressaltado as atribui¢cbes da ouvidoria, tais
como: o papel de receber, examinar e encaminhar reclamagoes,
sugestdes, elogios, denlncias e informacbes referentes a
procedimentos e a acOes de agentes e de setores do IFRR, a fim
de contribuir para a melhoria da gestdo publica.

Obs: Acdo néo prevista do PAT

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Campus Boa Vista Centro

Acdo: Aquisicao de Acervo Bibliogréafico

Status

Néao executada

Descricao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Acado prevista para o segundo quadrimestre

Recurso Previsto

R$ 50.000,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Acdo: Atualizacdo do Software e reposicdo de pecas dos Manequins — DEGES

Status

Nao executada

Descricao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Acéo prevista para 0 2° quadrimestre por contingenciamento no

orcamento.
Recurso Previsto R$0,00
Recurso Executado R$0,00

Acdo: Construcdo de Laboratorios — DEG

Status

Nao executada

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Acdo prevista para o segundo quadrimestre

Recurso Previsto

R$0,00

Recurso Executado

R$0,00

Acéo: Contratacao do Q-Académico — DERA

Status

Em execucao

Descricao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Contratagdo de empresa para fornecimento de software
académico para atender ao CBVC, CABF e Campus Boa Vista
Zona Oeste. O pagamento ¢ realizado mensalmente.

Recurso Previsto

R$125.079,84

Recurso Executado

R$126.998,40 (a diferenca de 1.918,60 foi remanejada da ND
339039 - Menor Aprendiz/CIEE, em virtude de reajuste)

Acédo: Manutengéo das Atividades do DERA

Status

‘ N&o executada




Descri¢ao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Acado prevista para o segundo quadrimestre

Recurso Previsto

R$0,00

Recurso Executado

R$0,00

Acdo: Manutenc6es laboratoriais — DEG

Status

Nao executada

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
A reestruturacdo do Laboratério de Matematica estd em
andamento (divisorias de ambientes) e foi feita a reestruturacéo
do Laboratorio de Linguas (elevacéo da cabine do professor).

Recurso Previsto

R$10.000,00

Recurso Executado

R$0,00

Acédo: Manutengdes laboratoriais —- DEGES

Status

Néao executada

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Acdo prevista para o 2° quadrimestre por contingenciamento no

orcamento.
Recurso Previsto R$10.000,00
Recurso Executado R$0,00

Acdo: Projeto Captacdo de Doadores de Medula Ossea e Dia do Profissional de

Secretariado- DEGES.

Status

Néao executada

Descricao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Acdo prevista para o 3° quadrimestre, pois 0 evento ocorrerd no
més de setembro durante o 1° Encontro de Andlises Clinicas.

Recurso Previsto

R$10.000,00

Recurso Executado

R$0,00

Acéo: Promover Encontr

os e Palestras —- DEGES

Status

Em execucao

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:

e Realizacdo da Palestra sobre Empreendedorismo em parceria
com o SEBRAE.

e Realizagcdo da Palestra sobre Chikungunya, Zika e Dengue
(ministrada no Campus Novo Paraiso por 10 alunos de
Enfermagem, orientados por professor).

e Realizagdo da Palestra "O que vocé quer ser quando crescer?"
(envolveu 98 alunos do Curso Técnico em Secretariado).

e Realizagdo da Palestra "Os desafios do novo mercado de
trabalho" (envolveu 36 alunos do Curso Técnico em
Secretariado).

e Participagdo no 1° Seminério de Licenciamento Ambiental
(contemplou 60 alunos de Secretariado).




Recurso Previsto

R$0,00

Recurso Executado

R$0,00

Acdo: Realizar aulas praticas de enfermagem — DEGES

Status

Em execucéo

Descri¢ao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Aguardando a entrega do material

Recurso Previsto

R$0,00

Recurso Executado

R$0,00

Acdo: Realizar eventos do Ensino Superior — DEG

Status

Em execucéo

Descri¢ao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Foi realizada a Aula Inaugural dos cursos superiores do inicio do
semestre letivo.

Recurso Previsto

R$0,00

Recurso Executado

R$0,00

Acdo: Realizar eventos do curso de Licenciatura em Ciéncias Biologicas — DEG

Status

Nao executada

Descricéao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Acdo prevista para o segundo quadrimestre.

Recurso Previsto

R$0,00

Recurso Executado

R$0,00

Acdo: Realizar eventos do Curso de Gestéo Hospitalar - DEG

Status

Nao executada

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Acdo prevista para o segundo quadrimestre.

Recurso Previsto

R$0,00

Recurso Executado

R$0,00

Acdo: Realizar eventos do curso de Letras — DEG

Status

Nao executada

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Acdo prevista para o segundo quadrimestre.

Recurso Previsto

R$0,00

Recurso Executado

R$0,00

Acdo: Realizar eventos do Curso de Licenciatura em Matematica — DEG

Status

Nao executada

Descricao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Acado prevista para o segundo quadrimestre

Recurso Previsto

R$0,00

Recurso Executado

R$0,00

Acéo: Realizar eventos dos cursos de Educacgéo Fisica, TADS e Turismo — DEG

Status

Em execucdo

Descricao/Justificativa

> 1° Quadrimestre:




Foi realizado o Circuito IFRR de Voélei — Educacéo Fisica

Recurso Previsto

R$0,00

Recurso Executado

R$0,00

Acdo: Realizar manutencao dos laboratorios — DEIINF

Status

Nao executada

Descri¢ao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Acdo prevista para 0 segundo quadrimestre por restricdo
orcamentaria

Recurso Previsto

R$0,00

Recurso Executado

R$0,00

Acdo: Realizacdo da Semana do Técnico Industrial e Semana da Informatica - DEIINF

Status

Nao executada

Descri¢ao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
A Semana do Técnico Industrial ocorrerd apenas no terceiro
quadrimestre e envolverd os cursos: Eletronica, Eletrotécnica,
Informaética e Edificaces.
A Semana da informatica ocorrera no segundo quadrimestre.

Recurso Previsto

R$0,00

Recurso Executado

R$0,00

Acéo: Realizacdo do IFKARRT — DEIINF

Status

Nao executada

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Acdo prevista para o segundo quadrimestre.

Recurso Previsto

R$0,00

Recurso Executado

R$0,00

Acdo: Visitas técnicas dos discentes — DEGES

Status

Em execucao

Descricao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
e Realizacdo de Visita Técnica na UTINEO da Maternidade de
Boa Vista (envolveu 24 alunos do Curso Teécnico em
Enfermagem e 1 professor)

Recurso Previsto

R$0,00

Recurso Executado

R$0,00

Acao: Visitas técnicas ou

participacdo em eventos dos discentes — DEG

Status

Em execucao

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:

e Visitas Técnicas no Lago Caracarand, municipio de
Normandia, envolvendo alunos e professores do Curso Superior
de Tecnologia em Turismo.

e Visitas Técnicas no Centro de Equiterapia e Rede Cidadania,
envolvendo alunos e docentes dos cursos superiores em Ciéncias
Biologicas, Gestdo Hospitalar e Educacéo Fisica.




e Visita Técnica no Abrigo Infantil Estadual e Vila Olimpica,
envolvendo alunos e docentes do Curso de Licenciatura em
Educacdo Fisica.

e Acolhida dos alunos do Curso de Licenciatura em
Letras/Espanhol na Praca do Mirandinha.

Recurso Previsto

R$0,00

Recurso Executado

R$1.323,00 (remanejado da ag¢do “manutengdo das centrais de

59

ar-.

Acdo: Visitas técnicas ou

participacdo em eventos dos discentes - DEIINF

Status

Nao executada

Descricdo/Justificativa

Acdo prevista para o segundo quadrimestre por conta da restricdo
orcamentaria do CBVC.

Recurso Previsto

R$0,00

Recurso Executado

R$0,00

Acdo: Pagamento de Taxas Administrativas ao Centro Amazonico de Fronteiras da

UFRR.

Status

Executada

Descricao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Pagamento de taxas administrativas ao Centro Amazénico de
Fronteiras da UFRR, para viabilizar a participacdo de docentes e
técnicos administrativos no | Circuito Nacional de Palestras de
Educacdo em Roraima: reflexdo e diversidade, que seré realizado
nos dias 19, 20 e 21 de maio de 2016, na UFRR, totalizando 40h.
PROC.23229.000230/2016-75.
Obs: Acdo ndo prevista no PAT

Recurso Previsto

R$0,00

Recurso Executado

R$ 2.100,00 (
Aprendiz/CIEE)

recurso remanejado da acdo “Menor

Campus Boa Vista Zona Oeste

Acédo: Captacdo e monitoramento de alunos

Status

Em execucao

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:

Ocorreu Processo Seletivo 2016.1 na forma de sorteio, conforme
normas estabelecidas em edital, e matricula para trés turmas de
Cursos Técnicos em Servigcos Publicos e duas turmas de Cursos
Técnicos em Comeércio Integrado ao Ensino Médio na forma
Integral; e duas turmas dos Cursos Técnicos Servigos Publicos e
Comércio (Subsequente), para o0 turno noturno.

Para tanto, foram disponibilizadas 175 vagas para 0S cursos
técnicos integrados ao ensino médio e 80 para 0s cursos técnicos
subsequentes) e monitoramento de alunos.




Obs: Agéo néo prevista no PAT

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Dificuldades enfrentadas e solucdes

- Dificuldades quanto a estrutura, por conta da nova sede ndo estar pronta para o inicio das
aulas que estavam previstas para fevereiro, por isso, 0 seu inicio deu-se em 21 de mar¢o no
prédio da Escola Estadual Professora Elza Breves de Carvalho. E pelo motivo da Escola ter se
tornado uma escola Militar, e por ndo termos o predio entregue, fomos deslocados para 0
Campus Boa Vista Centro com as turmas dos Cursos Técnicos Integrados ao Ensino Médio,
sendo que as do Subsequente permanecem na Escola citada.

- Por problemas enfrentados em 2015 e o ndo cumprimento do estagio supervisionado, nao
houve nenhum concluinte.

Acdo: Realizacdo de Eventos Pedagogicos

Status Em execucao

» 1° Quadrimestre:
Encontro Pedagdgico 2016.1 do Campus Boa Vista Zona Oeste
com o tema "A Educacdo Profissional e Tecnoldgica e os
Desafios do Ensino Técnico Integrado”, dia 17 de marco de

Descricdo/Justificativa

2016.

Obs.: Acao ndo prevista no PAT
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Campus Novo Paraiso

Acao: Implantacio de Comissiao

Status Em execucao

» 1° Quadrimestre:

e (Comissao para avaliar a viabilidade de implantacdo do
Ensino Técnico Integrado ao Médio em Regime de
Alternancia;

e (Comissao de implementagdo da EAD — Educagdo a
Distancia, como uma possibilidade de dirimir os problemas
enfrentados pela localizagao do Campus.

e (Comissao para discutir a proposta da implantacdo de um

Descricao/Justificativa curso em nivel superior: licenciatura ou tecnol6go;

e Comissdo para discutir e analisar a viabilidade de
implanta¢ao da modalidade de ensino PROEJA;

e Comissdo para reformulagdo do Plano de Curso Integrado
ao Ensino Médio em Agropecudria;

e Comissdo de Processo Seletivo para o Curso Técnico
Subsequente em Regime de Alternancia, com o objetivo de
oportunizar aos alunos da Regido Sul do Estado de
Roraima a formagao técnica em agropecuadria.




Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Acao: Implantacio de Pratica Democratica

Status

Em execucéo

Descricao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
e Foram realizadas varias acdes voltadas para a reflexao
sobre a Pratica Democratica, Libertadora e Inclusiva, tais como:

recepcao ¢ adaptacao dos discentes ingressantes com palestras,
apresentacdo dos setores e ambientes e estudo dirigido quanto ao
regimento interno e regras basicas de convivéncia.

e Foi realizada uma reunido do Comité da Juventude dentro
do Colegiado de Desenvolvimento Rural e Acgdes Territoriais
Integradas — CODRATT para escolha dos seus representantes, com
participag@o e envolvimento dos nossos alunos.

e Diante da quantidade expressiva de desperdicio de
alimentos, a Direcdo de Ensino executou um projeto com a
tematica "CNP contra o Desperdicio Alimentar", com o intuito de
fazer nossos alunos refletir sobre sua pratica, onde segundo nosso
restaurante eram desperdicado em média 50 a 70 kg de alimentos.
O projeto envolvia a avaliagdo de cartazes com a tematica
proposta, onde foram premiados os trés melhores colocados.

e Uma acdo bastante positiva, tem sido a realizagdao de forma
periodica de reunides com os lideres de turma, espago de
discussdo favoravel a entender as dificuldades enfrentadas pelos
discentes e em contrapartida tentar atender seus anseios. Nesse
primeiro quadrimestre ja foram realizadas 5 reunides com os
lideres de turma.

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Aciao: Parceria com Instituicoes de Ensino

Status

Em execucdo

Descricao/Justificativa

> 1° Quadrimestre:

e Participacdo de professores e gestores das Escolas
Estaduais dos Municipios de Roraindpolis, Caracarai e Sdo Joao
da Baliza no Encontro Pedagogico 2016.1.

e Realizacgdo de palestra sobre preservacao do meio ambiente
em escola da Vila Novo Paraiso, integrando-se ao Projeto daquela
Unidade de Ensino e cooperando com a formagdo dos alunos
atendidos pela Rede Estadual e Municipal de Ensino.

e Parceria com a Agéncia de Desenvolvimento Sustentavel
Socioagroambiental — ADLIS que desenvolve o projeto Jovem
Técnico Agroecoldgico, oportunizando um grupo de alunos do
CNP com capacitagdo técnica em Agroecologia, além da




implantacio de um sistema modelo do tipo Mandala (horta
sustentavel) dentro do CNP.

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Acao: Realizacao de Atividades de Integracao

Status

Em execucdo

Descricao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
O Campus Novo Paraiso tem buscado desenvolver

atividades que visem a integracdo e o lazer dos discentes da
Instituicdo, por meio de atividades recreativas, esportivas e
culturais:

e Acdes culturais: onde alunos com habilidades artisticas
podem interagir com a comunidade escolar, apresentando-se
durante a culminancia de a¢des e projetos.

e Acdes esportivas: onde alunos com habilidades esportivas
tém participado de eventos dentro e fora da Instituigdo, como
Jogos Internos do IFRR e Jogos Escolares Estaduais.

e Atividades de recreagdo: No ambiente, denominado
Espago Cultural, esta disponivel uma mesa de té€nis de mesa, som
ambiente, internet, onde em intervalo para almogo e horarios
vagos os discentes tém oportunidades de descontracdo e

interagao.
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Acdo: Realizacdo de Eventos Pedagogicos

Status

Em execucdo

Descricao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:

e Encontro Pedagodgico: Nos dias 9, 10 e 11/03/2016, no
Campus Novo Paraiso, foi realizado o Encontro Pedagoégico
2016.1, tendo como tematica: O professor e os desafios da agdo
docente na atualidade. O evento teve como objetivo promover a
formacao continuada docente sob os aspectos interpessoais. Na
oportunidade, ainda foi destinado espago para a analise e
discussdo das agdes que permeiam o fazer nas areas de ensino,
pesquisa e extensao no IFRR, por intermédio dos representantes
da Direcao Geral do Campus Novo Paraiso, Reitoria, PROEN,
PROEX, PROPESQ, Diretorias e Coordenacdes do CNP,
respectivamente: DAP, DETEC, Coordenacdo de Estagio,
Coordenacdo de Pesquisa, Coordenacdo de Extensdo e
Coordenacao de Assisténcia Estudantil. Também foi realizado o
Planejamento Pedagodgico para o semestre 2016.1. Participaram do
Encontro Pedagogico aproximadamente 220 pessoas, entre
professores e gestores do IFRR e professores das escolas da Rede




Estadual dos municipios de Rorainépolis e Sdo Jodo da Baliza.

e Reunido Pedagogica: foram realizadas 11 reunides, que
tiveram como premissa a participacdo efetiva da comunidade
escolar nas agdes desenvolvidas na instituicdo, sejam estas nos
aspectos pedagogicos e/ou administrativos. Como também
promover a formacao Integral de docentes e discentes, além de
estimular a parceria entre a escola e a familia.

e Reunides Pedagdgicas com docentes: estas foram
realizadas tendo como pauta: conceito, consequéncias e
adaptacdes didatico-pedagdgicos para pessoas com Deficiéncia
Visual. Neste caso, especificou-se a Baixa Visdo. A reunido foi
conduzida pela professora Especialista em Educacdo Especial,
Silvina Farias dos Santos, que faz parte do corpo docente do
Campus Novo Paraiso, na area de Libras. Tal intervengao, teve
como foco informar, discutir, e propor a¢des metodoldgicas que
auxiliem o desenvolvimento integral de um discente que ¢
portador de baixa visdo;

¢ Aula integrada: horario de reunides; Atividade extraclasse;
Atividade para casa. Tal momento foi oportunizado em razao das
duavidas dos docentes em relacdo a Aula Integrada e Atividade
Extraclasse. Na oportunidade foram esclarecidas davidas a
respeito de metodologias, registro no diario dessas atividades,
limite de carga hordria, avaliagdo, quantidade de turmas por vez.
Também discutiu-se sobre um novo horario para as reunides
pedagobgicas, e ainda, buscou-se a sensibilizacdo docente quanto a
quantidade de trabalhos para casa, em virtude da quantidade de
Componentes Curriculares e das aulas aos sabados.

e Tempo Comunidade: calendario letivo; projeto de
extensdo; rendimento discente; Processo Seletivo para novos
discentes etc. Em razdo de sua especificidade, sdo realizadas
reunidoes periddicas com os docentes do Curso Técnico em
Agropecuaria Subsequente em regime de alternancia, estas tem
como principio o acompanhamento das atividades desenvolvidas
no tempo escola e no tempo comunidade.

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Dificuldades enfrentadas e solucoes

1. Encontro Pedagdgico - a dificuldade foi a ndo participagdo do publico-alvo, os docentes.
Na edi¢ao 2016.2, sera solicitado ao Diretor Geral a constitui¢ao de Comissao para realizagao

do Encontro Pedagogico.

2. Reunides Pedagogicas com docentes - falta de horério fixo para as reunides pedagdgicas
no 1° quadrimestre , em virtude da quantidade de dias letivos e carga horaria dos componentes
curriculares. Nesse contexto, foi solicitado junto ao Departamento de Ensino, a revisdo dos




horarios, para que se busque sanar essa dificuldade.

Ac¢do: Acompanhamento da Pratica Docente

Status Em execucdo

» 1° Quadrimestre:
e Observagdo de aulas tedricas, praticas e visitas técnicas

realizadas pela Coordenacdo Pedagogica: foram realizadas 11
observagdes programadas entre aulas teodricas, praticas e visitas
técnicas.

e Parecer em Plano de Ensino/Atendimento a docente: Neste
quadrimestre foram entregues a Coordenacao Pedagdgica 40
Planos de Ensino e realizados 51 pareceres, e em decorréncia
destes, foram feitos 26 atendimentos a docentes.

Obs.: A¢do ndo prevista no PAT

Descricao/Justificativa

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Dificuldades enfrentadas e solucdes
Dificuldade: Observacdo das aulas tedricas, praticas e visitas técnicas realizadas pela
Coordenagdo Pedagogica.

Apesar da sensibilizacdo realizada junto ao corpo docente quanto aos possiveis beneficios que
o acompanhamento pela observagdo direta pode oportunizar a sua pratica, ainda percebe-se
resisténcia por parte destes.

Solugdes: Potencializar no segundo semestre, a sensibilizagdo quanto a atuacdo da
Coordenacdo Pedagogica em prol da educacdo de qualidade, deixando mais visivel suas
propostas de interveng¢@o e a importincia do trabalho colaborativo no atingimento de metas.

Ac¢do: Acompanhamento do Rendimento Discente

Status Em execucao

» 1° Quadrimestre:
e Analise dos Diarios de Classe, com foco no resultado da
avaliacdo discente.

Em razao do desligamento do profissional Pedagogo que atuava
junto a Coordenagdo de Assisténcia ao Estudante, a Coordenagao
Pedagogica realizou, com base nos Diarios de Classe entregues
pelos docentes, uma anélise de rendimento.

Tal metodologia teve como objetivo fazer uma triagem dos
discentes que apresentaram baixo rendimento e culminava no
atendimento destes junto a coordenacdo, onde por intermédio do
dialogo se questionavam os motivos pelos quais nao se obteve um
bom aproveitamento. A partir do retorno dado pelos mesmos,
buscava-se estratégias para auxiliar na obtencao do éxito.

No primeiro quadrimestre foram realizados 12 atendimentos
discentes.

Obs.: A¢do ndo prevista no PAT

Descricao/Justificativa

Recurso Previsto R$ 0,00




Recurso Executado ‘ R$ 0,00

Dificuldades enfrentadas e solucdes

Dificuldade: O principal entrave encontrado na execugdo dessa atividade ¢ a nao entrega dos
diarios de Classe no tempo estimado pela Coordenacao de Curso, o que prejudica a tomada de
atividades praticas em tempo habil para dirimir os indices de evasdo e retencdo no campus.
Solugdes: Potencializar, no segundo semestre, a sensibilizacdo quanto a importancia do
cumprimento dos prazos € as normas que regem a Organizagdo Didética quanto a
inadimpléncia docente.

Acio: Realizacao de Eventos

Status Em execucdo

» 1° Quadrimestre:
e Palestras de conscientizacdo para a comunidade escolar:

realizacdo da Campanha Nacional contra o mosquito Aedes
Aegypti.

e Jogos intercampi IFRR: Nos dias 28, 29 e 30 de abril, o
CNP sediou a II Etapa dos Jogos Intercampi com as modalidades
futsal e judo.

Obs.: A¢ao nao prevista no PAT

Descricao/Justificativa

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Dificuldades enfrentadas e solucdes
Dificuldade: Palestras de conscientizagdo para a comunidade escolar do CNP

Por se tratar de um tema bastante abordado tanto nas comunidades como na midia, a maior
dificuldade girou em torno do interesse dos alunos no

Solucdes: Elaboragdo de planos de acdo in loco, objetivando levar os alunos as comunidades
para realizacdo de acdes que visem erradicagdo do mosquito Aedes Aegypti.

1.2 Macroprojeto: Promocéo de agdes de ensino articuladas com a pesquisa e a extensao
com foco nas relacBes etnoraciais e de inclusdo numa perspectiva emancipatoria.

» Obijetivo Estratégico: Fortalecer continuadamente a qualidade do ensino.

1.2.1 Meta: Fomentar 4 (quatro) Programas de Melhoria da Qualidade da Educacéo

Basica no Estado de Roraima.

Pré-Reitoria de Pesquisa, P6s-Graduacéo e Inovagéo Tecnoldgica — PROPESQ

Acdo: Elaborar Projeto de Apoio a Capacitacdo e Formacao Inicial de Profissionais da
Educacao Basica do Estado de Roraima, por meio da Acéo Saberes Indigenas na Escola
e recursos financeiros da Acéo 20RJ.

Status ) Em execucao

> 1° Quadrimestre:

Descricéo/Justificativa e Elaboracdo do Termo de Referéncia e do Plano de Trabalho
para 2016.




e Elaboracdo de PBS para aquisicdo de material de consumo e
expediente (géneros alimenticios, combustivel), servicos de
terceiros (contratacdo de voos e producdo de videos e
documentérios) e procedimentos de solicitacdo de diarias.

e Realizacdo de Oficinas pelos coordenadores da Acdo para
capacitacdo dos formadores e professores indigenas.

Recurso Previsto

R$ 3.246,50

Recurso Executado

R$ 0,00

Acéo: Acompanhar as ati

vidades da Ac¢éo Saberes Indigenas na Escola.

Status

o Em execucdo

Descric¢ao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:

e Agendamento das viagens para cumprimento do cronograma
das etapas de capacitagio nas comunidades indigenas
participantes do projeto.

e Prestacdo de contas junto ao e-Mec das atividades realizadas
e sobre os beneficios da ag&o.

Recurso Previsto

R$ 1.335,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Acdo: Garantir a repres

entatividade do IFRR na discussdo local, regional e nacional

sobre as politicas etnoeducacionais, inclusivas e para a diversidade.

Status

o Em execucdo

Descricao/Justificativa

> 1° Quadrimestre:

e Participacdo na mesa de discussdo de politicas indigenas da
Assembleia dos Povos Indigenas de Roraima realizada no periodo
de 10 a 15 de marco, no lago do Caracarand, municipio de
Normandia (1 servidora).

Recurso Previsto

R$ 1.335,00

Recurso Executado

R$ 890,22

Acdo: Apoiar a impleme
campo, etnoeducacionais

ntacdo de programas e projetos voltados para a educagdo do
de incluséo e diversidade.

Status

. Néao executada

Descricao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
A PROEN ndo recebeu nenhuma proposta dos campi do IFRR.

Recurso Previsto

R$ 7.363,30

Recurso Executado

R$ 0,00




2. PESQUISA, POS-GRADUACAO E INOVACAO TECNOLOGICA

2.1 Macroprojeto Institucional: Oferta de programas de pos-graduacdo visando o

aperfeicoamento de pessoal com foco no desenvolvimento politico, cultural e social.

» Objetivo Estratégico: Incentivar o desenvolvimento da pesquisa, pos-graduacdo e

inovacéo tecnoldgica.

2.1.1 Meta: Ofertar 6 (seis) cursos de pés-graduacao

Pro-Reitoria de Pesquisa, Pos-Graduacao e Inovacao Tecnoldgica — PROPESQ

Acéo: Mestrado em Engenharia de Producgéo

Status

Em execugdo

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:

Processo em andamento para formalizacdo do convénio. Ja houve
parecer juridico do IFRR e neste primeiro quadrimestre de 2016
estamos fazendo ajustes de valores e cronograma de desembolso,
além da estruturacdo do Edital para o SICONV e atendendo as
recomendacgdes da AGU, para que ainda neste primeiro semestre
do corrente ano esteja formalizado o convénio para oferta do curso
em 2016.2.

Recurso Previsto

R$ 79.800,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Dificuldades enfrentadas e solucoes:

Morosidade na tramitacdo do processo. Estas tramitacOes legais tém feito com que néo
consigamos dar a celeridade esperada ao andamento do Processo em questdo. Como solucéo,
estamos tomando todas as providéncias cabiveis quanto aos atendimentos as recomendacdes
da AGU para que este curso seja ofertado em 2016.2, desde que haja orcamento para a

execucdo da acdo.

Acédo: Mestrado em Educacédo IFRR-UERR

Status

Em execucao

Descricao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
O curso estd em andamento, tendo a participacdo de quatro
docentes do IFRR no quadro docente do Programa de PoOs-
graduacdo em Educacdo e nesta Gltima edi¢do de processo seletivo
foram contemplados um docente e quatro técnicos administrativos
do quadro de servidores efetivos ativos da instituigéo.
Obs: Agdo néo prevista no PAT.

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Acéo: Mestrado em Agroecologia IFRR-UERR-EMBRAPA

Status

Em execucao

Descricao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
O curso esta em andamento, tendo a participacdo de um professor




do IFRR no quadro docente do Programa de Pds-graduacdo em
Agroecologia e nesta ultima edicdo de processo seletivo foram
contemplados um docente e quatro técnicos administrativos do
quadro de servidores efetivos ativos da instituicao.

Obs: Acéo nédo prevista no PAT.

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Dificuldades enfrentadas e solucdes

1. Efetivacdo da matricula dos alunos pelo IFRR, ndo podendo com isso contabilizar estes
alunos para a matriz orcamentaria da instituicdo. O entrave se deve pelo fato do IFRR e
EMBRAPA ndo constarem na listagem oficial de cursos Stricto Sensu aprovados pela CAPES
e somente constar a UERR como proponente do Curso em questdo. Até 0 momento somente a
UERR tem conseguido efetivar a matricula destes alunos. Neste sentido, o Prd-reitor de
Pesquisa, pds-graduacdo e Inovacdo Tecnoldgica do IFRR tem buscado possiveis solucBes
junto a Proé-reitoria de Pesquisa e Pos-graduacdo da UERR para tentar solucionar esta
problematica.

Acédo: Mestrado em Educacéo Agricola

Status Executada

» 1° Quadrimestre:

Por intermédio dos Diretores Gerais dos Campi Amajari e Novo
Paraiso em reunido com a Coordenacdo do Programa de PQs-
graduacdo em Educacdo Agricola-PPGEA da UFRRJ foi
articulada a possibilidade de formalizar um novo Termo de
Cooperacao Técnico-Cientifico para capacitacdo dos servidores do
IFRR, em nivel Stricto Sensu, referente a mais uma turma especial
do mestrado em Educacdo Agricola, com oferta de 30 (trinta)
vagas. Apoés a articulacdo, o IFRR efetuou a abertura de processo
para essa formalizacdo do Termo de Cooperacdo Técnico-
Cientifico entre IFRR e UFRRJ/PPGEA.

Obs: Acéo nédo prevista no PAT.

Descricdo/Justificativa

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Campus Boa Vista Centro

Acéo: Especializagdo em Turismo

Status Em execucdo

» 1° Quadrimestre:
A especializagdo em Turismo estd em andamento desde o

segundo semestre de 2015, com previsdo de término para
Descricdo/Justificativa | fevereiro de 2017. Foram contemplados 35 alunos que estdo
participando de aulas de forma presencial no Campus Boa Vista
Centro, sob a coordenacgdo e acompanhamento da Coordenadora
de Pds-graduacdo e da Diretoria de Pesquisa, P6s e Inovacdo do




CBYV Centro.

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Acdo: Especializacdo em

Educacéo Fisica Escolar

Status

Em Execucéo

Descri¢ao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
O Plano Pedagogico do Curso passou por adequacOes e deve

seguir novamente para aprovacdo no CONSUP no segundo
quadrimestre deste ano.

Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00
Acdo: Especializacdo em Proeja

Status

Néao executada

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Ainda ndo houve manifestacdo por parte do Campus Boa Vista

Centro para a oferta de nova turma de Especializacdo em Progja.

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Acéo: Especializagdo em

Computacao

Status

Em execucao

Descricao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
O Plano Pedagdgico do Curso estd em fase de elaboracdo e

devera ser concluido no segundo quadrimestre deste ano.

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Acéo: Especializacdo em

Matematica

Status

Nao executada

Descri¢ao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
O Plano Pedagogico do Curso estd em fase de elaboracdo e

devera ser concluido no segundo quadrimestre deste ano.

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

2.2 Macroprojeto Institucional: A producédo da pesquisa com foco no desenvolvimento

regional considerando os aspectos econémicos, sociais e ambiental.

» Objetivo Estratégico: Incentivar o desenvolvimento da pesquisa, pos-graduacdo e

inovagdo tecnologica.




2.2.1 Meta: Disponibilizar 40 (quarenta) auxilios a pesquisa institucional

Pré-Reitoria de Pesquisa, P6s-Graduacéo e Inovacéo Tecnoldgica — PROPESQ

Acéo: PIPAD

Status

Em execucao.

Descri¢ao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:

e Em dezembro de 2015 foi publicado o Edital N°
042/2015/REITORIA, que teve por objetivo selecionar 12 (doze)
propostas para apoio financeiro a pesquisa. Neste processo
somente04 (quatro) propostas foram aprovadas.

e Em marco de 2016 foi publicado o Edital N° 02/2016
IFRR/PROPESQ para preenchimento de vagas remanescentes. Os
resultados foram divulgados em 18/03/2016 com 100% do
preenchimento das vagas.

Recurso Previsto

R$ 120.000,00

Recurso Executado

O recurso foi empenhado para cada Campus da seguinte forma:
» R$ 20.000,00 Campus Boa Vista Centro (02 bolsistas);
> R$ 60.000,00 Campus Amajari (06 bolsistas);
» R$ 40.000,00 Campus Novo Paraiso (04 bolsistas);

Acdo: Energia Renovave

Status

Em execucao.

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:

e Em dezembro de 2015 foi lancado o Edital N°
043/2015/REITORIA onde foi previsto o apoio financeiro para 06
(seis) projetos de pesquisa, com bolsas para docentes interessados
no Desenvolvimento Tecnolégico e de Inovacdo, na area de
energia renovavel.

e Apos selecdo das propostas, somente 5 (cinco) obtiveram
aprovacdo, sendo 03 (trés) servidores do Campus Amajari e 02
(dois) do Campus Novo Paraiso.

Recurso Previsto

R$ 232.206,00

Recurso Executado

O recurso foi empenhado para cada Campus da seguinte forma:
> R$ 116.103,00 Campus Amajari (03 bolsistas);
» R$ 77.402,00 Campus Novo Paraiso (02 bolsistas);

Obs: O valor total empenhado aos Campi para esta acao foi de R$
193.505,00, ficando a PROPESQ com um saldo de R$ 38.701,00.

Acéo: Remanejamento de bolsas PICC (em extinc¢édo) para PIBICT

Status

Em execucao.

Descricao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:

e Apods selecao das propostas de pesquisas referentes ao
Edital N° 01/2016 IFRR/PROPESQ), foi efetuado o remanejamento
de bolsas PICC para o PIBICT aos Campi Boa Vista Centro, Boa
Vista Zona Oeste, Amajari ¢ Novo Paraiso. Somente o Campus




Avangado do Bonfim ndo teve propostas selecionadas, por isso,
ndo houve o remanejamento de recurso para esta agdo ao Campus
em questao.

Recurso Previsto

R$ 79.200,00

Recurso Executado

O recurso foi empenhado para cada Campus da seguinte forma:
> R$ 28.800,00 Campus Boa Vista Centro (08 bolsas);
> R$ 10.800,00 Campus Boa Vista Zona Oeste (03 bolsas);
> R$ 14.400,00 Campus Amajari (04 bolsas);
> R$ 14.400,00 Campus Novo Paraiso (04 bolsas).

Obs: O valor total para 2016 PICC remanejado para PIBICT aos
Campi foi de R$ 68.400,00. Neste sentido, a PROPESQ ficou com
um saldo de R$ 10.800,00.

Campus Amajari

Acdo: Remanejamento de bolsas PICC (em extinc¢éo) para PIBICT

Status

Em execucdo

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:

e Etapas executadas: Processo de selecdo dos projetos;
abertura de pedido de bens e servicos para 4 bolsistas
selecionados;  reunido com  bolsistas e  orientadores;
acompanhamento das atividades propostas nos projetos. Recurso
descentralizado da LOA da PROPESQ.

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 14.400,00 (remanejamento da PROPESQ)

Acéo: Apoio a projetos de pesquisa

Status

Em execucdo

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Foi realizado o levantamento de materiais necessarios para a
execucdo de atividades de pesquisa.

Recurso Previsto

R$ 1.000,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Acéo: Bolsas CONNEPI

Status

Nao executada

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Acdo prevista para o 3° quadrimestre

Recurso Previsto

R$ 10.000,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Acdo: Deslocamento de servidores (Diarias e Passagens)

Status

Nao executada

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Acdo prevista para 0 3° quadrimestre

Recurso Previsto

R$ 7.000,00




Recurso Executado

| R$0,00

Acéo: Eventos

Status

Em execucdo

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Organizacdo do evento Encontro de Aquicultura de Roraima;

Recurso Previsto

R$ 14.000,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Acdo: Manutencao de equipamentos

Status

Em execucdo

Descri¢ao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Levantamento de equipamentos que sdo utilizadas em atividades

de pesquisa;
Recurso Previsto R$ 20.000,00
Recurso Executado R$ 0,00
Acdo: Material de consumo

Status

Em execucdo

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Levantamento de materiais;

Recurso Previsto

R$ 1.000,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Acéo: Realizar concesséo de Bolsas PIBICT

Status

Em execucao

Descri¢ao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Etapas executadas: Processo de selecdo dos projetos; abertura de
pedido de bens e servigos para 5 bolsistas selecionados; reunido
com bolsistas e orientadores; acompanhamento das atividades
propostas nos projetos; solicitacdo de pagamento das bolsas (2

parcelas).
Recurso Previsto R$ 19.215,00
Recurso Executado R$ 0,00

Dificuldades enfrentadas e solucoes:

Demora no repasse do financeiro para o pagamento das bolsas. Realizou-se reunido com os
interessados para informar sobre a situacéo.

Acéo: PIPAD

Status

Em execucao

» 1° Quadrimestre:
Etapas executadas: Processo de selecdo dos projetos; abertura de

Descrigdo/Justificativa | pedido de bens e servicos para 6 projetos aprovados;
acompanhamento das atividades propostas nos projetos;
solicitagdo de pagamento dos auxilios (2 parcelas).

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 12.000,00 (recurso remanejado da PROPESQ)

Dificuldades enfrentadas e solucdes:

Demora no repasse do financeiro para o pagamento das bolsas. Realizou-se reunido com os




interessados para informar

sobre a situagéo.

Acéo: Energia Renovével

Status

Em execucdo

Descri¢ao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Etapas executadas: Processo de selecdo dos projetos; abertura de
pedido de bens e servicos para 3 projetos aprovados;
acompanhamento das atividades propostas nos projetos;
solicitacdo de pagamento de bolsas (2 parcelas) e 12 parcela da
bolsa para o custeio e investimento.

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 116.103,00 (recurso remanejado da PROPESQ)

Dificuldades enfrentadas

e solucoes:

Demora no repasse do financeiro para o pagamento das bolsas. Realizou-se reunido com os
interessados para informar sobre a situacao.

Campus Avancado do Bonfim

Acdo: Remanejamento de bolsas PICC (em extin¢éo) para PIBICT

Status

Nao executada

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
O recurso foi disponibilizado, no entanto ndo serd implementado.
O atraso no calendario escolar prejudicou a implementacdo dessas
bolsas para os novos alunos no primeiro semestre de 2016. O
recurso previsto para que fosse remanejado da LOA da
PROPESQ era de R$10.800,00, no entanto, como ndo houveram
projetos selecionados este valor permaneceu na LOA da

PROPESQ.
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Dificuldades enfrentadas e solucoes

O atraso do calendéario escolar no primeiro semestre de 2016, comprometeu a implantacéo
dessas bolsas, em funcao da falta de alunos matriculados que pudessem acessar esse recurso.

Campus Boa Vista Centro

Acédo: Concessdo de Bolsas PIBICT

Status

Em execucao

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Concessdo de bolsa-auxilio a 33 (trinta e trés) alunos do CBVC,

que tiveram seus projetos aprovados no Processo Seletivo do
Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica e
Tecnologica (PIBICT 2016).

Recurso Previsto

R$ 102.592,19

Recurso Executado

R$ 118.800,00 (O valor de R$ 16.207,81 excedente é decorrente




das bolsas do PICC, programa que ndo seré executado em 2016.)

Acéo: Concessao de Bolsas do PIPAD

Status

Executado

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Concessdo de auxilio financeiro a docentes pesquisadores, que

tiveram seus projetos aprovados no Processo Seletivo do
Programa Institucional de Incentivo a Pesquisa Aplicada —
Docente (PIPAD 2016).

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 20.000,00 (recurso remanejado da PROPESQ)

Acédo: Concessao de Bolsas do Programa Energia Renovavel

Status

Nao executada

Descricéao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
N&o houve aprovacéo de projetos do CBVC no programa.

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Acdo: Remanejamento de bolsas PICC (em extinc¢éo) para PIBICT

Status

Executada

Descricéao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Crédito remanejado da PROPESQ no valor de R$28.800,00 para

atender os bolsistas aprovados no Processo Seletivo do PIBICT
2016.

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 16.207,81 (recurso remanejado da PROPESQ a CBV Centro)

Campus Boa Vista — Zona Oeste

Acédo: Remanejamento de bolsas PICC (em extin¢do) para PIBICT

Status Em execugdo
Y e L. > 1° Quadrimestre:
Descri¢ao/Justificativa . <
3 bolsistas
Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 10.800,00 (remanejamento da PROPESQ)

Acdo: Fomentar a pesquisa no CBVZO

Status

Nao executada

Descricao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
A meta ainda nédo foi executada, pois a acdo em questdo refere-se
a participagdo de servidores e discentes no XI Congresso Norte e
Nordeste de Pesquisa e Inovagdo (XI CONNEPI), que este ano
sera realizado no Estado do Piaui.

Recurso Previsto

R$10.000,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Campus Novo Paraiso

Acéo: CONNEPI




Status

Nao executada

Descri¢ao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Ocorrera apenas no terceiro quadrimestre.

Recurso Previsto

R$ 10.400,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Acéo: Encontro de Ensino, Pesquisa e Extensdo

Status

Nao executada

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Ocorrera apenas no terceiro quadrimestre.

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Acéo: Energia Renovével

Status

Em execugdo

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Dois projetos aprovados

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 80.000,00 (recurso remanejado para PROPESQ)

Acao: Incentivar a Pds-Graduacao

Status

Em execucao

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Experimento de mestrado estd sendo montado e dois projetos
foram enviados ao CNPq.

Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00
Acéo: PIPAD

Status Em execucdo

Descricao/Justificativa

> 1° Quadrimestre:
Quatro projetos encontram-se em andamento.

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 40.000,00 (recurso remanejado para PROPESQ)

Acédo: Remanejamento de bolsas PICC (em extin¢éo) para PIBICT

Status

Em execucao

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
14 projetos aprovados. No entanto, ndo foi pago nenhuma bolsa
devido falta de financeiro.

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 52.830,00 (recurso remanejado para PROPESQ)

2.2.2 Meta: Participar em 5 (cinco) eventos sobre Pesquisa e Inovacdo da Rede Federal

Pré-Reitoria de Pesquisa, P6s-Graduacdo e Inovacao Tecnoldgica— PROPESQ

Acdo: Diarias para CONNEPI

Status

\ N&o Executada




Descri¢ao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Acdo ainda ndo executada, tendo em vista que o CONNEPI esta
previsto para ocorrer em Teresina-Piaui, em 2016.2.

Recurso Previsto

R$ 1.339,50

Recurso Executado

R$ 0,00

Acéo: Passagens para CONNEPI

Status

N&o Executada

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Acdo ainda ndo executada, tendo em vista que 0 CONNEPI esta
previsto para ocorrer em Teresina-Piaui, em 2016.2.

Recurso Previsto

R$ 2.800,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Acéo: Passagem para FORPOG

Status

Executada

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
O evento foi realizado nos dias 17 e 18/02/2016, em Brasilia-DF
para discutir questdes relacionadas as politicas de pesquisa, pos-
graduacéo e inovagéo na Rede Federal.

Recurso Previsto

R$ 5.600,00

Recurso Executado

R$ 1.307,80

Acdo: Diarias para FORPOG

Status

Executada

Descri¢ao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
O evento foi realizado nos dias 17 e 18/02/2016, em Brasilia-DF
para discutir questdes relacionadas as politicas de pesquisa, pos-
graduacéo e inovagéo na Rede Federal.

Recurso Previsto

R$ 1.875,30

Recurso Executado

R$ 815,42

Acdo: Diarias para REDITEC

Status

Nao Executada

Descricao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
A acdo ainda ndo foi executada tendo em vista que o evento
REDITEC ird ocorrer em Vitéria, no periodo de 23 a 25 de
setembro do corrente ano.

Recurso Previsto

R$ 1.339,50

Recurso Executado

R$ 0,00

Acdo: Passagens para REDITEC

Status

Nao Executada

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
A acdo ainda ndo foi executada tendo em vista que o evento
REDITEC ir4 ocorrer em Vitoria, no periodo de 23 a 25 de
setembro do corrente ano.

Recurso Previsto

R$ 2.800,00




Recurso Executado

| R$0,00

Acéo: Diarias para FOP

ROP

Status

Nao Executada

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Nédo foi possivel participar devido a indisponibilidade
orcamentaria na data da reunido que houve em Brasilia, porém
estamos aguardando a nova convocagao para participacéo.

Recurso Previsto

R$ 672,60

Recurso Executado

R$ 0,00

Acdo: Diarias para FOP

ROP

Status

Nao Executada

Descri¢éao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Ndo foi possivel participar devido a indisponibilidade
orcamentaria na data da reunido que houve em Brasilia, porém
estamos aguardando a nova convocacao para participacao.

Recurso Previsto

R$ 2.800,00

Recurso Executado

R$ 0,00

2.2.3 Meta: Realizar 30 (trinta) viagens de acompanhamento das acoes da Pro-Reitoria.

Pro-Reitoria de Pesquisa, P6s-Graduacéo e Inovacéo Tecnoldgica — PROPESQ

Acdo: Acompanharacde

s da PROPESQ nos Campi

Status

Em execucdo

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Houve a participacdo do Pro-reitor nos encontros pedagogicos dos
Campi CBVC, CAM e CNP explanando e debatendo questbes
relacionadas com a¢des da PROPESQ.

Recurso Previsto

R$ 3.998,72

Recurso Executado

R$ 169,86

2.2.4 Meta: Realizar o V Forum de Integracio, Ensino, Pesquisa, Extensido e Inovacao

Tecnologica.

Pro-Reitoria de Pesq

uisa, Pés-Graduacéo e Inovacédo Tecnologica— PROPESQ

Acdo: Organizacao do V Férum de Integracao, Ensino, Pesquisa, Extenséo e

Inovacdo Tecnoldgica

Status

Nao Executada

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
O FoOrum esta previsto para o segundo semestre. Até o
momento ndo houveram reunides de articulagdo por parte das
Pro-reitorias de DirecOes Gerais dos Campi. Estdo previstas
para serem realizadas a partir do més de julho de 2016.

Recurso Previsto

R$ 14.358,53




Recurso Executado \ R$ 0,00

2.3 Macroprojeto Institucional: Mobilizacéo e articulacdo de conhecimento com vista a
promover a inovacao e transferéncia de tecnologias.
» Objetivo Estratégico: Incentivar o desenvolvimento da pesquisa, pds-graduacao e

inovacéo tecnoldgica.

2.3.1 Meta: Participar em 3 (trés) eventos sobre Inovacao

Pré-Reitoria de Pesquisa, P6s-Graduacéo e Inovagao Tecnoldgica— PROPESQ

Acéo: Participagéo nos Eventos do FORTEC, FIAM e AMOCI/MCT

Status Em execugdo

» 1° Quadrimestre:

e FORTEC: Participagdo da Coord. do NIT no X Encontro
Anual do FORTEC (Forum Nacional de Gestores de Inovacao e
Transferéncia de Tecnologia) que ocorreu de 10 a 13/05/16 em
Cuiaba-Mato Grosso, com o tema Sustentabilidade, tecnologias
verdes e redes de inovacdo e transferéncia da tecnologia e sua
contribuicdo para o desenvolvimento do Sistema Nacional de
Descrigao/Justificativa | Ciéncia Tecnologia e Inovagdo (SNCTI).

e FIAM: esta acdo foi substituida pela participacdo da Coord.
do NIT, no Curso CERNE, (Centro de Referéncia para Apoio a
Novos Empreendimentos) que ocorreu no periodo de 04 a
07/04/2016, em Manaus — AM, promovido pela ANPROTEC
(Associagdo  Nacional de  Entidades  Promotoras de
Empreendimentos Inovadores) em parceria com a FAPEAM
(Fundacéo de Amparo a Pesquisa do Estado do Amazonas).

Recurso Previsto R$ 9.454,00

Recurso Executado R$ 6.422,06

Dificuldades enfrentadas e solucoes
Com relacdo ao FORTEC, a dificuldade que ainda permanece de anos anteriores esta

relacionada com o pagamento de anuidade por parte das instituicGes que precisam se associar.
Isto porque ha necessidade de documento comprobatério da inexisténcia de outro forum na
area, ou de servico especializado exercido pelo FORTEC com fins de viabilizar a vinculagao
para justificacdo de inexigibilidade licitatoria. Como solugdo, o NIT/PROPESQ tem
solicitado providencias a secretaria do referido férum e tem contatado algumas instituicdes
que conseguiram parecer favoravel de suas acessorias juridicas referente ao exercicio de 2016,
para que esta pendencia esteja sanada no exercicio de 2017. Com este impedimento legal os
custos com inscricdo para o evento ficam elevados em mais de 50%.

Acao: Participacdo na 382 Oficina e Treinamento M&o na Massa

Status Executada

Descricéo/Justificativa » 1° Quadrimestre:




Participacdo da Coord. do NIT e mais uma servidora da
PROPESQ na “38* Oficina e Treinamento Mao-na-Massa:
negociagdo, transferéncia de tecnologia, material de
marketing”, promovido pela Rede NIT-NE, no periodo de 07 a
11/03/2016 em Salvador- Bahia.

Recurso retirado da natureza 339039 — PJ.

Obs: Acdo ndo prevista no PAT

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 8.754,23 sendo R$ 6.043,93 com passagens e R$ 2.497,10
com diérias.

2.3.2 Meta: Estruturar 2 (dois) laboratérios de Energia Renovavel

Pré-Reitoria de Pesquisa, P6s-Graduacdo e Inovacao Tecnoldgica — PROPESQ

Acdo: Elaboracao de projetos para estruturar 2 (dois) laboratorios de Energia

Renovavel

Status

Em execucgao

Descricao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Esta acdo foi ajustada para criar, ou melhorar ambientes
especializados na geracdo e no desenvolvimento de pesquisas
tecnoldgicas e inovacdo do IFRR e ndo somente em Energia
Renovavel. Neste sentido, ficou definido que o recurso seré
divido em partes iguais. Para execugdo, cada Campus, por
intermédio de seu Diretor Geral submetera proposta e 0s recursos
s0 serdo transferidos as unidades se houverem propostas e, caso 0
Campus ndo seja contemplado em sua(s) proposta(s) o recurso
podera ser redimensionado. As propostas serdo encaminhas até o
dia 31 de maio de 2016.

Recurso Previsto

R$ 260.000,00

Recurso Executado

R$ 0,00

2.3.3 Meta: Estruturar 1 (um) Hotel/Incubadora no IFRR e 2 (duas) iniciativas
empreendedoras nos APL'S

Pro-Reitoria de Pesquisa, Pos-Graduacéo e Inovacéo Tecnoldgica — PROPESQ

Acdo: Elaborar estratégias junto aos Campi para estruturar 1 (um) Hotel/Incubadora
no IFRR e 2 (duas) iniciativas empreendedoras nos APL'S

Status

Em execucao

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:

e Hotel / Incubadora: foi promovida a vinda da Gestora
Sistémica da Incubadora de Empresas do IFAM (AYTY), Maria
Goretti Falcdo de Araljo, no periodo de 21 a 23/03/16 para
auxiliar o NIT no processo de construcdo dos documentos
necessarios para regulamentar o funcionamento de incubadoras
no IFRR. Na oportunidade, foi promovida apresentacdo para




representante de todos os 5 Campi, para disseminar a ideig;
mostrar procedimentos para implantacdo e um momento para 0s
servidores tirarem suas duvidas. Estd sendo construido o
regulamento para funcionamento do hotel / incubadora no IFRR,
bem como estdo sendo estabelecidas relagdes de parcerias entre
0s 0rgdos que compdem o ecossistema de empreendedorismo e
inovacdo no Estado de Roraima para fortalecer esta agéo.

e 2 (duas) iniciativas empreendedoras nos APL'S: Foi
publicado em 04 de abril de 2016, o Edital para selecionar 09
(nove) propostas para Apoio Financeiro para implantacdo de
resultados de pesquisas aplicadas, ja realizadas, oriundos dos
programas do IFRR, com recurso previsto por proposta de
R$10.000,00 custeio e capital, além de 01 (uma) bolsa no valor
de R$ 400,00 (quatrocentos reais) mensal, durante 06 (seis)
meses, perfazendo o total de R$ 111.600,00 (cento e onze mil e
seiscentos reais). Apds selecdo das propostas, cujo resultado foi
divulgado em 12/05/2016, somente 01 (uma) foi aprovada,
sendo 01 (uma) servidora docente juntamente com 01(uma)
discente do Campus Boa Vista Centro, totalizando o valor de R$
12.400,00 (doze mil e quatrocentos reais).

Recurso Previsto R$ 106.000,00

Recurso Executado R$ 13.776,05

Dificuldades enfrentadas e solucdes

Com relacdo ao Hotel / Incubadora, as dificuldades encontradas para a realizacdo desta acéo
até o presente momento sao:

1. Falta de uma fundacdo de apoio para gerir 0s recursos da incubadora. Estamos verificando
juntamente com outros 6rgdos e ou instituicBes a possibilidade de parceria com uma fundacéo
existente ou criacdo de uma para o0 estado de Roraima. O apoio para esta acdo esta
fundamentado na lei 13.243 de 11 de janeiro de 2016, porém ainda ndo ha previsdo para
regulamentar a referida lei.

2. O momento atual do pais apresenta muitas incertezas, dentre elas o delineamento de agdes
voltadas ao desenvolvimento cientifico, tecnoldégico e a inovacdo. Diante disto, o
NIT/PROPESQ vem mantendo contato com a rede NIT dos IF’s e de outras Institui¢cdes para
compartilhamento de experiéncias e assim tomar novos direcionamentos para 0
fortalecimento desta agéo.

2.3.4 Meta: Registro de 2 (duas) propriedades intelectuais

Pré-Reitoria de Pesquisa, P6s-Graduacdo e Inovagao Tecnoldgica — PROPESQ

Acédo: Obter 2 (dois) registros de Propriedade Intelectual

Status Em execugao

» 1° Quadrimestre:
Descricdo/Justificativa | Em 17 de marco de 2016 foi publicado o Edital N°
03/2016/1IFRR/PROPESQ), para selecionar 05 (cinco) propostas




para apoio ao desenvolvimento de pesquisa e inovagdo visando a
geracdo de novas tecnologias e a protecdo da criagdo intelectual,
com recurso previsto por projeto de R$ 20,00 (vinte mil) custeio
e capital, além de 02 (duas) bolsas no valor de R$ 400,00
(quatrocentos reais) mensais cada, durante 08 (oito) meses,
perfazendo o total de R$ 132.000,00 (cento e trinta e dois mil
reais). Apés selecdo das propostas, cujo resultado foi divulgado
em 12/04/2016, somente 02 (duas) foram aprovadas, sendo 01
(um) servidor do Campus Boa Vista Centro e 01 (um) do
Campus Novo Paraiso. Vale ressaltar que a proposta do Campus
Novo Paraiso apresentou somente 01 (um) discente. O valor para
esta acdo totaliza R$ 49.600,00 (quarenta e nove mil, e seiscentos
reais). Foi gerado o PBS n° 005/2016 e o recurso descrito foi
dividido entre as duas unidades proporcionalmente ao
quantitativo de servidores e bolsistas das propostas aprovadas.

Recurso Previsto R$ 40.000,00

Recurso Executado R$ 49.600,00

2.4 Macroprojeto: Socializacdo da producao cientifica e tecnologica do IFRR como um
referencial da interacéo ensino, pesquisa e extensdo por meio de editoracdo e divulgacao
cientifica.

» Objetivo Estratégico: Incentivar o desenvolvimento da pesquisa, pds-graduacdo e

inovacdo tecnoldgica.

Meta 2.4.1 - Atingir a meta de aproximadamente 110 trabalhos cientificos publicados
pela comunidade académica do IFRR em eventos e periodicos cientificos

Pré-Reitoria de Pesquisa, P6s-Graduacdo e Inovacao Tecnoldgica — PROPESQ

Acdo: Fomentar junto aos Campi a importancia da publicacao e divulgacéo cientifica
dos trabalhos realizados no IFRR para a comunidade externa

Status Néao executada

» 1° Quadrimestre:
A acdo ndo foi executada devido ndo termos conseguido a
Descricao/Justificativa | editoracdo dos numeros atrasados. Assim ndo adiantaria a
divulgacdo, pois diversos autores ainda estdo aguardando seus
artigos para serem publicados na Revista.

Recurso Previsto R$ 1.239,00

Recurso Executado R$0,00

Dificuldades enfrentadas e solucfes
Falta de colaboracdo do corpo editorial. Para tentar sanar este problema, foram dispensados
05 pessoas da Comisséo editorial e nomeados 04 novas pessoas para essa Comisséo.

Meta 2.4.2 - Editoracéo de 2 (dois) periddicos institucionais




Pré-Reitoria de Pesquisa, P6s-Graduacéo e Inovacao Tecnoldgica — PROPESQ

Acdo: Editoracao de 2 (dois) periddicos institucionais

Status

Em execucao.

Descri¢ao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
A segunda revista a ser vinculada a Coordenacédo de Editoracédo e
Divulgagdo Cientifica ja estd pronta. Faltando somente sua
insercdo no sitio do Portal de Revistas do IFRR, o que devera
ocorrer no més de julho de 2016. A nova revista é a “Ensino em
Debate” produzida pela PROEN.

Recurso Previsto

R$ 20.000,00

Recurso Executado

R$0,00

Dificuldades enfrentadas e solucoes

Falta de interesse dos programas na criacdo de revistas cientificas. Iniciar a conscientizagdo
para a importancia da divulgacao cientifica para os programas de graduacao e pos-graduacao.

Meta 2.4.3 - Participar em 2 (dois) eventos sobre Editoracdo e Divulgacéo Cientifica

Pré-Reitoria de Pesquisa, P6s-Graduacéo e Inovacéo Tecnoldgica — PROPESQ

Acdo: Participar em 2 (dois) eventos sobre Editoracao e Divulgacéo Cientifica

Status

Nao executada

Descricao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
N&o executada, pois 0s cursos previstos para Editoracdo e
Divulgacdo Cientifica estdo previstos somente para o segundo
semestre de 2016.

Recurso Previsto

R$ 8.066,20

Recurso Executado

R$ 0,00

Dificuldades enfrentadas e solucées

Caréncia na oferta de curso destinado a editoracao e divulgacdo cientifica. Estamos entrando
em contato com os IF’s de outras localidades com maior experiéncia no assunto para propor
parcerias com o intuito de oferecerem esse tipo de capacitacao.

Meta 2.4.4 - Realizar 5 (cinco) viagens de acompanhamento das ac¢des da Pro-reitoria

Pro-Reitoria de Pesquisa, Pos-Graduacéo e Inovacao Tecnoldgica — PROPESQ

Acédo: Acompanhar a¢bes da PROPESQ nos Campi

Status

Em execucdo

Descricao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
A acdo vem sendo executada de acordo com as demandas ao
longo do exercicio de 2016.

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Dificuldades enfrentadas e solucées

A dificuldade encontrada para a realizacdo desta acdo até o presente momento tem sido a
incompatibilidade de agenda/datas dos gestores da pesquisa dos Campi com a agenda de




atividades da equipe da PROPESQ. Por esse motivo, 0 monitoramento e acompanhamento
das atividades da editoracdo tém sido realizados por reunides, contato telefénico e e-mails.

Acéo: Reunido com a comissédo Editorial

Status

Executada

Descri¢ao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:

Foi realizada uma reunido com a comissdo de editoracdo na
reitoria, onde foram discutidas as dificuldades nas publicagdes,
revisdes de texto previsdes para lancamento do periddico de
2014 e 2015, e outros assuntos direcionados a revista norte

cientifico.

Obs: Acdo nédo prevista no PAT
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Acdo: Participacdo em Reunido na Embaixada da Alemanha

Status

Executada

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Participagdo de um servidor em reunido na Embaixada da
Alemanha para tratar sobre financiamento de projetos de
energia renovaveis a serem implantados na regido Ingarikd. A
reunido aconteceu em Brasilia em 29/02/2016.
Obs: Acédo ndo prevista no PAT e ndo vinculada a nenhuma
meta.

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 3.792,73

Acdo: Participacdo em reunido sobre Educacéo e Saude dos Povos Indigenas

Status

Executada

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Participacdo de um servidor da PROPESQ na reunido sobre
educacdo e salde dos povos indigenas, realizada no Centro
Makunaima, no municipio de Pacaraima — RR, Terra Indigena
Sao Marcos, em 19/01/2016.
Obs: Acdo nédo prevista no PAT e ndo vinculada a nenhuma
meta.

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 61,53 com diarias.
Recurso retirado da natureza 339014.

Acdo: Participacédo do Pro-Reitor na formatura do PARFOR

Status

Executada

Descricédo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Participacdo do Pro-reitor representando o Reitor na formatura
de uma turma do PARFOR em Sdo Luis do Anauad no dia




08/04/2016.
Obs: Acéo nédo prevista no PAT e ndo vinculada a nenhuma

meta.

Recurso Previsto R$ 0,00

R$ 296,43 com diaria.

Recurso Executado Recurso retirado da natureza 339014.




3. EXTENSAO

3.1 Macroprojeto Institucional: Programa de bolsa académica de extensdo - PBAEX

>

Objetivo Estratégico: Estimular a participacdo dos alunos em atividades de extensdo

no ambito dos Campi do IFRR.

3.1.1 Meta: Autorizar a liberagdo de 160 bolsas alunos extensionista do IFRR - PBAEX

Pro-Reitoria de Extensdo — PROEX

Acdo: Programa de Bolsa de Extensdo PBAEX

Status Executada
» 1° Quadrimestre:
Foram selecionados, por meio do edital
001/2015/PROEX/REITORIA/IFRR, 85 projetos nas areas de
esporte e lazer, tecnologia social e extensdo rural, conforme
abaixo:
Quantidade
Campus Programa Projetos Bolsa R$
L. . CBVC Esporte e Lazer 18 44 105,600,00
Descricédo/Justificativa Tecnologia Social 22 32 76,800,00
Esporte e Lazer 02 04 9.600,00
S Tecnologia Social 03 06 14.400.00
Esporte e Lazer 06 12 28,800,00
CNP Tecnologia Social 10 20 48.000,00
Extensdo Rural 10 16 38,400,00
Esporte e Lazer 02 03 7.200,00
CAM Tecnologia Social 04 08 19.200,00
Extensdo Rural 08 15 36.000,00
Total 85 160 384.000,00
Recurso Previsto R$ 384.000,00
Recurso Executado R$ 384.000,00

Dificuldades enfrentadas e solucoes:

Dificuldades: Falta de atencdo dos proponentes :

No encaminhamento no preenchimento do formulario do projeto (versdo eletronica);
Erros no preenchimento do formulario: ndo identificacdo do programa de extensdo de
vinculagéo do projeto; identificacdo de dois programas, quando foi permitido somente
um; versdes fisica e eletrbnica do mesmo projeto divergentes;

Equivocos quanto a vinculacdo do projeto, segundo seus objetivos e finalidades aos
programas de extensao;

Fragilidade quanto ao entendimento conceitual e pedagdgico em relagdo aos
programas de Extensdo, em especial o relacionado a Tecnologia social. Essas
dificuldades implicaram na desclassificagdo de 18 projetos, na analise da PROEX.

A principal dificuldade encontrada na execucdo da acdo do Programa de Bolsas de
Extensdo do IFRR foram as davidas dos discentes e servidores do IFRR/Campus
Amajari, que ndo haviam participado da edi¢do 2015 do programa, referentes ao Edital
lancado pela Pré-reitoria de extensdo-PROEX do IFRR.

Sugestoes:

Maior atencdo ao documentos e formularios de orientacéo ao programa;
Promover acles de estudos para conhecimento e compreensdo sobre 0s conceitos e




acOes pertinentes a politica de extensdo (oficinas, encontros, etc.).
Foi realizada reunido com os servidores e discentes do Campus para dirimir as davidas e

guestionamentos que surgiram. PROEX com o valor original das bolsas devido ao numero
reduzido de bolsistas.

3.1.2 Meta: Divulgar o PBAEX, acompanhar e avaliar a execucdo dos projetos no
ambito dos 05 Campi do IFRR.

Pro-Reitoria de Extensdo — PROEX

Acdo 3.1.2.1: Programa de Bolsa Académica de Extensdo - PBAEX

Status Em execucdo

» 1° Quadrimestre:
Foi realizada uma visita em cada campus, com exce¢do do

Campus Avangado do Bonfim que ndo participou desta agdo. O
objetivo das visitas foi de orientar os extensionistas (alunos e

Descricdo Justificativa

orientadores), a gestdo do campus e esclarecer diividas sobre o

PBAEX.
Recurso Previsto R$ 7.000,00
Recurso Executado PROEX: R$ 215,08

3.2 Macroprojeto Institucional: Monitoramento, Acompanhamento, Assessoramento e

Avaliacao das Ac¢des da Politica de Extensédo do IFRR junto aos campi.

» Objetivo Estratégico: Acompanhar, assessorar, orientar e avaliar as atividades de

execucdo da politica de extensdo do IFRR realizadas pelos campi.

3.2.1 Meta: Realizar visitas em cada campi do IFRR para atividades de Monitoramento,
Acompanhamento, Assessoramento e Avaliacdo das A¢bes da Politica de Extensdo do
IFRR

Pro-Reitoria de Extensdo — PROEX

Acéo: Apoiar a realizagdo de um projeto de extensado rural em cada campi

Status Em execucdo

> 1° Quadrimestre:

e Visita de orientagdo referente a politica de extensdo do
IFRR, bem como os procedimento quanto o desenvolvimento
das ag¢des no Campus Novo Paraiso.

Descrico/Justificativa .o Reunido dowF()rum interno de Extensﬁ(z: Foram
realizadas duas reunides do Forum Interno de Extensdo, sendo
a primeira para esclarecimentos sobre a programacdo de
extensdo para o exercicio de 2016 e o PBAEX; a segunda para
analise e decisdo sobre os recursos impetrados contra a

classificagdo preliminar dos projetos do PBAEX .

Recurso Previsto R$ 13.691,50




Recurso Executado \ R$ 833,16

3.3 Macroprojeto Institucional: Gestao da Politica de Extensao
» Objetivo Estratégico: Promover, acdes de gestdo da politica de extensdo do IFRR
articuladas com a politica nacional de extensdo para a Rede Federal de Educacédo
Profissional e Tecnoldgica.

3.3.1 Meta: Realizar a Il edi¢do dos Jogos Internos do IFRR com o envolvimento e

participacdo de alunos de todos os Campi.

Pro-Reitoria de Extensdo — PROEX

Acdo: Gestdo da Politica de Extensao

Status Em execucdo

» 1° Quadrimestre:
Os jogos foram executados conforme planejado, em trés etapas:

e FEtapa I — Campus Amajari, realizada no periodo de
14/04 a 16/04/2016, com a participagdo de 100 alunos atletas e
disputas das modalidades de Xadrez e Voleibol, Ténis de mesa
Descricao/Justificativa e Etapa II — Campus Novo P.a?aiso, realizada no periodo
de 28/04 a 30/04/2016, com a participagcdo de 98 alunos atletas
e disputas nas modalidades de Judo e Futsal;

e Etapa IIl — Campus Boa Vista Centro, realizada no
periodo de 11 a 14 de maio, com a participacdo de 200 alunos
atletas e disputas nas modalidades de futebol de campo,
natacdo, handebol, atletismo, vdlei de praia .

Recurso Previsto R$ 56.000,00

Recurso Executado R$ 17.493,40

Meta 3.3.2: Participar em eventos nacionais, encontros, cursos, congressos, reunifes de

féruns.

Pro-Reitoria de Extensdo — PROEX

Acdo: Gestao da Politica de Extensao

Status Em execucdo

» 1° Quadrimestre:

e Participacdo da Pro-Reitoria, com um representante na
reunido do Forum de Extensdao — FORPROEXT, realizada em
Descricdo/Justificativa | Brasilia, no periodo de 15 a 18 de fevereiro de 2016

e Participacdo do Pro-Reitor de extensdo na reunido dos
pro reitores de extensdao dos IFs do norte, realizada no IFPA, no
periodo de 1° a 05 de maio em Belém — Para;

Recurso Previsto R$ 36.244,10

Recurso Executado R$ 4.406,48 (




Meta 3.3.3: Apoiar 0s Encontros de Egressos

Pro-Reitoria de Extensdo — PROEX

Acéo: Encontro de Egressos - Edigcao 2016

Status

Em execucéo

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:

e Constituicdo de uma comissdo com a participacdo de
profissionais de todos os Campi e PROEX, para reformulacao
da proposta da Politica de Estagio do IFRR;

e Realizagdo de reunides com a comissdo onde foi
apresentada uma minuta para nortear os trabalhos da equipe,
bem como modelo de outros IFRR.

e Previsao para conclusao dos trabalhos 23 de maio 2016

e Foi discutido a importancia da realizagao do II encontro
dos egressos do IFRR e solicitado dos Campi uma data de
previsao para efetivagao da agao.

Recurso Previsto

R$ 6.000,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Meta 3.3.4: Apoiar a realizacdo do V Férum de Integracdo Ensino, Pesquisa Inovacédo e

Extensdo do IFRR.

Pro-Reitoria de Extensdo — PROEX

Acdo: Gestao da Politica de Extensao

Status

Nao executada

Descricao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
A agdo sera executada somente no segundo semestre de 2016.

Recurso Previsto

R$ 35.854,80

Recurso Executado

R$ 0,00

Meta 3.3.5: Apoiar a realizacdo dos Jogos Regionais da Rede Federal - Regido Norte da

Rede Federal

Pré-Reitoria de Extensdo — PROEX

Acéo: Gestéo da Politica de Extenséo

Status

Nao executada

Descricao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
A agdo seréd executada somente no segundo semestre de 2016.

Recurso Previsto

R$ 30.440,00

Recurso Executado

R$ 0,00

3.4 Macroprojeto Insitucional: PRONATEC

» Objetivo Estratégico: Apoiar a realizacdo de cursos e atividades para 0o PRONATEC.




3.4.1 Meta: Gestdo Administrativa do PRONATEC

Pro-Reitoria de Extensdo — PROEX

Acéo: Gestdo Administrativa do PRONATEC

Status Em executada

» 1° Quadrimestre:
Foi realizada acdo de acompanhamento de execucdo dos cursos,

bem como andlise de formalizacdo processual e acompanhamento
e execucdo dos pagamentos das equipes que atuaram nos cursos.
Dos cursos previstos para execucdo em 2016 todos os FIC, ou
seja, 09 cursos ja tiveram suas atividades concluidas, onde a
equipe de Gestao esteve presente para finalizacdo das atividades.
Assim estd em fase de execucdo o0s cursos Técnicos
subsequentes que ainda ndo tiveram suas atividades concluidas
restando ainda uma carga horaria expressiva para conclus&o.

Descricdo/Justificativa

Recurso Previsto R$ 24.333,26

Recurso Executado R$ 6.201,05

Dificuldades enfrentadas e solucdes:

Demora do envio das informac6es pelos Campus, ou até mesmo da falta delas, bem como das
informacBes enviadas ndo concluidas ou com erros, ocasionando com isso retrabalho e
consequentemente atraso nas tomadas de decisdes e execucao das atividades.

3.5 Macroprojeto Institucional: Programa Mulheres Mil

» Obijetivo Estratégico: Apoiar a execucdo do Programa Mulheres Mil no IFRR

3.5.1 Gestdo administrativa do Programa Mulheres Mil

Pro-Reitoria de Extensdo — PROEX

Acédo: Gestao administrativa do Programa Mulheres Mil

Status Em execucdo

» 1° Quadrimestre:

e Articulagdo com os campi do IFRR e coleta de material
referente aos cursos ofertados pelo Programa a fim de divulgar
os trabalhos realizados.

e O material para impressdo estd na fase de concluséo,
faltando apenas a parte de diagramacao e arte final.

e Participacdo na formatura das alunas do curso de Padeiro
ofertado as mulheres da comunidade da Boca da Mata, executado
por meio do Campus Amajari.

e Reunido com o diretor do Campus Novo Paraiso para
discutir o curso a ser ofertado por meio do Programa Mulheres
Mil com o uso de recurso da Lei Orcamentaria anual (LOA).

Descricao/Justificativa

Recurso Previsto R$ 14.236,50




Recurso Executado | R$ 326,07




4. POLITICA DE ASSISTENCIA ESTUDANTIL

4.1 Macroprojeto Institucional: Implantacéo e disseminagdo da Politica de Assisténcia

Estudantil

» Objetivo Estratégico: Implementar e disseminar a Politica de Assisténcia Estudantil no

ambito do IFRR, de acordo com a regulamentacéo aprovada pelo CONSUP.

4.1.1 Meta: Atingir o percentual de 91,16% de permanéncia e éxito de estudantes

selecionados nos editais de Assisténcia Estudantil.

Diretoria de Politicas de Assisténcia Esudantil

Acdo: Funcionamento Técnico e Administrativo do DPAE.

Status

Em execucdo

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
O DPAE entrou em contato com os IFRN com o objetivo da

realizacdo de uma visita técnica para capacitacdo de duas
servidoras, porém ainda nao obtivemos retorno.

Quanto a aquisicdo de Equipamentos, estamos aguardando a
abertura de processo para a realizacdo de aquisicéo.

Recurso Previsto

R$ 15.578,54

Recurso Executado

R$ 0,00

Acdo: Monitoramento da Politica de Assisténcia Estudantil nos Campi

Status

Em execucdo

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:

e Assessoria aos Campi quanto a elaboracéo de Editais;

e Acompanhamento do lancamento de editais, do cumprimento
dos cronogramas divulgados, bem como das acdes a serem
desenvolvidas e do processo de selecdo dos estudantes
beneficiados pelos Campi.

e Reunido para tratar sobre a concessdo de auxilios e 0s
procedimentos a serem realizados pelo CAM em relacdo a
Assisténcia Estudantil, com participagdo de um representante do
Departamento de Ensino, um representante do Departamento de
Administracdo e Planejamento, do Coordenador da CAES e a
Assistente Social.

¢ Reunido com o Diretor Geral, Diretora de Ensino e Assistente
Social do CNP para tratar sobre apoio da CAES do CBV para
conclus@o do processo do processo de selecdo dos estudantes
beneficiados nos auxilios concedidos pelo CNP;

e Monitoramento da concessdo dos auxilios conforme
planejamento e execucdo dos projetos conforme o0s projetos de
cada Campus;




e Reunido para tratar da proposta de Implantacdo do modulo
EDU no SUAP do CAM. Participaram da reunido o Diretor de
Ensino, a Coordenadora do CORES, o Coordenador de CTI, o
Coordenador da CAES e a Assistente Sociail da CAES.

e Reunido com as Assistentes Sociais e Coordenadores da
CAES dos Campi com o DPAE para solucionar problemas quanto
as dificuldades enfrentadas no processo seletivo para concessdo de
auxilios aos discentes.

Obs: Acdo néo prevista no PAT

Recurso Previsto R$1.981,20

Recurso Executado R$160,35

Dificuldades enfrentadas e solucdes:

e Apresentacdo de proposta para concessao de auxilios sem a apresentacdo de projetos e
previsdo orcamentaria,

e Prorrogamento dos prazos para publicagdo do resultado final dos editais do CAM e CNP,
por sO haver uma Assistente Social no Campus para realizar os atendimentos diarios e a
avaliacdo socioecondmica dos inscritos nos Editais. No CNP foi solicitado parceria junto a
CAES do CBV para dar celeridade ao processo.

e Apresentacdo de projetos sem prévio planejamento e fora do prazo;

Soluc0es:

¢ Indeferimento do pedido e reorientacdo quanto ao procedimento correto;

e No CNP foi solicitado parceria junto a CAES do CBV para dar celeridade ao processo.
No CAM o cronograma do Edital foi retificado;

Indeferimento do pedido e reorientagdo quanto ao procedimento correto;

Campus Avancado do Bonfim

Acéo: Concessao de Assisténcia Estudantil no IFRR- CAM

Status Nao executada

» 1° Quadrimestre:
Né&o foi realizada nenhuma atividade neste quadrimestre.

Descricao/Justificativa

Recurso Previsto R$ 53.000,00

Recurso Executado R$ 0,00

Campus Amajari

Acéo: Concessao de Assisténcia Estudantil no IFRR- CAM

Status Em execucao

» 1° Quadrimestre:
Foi realizada a concesséo do Auxilio Transporte e Alimentacdo

do Campus Amajari (CAM), por meio do Edital N° 001/2016 de
11 de fevereiro de 2016 ofertando 120 vagas para o auxilio
transporte e 315 vagas para o auxilio alimentacao.

As Atividades relacionadas a concessdao de auxilio material

Descricdo/Justificativa




escolar, seguro aluno, apoio a eventos estudantis e fardamento
escolar estdo previstas a partir do 2° quadrimestre de acordo com
0 Calendério Escolar 2016.

Recurso Previsto R$ 1.116.550,00

Recurso Executado R$ 76.639,20

Campus Boa Vista — Centro

Acéo: Concessdo de Assisténcia Estudantil no IFRR

Status Em execucdo

» 1° Quadrimestre:
Com o Edital 03/2016 foram ofertadas 178 vagas para o auxilio

Alimentacdo e 217 vagas para auxilio Transporte.

A Concessdo de auxilio de Material Escolar e Fardamento
previstas para sua execucdo no 1° Semestre, em virtude da
Descricdo/Justificativa | demanda reprimida do Edital 03/2016 relacionado as agOes de
assisténcia estudantil modalidade: Alimentacdo e Transporte estéo
sendo reavaliadas pela equipe multidisciplinar da Coordenacéo de
Assisténcia ao Estudante a fim de que sejam priorizadas as agdes
conforme disposto no 81° e 82° do Art. 32 da Resolugédo
205/CONSUP de 05/05/2015.

Recurso Previsto R$ 608.850,00

Recurso Executado R$ 562.500,00

Dificuldades enfrentadas e solucdes:
Foram encontradas dificuldades na execugdo da atividade de divulgagdo no site institucional
do Edital e da lista dos contemplados nas a¢des de assisténcia estudantil. Atividade em anos

anteriores de responsabilidade da Coordenag¢do de Comunicag¢do Social — CCS, atualmente
estd sob responsabilidade das respectivas Coordenagdes e Departamentos promovedores das
acoes/editais/eventos.

Solicitado capacitacdo dos servidores desta coordenacdo a fim de otimizar a execucdo das
atividades de divulgacdo e publicacdo dos editais, eventos, comunicados, dentre outras
desenvolvidas pelo setor.

Acdo: Concessdo de Copias aos discentes

Status Em execugao

» 1° Quadrimestre:
Descrigdo/Justificativa | No 1° quadrimestre foram atendidos 124 discentes.
Obs: Acdo néo prevista no PAT

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Dificuldades Enfrentadas e Solucdes:

O Servico Social ndo dispde de conhecimento do quantitativo mensal de liberagdo de servigos
reprogréficos via Departamento de Administracdo e Planejamento — DAPLAN a fim de
melhorar os atendimentos de concessdo de cdpias aos alunos. Esta concessdo de copias aos
alunos é uma acdo do campus de muitos anos, mas nada registrado por um projeto de




assisténcia estudantil e/ou plano de acdo do setor. Este ano de 2016 houve o inicio do registro
de atendimentos de concessdo de copias via SUAP para mensurar a demanda dos servigos e
justificar ao Departamento de Politica de Assisténcia Estudantil a necessidade de um
planejamento orcamentario para este auxilio.

Campus Boa Vista — Zona Oeste

Acdo: Concessdo de Assisténcia Estudantil no IFRR

Status Em execucdo

» 1° Quadrimestre:
Auxilio Alimentacéo — Executado
Recurso previsto: R$ 70.808,00
Recurso executado: R$ 60.648,00
Processo n° 23482.000014/2016-29, para pagamento de auxilio
alimentacéo a 53 alunos.
Foram remanejados R$ 220,18 do recurso de auxilio alimentacéo
para complementacao ao pagamento do seguro estudantil.
Descricdo/Justificativa | A reducédo do valor do recurso foi solicitada por meio do Oficio n°
104/2016/GAB/CBVZO, de 7 de abril de 2016.
Seguro Estudantil — Executado
Recurso previsto: R$ 3.440,00
Recurso executado: R$ 3.660,18
Processo n° 23482.000059/2015-12, para aquisicdo de apolices de
seguro estudantil para 318 alunos. Foram remanejados R$ 220,18
do recurso de auxilio alimentacdo para complementacdo ao
pagamento do seguro estudantil.

Recurso Previsto R$ 107.047,37

Recurso Executado R$ 64.308,18

Dificuldades Enfrentadas e Solucdes:

Morosidade no tramite de elaboracéo, aprovacéo e divulgacéo do edital, impossibilitando que
o fornecimento do auxilio alimentacéo fosse j& usufruido no inicio das aulas (MAR 2016).
Solucbes:

Estabelecimento, no edital, do inicio de vigéncia da concessdo do auxilio a partir de MAIO
2016.

Campus Novo Paraiso
Acdo: Atendimento Domiciliar Especializado
Status Em execugdo
» 1° Quadrimestre:
Descricao/Justificativa  [Neste primeiro quadrimestre foram realizadas o total de 04 (quatro)
atendimentos.
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00




Acdo: Concessdo de Assisténcia Estudantil no IFRR.
Status Em execugao

» 1° Quadrimestre:
Transporte Escolar: O auxilio foi concedido conforme o inicio do
ano letivo.
Seguro aluno: Foi realizado licitagdo para contratacdo deste
servico, entretanto, ndo tivemos empresas interessadas devido a|
quantidade de discentes ser pouca. Dessa forma, foi realizado
Descricao/Justificativa |parceria com o campus Boa Vista, onde os alunos do CNP séo
assistidos por meio de contrato gerenciado pelo CBV.
Auxilio alimentacgdo: Atividade em execucdo, foi selecionado 300
(trezentos) beneficiarios por meio do edital 001/2016, cujo o
resultado foi publicado em abril do corrente ano, desta forma foi
executado no primeiro quadrimestre o valor de 112.500,00 nestal
modalidade de auxilio.
Recurso Previsto R$ 1.936.384,00
Recurso Executado R$ 112.500,00
Dificuldades Enfrentadas e Solucdes:
Dificuldade no pagamento do auxilio alimentacdo, onde o mesmo deve ocorrer de forma que
seu repasse anteceda o usufruto e devido aos transmites do edital, ndo foi possivel realizar desta
forma, o que acarretou diversas reclamacbes dos alunos e seus familiares, uma vez que a
maioria de nosso publico alvo apresenta vulnerabilidade socioecondmica. Dessa forma, para
dar celeridade ao processo, foi necessario a assistente social deslocar-se ao campus Boa Vista
para ter apoio das demais assistentes sociais desta Instituicdo. Entretanto, mesmo com a decisao
supracitada, o discentes passaram 2 (dois) meses com o auxilio atrasado.
Acdo: Realizacdo de Eventos Educacionais.
Status Em execugdo

» 1° Quadrimestre:
Foi realizado o evento ACAO SAUDE, que aconteceu no dia 06 de
abril de 2016, atendendo cerca de 300 pessoas, entre alunos e
comunidade do entorno escolar. O evento contou com 6 (seis)
palestras, bem como atendimento médico, odontoldgico, afericdo de
pressdo arterial, afericdo do indice glicémico, oferecimento de
massagem, bem como exposicdo de painéis informativos sobre
drogas, doencas sexualmente transmissivel, orientacdo sobre
hipertensdo e diabetes, doencas transmitidas por insetos e higiene

Descricdo/Justificativa

corporal.
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Dificuldades Enfrentadas e Solucdes:

Os palestrantes, solicitaram transporte e alimentacgdo, entretanto tivemos dificuldades em arcar
com tal despesa. Assim, realizamos parceria com o restaurante da Instituicdo, onde o mesmo
concedeu 50% de desconto nas alimentacdes, em contrapartida reservamos um horario somente




para atendimentos (medico e odontoldgico) para os funcionéarios do restaurante. O restante das
despesas foi arcada pelo Diretor Geral.

Acdo: Auxilio Moradia/Alojamento

Status

Em execucao

Descricédo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:

E disponibilizado aos discentes da modalidade de Alternancia, o
auxilio moradia, por meio do Alojamento, onde estes moram na
escola no periodo de 15 dias. Apesar de ndo dispender recurso
diretamente, estd é uma acdo que contribui significativamente na
permanéncia dos discentes, contribuindo assim para a meta
prevista. Atualmente atendemos cerca de 30 alunos por meio desse
auxilio.

Obs: Acdo ndo prevista no PAT

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Acao: Emergéncia Hospitalar

Status

Em execucao

Descricédo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Com frequéncia é necessario acompanhar discentes a emergéncia
Hospitalar ao Hospital Ottomar de souza Pinto, localizado no
municipio de Roraindpolis. No primeiro quadrimestre foram
realizadas 53 conducdo. Esta pratica acontece por ndo ter em nossa
unidade um Médico.
Obs: Acdo néo prevista no PAT

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00




5. DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

5. 1 Macroprojeto Institucional: Planejamento Institucional

» Objetivo Estratégico: Difundir e implementar acfes para a consecucdo dos objetivos

expressos No mapa estratégico, por meio de planos de acdo e do aperfeicoamento dos

instrumentos de monitoramento e avaliagéo.

5.1.1 Meta: Difundir as escolhas estratégicas e aperfeicoar os instrumentos de gestao,

monitoramento e avaliacéo, assegurando continuacéo e efetividade em 80% das acdes do

PDI 2014-2018.

Pro-Reitoria de Desenvolvimento Institucional - PRODIN

Acdo: Disseminar nos 05 Campi a cultura do planejamento

Status

Néao executada

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Acao prevista para o 3° quadrimestre

Recurso Previsto

R$ 266,40

Recurso Executado

R$ 0,00

Acdo: Coordenar o Relatdrio de Gestdo 2015

Status

Executada

Descri¢ao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Esta acdo envolveu todos os Campi, Pro-Reitorias e Diretorias
Sistémicas. O Relatdrio de Gestdo 2015 foi entregue ao Tribunal
de Contas da Unido no dia 31/03/2016, por meio do sistema de
prestacdo de contas E-contas.

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Acdo: Participar do eventos do IFRR e da Rede Federal

Status

Nao executada

Descricao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
N&o houveram participacdes em eventos no 1° quadrimestre.

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

5.1.2 Meta: Atualizar o Plano de Desenvolvimento Institucional 2014 - 2018

Pro-Reitoria de Desenvolvimento Institucional - PRODIN

Acao: Promover a discussdo da atualizacéo do PDI 2014 - 2018

Status

Nao executada

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
A questdo foi levada para discussdao no Colégio de Dirigentes

para manifestacdo dos gestores, contudo até a presente data ndo




houve demanda para atualizacéo

Recurso Previsto

R$0,00

Recurso Executado

R$0,00

5. 3 Macroprojeto Institucional: Comunicagéo e Marketing Institucional do IFRR
» Objetivo Estratégico: Inovar e reestruturar a Cultura e a Politica de Comunicacao
Estratégica no Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima,

melhorando os fluxos internos e externos com os meios de comunicacao.

5.3.1 Meta: Reestruturar a Politica de Comunicacdo do IFRR

Pro-Reitoria de Desenvolvimento Institucional - PRODIN

Acdo: Divulgar nos veiculos de Comunicacdo 0s processos seletivos e editais de
concursos publicos.

Status Nao executada

» 1° Quadrimestre:
N&o houveram atividades realizadas neste 1° quadrimestre.

Descricéao/Justificativa

Recurso Previsto R$ 111.212,19

Recurso Executado R$ 0,00

Acéo: Habilitar o Instituto Federal de Roraima a participar de Edital de Outorga para
radio e TV Publica.

Status Nao executada

» 1° Quadrimestre:
N&o houveram atividades realizadas neste 1° quadrimestre.

Descricao/Justificativa

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

5.4 Macroprojeto Institucional: Informagdes Institucionais

» Obijetivo Estratégico: Implementar sistema integrado de gestdo institucional.

5.2.2 Meta: Garantir o controle das informacdes institucionais.

Pro-Reitoria de Desenvolvimento Institucional - PRODIN

Acdo: Garantir atualizacdo do PI nos procedimentos operacionais das plataformas E-
MEC, SISTEC, EDUCACENSO, INEP, CENSUP.

Status Nao executada

» 1° Quadrimestre:
N&ao houveram atividades realizadas neste 1° quadrimestre.

Descricao/Justificativa

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Acdo: Garantir atualizacdo do Pl nos procedimentos operacionais do ENADE, para a




melhoria da qualidade da educagéo superior, a orientacdo da expansdo da sua oferta, o
aumento permanente da sua eficécia institucional e efetividade académica e social.

Status Nao executada

» 1° Quadrimestre:
N&o houveram atividades realizadas neste 1° quadrimestre.

Descri¢ao/Justificativa

Recurso Previsto R$ 0,00

Recurso Executado R$ 0,00

Acéo: Visitar os campi para garantir o cumprimento de diversas a¢0es da Coordenagéo
de Informagdes Institucionais como: alinhamento dos objetivos da coordenacéo,
acompanhamento e orientacdo sobre os sistemas, dentre outros, tendo em vista periodo

de descen

Status

Néao executada

Descri¢ao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
N&o houveram atividades realizadas neste 1° quadrimestre.

Recurso Previsto

R$ 300,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Acdo: Visitar setores estratégicos no MEC que trabalham com sistemas e gestdo dos
programas onde o Pl tenha responsabilidades

Status

Néao executada

Descri¢ao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
N&o houveram atividades realizadas neste 1° quadrimestre.

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Acdo: Garantir atualizagdo do Pl nos procedimentos operacionais do SISU, para
garantia da efetividade nos processos seletivos da instituigéo.

Status

Néao executada

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Né&o houveram atividades realizadas neste 1° quadrimestre.

Recurso Previsto

R$0,00

Recurso Executado

R$0,00

Acdo: Participagéo no Encontro Nacional de Procuradores Educacionais das IFES.

Status

Nao executada

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
N&ao houveram atividades realizadas neste 1° quadrimestre.

Recurso Previsto

R$0,00

Recurso Executado

R$0,00




6. ADMINISTRACAO

6.1 Macro Projeto Institucional: Expanséo e Reestruturacdo do IFRR

» Objetivo estratégico: Consolidar a expansdo e reestruturacdo do IFRR para promover

qualidade dos seus servicos prestados.

6.1.1 Meta: Execucdo do Plano Diretor nas 05 unidades de ensino do IFRR.

Pro-Reitoria de Administracéo - PROAD

Acéo: Expansao e Reestruturacao

Status

Nao executada

Descricéao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Né&o houveram atividades realizadas neste 1° quadrimestre.

Recurso Previsto

R$ 3.658.537,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Dificuldades enfrentadas e solucoes

- Contigenciamento de recurso por parte do Governo Federal — Ajuste Fiscal.

6.2 Macro Projeto: Desenvolvimento Sustentavel

» Objetivo: Desenvolver atividades institucionais de acordo com o0s objetivos do

desenvolvimento sustentavel.

6.2.1 Meta: Adotar 02 praticas socioambinentais responsaveis e disseminar a cultura da
sustentabilidade no &mbito do IFRR.

Pro-Reitoria de Administragdo - PROAD

Acdo: Implantar o Plano de Logistica Sustentavel

Status

Néao executada

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
N&o houveram atividades realizadas neste 1° quadrimestre.

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Acdo: Propagar através de campanhas a conscientizacéo e resposansabilidade social e

ambiental

Status

Nao executada

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
N&o houveram atividades realizadas neste 1° quadrimestre.

Recurso Previsto

R$ 1.062,00

Recurso Executado

R$ 0,00

6.3 Macro Projeto: Manutencéo e Funcionamento da Institui¢éo




» Objetivo: Manter a infraestrutura do IFRR para consecu¢do da sua missdo, com
contratacdo de diversos servigos de natureza continuada, tais como limpeza,
conservacdo, seguranca e vigilancia patrimonial, manutencdo predial, transporte,

eletricidade, telefonia fixa, entre outros.

6.3.1 Meta: Manutencgdo e Funcionamento

Pro-Reitoria de Administracéo - PROAD

Acdo: Aquisicao de material de consumo.

Status

Em execucdo

Descricéao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Os materiais estdo sendo adquiridos

Recurso Previsto

R$ 166.696,11

Recurso Executado

R$ 15.786,61

Acéo: Locagédo de méao de obra.

Status

Em execucao

Descricao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Manutencdo dos contratos firmados com o IFRR (Reitoria)

Recurso Previsto

R$ 749.577,00

Recurso Executado

R$ 750.672,00

Acao: Servigos de terceiros Pessoa Juridica.

Status

Em execucdo

Descricao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Os materiais estdo sendo adquiridos

Recurso Previsto

R$ 961.182,47

Recurso Executado

R$ 781.864,95

Acédo: Anuidade CONIF.

Status

Néao executada

Descricao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Né&o houveram atividades realizadas neste 1° quadrimestre.

Recurso Previsto

R$ 29.253,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Campus Avancado do Bonfim

Acdo: Compra de equipamento para o Campus Avancado do Bonfim

Status

Em execucdo

Descricao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
N&ao houveram atividades realizadas neste 1° quadrimestre.

Recurso Previsto

R$ 152.643,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Acdo: Funcionamento e manutengdo do Campus Avancado do Bonfim




Status

Em execucdo

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:

Do recurso previsto, foi transferido para o Campus Boa Vista
Centro-CBVC o valor de R$ 372,400,00 (trezentos e setenta e
dois mil e quatrocentos reais) para pagamento das notas fiscais de
servicos. Esse valor é referente aos contratos que o CBVC possuli
com a empresa San-Servicos (limpeza e conservagao), Prosegur
(vigilancia), Absoluta Comeércio, Servigos e Logistica (Apoio
Administrativo) e Servicos Vitoria (Motorista) que possuem
colaboradores no Campus Avancado do Bonfim.

Recurso Previsto R$ 554.100,00
Recurso Executado R$ 372,400,00
Campus Amajari

Acdo: Deslocamento de servidores

Status

Néao executada

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Né&o houveram atividades realizadas neste 1° quadrimestre.

Recurso Previsto

R$ 10.000,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Acdo: Funcionamento da

Educacao

Status

Néao executada

Descri¢ao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
N&o houveram atividades realizadas neste 1° quadrimestre.

Recurso Previsto

R$ 1.630.345,60

Recurso Executado

R$ 0,00

Acédo: Funcionamento da

Educacéo - Investimento

Status

Néao executada

Descricao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
N&o houveram atividades realizadas neste 1° quadrimestre.

Recurso Previsto

R$ 357.290,40

Recurso Executado

R$ 0,00

Campus Boa Vista Centro

Acéo: Garantir o funcionamento do CBVC

Status

Em execucdo

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:

Apoio Administrativo: R$ 625.738,50
Combustivel: R$ 28.000,00

Diéarias para Motoristas: R$ 33.000,00
Energia Elétrica: R$ 490.000,00
Interprete de Libras: R$ 5.091,76




e Limpeza: R$ 462.350,70

e Manutengdo da Piscina: R$ 4.665,00

e Manutencdo das Centrais de Ar (Materiais): R$ 62.019,00
e Manutencdo das Centrais de Ar (Servigos): R$ 16.000,00
e Manutencdo dos veiculos (Materiais): R$ 17.831,64
(aquisi¢éo de pneus)

e Material de Consumo: R$ 61.178,68

e Menor Aprendiz: R$ 31.500,00

e Obrigacdes Tributarias: R$ 7.217,73

Licenciamento dos veiculos R$ 684,31

Patronal de colaboradores externos R$ 6.330,40

Patronal de profissionais em libras R$ 203,02

e Reprografia: R$ 18.400,17

e Servico de Motoristas: R$ 103.700,00

e Servicos de Pessoa Juridica: R$ 8.342,35

(Seguro dos veiculos R$ 1.742,35)

(Agua R$ 600,00)

(Correios R$ 6.000,00)

e Telefone Fixo: R$ 7.999,95

e Vigilancia: R$ 584.380,00

Recurso Previsto

R$ 4.476.622,97

Recurso Executado

R$ 2.567.415,48

Acdo: Despesas com os colcaboradores externos que exercerdo a atividades

Status

Em execucdo

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:

A LOA do CBVC néo contempla o pagamento de gratificagcdo por
encargos de concurso, e este deveria ser executado através de
saldo na fonte 0250. Mas, por falta de limite orcamentario na
referida fonte, tal despesa foi executada pela fonte 0112 devido a
urgéncia no pagamento da despesa. Mas, ficou acordado que
assim que houver disponibilidade de limite orcamentario na fonte
0250, este sera reprogramado para cobrir essas despesas
realizadas pelo CBVC.

Obs: Acdo nédo prevista no PAT

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 31.651,45

Acdo: Ressarcimento de valores gasto por servidor para aquisicdo de passagens aéreas

Status

Executado

Descricao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Ressarcimento de valores gasto por servidor para aquisi¢do de
passagens aereas




Obs: Agéo néo prevista no PAT

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 2.701,08

Acéo: Concessdo de ajuda de custo em virtude de remocéo ex-oficio do Campus Amajari
para o Campus Boa Vista Centro.

Status

Executado

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Ressarcimento de valores gasto por servidor para aquisi¢do de
passagens aereas

Obs: Acdo nédo prevista no PAT

Recurso Previsto

R$0,00

Recurso Executado

R$8.108,28

Campus Boa Vista Zona Oeste

Acdo: Manutencdo e Funcionamento da Instituicdo

Status

Em execucao

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
e Sevico de Motorista: R$ 33.601,00
e Manutencdo de refrigeracdo: R$ 13.000,00
e Servico de Internet via radio: R$ 35.325,00
e Despesa com combustivel: R$ 11.000,00
e Aquisicdo de Material de Consumo: R$ 8.897,20
e Servico de Vigilancia: R$324.866,90
e Manutencdo de Veiculos: R$980,00
e Diarias para colaborador: R$1.000,00
e Diarias: R$2.000,00
e Seguro Obrigatério: R$172,17

Recurso Previsto

R$1.169.452,23

Recurso Executado

R$430.842,27

Campus Novo Paraiso

Acéo: Aquisicdo de Bens (Consumo e Permanente)

Status

Nao executada

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
N&o houveram atividades realizadas neste 1° quadrimestre.

Recurso Previsto

R$801.500,00

Recurso Executado

R$0,00

Acéo: Contratacéo de Pessoa Juridica

Status

Em execucdo

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Recurso utilizado para o pagamento do Seguro Obrigatorio, Taxa




de licenciamento e contratacdo de palestrante para o | Encontro
Pedagdgico 2016.1

Recurso Previsto

R$331.258,21

Recurso Executado

R$2.933,48

Acdo: Gerenciamento de

Contratos

Status

Nao executada

Descricao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
e Derivados do pétroleo (combustivel): R$104.978,55
e Reprografia  (copias, impressdes e  encadernacdes:
R$14.836,42
e Lavagem veiculos institucionais: R$6.060,00
Energia elétrica: R$300.000,00
e Chaves, carimbos e telegrama (correios): R$7.800,00
e Manutencdo nos veiculos institucionais (reposicdo de pecas):
R$43.207,24
Motoristas (servicos e diarias): R$300.000,00
Limpeza, conservacéo e higienizacdo: R$257.686,20
Telefonia Fixa: R$23.973,50
e Vigilancia Ostensiva Armada: R$426.876,84

Recurso Previsto

R$801.500,00

Recurso Executado

R$1.485.418,75




7. TECNOLOGIA DA INFORMACAO

7.1 Macroprojeto Institucional: Melhoria e busca de novas solugdes de Tecnologia da

Informacéo para o IFRR

» Objetivo Estratégico: Fomentar o alcance das metas institucionais, no que couber a

utilizacdo de solucdes de Tecnologia da Informagdo, atendendo demandas internas e

externas, assistindo os usuérios finais das tecnologias envolvidas e utilizando as

melhores préaticas de mercado bem como aquelas indicadas pelos 6rgéos de controle.

7.1.1 Meta: Atingir 80% da meta de 1PC por usuério

Pro-Reitoria de Desenvolvimento Institucional — PRODIN

Acdo: Ampliar parques de estacdes de trabalho

Status

Em execucdo

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Jé foi aberto o devido processo para aquisi¢do dos equipamentos.

Recurso Previsto

R$50.000,00

Recurso Executado

R$0,00

Campus Avancado do Bonfim

Acédo: Compra de equipamento de Tl

Status

Em execucédo

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Foi elaborado o PBS e Termo de Referéncia para aquisicdo de

material permanente e encaminhado para coordenacdo de
Administracdo e Planejamento do Campus para analise e
providéncias.

Recurso Previsto

R$24.021,00

Recurso Executado

R$0,00

Campus Amajari

Acéo: Funcionamento TI - Custeio

Status

Em execucdo.

Descricao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Estamos realizando o processo de aquisicdo equipamentos e

material permanente para realizar o cabeamento (fornecer internet
e rede em geral através de cabo de rede) para todo o IFRR/CAM.
Estamos em processo de contratacdo de servigo de terceiros pessoa
juridica para recarga de cartuchos de toners.

Recurso Previsto

R$171.686,00

Recurso Executado

R$0,00

Dificuldades enfrentadas e solucdes:




- Quantidade de funcionar
ao mesmo tempo;

- Planta l6gica original do
novo modelo de planta.

ios da CTI é bastante reduzida, tendo que executar varias atividades

Campus bastante limitada para se trabalhar, tendo que elaborar um

Campus Boa Vista Centro

Acdo: Contratar empresa especializada em manutencdo de impressoras

Status

Em execucao.

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Em elaboracdo do termo de referéncia e demais artefatos.

Recurso Previsto

R$0,00

Recurso Executado

R$0,00

Acdo: Contratacdo de empresa especializada para consultoriaem TI

Status

Ndo executada

Descri¢ao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Por falta de crédito orcamentario ainda ndo foi possivel executar

esta acdo
Recurso Previsto R$0,00
Recurso Executado R$0,00

Acdo: Manutencao dos Computadores do CBVC

Status

Em execucao.

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Foi criado o cronograma para a manutencdo dos laboratérios de

informatica. E quanto ao tempo de atendimento, € necessario que a
meta 7.1.3 seja executada em sua totalidade.

Recurso Previsto

R$0,00

Recurso Executado

R$0,00

Campus Novo Paraiso

Acdo: Aquisicdo de consumo

Status

Em execucao

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Parcialmente executada: PBS elaborado, Processo aberto em
19/01/2016 as 15h13, sob o N° 23230.000017.2016-24. Atualmente
se encontra na Coordenacéo de Pesquisa de Precos.

Recurso Previsto

R$ 26.000,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Acdo: Aquisicdo de Mater

ial Permanente

Status

Em execucdo

Descricédo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
PBS elaborado, Processo aberto em 11/11/2014 as 17h27, sob o N°
23230.000131.2014-92. Atualmente se encontra na Campus Novo
Paraiso para providéncias.




Recurso Previsto

R$ 37.700,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Acdo: Aquisicdo de Software

Status

Em execucao

Descricédo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
PBS elaborado, Processo aberto em 16/10/2014 as 16h13, sob o N°
23230.000197.2014-82. Atualmente se encontra na Campus Novo
Paraiso para providéncias.

Recurso Previsto

R$26.000,00

Recurso Executado

R$ 0,00

7.1.2 Meta: Atingir marca de 3 servicos por host

Pro-Reitoria de Desenvolvimento Institucional - PRODIN

Acdo: Ampliar parque de servidores

Status

Em execucdo

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Ja foi aberto o devido processo para aquisicdo de parte dos

equipamentos.

Recurso Previsto

R$100.000,00

Recurso Executado

R$0,00

Dificuldades enfrentadas e solucoes:

Morosidade no processo

Acdo: Capacitacdo em infraestrutura

Status

Nao executada

Descricao/Justificativa

> 1° Quadrimestre:
Os cursos ainda estdo sendo selecionados

Recurso Previsto

R$5.207,40

Recurso Executado

R$0,00

Campus Amajari

Acdo: Aquisicdo de servidores e implementacéo dos servigos

Status

Em execucdo.

Descricao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Estamos trabalhando na implementacdo dos servigos nosso

servidores que sdao computadores desenvolvido especificamente
para transmitir informacdes e fornecer produtos de software a
outros computadores que estiverem conectados a ele por uma rede.
Obs: Acdo ndo prevista no PAT

Recurso Previsto

R$0,00

Recurso Executado

R$0,00

Dificuldades enfrentadas e soluces:

- Falta do cabeamento atrasou a implantacao;




Campus Boa Vista Centro

Acéo: Manutencéo de sistemas

Status

Em execucdo

Descri¢ao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Acdo iniciada no decorrer do primeiro quadrimestre a manutencao

do sistema pergamun, certame, g-académico, refeitorio e ponto
eletronico, de acordo com a demanda dos setores requisitantes.
Obs: Acdo remanejada da meta 7.1.1

Recurso Previsto

R$0,00

Recurso Executado

R$0,00

7.1.3 Meta: Implantar service desk e atingir 80% de atendimentos encerrados por més

Pro-Reitoria de Desenvolvimento Institucional — PRODIN

Acdo: Homologar catalago de servigos

Status

Em execucdo

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Catalogo de servicos ja elaborado, restando apreciacdo de

autoridade competente para publicacédo

Recurso Previsto

R$0,00

Recurso Executado

R$0,00

Dificuldades enfrentadas e solucées

Pessoal para trabalhar com a governanca do IFRR, o que envolve a elaboracgéo do catalogo

Acéo: Divulgar médulo de service desk do SUAP

Status

» 1° Quadrimestre:
Aguardando publicacdo do Catalogo de servicos de Tl

Descricdo/Justificativa

Recurso Previsto

R$0,00

Recurso Executado

R$0,00

Dificuldades enfrentadas e solucées:

Pessoal para trabalhar com a governanca do IFRR, o que envolve a elaboracdo do catalogo

Campus Boa Vista Centro

Acédo: Implantacdo da Central de Servico

Status

Nao executada

Descricao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Em fase de revisdo da primeira versdo do catalogo de servico.

Obs: Acdo remanejada da Meta 7.1.1

Recurso Previsto

R$0,00

Recurso Executado

R$0,00




7.1.4 Meta: Acompanhamento do PDTI

Pro-Reitoria de Desenvolvimento Institucional — PRODIN

Acdo: Reunides nas unidades do IFRR

Status

Nao executada

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Aguardando elaboracdo do PDTI pelo CGTI

Recurso Previsto

R$2.000,00

Recurso Executado

R$0,00

Acéo: Participagdo no FORT]I

Status

Em execucdo

Descricéao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Realizado no periodo de 04 a 07/04/2016

Recurso Previsto

R$4.607,00

Recurso Executado

R$2.014,96

Acdo: Capacitacdo em governanca

Status

Néao executada

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Sem atividades realizadas

Recurso Previsto

R$0,00

Recurso Executado

R$0,00

7.1.5 Meta: Atingir a meta de 1 switch para cada 20 PCs

Pro-Reitoria de Desenvolvimento Institucional - PRODIN

Acédo: Ampliar o niUmero de switches na Reitoria

Status

Em execucao

Descricao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Processo de aquisicdo dos equipamentos aberto

Recurso Previsto

R$ 46.377,50

Recurso Executado

R$ 0,00

Dificuldades enfrentadas e solucdes:

Morosidade no processo

Campus Avancado do Bonfim

Acdo: Adquirir equipamentos

Status

Nao executada

Descricao/Justificativa

> 1° Quadrimestre:
Sem atividades realizadas

Recurso Previsto

R$0,00

Recurso Executado

R$0,00

Campus Amajari

Acdo: Aquisicao de switches pra suprir a demanda do Campus




Status

Em execucao.

Descri¢ao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Primeira etapa foi a verificagdo da estrutura e suporte ao
cabeamento dos prédios.
Obs: Acdo ndo prevista no PAT

Recurso Previsto

R$0,00

Recurso Executado

R$0,00

Dificuldades enfrentadas e solucoes:

- Planta logica do prédio ndo esta de acordo com o prédio, para se ter base da quantidade de
switches necessario. Elaboramos uma nova planta logica;

Campus Amajari

Acdo: Aquisicao de ativos de rede

Status

Em execucdo

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Em elaboracdo do termo de referéncia e demais artefatos, para

aquisicdo de switches de 24 portas e outros materiais de rede.
Obs: Acdo remanejada da Meta 7.1.1.

Recurso Previsto

R$0,00

Recurso Executado

R$0,00

Acdo: Contratar empres

a especializada em manutencao da rede Légica

Status

Nao executada

Descricao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Por falta de crédito orcamentario ndo € possivel contratar um

empresa especializada em manutencdo preventiva, corretiva e
adicédo de novos pontos de rede.
Obs: Acdo remanejada da Meta 7.1.1.

Recurso Previsto

R$0,00

Recurso Executado

R$0,00

Acédo: Implementar diretrizes do Active Diretory do Windows Server

Status

Nao executada

Descricao/Justificativa

> 1° Quadrimestre:
Por falta de treinamento dos servidores de Tl do CBVC.

Obs: Acdo remanejada da Meta 7.1.1.

Recurso Previsto

R$0,00

Recurso Executado

R$0,00

Acdo: Manutencao da Rede

Status

Nao executada

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Ampliou-se a quantidade de IPs disponiveis na rede académica e

adicionou-se os estabilizadores nos switches remanescentes.
Obs: Acdo remanejada da Meta 7.1.1.

Recurso Previsto

R$0,00

Recurso Executado

R$0,00




7.1.6 Meta: Prover acesso redundante a internet da Reitoria

Pro-Reitoria de Desenvolvimento Institucional — PRODIN

Acdo: Contratacdo de empresa para provisao de acesso a internet

Status Em execucdo

» 1° Quadrimestre:
Processo de renovacdo do contrato vigente em andamento

Descricdo/Justificativa

Recurso Previsto R$ 97.000,00

Recurso Executado R$ 0,00

Dificuldades enfrentadas e solucdes
Morosidade no processo

7.1.7 Meta: Manter e otimizar a utilizacdo do SUAP.

Pro-Reitoria de Desenvolvimento Institucional — PRODIN

Acéo: Capacitar servidores em programacgao

Status

Nao executada

Descricéao/Justificativa

> 1° Quadrimestre:
Os cursos ainda estio sendo selecionados

Recurso Previsto

R$0,00

Recurso Executado

R$0,00

Campus Avancado do Bonfim

Acdo: informes sobre o SUAP

Status

Nao executada

Descricao/Justificativa

> 1° Quadrimestre:
Sem atividades realizadas

Recurso Previsto

R$0,00

Recurso Executado

R$0,00

Campus Amajari

Acdo: Treinamento de todos os funcionarios nos modulos necessario no seu setor

Status

Em execucao.

Descricao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Estamos na etapa de treinamento dos funcionarios, na proxima

etapa seré o teste de comportamento do sistema para que possa se
adequar a realidade do Campus Amajari, e posteriormente
implantado de fato.

Obs: Acdo ndo prevista no PAT

Recurso Previsto

R$0,00

Recurso Executado

R$0,00

Campus Boa Vista Centro

Acdo: Treinamento para publicacdo no portal do IFRR




Status

Em execucdo

Descric¢ao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Acdo iniciada no decorrer do primeiro quadrimestre e executado

de acordo com a demanda de cada diretoria/coordenacao.
Obs: Acdo remanejada da Meta 7.1.1.

Recurso Previsto

R$0,00

Recurso Executado

R$0,00

Acéo: Utilizacdo dos modulos do SUAP

Status

Nao executada

Descricao/Justificativa

> 1° Quadrimestre:
Por falta de envolvimento dos setores em utilizar esses modulos, é

difundido entre os setores as funcionalidades do SUAP para
automatizar as rotinas administrativas, porém alguns setores nédo
adotam por falta de servidor.

Recurso Previsto

R$0,00

Recurso Executado

R$0,00




8. GESTAO DE PESSOAS
8.1 Macroprojeto Institucional: Desenvolvimento das capacidades e habilidades
profissionais os servidores.

» Objetivo Estratégico: Promover ac¢des voltadas para a qualidade de vida no trabalho,

capacitacdo e qualificacédo profissional

8.1.1 Meta: Aumentar para 47,77% o indice de avaliacdo de desempenho dos servidores

técnicos e docentes do IFRR

Diretoria de Gestdo de Pessoas — DGP

Acdo: Providenciar avaliacdo de desempenho dos servidores técnicos e docentes do
IFRR

Status Em execucdo

» 1° Quadrimestre:
Foram realizadas no ambito da Reitoria 29 avaliacdes de técnicos

administrativos, restando ainda 48 avaliacdes até o fechamento do

Descricao/Justificativa

exercicio.
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Campus Amajari

Acdo: Providenciar avaliacdo de desempenho dos servidores técnicos e docentes do
IFRR

Status Em execucao

> 1° Quadrimestre:
Entre os meses de fevereiro a abril foram realizadas 41

Avaliacbes de Desempenho de servidor em estagio probatorio
sendo 32 referentes aos técnicos administrativos e 9 aos
servidores docentes.

As demais avaliacdes estdo previstas para 0 2° e 3° quadrimestre
de 2016, conforme o periodo de realizacdo estabelecido para cada

Descricdo/Justificativa

servidor.
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Campus Boa Vista Centro

Acdo: Realizar avaliacdo de desempenho dos Técnicos

Status Em execucdo

» 1° Quadrimestre:
Descrigdo/Justificativa | No primeiro quadrimestre foram avaliados 21 servidores técnicos

dos quais 15 estdo em estdgio probatdrio, e 02 docentes em




estagio probatorio, no total de 23 servidores.

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Campus Novo Paraiso

Acdo: Providenciar avaliacdo de desempenho dos servidores técnicos e docentes do

IFRR

Status

Em execucdo

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Por se tratar de avaliagdo de desempenho os meses anteriores foram
feitas as avaliagOes, assim como existem as em andamento.

Recurso Previsto

R$0,00

Recurso Executado

R$0,00

8.1.2 Meta: Aumentar em 1% o indice de afastamentos para qualificacdo em relacéo ao

indice de 2015, bem como aumentar para 23,85 o indice de qualificacdo dos servidores

do IFRR

Diretoria de Gestdo de Pessoas — DGP

Acéo: Elaborar o Plano Anual de Capacitacao e Qualificacado da unidade

Status

Em execucdo

Descricao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
O Plano Anual de Capacitacdo e Qualificacdo - PACQ foi

finalizado e divulgado em fevereiro deste ano. Trata-se de um
plano que contempla todas as unidades do IFRR, e foi elaborado
com as demandas de cada setor, servindo de base para andlise e
implementacdo de todas as agdes de capacitacdes e qualificacao.

Recurso Previsto

R$0,00

Recurso Executado

R$0,00

Acédo: Pagamento de 150

Bolsas auxilio a capacitagédo aos servidores do IFRR

Status

Em execucdo

Descricao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Foram pagas no primeiro semestre de 2016 07 bolsas auxilio a

qualificacdo. Somente 0 CBVC executou essa acdo no primeiro
semestre, visto que nas demais unidades, os servidores que faziam
parte do programa de bolsa ja haviam finalizado sua qualificag&o.
Essa acdo tem por objetivo incentivar o continuo aperfeicoamento
dos servidores.

Recurso Previsto

R$560.800,00

Recurso Executado

R$38.500,00

Campus Amajari

Acéo: Concessdo de bolsa a Capacitacdo dos servidores




Status

Nao executada.

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Conforme cronograma disponibilizado pela CDS/DGP, a
publicacdo do edital de bolsa auxilio a capacitacao estava previsto
para 0 dia 11/04, entretanto o orcamento e outras questdes
impediram sua concretizacgéo.
A situacéo esta sendo analisada pela DGP e ainda ndo temos data
ou previsdo para a publicacédo do edital.

Recurso Previsto

R$45.000,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Acdo: Taxa de inscricdo em cursos, treinamentos, seminarios e palestras

Status

Ndao executada.

Descri¢ao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
N&o houve demanda de curso por parte dos servidores, assim
como, ndo houve abertura de curso de interesse dos servidores.
Ha& previsdo para utilizacdo deste recurso em curso ofertado pela
CDS/DGP em parceria com a Escola de Administracdo
Fazendaria - ESAF, para o inicio do 2° quadrimestre.

Recurso Previsto

R$2.500,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Campus Boa Vista Centro

Acédo: Concessdo de Bolsa a Capacitacédo dos servidores

Status

Em execucdo

Descricao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Foram concedidas 07 Bolsas a Capacitacdo para atender

servidores doutorandos.

Recurso Previsto

R$389.800,00

Recurso Executado

R$38.500,00

Acdo: Conceder afastamento para servidores técnicos e docentes do CBVC

Status

Em execucdo

Descricao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Foram concedidas no primeiro quadrimestre 02 afastamentos para

estudo no Pais (Docentes) e concedida prorrogacdo por mais 06
meses de 02 servidores (Docentes) que ja estavam afastados.

Obs: Agdo néo prevista no PAT

Recurso Previsto

R$0,00

Recurso Executado

R$0,00

Campus Novo Paraiso

Acdo: Promover capacitacado aos servidores do Campus Novo Paraiso




Status

Em execucdo

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Um processo para pagamento de doutorado encontra-se no DAP
aguardando financeiro, os outros processos tinham inconcisténcias
e serdo reavaliados.

Recurso Previsto

R$46.000,00

Recurso Executado

R$0,00

8.1.3 Meta: Aumentar para 74,72% o indice de capacitacao dos servidores do IFRR

Diretoria de Gestdo de Pessoas — DGP

Acdo: Realizar um Curso de Iniciacdo ao Servigo Publico

Status

Néao executada

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Acdo prevista para execucao no segundo semestre..

Recurso Previsto

R$0,00

Recurso Executado

R$0,00

Acdo: Realizar dois cursos através do Pronatec Servigos Publicos

Status

Néao executada

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Acdo prevista para execucao no segundo semestre..

Recurso Previsto

R$0,00

Recurso Executado

R$0,00

Acéo: Realizar um Curso de Formacao de Gestores para servidores que ocupam caros

de gestéo

Status

Em execucao

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Foi firmada parceria com a ESAFI para a realizacdo do curso de

Autolideranga e Desenvolvimento de Equipes. Aguardando
apenas liberacdo do limite financeiro para execucdo. Devido aos
cortes orcamentarios 0 recurso previsto para essa acdo ficou
insuficiente, assim serd necessario que os campi facam um
complemento para execucao dessa agao.

Recurso Previsto

R$636,30

Recurso Executado

R$0,00

Acéo: Divulgar cursos de capacitacédo aos servidores do IFRR

Status

Em execucdo

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
No primeiro quadrimestre foram divulgados 32 cursos para todos

os servidores do IFRR, para que, com base no PACQ e recurso
financeiro de cada unidade pudessem realizar as capacitacoes.

Recurso Previsto

R$0,00

Recurso Executado

R$0,00




Acéo: Capacitacéo de servidores da DGP

Status

Nao executada

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Acdo prevista para execuc¢ao no segundo semestre.

Recurso Previsto

R$32.254,00

Recurso Executado

R$0,00

Campus Amajari

Acdo: Capacitacao de ser

vidores

Status

Em execucéo

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
O planejamento foi iniciado com a montagem do cronograma de

acOes de capacitacdo e articulagdo para contratacdo de
palestrantes, com previsdo para serem executadas no segundo
semestre do ano de 2016.

Recurso Previsto R$7.500,00
Recurso Executado R$0,00
Acéo: Capacitacéo de servidoressMESTRADO

Status

Em execucdo

Descricao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Os campi realizaram as articulacGes para recepcdo da equipe

gestora do programa de Pés-graduacdo em Educacdo Agricola da
UFRRJ, para apresentacdo do programa. A visita estd prevista
para o inicio de maio.

Recurso Previsto R$79.800,00
Recurso Executado R$0,00
Acédo: Capacitacao de servidoressfCODEX

Status

Nao executada.

Descricao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
N&o houve demanda ou solicitacdo do setor.

Recurso Previsto R$6.000,00
Recurso Executado R$0,00
Acdo: Capacitacao de servidores/fCOPESQ

Status

Nao executada.

Descricao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
N&o houve demanda ou solicitacdo do setor.

Recurso Previsto R$6.000,00
Recurso Executado R$0,00
Acéo: Capacitagéo de servidores/DETEC

Status

Nao executada.

Descricao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
N&o houve demanda ou solicitagdo do setor.

Recurso Previsto

R$12.000,00




Recurso Executado

| R$0,00

Acéo: Capacitacao de ser

vidores/DAP

Status

Em execucdo

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Participacdo de 2 servidores, do @mbito contabil e do patriménio,
no curso de Gestdo do Patrimodnio Publico, Desfazimento de Bens
e sua consolidacdo por meio do inventéario fisico, bem como sua
depreciacdo e reavaliacdo, de acordo com a legislacdo vigente,
NBCTs, NBCASP e suas devidas baixas contabeis.

Recurso Previsto

R$13.500,00

Recurso Executado

R$8.853,10

Acdo: Capacitacdo de ser

vidores/DIRECAO GERAL

Status

Nao executada.

Descri¢ao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
N&o houve demanda ou solicitacdo do setor.

Recurso Previsto

R$18.000,00

Recurso Executado

R$0,00

Acdo: Capacitacao de ser

vidores/DEN

Status

Nao executada.

Descricéao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
N&o houve demanda ou solicitacdo do setor.

Recurso Previsto

R$13.500,00

Recurso Executado

R$0,00

Campus Avangado do Bonfim

Acéo: Celeridade no acesso a informac6es de interesse geral e particular de servidores

Status

Em execucao

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
A CGP publica em seu site todas as portarias e demais atos para
conhecimento da sociedade em geral.
Sdo feitos atendimentos individuais também por esta CGP para

que se possa dar melhor auxilio na resolucdo dos problemas dos
servidores, além e claro de tentar, da melhor forma possivel,
resolvé-los.

Recurso Previsto

R$0,00

Recurso Executado

R$0,00

Acéo: Desenvolvimento d

as capacidades e habilidades profissionais dos servidores

Status

Em execucao

Descricao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
A Unidade esta trabalhando junto a cada servidor e também a sua

chefia imediata no tocante a importancia do servidor se capacitar
para poder prestar um servico de alta qualidade a sociedade.

Recurso Previsto

R$0,00




Recurso Executado

| R$0,00

Acéo: Funcionamento da

Gestao de Pessoas

Status

Em execucdo

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
A CGP/CABF realizou varios atendimentos a servidores (tanto
antigos como novos) dentre 0s quais podemos enumerar:
Avaliacdes de estagios probatorio: Uma (01);
Progressdes por Mérito: Uma (01);
Incentivos a qualificacdo: Trés (03);
Retribuigéo por Titulagdo: Quatro (04);
Auxilio Creche: Duas (02);
Horério Especial para Servidor Estudante: Quatro (04);
Requerimento de Auxilio Transporte: Cinco (05).

Recurso Previsto

R$0,00

Recurso Executado

R$0,00

Acédo: Promogéo de bem estar e satisfagéo do servidor no local de trabalho

Status

Em execucdo

Descricao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Nesse periodo foram feitas algumas melhorias no sentido de dar

mais satisfacdo no trabalho aos servidores, tais como: ampliar as
salas de aulas e administrativas, disponibilizar mais equipamentos
para o trabalho, fazer reunides frequentes com o0s servidores
repassando como é o funcionamento do CABF e quais as
atribuicGes de cada servidor, informar também dos direitos e
deveres de cada um no IFRR. Foram feitas nesses 4 primeiros
meses, confraterniza¢es com todos os servidores e colaboradores
no sentido de integrar e interagir ainda mais para um bem-estar e
uma melhor satisfacéo no trabalho.

Recurso Previsto R$0,00
Recurso Executado R$0,00
Acéo: Capacitacao de servidores

Status

Em execucdo

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Nesse primeiro quadrimestre investimos na capacitagdo de

servidores dentro do préprio estado por conta de pouco recurso
financeiro. Foram gastos recursos com nove (09) viagens para
servidores participarem de cursos, foruns e seminarios gratuitos
realizados pelo IFRR e em parceria com outras instituicdes

publicas.
Recurso Previsto R$95.800,00
Recurso Executado R$3.031,14
Dificuldades enfrentadas e solucdes:

Dificuldades enfrentadas e

solugdes: As maiores dificuldades encontradas s&o com a questdo




do recurso financeiro que esta previsto e alocado, mas esta sendo gasto com a maior cautela
possivel pois, talvez, seja necessario realoca-lo para necessidades basicas e minimas para o
funcionamento do CABF, como por exemplo: pagar contas de luz, &gua, etc. O recurso
destinado ao Campus Avancado é muito pequeno e restrito, dependendo inclusive de suporte
financeiro do CBVC ou mesmo da Reitoria.

Campus Boa Vista Centro

Acéo: Capacitar servidores da Pesquisa

Status Em execucdo

> 1° Quadrimestre:
Concessao de diarias

Descricdo/Justificativa

Recurso Previsto R$389.800,00
Recurso Executado R$831,88

Acdo: Capacitar servidores da Administracao
Status Em execucdo

» 1° Quadrimestre:
Concessdo de diarias e passagens

Descricao/Justificativa

Recurso Previsto R$40.000,00
Recurso Executado R$3.921,78
Acéo: Capacitar servidores Diregdo Geral
Status Em execucao

» 1° Quadrimestre:
Concessao de diarias e passagens

Descricdo/Justificativa

Recurso Previsto R$50, 000,00
Recurso Executado R$14.015,59
Acdo: Capacitar servidores da Extenséo
Status Em execucdo

» 1° Quadrimestre:
Concessdo de diarias e passagens

Descricao/Justificativa

Recurso Previsto R$20,000,00

Recurso Executado R$3.420,24

Acao: Capacitar servidores do Ensino Técnico e Superior
Status Em execucao

» 1° Quadrimestre:
Concesséo de diarias e passagens

Descricao/Justificativa

Recurso Previsto R$70, 000,00
Recurso Executado R$20.998,38
Acdo: Contratacgdo de colaborador eventual
Status Nao concluida

» 1° Quadrimestre:
N&ao houve demanda no primeiro quadrimestre.

Descricdo/Justificativa

Recurso Previsto R$2.000,00

Recurso Executado R$0,00




Acéo: Propiciar a participagdo dos servidores em cursos

Status

Em execucdo

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
- Inscricdo para servidor participar do 11° congresso de

pregoeiros.
- Inscricéo para 36 professores participarem do | circuito nacional
de palestras de educacdo em Roraima

Recurso Previsto

R$50.000,00

Recurso Executado

R$14.065,00

Acdo: Conceder licenca capacitacao para servidores Técnicos e Docentes do CBVC

Status

Em execucdo

Descri¢ao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Foram concedidas no primeiro quadrimestre 14 licencas para

capacitacdo, sendo 05 técnicos e 09 docentes.

Recurso Previsto

R$0,00

Recurso Executado

R$0,00

Campus Boa Vista Zona Oeste

Acéo: Capacitacao de servidores

Status

Em execucao

Descricao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Curso de Gestdo Tributaria de Contratos e Convénios — Retencdes

e Encargos Tributarios na Contratacdo de pessoa fisica e juridica.

Recurso Previsto

R$ 228.337,50

Recurso Executado

R$2.590,00

Campus Novo Paraiso

Acéo: Propiciar a capacitacédo aos servidores da CPP

Status

Nao executada

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Previsao para 0 2° semestre.

Recurso Previsto

R$9.108,70

Recurso Executado

R$0,00

Acdo: Propiciar a capacitacao aos servidores da CEX

Status

Nao executada

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Previsdo para o0 2° semestre.

Recurso Previsto

R$9.108,70

Recurso Executado

R$0,00

Acéo: Propiciar a capacitacédo aos servidores da DAP

Status

Em execucao

Descricao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Ocorreu uma capacitacdo na qual as diarias e passagens para a




servidora foram pagas pela Reitoria devido ao campus ainda néo
estar comprando passagens.

Recurso Previsto

R$26.793,40

Recurso Executado

R$3.985,00

Acdo: Propiciar a capacitacdo aos servidores da DEN

Status

Em execucéo

Descri¢ao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Ocorreu uma capacitacdo na qual as diarias e passagens para a

servidora foram pagas pela Reitoria devido ao campus ainda nédo
estar comprando passagens.

Recurso Previsto

R$35.902,10

Recurso Executado

R$860,00

Acdo: Propiciar a capacitacdo aos servidores da DETEC

Status

Néao executada

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Devera ocorrer no 2° semestre

Recurso Previsto

R$9.108,70

Recurso Executado

R$0,00

Acéo: Propiciar a capacitagéo aos servidores da DG

Status

Nao executada

Descricao/Justificativa

> 1° Quadrimestre:
Devera ocorrer no 2° semestre

Recurso Previsto

R$13.934,60

Recurso Executado

R$0,00

Acdo: Realizagdo Stricto

Sensu - Mestrado

Status

Néao executada

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Devera ocorrer no 2° semestre

Recurso Previsto

R$79.800,00

Recurso Executado

R$0,00

8.2 Macroprojeto: Promocgao de bem estar e satisfacio do servidor no local de trabalho.

Objetivo Estratégico: Promover ac¢des voltadas para a qualidade de vida no trabalho,

capacitacdo e qualificagéo profissional.

8.2.1 Meta: Reduzir para 0% o indice de acidentes de trabalho e doencgas ocupacionais.

Diretoria de Gestdo de Pessoas — DGP

Acdo: Realizar uma edicao do Programa de Preparo para a aposentadoria

Status

Nao executada

Descricéo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Acdo prevista para execucdo no segundo semestre.




Recurso Previsto

R$0,00

Recurso Executado

R$0,00

Acdo: Realizar eventos de comemoracdo Dia do Servidor, Dia das Maes, Dia dos Pais,
Encontro de Servidores, Encontro de Gestores, Dia da Familia, Natal.

Status

Em execucdo

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Foram realizados no primeiro quadrimestre os seguintes eventos

comemorativos: Café Trimestral, onde se comemorou 0s
aniversariantes do trimestre, Dia Internacional da Mulher.

Recurso Previsto

R$0,00

Recurso Executado

R$0,00

Acéo: Realizar torneios esportivos entre os servidores das unidades

Status

Em execucdo

Descricéao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Estd em execucdo a realizacdo dos | Jogos de Integracdo dos

Servidores do IFRR. Estdo ocorrendo no CAM, CNP e CBVC as
modalidades de Natacdo, Ténis de Mesa, Xadrez, Vélei de
Quadra, Vélei de Areia, Queimada e Futsal, com a participacédo
de servidores de todas as unidades do IFRR. Essa agdo tem
trazido um retorno muito positivo, com participacdo de
aproximadamente 300 servidores participando como
organizadores, atletas, chefes de delegacdo, torcida, promovendo
de fato a integracdo entre os servidores, com o objetivo de
proporcionar um ambiente de trabalho mais amistoso e saudavel,
com vistas a refletir na melhor prestacdo de servido a sociedade.

Recurso Previsto

R$0,00

Recurso Executado

R$9.065,30

Acdo: Realizar semanalmente atividades de natacao, ginastica laboral, massagem,
atividade fisica em academia.

Status

Em execucao

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
No primeiro quadrimestre realizamos a atividade de massagem no

CBVC e Reitoria, uma vez por semana. Todavia ainda estamos
em fase de articulacdo para realizacdo da ginastica laboral e
academia. A atividade de natacdo ja esta sendo realizada pela
equipe da extensdo do CBVC.

Recurso Previsto

R$0,00

Recurso Executado

R$0,00

Acdo: Fomentar a criacdo de grupos de teatro, danca e coral

Status

Em execucdo

Descricao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Essa acdo foi realizada em parceria com a Coordenagdo de

Cultura do CBVC, onde estdo ocorrendo as ag¢des de danca, coral




e instrumentos musicais. Essa a¢do teve uma Otima adesdo por
parte dos servidores visto que a Coordenacdo de Qualidade de
Vida do Servidor - CQVS, na DGP, conseguiu articular com a
gestdo, a liberacdo oficial dos servidores para participarem dessas

acoes.
Recurso Previsto R$0,00
Recurso Executado R$0,00

Dificuldades enfrentadas e solucdes:

Manter os servidores assiduos nas atividades. Para solucionar, buscaremos para 0s proximos
reduzir a duracgdo das atividades.

Acdo: Realizar campanhas de promocé&o a saude do servidor

Status

Em execucao

Descri¢ao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Realizamos no primeiro quadrimestre Campanha Carnaval com

Seguranca, com o objetivo de sensibilizar os servidores quanto a
seguranga no transito e doencas sexualmente transmissiveis.

Recurso Previsto

R$1.944,20

Recurso Executado

R$0,00

Acdo: Realizar os Exames Médicos Periddicos

Status

Em execucdo

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Iniciamos no primeiro quadrimestre a pesquisa de preco para

contratacdo de empresa para realizacdo dos exames médicos
periddicos no segundo semestre.

Recurso Previsto

R$0,00

Recurso Executado

R$0,00

Acéo: Elaboracéo de regulamentos

Status

Em execucédo

Descricao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:

e Aguardando apenas aprovacdo do CONSUP ap0s as ressalvas
solicitadas serem atendidas na da Politica de Atencdo a Saude e
Seguranca do Servidor do IFRR.

e Em andamento regulamentacdo do Afastamento Parcial para
Estudo.

e Em andamento regulamentacdo do CGU-PAD.

e Em andamento reformulacdo da Resolugdo de Pagamento de
Encargos de Cursos e Concursos.

e Em andamento regulamentacdo da forma de compensacgéo da
greve.

Obs: Agdo néo prevista no PAT

Recurso Previsto

R$0,00

Recurso Executado

R$0,00

Acéo: Implantagdo de Comissdes Internas de Qualidade de vida nos Campi

Status

| Em execugéo




Descri¢ao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
A CQVS com base na Politica de Atencdo a Saude e Seguranca

do Servidor do IFRR articulou junto aos campi a implantacdo das
Comiss0es Internas para executarem ac¢des de Qualidade de Vida.

Recurso Previsto

R$0,00

Recurso Executado

R$0,00

Campus Amajari

Acdo: Realizar eventos de comemoracdo Dia do Servidor, Dia das Maes, Dia dos Pais,
Encontro de servidores, Encontro de gestores, Dia da familia, Natal.

Status

Em execucao

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
- Executamos o projeto Aniversariantes do Més (nos meses de

janeiro, fevereiro, marco e abril) onde, com a colaboracdo dos
servidores, realizamos uma comemoragdo para 0s aniversariantes
de cada més.

- Comemoracéo alusiva ao Dia Internacional da Mulher com a
promogéo de palestras e servigos voltados ao bem estar.

- Aniversariantes do més, Acolhida aos servidores e
comemoracao do dia dos pais, sdo as acOes previstas para o
proximo quadrimestre.

Recurso Previsto

R$1.000,00

Recurso Executado

R$0,00

Campus Boa Vista — Centro

Acdo: Realizar evento de disseminacéo de saberes

Status

Néao executada

Descricao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Acdo ndo iniciada no primeiro quadrimestre por falta de apoio

logistico. Recursos humanos insuficientes para realizacdo do
evento.

Recurso Previsto

R$0,00

Recurso Executado

R$0,00

Campus Novo Paraiso

Acéo: Realizar os eventos de comemoracédo Dia do Servidor, Dia das Maes, Dia dos Pais,
Encontro de servidores, Encontro de Gestores, Dia da Familia, Natal.

Status

Em execucdo

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Realizamos a recepc¢do do encontro pedagogico, a festa do dia das
mées, 0s aniversariantes do quadrimestre e participacdo na
organizacdo dos jogos internos dos servidores na etapa que




competia ao CNP.

Recurso Previsto R$0,00

Recurso Executado R$0,00

8.3 Macroprojeto: Funcionamento da Gestao de Pessoas
e Objetivo Estratégico: Promover acbes voltadas para a qualidade de vida no trabalho,

capacitacdo e qualificagéo profissional.

8.3.1 Meta: Executar 100% do orcamento das a¢des necessarias ao funcionamento da

Gestao de Pessoas

Diretoria de Gestdo de Pessoas — DGP

Acdo: Pagamento de encargo de cursos e concursos as comissdes de processos seletivos
de servidor e aluno

Status Em execucdo

» 1° Quadrimestre:
Acdo ém execucdo conforme demanda dos campi

Descricao/Justificativa

Recurso Previsto R$50.000,00

Recurso Executado R$66.641,19

Acéo: Pagamento de material promocional para as ac¢oes de qualidade de vida
Status N&o executada

> 1° Quadrimestre:
Acdo prevista para 0 segundo semestre.

Descricao/Justificativa

Recurso Previsto R$4.687,80
Recurso Executado R$0,00

Acéo: Pagamento de pessoal ativo do IFRR
Status Em execucao

» 1° Quadrimestre:
Acado rotineira.

Descricao/Justificativa

Recurso Previsto R$53.132.334,00
Recurso Executado R$17.078.416,36
Acdo: Pagamento de aposentadoria e pensdes
Status Em execucao

» 1° Quadrimestre:
Acdo rotineira.

Descricdo/Justificativa

Recurso Previsto R$5.873.205,00

Recurso Executado R$2.017,070

Acdo: Pagamento de assisténcia médica e odontoldgica aos servidores
Status Em execucao

> 1° Quadrimestre:
Acao rotineira.

Descricao/Justificativa

Recurso Previsto R$1.080.000,00

Recurso Executado R$68.368,11




Acdo: Pagamento de assisténcia pré-escolar

Status

Em execucdo

Descri¢ao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Acao rotineira.

Recurso Previsto

R$120.000,00

Recurso Executado

R$180.721,80

Acédo: Pagamento de auxi

lio alimentacgédo

Status

Em execucdo

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Acao rotineira.

Recurso Previsto

R$2.760.000,00

Recurso Executado

R$1.225.189,21

Acdo: Pagamento de auxi

lio transporte

Status

Em execucao

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Acado rotineira.

Recurso Previsto

R$1.200.000,00

Recurso Executado

R$263.313,24

Acdo: Pagamento de Beneficios Assistenciais decorrentes de auxilio funeral e natalidade

Status

Em execucao

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Acado rotineira.

Recurso Previsto

R$21.204,00

Recurso Executado

R$4.139,24

Acdo: Promocao de estratégias da Gestao de Pessoas

Status

Em execucdo

Descricao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Foram realizadas visitas aos campi para implementacdo de acGes
da DGP/CQVS. E também participacdo da DGP no Forum de
Dirigentes de Pessoas da Rede Federal - FORGEP.

Recurso Previsto

R$10.016,00

Recurso Executado

R$2.707,13

Acédo: Contratagdo de em

presa para fornecimento de Coffe Break

Status

Nao executada

Descricao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Ainda estamos em articulacdo com a Reitoria e Assessoria
Juridica no sentido de justificar legalmente a contratacdo de
empresa para fornecimento de coffee break.

Recurso Previsto

R$34.000,00

Recurso Executado

R$0,00

Acéo: Pagamento de sent:

encas judiciais

Status

Em execucdo

Descricéo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Acdo rotineira.

Recurso Previsto

R$1.995.321,00




Recurso Executado | R$56.457,54

Acéo: Custeio do regime de previdéncia

Status Em execucdo

» 1° Quadrimestre:
Acado rotineira.

Descri¢ao/Justificativa

Recurso Previsto R$10.091.588,00

Recurso Executado R$0,00

Acédo: Contribuir para o custeio do regime de previdéncia - precat
Status Em execucdo

» 1° Quadrimestre:
Acado rotineira.

Descri¢ao/Justificativa

Recurso Previsto R$145.868,00

Recurso Executado R$0,00




9. EFICIENCIA E TRANSPARENCIA NA ADMINISTRACAO PUBLICA

9.1 Macroprojeto Institucional: Avaliagdo do controle interno administrativo do IFRR.

e Obijetivo Estratégico: Consolidar a estrutura de governanca.

9.1.1 Meta: Atendimento de 58,47% das recomendacdes da Auditoria Interna

Auditoria Interna — Reitoria

Acéo: Monitoramento das ag¢des de controle

Status

Em execucdo

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Situacdo Relatdrio 01/2015

Setor Situacdo das Recomendacdes
DIRAD 100% implementada
59,09% implementada
DAPLAN 27,27% em implementacéo

13,63% ndo implementada

Situacado Relatdrio 02/2015

Setor Situacdo das Recomendacdes
16,66% implementada
PROAD 33,33% em implementacéo
50% ndo implementada
50% implementada
DIRAD 30% em implementacéo

20% ndo implementada

GABINETE REITORIA

100% implementada

DCF

100% néo implementada*
Apenas uma recomendacdo

Situacdo Relatorio 03/2015

Setor

Situacdo das Recomendacdes

DIRAD

100% implementada

Situacado Relatdrio 01/2016

Setor Situacdo das Recomendacbes
DGP 40% implementada
60% em implementacéo
Recurso Previsto R$ 0,00
Recurso Executado R$ 0,00

Dificuldades enfrentadas e solucdes:

Auséncia do envio de informac6es quanto ao cumprimento de recomendacdes pelos setores.

9.1.2 Meta: Realizar 50% das auditorias planejadas

Auditoria Interna — Reitoria

Acéo: Realizacao de ac¢des de controle consignadas no PAINT 2016

Status

Executada

Descricao/Justificativa

> 1° Quadrimestre:

- Elaboracdo do Relatorio Anual de Atividades de Auditoria




Interna RAINT-2015

- Relatério de Gestdo — Exercicio de 2015

- Auditoria de Gestao de Recursos Humanos

- Auditoria de Gestdo de Transporte

- AcOes de desenvolvimento institucional e capacitacdo previstas
para o fortalecimento das atividades da Auditoria Interna.

Recurso Previsto R$15.400,00

Recurso Executado R$0,00

Dificuldades enfrentadas e solucdes:

- Relatorio de Gestdo — 2016 : Em virtude das mudancas de entendimento acerca do Sistema
e-Contas, pelo Tribunal de Contas da Unido, foi possivel constatar até 15 dias antes do prazo
final de entrega do relatorio a Corte de Contas, que alguns itens continuavam sem orientacao.
Assim, o critério definido pouco antes do prazo final, possibilitou pouco tempo para analise e
elaboracdo de Parecer do Relatorio de Gestdo de 2015 pela unidade de Auditoria Interna.
Apesar das dificuldades, o Parecer foi entregue dentro do prazo definido internamente pela
PRODIN.

- Auditoria de Gestdo de Transportes: Podera haver atraso no cumprimento deste trabalho em

virtude do reduzido corpo técnico da auditoria interna, bem como estudos visando sua realizagdo.
Desde o dia 30/03 até o dia 06/06, a Controladoria Geral da Unido (CGU) esté realizando trabalhos de
campo no IFRR, tendo em vista a Prestacdo de Contas do Exercicio de 2015. Desse modo, nesse
periodo, a Audin esta realizando atividades no sentido de prontamente atender ao érgdo de controle

interno.

9.2 Macroprojeto Institucional: Gestdo e assessoramento de politicas publicas do IFRR

e Objetivo Estratégico: Consolidar a estrutura de Governanca

9.2.1 Meta: Garantir a participagdo/representacdo do IFRR nos principais eventos de

ambito nacional

Gabinete — Reitoria

Acdéo: Participacdo na reunido do CONIF

Status Em execucao

» 1° Quadrimestre:
- 21/01/2016: Participacdo do Reitor na 1* Reuniéo extraordinaria
do Conselho Nacional das Instituicdes da Rede Federal de
Educagdo Profissional, Cientifica e Tecnologica (CONIF)
realizada em Brasilia - DF.
- 16, 17 e 18/02/2016: Participacdo do Reitor na 60 Reunido
Ordinaria do CONIF, realizada em Brasilia — DF.
- 7 e 8/3/2016: Participacdo de 01 representante do IFRR na 612
Reunido Ordinaria do CONIF em 2016, a realizada em S&o Luis —
MA;

Descricao/Justificativa




- 12 a 14/4/16: Participacdo do Reitor na 62% Reunido Ordinaria
do CONIF, em Brasilia-DF;

Recurso Previsto

R$47.739,45

Recurso Executado

R$10.215,59

Acdo: Participacdo em re

unidoes da SETEC/MEC

Status

Nao executada

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
N&o houve nenhuma convocacéo da SETEC.

Recurso Previsto

R$18.488,75

Recurso Executado

R$0,00

Acéo: Participagao do Procurador em eventos de interesse do IFRR

Status

Executada

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Participacdo do Procurador no Forum de Procuradores-Chefes
das Procuradorias Federais junto as Instituicdes Federais de
Ensino Superior-IFES, no periodo de 6 a 8/4/2016, em
Florianopolis/SC.

Recurso Previsto

R$6.100,55

Recurso Executado

R$2.290,13

Acéo: Participacao na REDETEC

Status

Nao Executada

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Este evento esta previsto para 23 a 27/9/2016.

Recurso Previsto

R$5.046,05

Recurso Executado

R$0,00

Acéo: Participagdo nos jogos das IF's - Etapa Norte

Status

Nao Executada

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Este evento esta previsto para o periodo 25/8 a 1/9/2016.

Recurso Previsto

R$4.961,05

Recurso Executado

R$0,00

Acdo: Participacéo nos jogos dos IF's - Etapa Nacional

Status

Nao Executada

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Este evento esta previsto para setembro ou outrbro de 2016.

Recurso Previsto

R$4.961,05

Recurso Executado

R$0,00

Campus Amajari

Acdo: Diarias e passagens para participacdo de eventos nacionais

Status

Nao executada

Descricao/Justificativa

> 1° Quadrimestre:




Nenhuma atividade realizada

Recurso Previsto

R$21.000,00

Recurso Executado

R$0,00

9.2.2 Meta: Realizar reunides de carater consultivo e deliberativo

Gabinete — Reitoria

Acdo: Garantir a participacao do representante do MEC em 100% das reunifes do

CONSUP.

Status

Em execucdo

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:

O conselheiro representante do MEC participou das seguintes
reunides: 42% Reunido Ordindria em 26/2/2016; 12 Reunido
Extraordindria em 21/3/2016 e 22 Reunido extraordinaria em
4/4/2016.

N&o houve custo referente a esta acdo em virtude do conselheiro
ser servidor do IFRR, o que ndo gerou despesas com
deslocamento.

Recurso Previsto

R$17.345,00

Recurso Executado

R$0,00

Acdo: Realizar 10 reunides do Colégio de Dirigentes - COLDICONSUP

Status

Nao executada

Descri¢ao/Justificativa

> 1° Quadrimestre:
N&o houveram atividades realizadas

Recurso Previsto

R$0,00

Recurso Executado

R$0,00

Acdo: Realizar 10 reunides do Conselho Superior - CONSUP

Status

Néao executada

Descricdo/Justificativa

> 1° Quadrimestre:
N&o houveram atividades realizadas

Recurso Previsto

R$0,00

Recurso Executado

R$0,00

Acdo: Realizar reunides ordinarias e/ou extraordinarias da Comissdo de Etica

Status

Em execucdo

Descricao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
- 26/2/2016: Reunido ordinaria, na sala da Comissdo de Etica na
Reitoria, para tratar sobre o plano de trabalho 2016 e Atuacéo da
comissdo no processo de Consulta a Comunidade para escolha
dos dirigentes do IFRR para o quadriénio 2016-2020.

Recurso Previsto

R$885,00

Recurso Executado

R$0,00

Campus Amajari

Acéo: Diarias de membro do Conselho

Status

‘ N30 executada




Descri¢ao/Justificativa

> 1° Quadrimestre:
N&o houveram atividades realizadas

Recurso Previsto

R$5.000,00

Recurso Executado

R$0,00

Acdo: Diarias para partic

ipacao em reunides

Status

Nao executada

Descri¢ao/Justificativa

> 1° Quadrimestre:
N&o houveram atividades realizadas

Recurso Previsto

R$10.000,00

Recurso Executado

R$0,00

Campus Novo Paraiso

Acdo: Diarias aos conselh

eiros

Status

Nao executada

Descri¢ao/Justificativa

> 1° Quadrimestre:
N&o houveram atividades realizadas

Recurso Previsto

R$5.000,00

Recurso Executado

R$0,00

9.2.3 Meta: Fomentar convenios ou parcerias relacionadas as atividades de ensino,

pesquisa e extensao.

Gabinete — Reitoria

Acdo: Realizar 4 viagens

Status

Em execucdo

Descricao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:

- 1/4/2016: Participagdo do Reitor e 01 (um) servidor na reunido
para tratar sobre a oferta de cursos para a Comunidade Indigena
do Contdo, no municipio Pacaraima-RR.

- 11/4/2016: Participacdo do Reitor na Reunido para tratar do
Centro de Referéncia Raposa Serra do Sol do IFRR, juntamente
com o Secretario de Educacdo Profissional e Tecnoldgica —
SETEC e o Presidente da Fundacdo Nacional do indio — FUNAI,
em brasilia-DF. (viagem sem custo pois o Reitor ja iria particiar
da 622 Reunido do CONIF no periodo de 12 a 14/4/2016);

Recurso Previsto R$8.037,70
Recurso Executado R$173,61
Acdo: Viagens ndo previstas no PAT

Status

Em execucao

Descricao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
- 21 e 22/4/2016: Participacdo de 03 (trés) servidoras de outros
Institutos Federais (IFMT, IFAP e IFTO) para participarem da
banca de desempenho didatico do concurso publico (edital
35/2015) para o cargo de professor EBTT — area de Secretariado




Executivo, a ser realizada nos dias 21 e 22/4/2016, em Boa Vista-
RR.

Obs; Acdo nédo prevista no PAT

Recurso Previsto R$0,00

R$7.929,70 (Valor remanejado da acdo “Garantir a participagao

Recurso Executado do representante do MEC em 100% das reunides do CONSUP.”

Campus Amajari

Acdo: Diarias para participacdo em encontros nacionais

Status Nao executada

» 1° Quadrimestre:
N&o houveram atividades realizadas

Descricdo/Justificativa

Recurso Previsto R$5.000,00

Recurso Executado R$0,00

Campus Novo Paraiso

Acdo: Diarias ao colaborador

Status N&o executada

» 1° Quadrimestre:
N&o houveram atividades realizadas

Descri¢éao/Justificativa

Recurso Previsto R$2.000,00

Recurso Executado R$0,00

9.2.4 Meta: Contribuir com o processo eleitoral dos novos dirigentes da Reitoria e dos

Campi

Gabinete — Reitoria

Acdo: Disponibilizar recurso para o desenvolvimento das atividades da Comissdo
Eleitoral

Status Em execucdo;

» 1° Quadrimestre:
- 12/4/2016: 01 (um) membro do CONSUP realizou a assembleia
para escolha dos membros para comissdo eleitoral local do
Campus Novo Paraiso, Vila Novo Paraiso em Caracarai-RR.

Descricao/Justificativa

Recurso Previsto R$3.366,00

Recurso Executado R$60,72

9.2.5 Meta: Promover a interagdo entre a Reitoria e os Campi.

Gabinete — Reitoria

Acdo: Participar da Reitoria Intinerante

Status \ NZo executada




Descri¢ao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
N&o houve nenhuma programacéo do setor responsavel.

Recurso Previsto

R$1.521,00

Recurso Executado

R$0,00

Acéo: Promover a divulgagdo dos atos e documentos da Reitoria

Status

Nao executada

Descri¢ao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
N&o houve necessidade de publicacbes do Gabinete no 1°

quadrimestre.

Recurso Previsto

R$4.927,10

Recurso Executado

R$0,00

Acdo: Visita de acompanhamento das atividades dos Campi e Polos EAD

Status

Em execucdo

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
- 11/2/2016: Participacdo do Reitor no Encontro Pedag6gico do
Campus Amajari;
- 9/3/2016: Participacdo do Reitor e 02 servidores no Encontro
Pedagogico 2016.1 do Campus Novo Paraiso;
- 19 e 20/4/2016: Participacdo do Reitor e 02 (dois) servidores na
reunido com gestores e servidores, bem como na solenidade de
entrega dos 6nibus do Campus Novo Paraiso;
- 28/4/2016: Participagdo do reitor e 01 (um) servidor na abertura
da Il Etapa dos Jogos Internos, realizada no Campus Novo
Paraiso, em Caracarai-RR.

Recurso Previsto R$7.604,80
Recurso Executado R$1.311,03
Campus Amajari

Acdo: Diarias para participacdo em reunides

Status

Nao executada

Descricao/Justificativa

> 1° Quadrimestre:
N&o houveram atividades realizadas

Recurso Previsto

R$5.500,00

Recurso Executado

R$0,00

Acdo: Diarias para servicos DETEC

Status

Nao executada

Descricdo/Justificativa

> 1° Quadrimestre:
Nao houveram atividades realizadas

Recurso Previsto

R$2.000,00

Recurso Executado

R$0,00

Campus Novo Paraiso

Acdo: Reunides, Convocacoes e Fiscalizagao




Status

Nao executada

Descri¢ao/Justificativa

> 1° Quadrimestre:
N&o houveram atividades realizadas

Recurso Previsto

R$51.477,40

Recurso Executado

R$0,00

9.2.6 Meta: Consolidar a

Ouvidoria nos 05 Campi do IFRR

Ouvidoria — Reitoria

Acdo: Divulgar os servicos da Ouvidoria junto aos Campi

Status

Em execucéo

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
- 27/01/2016: Realizacéo de reunido com a Direcdo e servidores
do Campus Avancado Bonfim, objetivando a divulgacdo dos
trabalhos da Ouvidoria no ambito do Instituto Federal de
Roraima. (Agdo ndo gerou custos em virtude de se localizar

dentro da regido metropolitana de Boa Vista, o que ndo gera
despesa de deslocamento.

- 03 a 05/02/2016: Participacdo no Encontro Pedagdgico com os
professores do Campus Boa Vista Centro, para apresentagdo dos
trabalhos de Ouvidoria.

Recurso Previsto

R$6.800,00

Recurso Executado

R$0,00

Acdo: Divulgar os servicos de informacéo ao cidadéo - SIC

Status

Néao executada

Descricao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Acdo seré realizada nos Campi e ja foi solicitado data plausivel
para acontecer e aguardando resposta positiva.

Recurso Previsto

R$0,00

Recurso Executado

R$0,00

Acdo: Consolidar a carta

de servico ao cidaddo

Status

Em execucao

Descricao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
- 01/04/2016: Participacdo de 01 servidor da Ouvidoria na
audiéncia publica sobre a oferta de cursos na comunidade
indigena do Contdo no municipio de Pacaraima/RR.

Recurso Previsto

R$266,40

Recurso Executado

R$67,68

Acdo: Participar do Foru

m Nacional de Ouvidores

Status

Nao executada

Descricao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Acdo prevista para 0 2° semestre

Recurso Previsto

R$4.800,00




Recurso Executado

| R$0,00

Acéo: Participagdo em eventos ndo previstos no PAT

Status

Executada

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
- 15 a 18/03/2016 - Reunido Geral de Ouvidorias 2016 — CGU:
Participagédo de 01 (um) servidor da Ouvidoria.
Obs: Acdo néo prevista no PAT

Recurso Previsto

R$0,00

Recurso Executado

R$1.573,79 (valor remanejado da agdo Participar do Forum
Nacional de Ouvidores)

Acdo: Viagens ndo previs

tas no PAT

Status

Em execucao

Descricao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
- 19 e 20/4/2016: Reuni&o da Ouvidora com servidor do Campus
Novo Paraiso para tratar de demanda da ouvidoria.
Obs: Acdo ndo prevista no PAT

Recurso Previsto

R$0,00

Recurso Executado

R$223,86 (valor remanejado da acdo Divulgar os servicos da
Ouvidoria junto aos campi)

9.2.8 Meta: Realizar a avaliacdo de Progressdo Funcional por Desempenho Académico

de aproximadamente, cento e quarenta (140) Professores do IFRR em 2016.

Gabinete — Reitoria

Acéo: Viabilizar a partici

pacdo de um represente da CPPD/IFRR no Encontro Nacional

das CPPDs, para troca de informac6es relacionadas a vida funcional dos docentes

Status

Néao executada

Descricao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
O encontro Nacional das CPPDs de 2016 esta previsto para o
segundo semestre de 2016.

Recurso Previsto

R$3.472,60

Recurso Executado

R$0,00

Acéo: Auxiliar o Presidente da CPPD nos procedimentos administrativos referentes as
adequacdes e controle das progressdes funcionais dos docentes do IFRR.

Status

Em execucdo

Descricao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:

Progressdo funcional efetuada por meio de analise de
processos: 16 em fevereiro; 08 em marco e 04 em abril;
Progresséo por Retribuigéo de Titulagéo efetuada por meio
de anélise de processos:

- Especializacdo: 03 em fevereiro; . 03 em marco e 03 abril.
- Mestrado: 02 em fevereiro; 04 em marcgo r 02 em abril.

- Doutorado: 02 em margo e 01 em abiril.

- Aperfeicoamento: Fev. 01: Parecer Contrario.




- RSC I: Jan.: 0; Fev.: 01; Mar.: 0; Abr.: 0.

- RSC II: Jan.: 0; Fev.: 02; Mar.: 04; Abr.: 03.

- RSC I1I: Jan.: 0; Fev.: 03; Mar.: 08; Abr.: 04
Total de Avaliages: 74

Recurso Previsto R$265,38

Recurso Executado R$0,00

Acdo: Diarias para custeio da participacdo dos membros da CPPD
Status Em execucdo

» 1° Quadrimestre:
- 11/02/16 - Viagem ao Campus Amajari: 01 (um) servidor foi

realizou a apresentacdo e divulgacdo da minuta do projeto de
resolucdo para a carreira de Professor Titular do IFRR.

- 16/03/16 a 17/03/16 - Viagem ao Campus Novo Paraiso: 02
(dois) servidores realizaram a apresentacdo e divulgacdo da
minuta do projeto de resolucdo para a carreira de Professor
Titular do IFRR.

Descri¢ao/Justificativa

Recurso Previsto R$1.062,00

Recurso Executado R$538,79

9.2.9 Meta: Garantir a implantacdo no SUAP da Frota do IFRR

Assessoria de Mobilidade e Frota — Reitoria

Acdo: Fazer levantamento de todos os veiculos pertencentes a frota do IFRR

Status Néao Executada.

» 1° Quadrimestre:
N&o houveram atividades realizadas

Descricdo/Justificativa

Recurso Previsto R$2.000,00

Recurso Executado R$0,00

Acdo: Registrar os veiculos da frota da Reitoria no SUAP.
Status N&ao Executada.

> 1° Quadrimestre:
N&o houveram atividades realizadas

Descricao/Justificativa

Recurso Previsto R$0,00

Recurso Executado R$0,00

Acdo: Realizar o assessoramento as Coordenac6es de Transportes dos Campis quanto ao
registro dos veiculos no SUAP.

Status Nao Executada.

> 1° Quadrimestre:
Nao houveram atividades realizadas

Descricao/Justificativa

Recurso Previsto R$0,00

Recurso Executado R$0,00

Acdo: Realizar o acompanhamento nos Campi quanto ao funcionamento das
Coordenacdes.

Status ‘ Nao Executada.




Descri¢ao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
A acdo referente ao acompanhamento nos Campi sera iniciada no

2° quadrimestre.

A implantacdo no SUAP da frota da Reitoria ja foi iniciada,
aguardando abertura do Processo de Desmembramento dos
veiculos pertencentes a outros Campi e que estdo sendo utilizados
na Reitoria. ApoOs finalizacdo dessa atividade na reitoria seré
iniciado nos demais campi.

Recurso Previsto

R$2.000,00

Recurso Executado

R$0,00

Acéo: Levantamento de dados refernte aos percursos realizados pela frota do IFRR

Status

Em execucao

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
- 13/01/2016: 02 (dois) servidores deram continuidade aos

trabalhos de levantamento dos quildmetros percorridos pelo
transporte do IFRR até a Comunidade Xumina em Normandia-
RR.

- 23 e 24/02/2016: 02 (dois) servidores deram continuidade ao
trabalho da Assessoria de Mobilidade e Frota - ASMOF, no
levantamento dos quildmetros percorridos pelo transporte do
IFRR nas Comunidades (Trés Coracdes, Mutamba, Araca,
Guariba, Cant4, Taiano, Truaru da Cabeceira, Barata, Pium, Anta
| e I, Bukeirdo, Mangueira e Trairéo).

Obs: Agéo néo prevista no PAT

Recurso Previsto

R$0,00

Recurso Executado

R$590,82 (Valor remanejado da acdo Realizar o
acompanhamento nos campi quanto ao funcionamento das
coordenac0es).

9.2.10 Meta: Garantir a mobilidade da frota da Reitoria

Gabinete — Reitoria

Acéo: Despesas Operacionais

Status

Em execucdo

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:

eSeguros:  Despesas realizadas com pagamento de
Licenciamento e Seguro Obrigatério nos veiculos da Reitoria.
Previsto R$: 3.000,00 — Executado R$: 2.056,62

e Combustivel: O servico estd sendo realizado através de
contrato de prestacdo de servico de acordo com as necessidades
nos veiculos. Previsto R$: 21.816,00 — Executado R$: 18.786,91

e Motorista: O servico estd sendo realizado por meio de contrato
de prestacdo de servico de acordo com as necessidades do IFRR.
Previsto R$: 40.423,00 — Executado R$: 23.608,92

e avagem de Veiculos: O contrato de prestacdo de servico foi




encerrado em setembro de 2015 e até a presente data nao foi
providenciado outro. Previsto R$: 5.197,90 — Executado R$: 0,00

e Manutencdo de veiculos: O servico estd sendo realizado
através de contrato de prestacdo de servico de acordo com as
necessidades nos veiculos. Previsto R$: 8.330,00 - Executado R$:

3.627,38
Recurso Previsto R$78.766,90
Recurso Executado R$48.079,83

Dificuldades enfrentadas e solucdes:

1) A ndo contratacdo de servigos de lavagem ocasiona prejuizo na conservagdo dos veiculos,
demonstrando descaso e gerando reclamagGes por parte dos servidores usuérios dos veiculos,
na execucao de suas atividades.

2) O Atraso no pagamento dos servicos relacionados aos veiculos da Instituicdo, ocasionam a
ndo liberacao de novos servicos de manutencao.

Acéo: Aquisicdo de 01 veiculo para a Reitoria

Status Nao executada

» 1° Quadrimestre:
A acdo prevista para o 2° quadrimestre.

Descri¢ao/Justificativa

Recurso Previsto R$200.000,00

Recurso Executado R$0,00

9.2.11 Meta: Implantar Nucleos de RelacGes Internacionais nos Campi do IFRR

Assessoria de Relagdes Internacionais — Reitoria

Acdo: Visitar os Campi para implantacédo dos Nucleos de Relag@es Internacionais

Status Em execucdo

» 1° Quadrimestre:

- 9/3/2016: 01 servidor da ARINTER participou do Encontro
Pedagogico 2016.1 do Campus Novo Paraiso, para explanar sobre
o papel da ARINTER frente as politicas de internacionalizacéo,
desenvolvidas pelo MEC/SETEC, no que se refere a convénios ja
assinados pelo CONIF e sobre a necessidade de aplicacdo dos
testes de proficiéncia TOEIC-Test of English International
Comunnication, aos alunos dos cursos técnicos.

- 31/3/2016: 01 (um) servidor da ARINTER realizou reunido de
com equipe do Campus Amajari para tratar sobre a aplicacdo do
teste TOEIC — Teste de proficiéncia em lingua inglesa para
alunos do ensino técnico, demanda do ISF/SETEC/MEC,
capacitar docentes de lingua inglesa e explicar procedimentos e a
metodologia a ser usada antes do teste.

Descricdo/Justificativa

Recurso Previsto R$1.000,00

Recurso Executado R$203,04

Acdo: Participar do Férum Internacional de Relagdes Internacionais

Status \ Executada.




Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
26/04/2016: Participacao de 01 servidor no Forum de Relacoes
Internacionais (FORINTER), promovido pelo CONIF em
Brasilia-DF, para tratar sobre: Eleicdo da nova Coordenacdo do
FORINTER, WFCP, Definicdo de 5 (cinco) metas para 2016 e
Acdes de trabalho sul-sul.

Recurso Previsto

R$4.800,00

Recurso Executado

R$4.204,63

Acéo: Participagdo em eventos

Status

Executada.

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:

- 27/04/2016: Participagao de 01 servidor no Encontro dos
Institutos Federais na Fronteira, promovido pelo CONIF em
Brasilia-DF, para tratar sobre: Composicdo e apresentacdo de
novos Grupos de trabalhos (GTs) e encaminhamentos.

(Esta acdo ndo gerou custos em virtude do servidor estd em

Brasilia-DF para participar do FORINTER).

Recurso Previsto

R$0,00

Recurso Executado

R$0,00




10. EDUCACAO A DISTANCIA
10.1 Macroprojeto Institucional: Desenvolver a politica de educacéo a distancia, além de
realizar o acompanhamento da execucdo dos cursos técnicos, de graduacdo e
especializacdo nesta modalidade de ensino. Primando a ampliacdo das acdes de ensino,
pesquisa e extensao.
» Objetivo Estratégico: Favorecer 0 acesso ao ensino com de cursos na modalidade a
distancia, rompendo as barreiras de espaco e tempo, possibilitando o desenvolvimento
de novas competéncias académicas e profissionais, favorecendo assim, na melhoria da

qualidade de vida individual e coletiva.

10.1.1 Meta: Fomentar a oferta de cursos em EaD

Diretoria de Politicas de Educacdo a Distancia — Reitoria

Acdo: Sensibilizar a comunidade académica para as vantagens encontradas através dos
cursos ofertados na modalidade EaD

Status Em execucdo

» 1° Quadrimestre:
Realizadas reunides junto aos Campi para apresentar as
Descricao/Justificativa vantagens do ensino a distancia na otimizagdo do tempo,
apresentar o custo beneficio desta modalidade de ensino. Além
de tratar da institucionalizagdo do ensino a distancia.

Recurso Previsto R$0,00

Recurso Executado R$0,00

Acdo: Acompanhar a execugdo dos cursos ofertados na modalidade de Educacdo a
Distancia para a garantia da qualidade do ensino ofertado.

Status Em execucao

» 1° Quadrimestre:
Realizadas conversas de acompanhamento junto aos Campi
quanto os mecanismos de prevencao a evasao. Bem como as
acOes de tentativa de resgate desses alunos evadidos.

Descricdo/Justificativa

Recurso Previsto R$0,00

Recurso Executado R$0,00

Acdo: Realizar o acompanhamento sistémico da execucéo das politicas de EaD.
Status Em execucdo

» 1° Quadrimestre:
Realizadas visitas periodicas para o0 acompanhamento da
execucdo das aulas junto aos polos de apoio presencial dos
programas da UAB e Rede e-Tec.

Descricdo/Justificativa

Recurso Previsto R$0,00

Recurso Executado R$0,00




Acdo: Proporcionar a realizacdo de capacitacdo a servidores desta Diretoria, garantindo
o0 desenvolvimento intelectual dos envolvidos neste processo

Status

Em execucéo

Descri¢ao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Incentivo a realizagdo de cursos, mesmo em EaD aos
profissionais do setor, visando sempre a melhoria e evolugdo no
processo de administrativo/pedagdgico.

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Acdo: Produzir e reproduzir videoaulas adequadas aos cursos e/ou para disciplinas

isoladas.

Status

Em execucao

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Em fase de testes iniciais do equipamentos para iniciar 0s
trabalhos de gravacdo das aulas no estidio videografico para
apoio a execucao das aulas presenciais nos polos de EaD.

Recurso Previsto

R$ 0,00

Recurso Executado

R$ 0,00

10.1.2 Meta: Ampliar o nimero de discentes matriculados

Diretoria de Politicas de Educacao a Distancia — Reitoria

Acdo: Dar apoio para atividades de cunho administrativo/pedagogico aos polos dos
Programas Descentralizados, otimizando assim, o andamento dos cursos em EaD no

decorrer do ano de 2016.

Status

Em execucdo

Descri¢ao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Em elaboragdo do Pedido de Bens e/ou Servigos (PBS) para a
aquisicdo de material apoio aos polos.

Recurso Previsto

R$31.222,00

Recurso Executado

R$ 0,00

Acdo: Estruturar as dependéncias fisicas dos setores da Dipead.

Status

Em execucao

Descricao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Em fase final de recebimento do mobiliario adquirido para
melhor organizacdo e acomodacgédo dos servidores na execucao
dos trabalhos.

Recurso Previsto

R$40.000,00

Recurso Executado

R$9.484,92

Acdo: Realizar o trabalho de acompanhamento sistémico na execucdo da Politica de
Educacédo a Distancia junto aos polos das Rede e-Tec Brasil e Universidade Aberta do
Brasil.




Status

Em execucdo

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Realizac&o de visitas de monitoramento com o acompanhamento
in loco das atividades, bem como, a articulagdo da politica com
0s programas descentralizados.

Recurso Previsto

R$ 17.000,00

Recurso Executado

R$ 8.507,53

Acdo: Articular o desenvolvimento da Politica de Educacéo a Distancia junto aos orgéos
financiadores da Rede e-Tec Brasil e Universidade Aberta do Brasil.

Status

Ndo executada

Descricéao/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Realizacdo de agendamento de reunibes juntos aos Orgdos de
fomento para melhor encaminhamento das a¢des propostas, bem

como, a articulagdo da politica para 0s programas
descentralizados.

Recurso Previsto R$48,515,00

Recurso Executado R$0,00

Acdo: Proporcionar vivéncias e acles técnico-operacionais aos servidores técnico-
administrativos da Diretoria de Politicas de Educacdo a Distancia para o melhor
gerenciamento das a¢des em EaD

Status

Ndo executada

Descricdo/Justificativa

» 1° Quadrimestre:
Realizar visitas e reunides juntos aos demais 6rgaos e instituicoes
executores dessa modalidade de ensino, visando sempre a
melhoria e evolugcdo no processo de aprendizagem.

Recurso Previsto

R$8.785,00

Recurso Executado

R$0,00




