MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

Relatorio de Avaliacdo do Plano Anual de Trabalho 2013 — 1° Quadrimestre

Boa vista/RR
2013



MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

ADMINISTRACAO DO IFRR

Ademar de Araujo Filho
Reitor

Natalia Maia Costa
Chefe de Gabinete

Maria do Perpétuo Socorro Pereira Silva
Pro-Reitora de Administracdo e Planejamento

Carlos Roberto Cabral de Lima
Pro-Reitor de Desenvolvimento Institucional

Débora Soares Alexandre Melo Silva
Pro-Reitora de Ensino

Jaci Lima da Silva
Pro-Reitor de Pesquisa, P0s Graduacéo e Inovacdo Tecnoldgica

Ivone Mary Medeiros de Souza
Pro-Reitora de Extensdo

Adriene Silva do Nascimento
Auditora Interna

Milton José Piovesan
Diretor Geral do Campus Boa Vista

Eliezer Nunes da Silva
Diretor Geral do Campus Novo Paraiso

George Sterfeson Barros
Diretor Geral do Campus Amajari
CONSOLIDACAO

Luciano Monteiro do Amaral
Diretor de Planejamento e Desenvolvimento Institucional

Michelle de Oliveira Barbosa
Coordenadora de Planejamento



MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

SUMARIO
APRESENTACGAOD. ... see e e er et an st 5
LN RT0] 51U 107:Y TSP 6
1 AVALIACAO DO EIXO | - EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA DO
e o PRSP 7
LI ENSINO ottt ettt e b bt b ettt eerenr s 7
1.1.1 CampPUS BOA VISEA .....ccviiiiiiiecie ettt ae e sreere e sneeee s 13
1.1.2 CaMPUS AMAJANT ...vreveerieiieeiieeieiteesieseeseeste e seeste st e steeteaseesseesseeseesseessesseesseensesneesseeeens 14
1.1.3 CampPus NOVO PAAISO .......ccueeveiieiiiiieiieeiteeie e e ste et e steeste e steeste s e steesaesneesreenesneesreeeens 15
L2 PESQUISA ..ottt bbbt ettt ettt r e bt e ettt ne et ns 18
1.2.1 CampPUS BOA VISLA .....ccuviiiiiiiiciecic ittt sttt sreere e sraeee s 24
1.2.2 CaMPUS AMAJAT.c.ueeitieiiiiiieiteeie it eiteeteseeste e seeste e e e ste et e eseesteesseessesbeebesseesseeseennesseeeens 24
1.2.3 CampPus NOVO PArAISO .......ccueiiiiiiiiiiiieseesie e te ettt sta et ae e sreestesneesreene s 24
L3 EXTENSAQD ..ottt 25
1.3.1 CamPUS BOA VIStaA......cuiiieiiiiiieiicie ettt sttt et esreere e e sreene s 29
1.3.2 CaMPUS AMAJANT ...vveveerieiiieiieetie e e steeiesteeste e steeste s e e ste e teeseesbeesseessesseesesseesseeseannesseesens 30
1.3.3 CampPUS NOVO PAIaISO ......ccuviueieuieieiieieeste ettt sttt b et see e enesee e 31
1.4 ATIVIDADES ESTUDANTIS ..ottt e 32
1.4.1 CamMPUS BOA VISTA .....oviiiiiiiiiiiitieieie ettt bbb 32
1.4.2 CAMPUS AIMGJAIT....eitiiiiiteiteiti sttt e bbbt bttt e se e s e e b e b e sbenbesbesbeeneas 33
1.4.3 CamMPUS NOVO PATAISO .....oviviiiiiiieiieieiesie sttt sttt eneas 33
2 AVALIACAO DO EIXO Il - GESTAO E MANUTENGCAO DO IFRR.........cc.ccoec.... 34
8 R €7 N = 1 N | PSP 34
2.1.1 CaMPUS BOB VISTA.....eiuiiiiiiiieiiisiesieeee e bbbttt bbb 35
2.1.2 CAMPUS AIM@JAIT .ttt b ettt st bttt et e et e s e b e nbeabenbeebeenes 36
2.1.3 CamPUS NOVO PAIAISO ......oviviiiiiiiieiieiieie ettt bbb 36
2.2 GESTAQO DE PESSOAS .......oeieeeieeeeeieee s tes s es st esss s s s s senas s ssssssnasssnsenansens 37

2.2.1 CAMPUS BOA VISTA...c.eiiuiiiiiiiieie ettt sttt st be e nnee e 38



MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

2.2.2 CAMPUS AIMAJAIT ..ttt b ettt b sttt e sb e e b e e e et e b e b e ebenbeeneanes 38
2.2.3 CamMPUS NOVO PAIAISO .....cveeivieieiiieiieie sttt re e sre e raesteenaesneenns 38
2.3 ADMINISTRAGCAD. ...t eeeee e ses ettt sttt s st n s 39
2.3.1 CamPUS B0 VISTA.....ueiiiiiieiicie ettt te et et te e ns 41
P I O 1 ] o TN S AN 4 1T 1o OSSO 41
2.3.3 CampPUS NOVO PAraiSO........ccuveieiieiiiiie sttt ste e ra et esteenaesneenas 42
2.4 PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL .....cooccvvieiiivieieeine 43
2.4.1 CamPUS B0 VISTA......eciiiiiciiicc sttt ettt te et ns 46
P O 1 ] o TN AN 4 1T T o OSSO 46
2.4.3 CampPUS NOVO PAFaiSO ........ciuviieiiieiiiiie ettt ettt te e snaenas 47
2.5 ASSESSORIA DE RELACOES INTERNACIONAIS ......oovveveveieeeeeeeeeeesesesn e, 47
2.6 ASSESSORIA DE POLITICAS INCLUSIVAS..........cooivieiereieeseeeeeereses s, 50
2.7 AUDITORIA .ot e et e e e e e et e e et e e et e e abe e e snteeesnteeesnteeeaneeeennneas 50
3 EXECUQAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA DO QUADRIMESTRE ............ 52

4 CONSIDERAGOES FINAIS ......ooieeeeeeeteeeeeeeeeeeeeese e en s 70



MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

APRESENTACAO

Este Relatério de avaliagdo do Plano Anual de Trabalho 2013 — 1° quadrimestre do
IFRR tem como objetivo o controle e avaliacdo das acdes planejadas no PAT 2013, e foi
construido em conjunto com os setores administrativos de execucdo de cada Campus do
IFRR, Pro-Reitorias, Diretorias Sistémicas e Assessorias. As informacdes acerca da execugédo
foram preenchidas na forma de planilhas eletrénicas de acordo com as orientagdes da Pro-
Reitoria de Desenvolvimento Institucional por meio Departamento de Planejamento e
Desenvolvimento Institucional. O planejamento para a elaboracéo desse relatorio contou com
a elaboracdo de um cronograma, para atendimento individual e orientacdo acerca do
preenchimento da planilha. As informacGes acerca da execucdo financeira e or¢camentaria
couberam ao Departamento de Orgamento.

A avaliagdo de politicas, programas e agdes e fator imprescindivel no ciclo da gestéo
governamental e vem se constituindo em uma das principais ferramentas gerenciais para o
aprimoramento das politicas publicas e aperfeicoamento da acdo estatal. Dessa forma, a
Avaliacdo do Plano Anual de Trabalho - 2013 constitui importante estratégia de
desenvolvimento de uma “cultura de avaliacdo” e de busca por maior transparéncia e
responsabilizacdo da gestdo publica.
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INTRODUCAO

Na construcdo do Relatorio do Plano Anual de Trabalho —PAT 2013/1° Quadrimestre,
o Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima —IFRR teve como principal
referéncia o Plano Anual de Trabalho de 2013, sendo este um instrumento de planejamento
da Instituicdo para o periodo de um ano, com as diretrizes, metas e acfes de cada dimensdo do
funcionamento sisttmico do IFRR, consideradas essenciais na constru¢do participativa do
planejamento.

Nesse sentido, o Relatério de avaliagdo sera dividido em dois eixos principais:
Avaliacdo do Eixo | — Educacdo Profissional e Tecnoldgica do IFRR, com o relatério dos
atividades de Ensino, Pesquisa, Extensdo, Atividades Estudantis; e Avaliagdo do Eixo Il —
Gestdo e Manutencdo do IFRR, envolvendo o relatério de avaliacdo da Gestdo de Pessoas,
Administragdo, Planejamento e Desenvolvimento Institucional, Relag¢Ges Internacionais,
Assessoria de Politicas Inclusivas, Auditoria, Execucdo Orcamentaria e Financeira do
quadrimestre e consideracdes finais.
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1 AVALIACAO DO EIXO | - EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA DO
IFRR

1.1 ENSINO

Acdes da Gestdo de Apoio ao Desenvolvimento do Ensino Técnico da Pro-Reitoria de
Ensino no primeiro quadrimestre:

> Implantacdo do Projeto de Experiéncias Pedagdgicas Inovadoras — a acao esta
prevista para 0 més de junho/julho de 2013, o projeto foi elaborado e no momento encontra-se
em fase de discusséo, os recursos ndo foram utilizados.

» Implantacdo do Projeto de Monitoria no IFRR — a acéo esta prevista para o més de
junho/julho de 2013, o projeto estad em fase de elaboracéo e o recurso ainda néo foi utilizado.

» Atividade de Monitoramento do Ensino - Foram realizadas 02 visitas de monitoria,
uma no Campus Novo Paraiso e uma no Campus Boa Vista.

> Realizacdo do | Encontro do Ensino (inter-campi) - acdo prevista para setembro
2013, o evento ainda ndo foi realizado, estd em fase organizacdo e o recurso ainda nao foi
utilizado.

» Divulgacdo das Ac¢des do Ensino do IFRR - acdo prevista para agosto de 2013,
nesta acdo foi prevista a elaboracdo de um portfolio com informacfes sobre 0s cursos
técnicos e tecnoldgicos ofertados pelo IFRR, no sentido de divulgar as a¢fes do ensino
desenvolvidas no @mbito do IFRR. No momento esta sendo definindo os materiais que irdo
compor o portfélio.

» Capacitacdo de Profissionais da PROEN para o fortalecimento das aces do ensino
— esta acdo ainda ndo foi executada e encontra-se em fase de definicdo de cursos e eventos
relacionados ao ensino, e de profissionais que irdo ser capacitados.

» Participacdo em eventos — houve participacdo em eventos/Reunides fora do Estado:
Reuni&o com a Diretora de Desenvolvimento da Rede Federal; Reunido Técnica sobre o E-
Tec Brasil; | Forum do FDE; Reunido sobre o Sistema de Sele¢do Unificada — SISU; Reuniéo
extraordinéria do Forum de Desenvolvimento do Ensino do CONIF. Gastos com diérias: R$
4.901,16 — Gastos com passagens: R$ 14.708,31. Total de gastos: R$ 19.609,47

» Implantacdo de projeto de Formacdo Continuada para as equipes pedagogicas do
IFRR — a acdo estd em execucdo, foi realizado de 01 curso sobre normas e legislacdo
(ENADE, SINAES, SISTEC) para a equipe pedagdgica do Campus Boa Vista (coordenadores
pedagdgicos, coordenadores de cursos e diretores de departamentos do ensino). Este mesmo
curso também sera ofertado nos Campus Amajari e Novo Paraiso. Estdo previstos ainda 0s
seguintes cursos: Gestdo Pedagogica, Coordenacédo e Lideranca e Elaboracdo e Implantacao
de Projetos pedagdgicos de Cursos.
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> Realizacao de | Forum de discussdo das equipes pedagdgicas do IFRR - o projeto ja
foi elaborado, e apresentado aos gestores do ensino dos trés Campus. Houve uma mudanca na
nomenclatura, passamos a chamar o evento de Congresso pedagogico Intercampi do IFRR.
No momento esta sendo definida uma data para a realizacdo do evento.

> Elaboracdo de projetos para a captacdo de recursos para o fortalecimento das a¢oes
do ensino - Ainda ndo houve possibilidade de elaboragdo dos projetos devido ao numero
restrito de profissionais atuando na Pré-Reitoria de Ensino.

> Realizagdo de Foruns ligados a PROEN — estd em execucdo, foi realizado o 1°
Forum de Ensino no dia 5 de abril de 2013, com a participacdo dos gestores do ensino dos trés
Campus, bem como, representantes da Coordenacdo de Registros Escolares — CORES e da
Coordenacdo de Assisténcia Estudantil — CAES.

As acdes realizadas, ndo previstas no PAT envolveram: a participacdo nas audiéncias
publicas sobre a EAD no municipio de Roraindpolis e sobre 0 PRONATEC no municipio de
Bonfim (Gastos com didrias: R$ 337,95); participacdo no Encontro Pedagdgico dos Campus
Amajari e Novo Paraiso e apresentacdo das Diretrizes do Ensino para 2013 no Campus Novo
Paraiso (Gastos com diarias: R$ 265,05); participacdo em reunides nos municipios de Bonfim
e Caracarai sobre a implantacdo da Unidade de Educacdo Profissional - UEP em Bonfim e
sobre 0 Nucleo Avancado em Caracarai (Gastos com diarias: R$ 349,80); participacdo na
reunido do Colégio de Dirigentes no Campus Novo Paraiso (Gastos com diarias: R$ 177,60).

Acdes de Apoio ao Desenvolvimento do Ensino Tecnoldgico da Pro-Reitoria de
Ensino no primeiro quadrimestre:

> Implantacdo do Projeto de Experiéncias Pedagdgicas Inovadoras — acdo ainda ndo
executada porém encontra-se em fase de discussdo e ajustes nas diretorias da PROEN.

» Implantacdo do Projeto de Monitoria no IFRR - acdo prevista para o0 més de
junho/julho de 2013, o projeto esta em fase de elaboracao.

» Elaboracdo de projetos para a captacdo de recursos para o fortalecimento das a¢oes
do ensino — acdo ainda ndo executada, ainda ndo houve possibilidade de elaboracdo dos
projetos devido ao numero restrito de profissionais atuando na Pré-Reitoria de Ensino.

» Atividade de Monitoramento do Ensino — a acdo esta em execucdo, O
monitoramento do ensino foi realizado durante a Reitoria Itinerante por meio de discussoes
acerca das dificuldades enfrentadas e demandas apresentadas referentes as acfes do ensino no
Campus Boa Vista. Ao final, foram definidas as necessidades e prioridades a serem
providenciadas pelo Campus.

As acOes de Apoio ao Desenvolvimento do Ensino a Distancia da Pré-Reitoria:
> ACAO 1: Projeto de institucionalizacdo da EAD no IFRR

Meta financeira prevista: R$ 80.434,12
Meta financeira realizada: R$ 2.577,25
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> ACAO 2: Projeto de Formagao Inicial e Continuada em EAD
Meta financeira prevista: R$ 177.700,00
Meta financeira realizada: R$ 1.122,97

> Relato das acOes/atividades:
ACAO 1: Projeto de institucionalizacdo da EAD no IFRR

> Realizacdo do |1l Seminario de praticas em EAD (em andamento)

Meta fisica prevista: 01 seminario realizado; 250 participantes inscritos.

Meta fisica realizada: acdo prevista para setembro 2013.

Meta financeira prevista: 10.000,00

Meta financeira realizada: em execucéo.

Qualificacdo da acdo: Foi Informada a PROEN a necessidade quanto a aquisi¢do de
material com identificacdo institucional de divulgacéo e de distribuicdo para a realizagdo do
evento (pastas, faixas, banners, blocos, canetas) tendo em vista o levantamento em curso,
realizado pela PROAD, para aquisi¢do conjunta.

Esta em fase de articulacdo a estruturacdo da Comissdo que ficara responsavel pela
organizacao do evento e para a Comissao responsavel por elaborar os materiais de divulgacao
do mesmo.

» Capacitagédo de 05 servidores de cada Campus em EAD (em andamento)

Meta fisica prevista: 05 servidores de cada Campus capacitado.

Meta fisica realizada: acdo prevista para iniciar em agosto de 2013.

Meta  financeira  prevista:  226.892,00  (recurso  descentralizado  pela
UAB/CAPES/PAAC).

Meta financeira realizada: em execuc¢do/projeto aprovado.

Qualificacdo da agdo: Encaminhado e aprovado junto a CAPES o Plano Anual de
Capacitacdo Continuada-PACC que fomentara as capacitacdes a partir de agosto/2013;

Realizada a articulagdo junto a DIREX/CBV para o convite aos servidores que seréo
bolsistas no PACC, tendo em vista que a acdo sera acompanhada e certificada pela
DIREX/CBYV, tendo sido convidadas as professoras Heila Menezes para Coordenagdo do
PACC e Heloane Souza para secretariar a referida Coordenacao;

O PACC prevé a oferta dos cursos com oferta de vagas para os trés Campus do IFRR e
ainda, Professores bolsistas, Coordenadores de Polo e de Centro Multimidia da UNIVIRR,
com vagas para 0s municipios de Boa Vista, Caracarai, Pacaraima, lracema, Amajari e
Bonfim, perfazendo um total de 200 cursistas.

Os cursos a serem ofertados seréo:

CURSQOS: Principios, Tecnologia e Tutoria em EAD (CH 160h, 70 vagas); Principios,
Tecnologia e Gestdo em EAD (CH 120h, 30 vagas); Principios, Tecnologia e Docéncia em
EAD (CH 210h, 70 vagas); Principios e Tecnologia para cursos em EAD (CH 90h, 30 vagas).
Total de vagas: 200.

Para a execucdo do PACC aguardamos a descentralizacdo de R$ 226.892,00, sendo R$
45.092,00 para custeio e R$ 181.800,00 para pagamento de bolsas.
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Estd em negociacdo a estruturagdo do espaco onde funcionard a Coordenacdo do
PACC, no Campus Boa Vista.

Através da aprovacdo deste plano junto a CAPES, superaremos a previsdo de
atendimento constante no PAT, que foi de apenas 5 servidores de cada Campus.

» Aquisicédo de 400 livros para a EAD (em andamento)

Meta fisica prevista: Aquisicdo de 400 livros.

Meta fisica realizada: N&o realizada.

Meta financeira prevista: R$ 20.000,00

Meta financeira realizada: N&o realizada.

Qualificacédo da acdo:

Em andamento: Memorando encaminhado aos setores da DIPEAD (Coord. UAB,
Coord. E-tec, Setor de Producdo de Material Instrucional, Coord. Curso de Letras/Espanhol e
Coord. Tutoria) solicitando o encaminhamento de titulos para abertura de PBS, especificando
em que a¢Oes pedagdgicas os livros serdo adotados.

> Realizacdo de 05 servicos de manutencdo do veiculo que atende a EAD (em
andamento)

Meta fisica prevista: Realizacao de 05 servi¢os de manutencédo no veiculo.

Meta fisica realizada: realizada e em andamento.

Meta financeira prevista: R$ 5.431,12

Meta financeira realizada: R$ 1.286,61 (servicos de oficina: R$ 752,40 + Troca de
0leo: R$ 333,87 + servico de lavagem: R$ 200,34)

Qualificacdo da acdo: A execucdo desta acdo tem o acompanhamento da Coordenagao
de Transporte da Reitoria, sendo fundamental para a garantia da qualidade e agilidade dos
servigos de manutencdo, impactando na permanéncia da disponibilidade do transporte e na
realizacdo das atividades da DIPEAD que dependem do mesmo.

» Abastecimento de veiculo com 6.645 litros de combustivel para dar suporte a EAD
(em andamento)

Meta fisica prevista: Abastecimento do veiculo com 6.645 litros de combustivel.

Meta fisica realizada: realizada e em andamento/ 273 litros.

Meta financeira prevista: R$ 17.808,60 (6.645 litros X R$ 2,68)

Meta financeira realizada: R$ 731,64.

Qualificacédo da acdo:

A execucdo desta acdo tem o acompanhamento da Coordenagdo de Transporte da
Reitoria, sendo fundamental para a garantia da qualidade e controle adequado dos servicos de
abastecimento, impactando na permanéncia da disponibilidade do transporte, no adequado
preenchimento dos instrumentos de controle de utilizagdo do transporte e na realizagdo das
atividades da DIPEAD que dependem do mesmao.

> Elaboracdo de material de divulgacdo da EAD para 1.500 alunos (em andamento)

Meta fisica prevista: Material de divulgacdo para 1.500 alunos.

Meta fisica realizada: ndo realizada.

Meta financeira prevista: R$ 20.000,00

Meta financeira realizada: N&o realizada.

Qualificacéo da acdo:

Em andamento: A partir da contratagdo de (06) seis profissionais para compor a
equipe multiprofissional da UAB, como bolsistas da CAPES, contamos com um
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Diagramador, um Administrador do AVA e uma Designer Instrucional que estéo avaliando e
reelaborando 0 AVA, criando mascotes para 0s cursos, produzindo videos para divulgacéao
dos cursos e projetando outros materiais (folder e banner) a serem adquiridos posteriormente.

» Aquisicdo de material de informatica para atender 1.500 alunos

Meta fisica prevista: atender a 1.500 alunos.

Meta fisica realizada: néo realizada.

Meta financeira prevista: R$ 10.000,00

Meta financeira realizada: Néo realizada.

Qualificacdo da acdo:

Considerando que estamos recebendo materiais objeto da execugdo de recursos de
2012, ainda estamos avaliando que materiais necessitardo ser adquiridos, levando em conta 0s
recursos disponiveis e os materiais que efetivamente chegarao.

DIFICULDADE: Lentiddo do processo de licitacdo e entrega de materiais pelas
empresas.

» Aquisicdo de equipamentos para atendimento de 1.500 alunos (em andamento)

Meta fisica prevista: atender a 1.500 alunos.

Meta fisica realizada: néo realizada.

Meta financeira prevista: R$ 15.000,00

Meta financeira realizada: N&o realizada.

Qualificacdo da acdo:

Em andamento: O recurso previsto para aquisicdo de material de informatica sera
concentrado na compra de um equipamento do tipo servidor para acomodacdo de Ambiente
Virtual de Aprendizagem-AVA/Moodle, objetivando garantir a seguranca dos dados e tornar
0 acesso ao AVA mais agil, minimizando as dificuldades de acesso para estudantes e
servidores.

Com a aquisicdo deste servidor comportaremos uma quantidade maior de salas de
aulas virtuais e estudantes, expandindo, portanto a capacidade de matriculas nos cursos
ofertados na modalidade de ensino a distancia.

Estamos pesquisando junto a outras instituicdes (IFRN e UFRR) a especificacdo do
equipamento mais adequado as nossas necessidades para elaborar o PBS.

ACAO 2: Projeto de Formagc&o Inicial e Continuada em EAD

» Capacitacdo de 150 cursistas em ambientacdo no moodle (em andamento)

Meta fisica prevista: atender a 150 alunos.

Meta fisica realizada: realizada e superada: 426 cursistas atendidos.

Meta financeira prevista: R$ 15.000,00

Meta financeira realizada: N&o realizada. (verificar justificativa abaixo)

Qualificacéo da acdo:

Em andamento: No periodo de janeiro a abril de 2013 foram realizadas ambientagdes
no moodle para os publicos/quantitativos a seguir:

Estudantes de cursos técnicos a distancia/Cursos técnicos ofertados pelo
PROFUNCIONARIO: 250

Tutores/Curso de Formagéo de Tutores para 0 PROFUNCIONARIO: 30
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Estudantes de cursos de Especializagdo a distancia/ Cursos de Especializagdo em
PROEJA: 70

Estudantes de cursos de Especializagdo a distancia/Curso de Especializagdo em

Docéncia da Educacdo Profissional com énfase no Desenvolvimento Sustentavel: 64

Professores/ Professores que atuam em curso de Graduacdo e/ou Especializacdo na

modalidade a distancia: 12

Total de cursistas: 426

Apenas no primeiro quadrimestre de 2013 ja superamos a meta estabelecida no PAT
da DIPEAD prevista para a capacitacdo de 150 cursistas.

Os recursos financeiros previstos serdo utilizados com reproducdo de materiais
didaticos em CD/DVD, e ndo foram solicitados ainda pois estamos reavaliando a necessidade
ou ndo de inserir materiais impressos para 0s proximos cursistas. A partir desta definicdo,
solicitaremos a aquisi¢do dos materiais que atenderdo a continuidade dos trabalhos.

Justificativa da ndo realizacdo da meta financeira: Os cursistas atendidos até entdo,
receberam o material que a DIPEAD solicitou a aquisi¢cdo no exercicio 2012, mas que s6 foi
entregue pelas empresas no inicio do ano 2013. Desta forma, a quantidade de material
disponivel, atendeu a necessidade até entao.

> Realizacdo de 02 visitas técnicas por 02 servidores da DIPEAD (em andamento)

Meta fisica prevista: possibilitar a 02 servidores da DIPEAD participacdo em visitas
técnicas).

Meta fisica realizada: realizada parcialmente — 1 servidor.

Meta financeira prevista: R$ 10.500,00 (passagens aéreas+ diarias)

Meta financeira realizada: R$ 599,00 de diarias e R$ 1.122,97 de passagens aéreas.

Qualificacédo da acdo:

Realizada a primeira visita técnica prevista, pela Professora Régia Cristina Macedo da
Silva, Coordenadora Adjunta da UAB/IFRR, onde a mesma visitou a CAPES com o objetivo
de se apropriar dos procedimentos administrativos, em especial no que tange a gestdo dos
recursos descentralizados, tendo em vista a negociacdo da planilha orcamentaria para o ano
2013.

A servidora realizou repasse pormenorizado para a Coordenacao da UAB/IFRR, para a
Diretoria da DIPEAD e para o técnico que compde a equipe multidisciplinar da UAB/IFRR,
que acompanha o planejamento e execucdo financeira dos recursos descentralizados pela
CAPES, para a DIPEAD.

A planilha orcamentaria negociada pelo IFRR para o ano 2013 foi aprovada pela
CAPES;

Na referida planilha foram negociados e aprovados os seguintes valores:

) ) Financiamento de
Financiamento dos

Médulos V e VI do nova oferta do Financiamento
~ curso de curso d_e do .
ACOES PACC 2013 Licenciatura em funcionamento

Licenciatura em Letras/Espanhol do Nucleo

modalitade EAD | MeTodelidade | EAD/IFRR
EAD, 2013/2

TOTAL DE 200 185 150 535
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ESTUDANTES

R$ Custeio 45.092,00 311.982,00 222.934,00 26.684,00
181.800,00 668.165,00 246.000,00 208.800,00

R$ Bolsas

R$ Total 226.892,00 980.147,00 468.934,00 235.484,00

A partir destes resultados, analisamos como fundamental viabilizar aos profissionais
ligados as agéncias de fomento (CAPES/E-tec/FNDE) a participacdo em visitas técnicas para
que se apropriem e se familiarizem com procedimentos que auxiliem na captacdo de recursos
para a Instituicdo e agilizacao das descentralizacdes.

» Reproducdo de material instrucional para 479 alunos da EAD (em andamento)

Meta fisica prevista: atender a 479 alunos.

Meta fisica realizada: ndo realizada (em andamento).

Meta financeira prevista: R$ 92.200,00

Meta financeira realizada: N&o realizada (em andamento).

Qualificacdo da acdo: Em andamento - o contrato de servigco esta em execugdo com
empresa que ira produzir 4.676 volumes de materiais didaticos do curso de Licenciatura em
Letras/Espanhol e Literatura Hispanica, correspondentes a quatorze (14) componentes
curriculares, a serem entregues para cada estudante.

Para a producdo deste material didatico, cada livro foi elaborado no ano 2012 por um
professor, e este ano passou pela equipe multidisciplinar onde foi avaliado pelo Designer
Instrucional, pelo Revisor de portugués e de espanhol e pelo Diagramador. Todos estes
servidores sdo pagos com recursos da CAPES/UAB.

Desta forma, estd sendo alcancada a meta da producdo de material instrucional
prevista no PAT.

DIFICULDADES: Ha poucos profissionais de Espanhol disponiveis no IFRR para
contribuir na producdo de material didatico, revisdo e ministrar componentes curriculares, o
gue nos leva a buscar outras instituicGes/profissionais para suprir estas caréncias. Contudo, é
mais complexo acompanhar o trabalho do profissional sem vinculo institucional, bem como
responsabiliza-lo, e caso de algum descumprimento de funcdes, pois s6 podemos ndo pagar
bolsas.

1.1.1 Campus Boa Vista

Acbes de Apoio ao Desenvolvimento do Ensino Técnico do Campus Boa Vista no
primeiro quadrimestre:

» Contratacdo de profissional (palestrante) Forum pedagdgico e seminario de ed.
Tecnoldgico integrado — ocorreu uma contratag&o.

» Contratacdo de empresa para ministrar cursos e treinamentos na area pedagdgica
(docentes e Técnicos administrativos) — um servidor capacitado, meta financeira prevista: R$
50.000,00; meta financeira realizada: R$ 3.000,00.
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Neste quadrimestre algumas a¢Ges do Ensino ndo foram executadas tendo em vista
varias acdes e projetos que encontram-se em fase de elaboragdo, tais como: construcao de
PBS, Elaboracdo de Projetos, e eventos que serdo realizados no segundo e terceiro
quadrimestre.

Acdes de Apoio ao Desenvolvimento do Ensino Tecnoldgico do Campus Boa Vista no
primeiro quadrimestre:

> Visitas técnicas (Turismo — 15, GH — 04, Espanhol — 12, Mat — 04, TADS - 02,
Biologia — 10, SA — 04, ED. F — 07) — Visitas técnicas de servidores - meta prevista: 58, meta
realizada: 3, meta financeira prevista: R$45.000,00, meta financeira realizada: R$21.000,00.

> Visitas Técnicas internas professores ( GH - 02, Mat. - 02, Esp.- 06, Turismo — 02,
TADS - 02, Ed. F — 04, SA) - Visitas técnicas de professores - meta prevista: 18, meta
realizada: 2, meta financeira prevista: R$30.000,00, meta financeira realizada: R$1.800,00.

1.1.2 Campus Amajari

Acdes do Ensino no Campus Amajari no primeiro quadrimestre:

» Oferta de novas turmas de Cursos Técnicos (2 turmas no 1° semestre e 2 turmas no
2° semestre) - No 1° Quadrimestre foi ofertada a 12 turma do Curso Técnico em Agropecuaria
Integrado ao Ensino Médio — Encontra-se em processo de lancamento 2 editais para oferta das
seguintes turmas: Técnico em Agropecuaria Concomitante ao Ensino Médio e Técnico em

(...)

> Realizar IV Encontro Pedagdgico do Campus - Evento realizado, conforme
previsdo no Calendario Escolar 2013 do IFRR/Campus Amajari.

» Participacdo no Férum do Ensino — FIE (DEN/ COPED/ CAES) - Realizado um
Forum do Ensino no dia 05/04/2013, no horério das 08h as 12h e das 14h as 18h, na sala de
reunides do IFRR/Campus Boa Vista, com a participacdo dos gestores do DEN, COPED,
CORES e da Assistente Social.

» Participacdo nas Comissdes Tematicas do FIE - N&o houve reunido de comissdes
no periodo.

» Realizar visitas técnicas — docentes - No 1° Quadrimestre 9 docentes realizaram
visitas técnicas, conforme informacdes repassadas pela CCTEC, CCA e COTEC, sendo eles:
Terezinha Ferreira Xavier e Maria Aparecida de Medeiros (turmas 40104 e 40105 - 2 visitas);
Terezinha Ferreira Xavier (...).

> Realizar visitas técnicas — gestdo do ensino - No 1° Quadrimestre, foi realizada uma
visita a0 IFRR/Campus Novo Paraiso com a participacdo dos Gestores: Hudson do Vale de
Oliveira (CODEX) e Rafael Fiusa de Morais (CCTEC).

> Participar de capacitagdes/eventos relativas a educacdo profissional e tecnoldgica -
N&o houve participacdo no periodo.

» Contratacdo de servico de terceiro para reproducdo do material didatico - O Pedido
de Bens e Servicos (PBS) esta em elaboracéo.



MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

> Participacdo no Forum da Educagdo do Campo (2 participagdes) - N&o houve
participacdo no periodo.

» Promover capacitacdo para elaboracdo de material didatico - Realizou-se a primeira
etapa em 2 dias durante o IV Encontro Pedagdgico do IFRR/Campus Amajari.

» Estruturacdo e implantagdo do curso superior em educagdo do campo - O trabalho
ainda ndo foi iniciado. Serad solicitado apoio da Pro-Reitoria de Ensino (PROEN) no
acompanhamento dos trabalhos.

» Aquisicdo acervo bibliografico - O Pedido de Bens e Servicos (PBS) ja foi
realizado. Porém, o material ainda ndo foi adquirido.

> Realizacdo da Mostra Pedagdgica - No 1° Quadrimestre ndo houve. Porém, a
comissdo ja foi constituida, sendo que o0 evento esta previsto para o final do periodo 2013.1.

» Promover a participacdo dos docentes no Forum de Integragdo Académica 2013 -
No 1° Quadrimestre ndo houve. O evento esta previsto para os dias 20, 21 e 22 de novembro
de 2013.

» Viabilizar a participagdo de discentes no programa de monitoria em conjunto da

PROEN - Ainda néo foi lan¢ado o Programa pela Pro-Reitoria de Ensino (PROEN).

> Promover capacitagdo para docentes em educacdo indigena e pedagogia da
alternancia - No 1° Quadrimestre ndo houve. Trata-se de uma agdo para 0 2° semestre. No
caso da capacitacdo em Educacdo Escolar Indigena ja houve articulagdo junto ao Conselho
Regional de Educacdo Indigena do Amajari Noémia Peres (CREIANP).

> Realizacdo de reunides periddicas com o (S) supervisor (s) responsavel (s) da
empresa convenente envolvidos no estagio para avaliagdo e acompanhamento das atividades
desenvolvidas - Ndo houve reunido no periodo.

» Estruturacdo e implantacdo do NAPNE - No 1° Quadrimestre, houve a Capacitacdo
em Educacdo Profissional e Tecnoldgica Inclusiva promovida pela Assessoria de Politicas
Inclusivas no periodo de 22 a 24 de abril de 2013.

> Bolsa de apoio a estudantes com necessidades educacionais especificas - N&o
houve a necessidade de utilizacdo das bolsas no periodo.

1.1.3 Campus Novo Paraiso

Acdes de Apoio ao desenvolvimento do ensino técnico do Campus Novo Paraiso no
primeiro quadrimestre:

» Ampliar o conhecimento dos alunos relacionados a temas diversos através de
palestras - Foram ministradas palestras com tematicas agrérias. 1. sanidade animal e vegetal
(ADERR) - 17 de abril; Palestra com técnicos da COOPERFAR; 09 de marco.

» Capacitar os alunos de alternancia quanto a temas transversais, com cursos de
pequena duracdo - Os projetos CINE-IF (Cinema) e CORAL-IF (Musical) estdo ativos.

> Realizar as visitas nos lotes/moradia dos alunos (Tempo-comunidade) - Tempo
comunidade realizado nos municipios de Caracarai e Caroebe com as turmas masculina e
feminina do Curso Técnico em Agropecuaria em Regime de Alternancia. Meta financeira
prevista: 8496,00, meta financeira realizada: 501,50.
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> Realizagdo de visitas técnicas com alunos dos cursos de alternancia - Visita técnica
da disciplina de apicultura realizada com as turmas masculina e feminina do Curso Técnico
em Regime de Alternéncia; Visita técnica da disciplina de avicultura realizada com a turma
masculina do Curso Técnico de Regime de Alternancia. Meta financeira prevista: 11.682,00,
meta financeira realizada: 55,58.

> Realizacdo de atividades de ordem cultural - Cine-if, Coral, apresentacdo de contos
e mitos Gregos (professora Clarice); Comemoracdo do dia da mulher com a turma feminina
de alternancia; 08 de marco.

» XXVII Simpdésio Nacional de Historia - Conhecimento histérico e Diario Social -
Previsto para o 11 PL 2013.

> VIl Congresso Norte Nordeste de Iniciacdo Cientifica - CONNEPI - Salvador
Bahia - Em andamento.

» Congresso Internacional de Zootecnia - Previsto para o |1 PL 2013.

> Realizagdo de visitas técnicas com discentes de cursos integrados ao ensino médio -
Visitas técnicas das disciplinas Apicultura (apiario, captura de enxame vicinal 23); Aula de
agroindustria na Cooperativa de leite.

> Visitas técnicas aos locais histéricos de Roraima, relacionados as disciplinas a
serem ministradas, como sitios arqueoldgicos, Forte Sdo Joaquim, Centro Histérico de Boa
Vista, Museu Integrado de Roraima, Intendéncia, Prelazia, Palacio da Cultura - A ser
realizado no Il PL com a turma que ganhar a gincana no SEMPEX.

> Realizacdo de dois eventos no Campus Novo Paraiso: Dia do indio e Dia da
Consciéncia Negra - projeto em andamento com o estudo de populagdo indigena de Roraima e
pesquisa sobre mitos amazonicos.

> Projeto Histéria da Sexualidade (Coord. Rafaella): Aulas, pesquisas na
SETRABES, UFRR e outros o6rgdos afins, orientacdo e palestras nas escolas publicas
parceiras - Em andamento.

> Projeto Historico dos Municipios do Sul de Roraima (Coord. Rafaella): contar a
histéria dos municipios, vilas e vicinais do sul de Roraima - Previsto para o 11 PL 2013.

> Projeto de Oralidade Contos e Recontos (Coord. Clarice): aulas, atividades de
leitura e montagem teatral, pesquisa bibliogréfica e intervencgdes - Em andamento (professora
Clarice).

> Projeto Historia Social do Samba (Coord. Clarice e Jerusa): aulas teoricas e
praticas, construcdo de instrumentos musicais, uso de videos e documentarios de sambistas
nacionais e apresentagcdo musical - O evento foi cancelado no ano de 2013.

» Encontro Nacional dos Pesquisadores do Ensino de Historia — Previsto para o 1l PL
2013.

» Seminario de Integracdo de Praticas Docentes e Coloquio Internacional de Préticas
Pedagogicas e Integragéo - Previsto para o 11 PL 2013.

» Projeto Espanhol Para Servidores - O docente responsavel pelo projeto foi
removido, ficando o recurso a ser repassado pra outro projeto ou servidor da area em
discusséo.

» Comemoragéo do " Dia E Dia del Espafiol” - O docente responsavel pelo projeto foi
removido, ficando o recurso a ser repassado pra outro projeto ou servidor da area em
discussao.



MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

> Viagem de Imersdo Cultural e Integracdo de Disciplinas - Previsto para o Il PL
2013.

> Projeto de Leitura em Lingua Espanhola - O docente responsavel pelo projeto foi
removido, ficando o recurso a ser repassado pra outro projeto ou servidor da area em
discussao.

> IV Encuentro de La Hispanidad que ocorrerd no periodo de junho de 2013/UFRR
em Boa Vista/RR - O docente responsavel pelo projeto foi removido, ficando o recurso a ser
repassado pra outro projeto ou servidor da area em discusséo.

» Seminario de Dificuldades del Espafiol em S&o Paulo no periodo de abril de 2013.

» XV Congresso Brasileiro de Professores de Espanhol em setembro de 2013 no
Estado de Alagoas - O docente responsavel pelo projeto foi removido, ficando o recurso a ser
repassado pra outro projeto ou servidor da area em discusséo.

> Realizacdo de circuito esportivo - A selecdo preliminar para 0s jogos
intermunicipais ocorreram no més de abril.

» 28° Congresso Internacional de Educacéo Fisica de 12 a 16 de Janeiro de 2013 - Os
docentes Marcelo e Sidney participaram do evento. Meta financeira prevista: 6.885,00, meta
financeira realizada: 1.612,32.

> Instalar uma horta orgéanica na escola municipal da Vila Novo Paraiso - A docente
Gabriela Almeida esta realizando a instalacdo da horta organica na escola municipal
Francivan do Nascimento Lopes com os alunos do integrado.

» Implantar préaticas agricolas de compostagem e vermicompostagem com 0s residuos
orgénicos do IFRR (restos de alimentos do restaurante escolar e residuos de capina) - A
docente Gabriela Almeida esta realizando a instalacdo da horta organica na escola municipal
Francivan do Nascimento Lopes com os alunos do integrado

» Implantar e adequar as normas do laboratério de quimica as legislacBes vigentes -
Os laboratérios de quimica, biologia, agroindustria, sementes e de solos, foram ativados e
estdo em processo de regularizacdo das normas de seguranca e instalagdes de alguns
equipamentos.

» Promocdo de eventos a comunidade como Gincana ecoldgica, Feiras de Ciéncias,
Quimica na Praga - Serd realizado no SEMPEX (Junho) e durante todo o ano.

» Educacdo ambiental: sensibilizagcdo das comunidades rurais em torno da Vila Novo
Paraiso — Caracarai — RR - Projeto de extenséo

» Ensinar como organizar e gerenciar uma Feira de Ciéncias e Matematica nas
escolas do sul do Estado de Roraima — O docente responsavel foi removido.

» 53° Congresso Brasileiro de Quimica /Sdo Paulo - Previsto para o 1l PL 2013

» 372 Reunido Anual da SBQ-aguas de Lindoia - Previsto para o Il PL 2013.

» 8° Congresso Brasileiro de Agroecologia - Previsto para o |1 PL 2013.

» VI Seminéario de Integracdo de Praticas Docentes e Coldquio Internacional de
Préticas Pedagogicas e Integracdo - Boa Vista - Previsto para o 1l PL 2013.

» Forum Interno de Ensino, Pesquisa e Extensdo. Boa Vista - Previsto para o Il PL
2013.

> Participacdo de cursos para laboratdrio de quimica - Participacdo da docente
Cristiane Pereira no 11 Workshop no ensino em quimica de Roraima e Il encontro de educagdo
e ciéncias de Roraima - UERR
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> Participacdo em Foruns e Congressos - Em andamento. Meta financeira prevista:
2.500,00, meta financeira realizada: 1.850,50.

> Visitas Técnicas em outro Campus ou 6rgdo educativo - Reunido com prefeito e
secretario de agricultura de Rorainopolis para conseguir mao-de-obra terceirizada para o
CNP. . Meta financeira prevista: 531,00, meta financeira realizada: 46,83.

> Reunifes na Reitoria - Em andamento. Meta financeira prevista: 531,00, meta
financeira realizada: 1.062,00.

> Visitas Técnicas em regides adjacentes ao Campus Novo Paraiso - Foram visitadas
20 propriedades pelo docente Braulio Cruz para levantamento do rebanho ovino e outras
espécies animais de interesse zootécnico

» Busca de materiais de natureza organica para 0 CNP — Em andamento.

1.2 PESQUISA

Acbes da Pro-Reitoria de Pesquisa, Pds-Graduagdo e Inovacdo Tecnoldgica no
primeiro quadrimestre:

> PARTICIPAR DAS REUNIOES NUDES, FORPOG, FORPROP E ENPROP - No
que se refere ao FORPOG nos dias 20, 21 e 22 do més de maco, houve a primeira reunido em
Brasilia com a participagdo do Pré-Reitor de Pesquisa, Pos-graduacdo e Inovagdo, quando
foram discutidos varios assuntos, tais como: organizacdo do VIII CONNEPI que sera
realizado em Salvador pelo IFBA no periodo de 27 a 29 de novembro; curso de especializagao
em Propriedade Intelectual e Inovagao-PII, apresentagdo do Plano Nova Empresa com a
forma¢do da EMBRAPII; Matriz Orcamentaria da pesquisa; Pos-Graduacdo na Rede;
Revalidagdao de Diplomas obtidos no exterior; Realizacdo da eleicdo do novo coordenador do
FORPOG. Quanto ao NUDES, nessa reunido apds discussoes foi definido que este ndo mais
existira e as discussdes ocorrerem no proprio desenrolar do FORPOG; com relagao aos
demais, ainda ndo houve participacdo desta Pro-Reitoria. O publico beneficiado com as
discussoes e decisdes do FORPOG refere-se, principalmente, aos servidores e alunos dos trés
Campus do IFRR, uma vez que sdo assuntos de interesse de todos. Tanto a Pos-graduagdo, por
se tratar do processo continuo de formagao de servidores, alunos e publico externo, como a
pesquisa - esta ultima por fazer parte das politicas da institui¢do e como parte indissociavel do
ensino e da extensao.

» IMPLEMENTAR O PIPAD- Em relagdo a implementagdo do PIPAD em 2013, do
orgamento de R$ 100.000,00, R$ 60.000,00 ja estavam comprometidos com o PIPAD de
2012, fazendo com que para o Edital de 2013, somente fossem ofertados 04 (quatro) auxilios
a Pesquisa Docente. A execugdo da agdo foi a ampla divulgacdo do Edital nos Campus,
ocasionando o preenchimento de 100% dos auxilios a pesquisa e ao pesquisador destinados
para o exercicio de 2013. O publico beneficiado foram 04 (quatro docentes) do IFRR que
desenvolverdo cientificas e ou tecnologicas com o intuito de gerar produtos e ou processos
inovadores, preferencialmente, com possibilidade de patenteamento, atendendo assim, ao
Termo de Acordos e Metas.

» IMPLEMENTAR O PICC- Em relag¢ao ao PICC, do valor or¢ado para as bolsas do
Edital 2013, referentes a R$ 44.640,00, RS 15.412,22 ja estavam comprometidos com as
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bolsas dos Editais de 2012. Com isso, somente foram ofertadas 6 bolsas do PICC para o
Edital 2013 do IFRR, ficando 02 (duas) bolsas destinadas a cada Campus. O Edital foi
amplamente divulgado nos Campus, no entanto, do quantitativo de bolsas destinadas a cada
um, 100 % destas foram contempladas no Campus Amajari 50%, Campus Boa Vista 0%,
Campus Novo Paraiso. A dificuldade relatada pelo Campus Novo Paraiso e Campus Boa
Vista foi a falta de interesse dos docentes em orientar os projetos PICC, fazendo com que os
alunos ficassem impossibilitados de concorrerem ao Edital.

» REGULAMENTAR A CPPPI - No que se refere a Regulamentagdo da CPPPI, a
acdo ainda nao foi desenvolvida, uma vez que seria necessario convocar todos os membros da
CPPPI do qual fazem parte servidores dos Campus Amajari ¢ Novo Paraiso, o que estaria
impactando no or¢amento de diarias da PROPESQ. Sendo assim, as reunides ficardo
agendadas para o segundo semestre, conforme disponibilidade or¢amentaria e de cronograma
das atividades da PROPESQ e Campus envolvidos.

> IMPLANTAR O COMITE DE ETICA EM PESQUISA - A agdio prevista para
implantacio do COMITE DE ETICA EM PESQUISA do IFRR ainda ndo foi realizada, pois
ha necessidade de rever essa proposta para o IFRR tendo em vista que em relagdo as
normatizacdes e exigéncias do Conselho Nacional- CONEP e Resolugdo n°. 196/96 do CNS, a
Instituicdo ndo tem como atender momentaneamente algumas dessas normatizagdes (referente
a recursos humanos e infraestrutura), impossibilitando com isso o envio da documentagdo a
Brasilia para apreciagao e aprovagdo do CONEP e posterior implementacao e implantacao no
IFRR.

> ACOMPANHAR AS ACOES DE PESQUISA - As agdes da pesquisa vém sendo
acompanhadas junto aos coordenadores de pesquisa dos Campus, por meio do Forum Interno-
FIPPI e via internet. A dificuldade encontrada at¢é o momento foi o ndo cumprimento de
prazos estabelecidos pela PROPESQ, em fun¢do do ndo recebimento de informagdes que
devem ser enviadas por cada Campus, tanto no que concerne as pesquisas realizadas, como
em relagdo a precisdo destes dados. Neste sentido, j& esta sendo tomada providéncias junto
aos gestores para que estes impeditivos venham a ser eliminados.

> ACOMPANHAR A POS-GRADUACAO - No que se refere ao acompanhamento
das acoes da Pos-graduagdo, até o més de maio do corrente ano foi ofertado 04 CURSOS Lato
Sensu (um presencial em fase de defesa dos TCC e trés em EaD). Outros 04 Projetos de
Cursos (03 Lato Sensu e um Aperfeicoamento) em EaD estdo aguardando apreciacdo e
aprovacdo do CONSUP. A oferta desses cursos a comunidade objetiva atender
aproximadamente 240 alunos em processo de capacitacdo/formacao profissional, contribuindo
com a efetividade da Missdo da Institui¢do e o cumprimento do Termo de Acordos e Metas.

> REALIZAR Il FORUM DE INTEGRACAO PESQUISA, INOVACAO, ENSINO
E EXTENSAO - A Meta prevista em relagio a realizagio do Il FORUM DE INTEGRACAO
PESQUISA, INOVACAO, ENSINO E EXTENSAO ainda ndo foi cumprida, mas estd em
andamento das agdes. Ja foram realizadas algumas reunides com a Comissao Geral do Evento,
ficando definido alguns itens importantes para a execucdo dessa acdo, como: Tematica,
objetivos, elaboragdo do projeto, formatacdo do Evento, Inicio dos contatos com os
palestrantes, Elaboracdo do PBS e defini¢ao de datas e locais do Evento. Esta acdo tera como
objetivo discutir questdes referentes ao Ensino, Pesquisa, Extensdo e Inovacao Tecnologica no
IFRR e no Estado, enfatizando disseminar a cultura da Inovagdao Tecnoldgica, além de
fomentar praticas de pesquisa com énfase na Inovacdo Tecnoldgica, aproximar o IFRR da
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sociedade via comunidade académica e favorecer a troca de conhecimentos entre professores,
alunos, servidores do IFRR e outras institui¢des de ensino e pesquisa.

> ACOMPANHAR O MESTRADO EM EDUCACAO AGRICOLA UFRRJ - A
primeira turma do Mestrado em Educagdo Agricola UFRRJ/PPGEA esta em fase de
finalizacdo, sendo que até a presente data 05 servidores do IFRR ja finalizaram o Curso,
aumentando o quantitativo de Mestres na Instituicdo. Além da primeira turma, as negociagoes
para firmar o Termo de Cooperacdo Técnico e Cientifico com a UFRRJ/PPGEA para uma
segunda turma estdo em fase de finalizacdo, ficando a PROPESQ apenas na espera de
algumas alteracdes no Plano de Trabalho e no Termo de Cooperacdo feitas por parte da
UFFRJ. Para tal, serdo ofertadas mais 15 vagas para capacitagao em nivel de Mestrado para os
servidores do IFRR, ampliando o quadro de Mestres na Instituicdo e por consequéncia,
melhorando a qualifica¢do profissional desses servidores.

> ACOMPANHAR O DOUTORADO EM CIENCIAS SOCIAIS / UNISINOS - O
acompanhamento das atividades do Doutorado em Ciéncias Sociais-UNISINOS tem sido
realizado efetivamente, junto ao Coordenador local do referido Curso. Até a presente data, os
doutorandos finalizaram o terceiro Mddulo de disciplinas. A finalidade dessa formacao ¢ a
diplomagdo de 10 profissionais de nivel superior comprometidos com a regido, bem como, o
aumento nos indices de formacgdo e qualificacdo de docentes e pesquisadores pos-graduados
no IFRR e no Estado como um todo.

» PARCERIA UFAM - A proposta da parceria com a UFAM por enquanto ainda esta
sendo definida. Poderé ocorrer tanto no que se refere a pesquisa, como a Pos-Graduagao.

» PARCERIA CEFET-RIO - A parceria CEFET-RIO, para oferta de um curso de
Mestrado em Tecnologia para os Servidores ainda estd em fase de contatos com o CEFET-RJ
para firmar a parceria. A dificuldade encontrada at¢ o0 momento € a ndo possibilidade de um
membro da Pré-reitoria (em fungdo no corte da matriz or¢amentéria) realizar uma reunido
com o Pro-reitor de Pds-graduacdo e Diretoria de Pos-graduacdo, juntamente com a
Coordenacgdo do Curso em questdo, para estreitar as relagdes entre as Institui¢des e assim
firmar, se possivel, o Termo de Cooperacao entre IFRR e CEFET-RJ para oferta de um Curso
de Mestrado. Esta a¢do possibilitaria a capacitagdo em nivel Stricto Sensu-Mestrado de 10 a
15 servidores na area de Tecnologia.

» COORDENAR O PIQDTEC/CAPES - Na meta que trata sobre a Coordenagao do
PIQDTEC/CAPES, os Servidores Fabiana Sbaraini e Anderson Caldas vém aos relatorios
anuais dos bolsistas, bem como, chancelando as bolsas dos alunos que recebem o auxilio da
em Programas de Mestrado e Doutorado. No inicio de 2013 existia financeiro para
qualificacdo de duas docentes pelo Programa de Qualificagio Docente- PIQDTEC da
Coordenacdo de aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior- CAPES, em nivel de
doutorado. fevereiro de 2013, uma bolsa foi finalizada em funcdo do término do curso de
Doutorado em Educagdo, permanecendo assim o IFRR com apenas uma bolsa para doutorado,
que esta preenchida por uma servidora que esta cursando Doutorado em Ciéncias Sociais pela
UNISINOS. A dificuldade encontrada foi que a CAPES nao ird ofertar novas bolsas para
Mestrado e Doutorado no ano de 2013, fazendo com que ndo possamos ampliar o quantitativo
de beneficios via CAPES para os servidores que estdo em processo de capacitagdo.

» PARTICIPAR DO VIII CONNEPI/BAHIA -A Meta prevista em relagdo a
participacao do VIII CONNEPI/BAHIA ainda nao foi cumprida, pois o evento so se realizara
em novembro de 2013.



MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

> FOMENTAR A CRIACAO DE PERIODICOS CIENTIFICOS - A oficina com o
intuito de fomentar a criagdo de novos periodicos cientificos sera realizada em agosto, pois na
oportunidade a PROPESQ visitara os Campus com o intuito de acompanhar as acdes e
aproximar as relagdes entre gestores da pesquisas, professores e alunos. O publico-alvo sdo os
professores e pesquisadores da institui¢do, o que ndo exclui a participacao dos discentes.

> EDITORAR AS VERSOES IMPRESSA E ONLINE DO VIII VOLUME DA
REVISTA NORTE CIENTIFICO - Em 2013, a Revista Norte Cientifico publicard dois
nimeros. Para tanto, o primeiro nimero estd em fase de editoragdo, sendo que alguns artigos
estdo em avaliacdo e outros ja foram selecionados e estdo em edi¢do de texto. Para o segundo
numero, sera divulgada uma nova chamada de artigos, em maio, para selecionar os artigos que
irdo compor o numero. As dificuldades encontradas estao relacionadas a demora nos pareceres
dos avaliadores e a divulgacdo das chamadas de submissoes de artigos. A efetividade da agdo
s0 sera plenamente descrita no final do exercicio de 2013.

> REALIZAR INTERCAMBIO DAS PUBLICACOES CIENTIFICAS DO IFRR
COM OUTRAS INSTITUICOES - O evento que possibilitard o maior intercAmbio entre as
publicagdes cientificas do IFRR com outras instituigdes brasileiras serd o XXI Curso de
Editoracdo Cientifica e o VII Semindrio Satélite para Editores Pleno, realizado pela
Associagdo Brasileira de Editores Cientificos (ABEC). Esse curso sera no final de més de
junho e s6 depois dele ¢ que teremos como analisar a acdo de forma plena. Além disso, a
CPPCT enviara até junho, os volumes da revista Norte Cientifico para todos os Institutos do
pais, bem como institui¢des publicas e privadas de Roraima, o que possibilitard uma maior
abrangéncia do intercambio.

> PARTICIPAR DO CURSO DO CENTRO DE REFERENCIA PARA APOIO A
NOVOS EMPREENDIMENTOS (CERNE) - Entre os dias 18 e 21 de marco, na cidade
Macei6-AL, a coordenadora do NIT participou do curso “Planejamento e Gerenciamento de
Incubadoras”, o curso faz parte da Matriz Educacional Sebrae em parceria com Anprotec
(Associacdo Nacional das Entidades Promotoras de Empreendimentos Inovadores). O
objetivo do curso foi fomentar nas incubadoras a implementacdo de um modelo de gestao de
maturidade e alinhada as diretrizes do modelo CERNE — Centro de Referéncia para Apoio a
Novos Empreendimentos. O curso contou com 32 horas/aula e foi voltado a dirigentes e
técnicos de instituicdes que desejam implantar uma incubadora, bem como aos gestores e
colaboradores de incubadoras ja existentes.

> FOMENTAR A IMPLANTACAO DE INCUBADORAS DE EMPRESAS NO
IFRR - No que se refere a implantacdo de incubadora de empresas no IFRR a a¢do ainda ndo
foi desenvolvida, uma vez que seria necessario um espago para a estruturacdo da incubadora,
bem como a necessidade de recursos humanos para compor a equipe de trabalho, j& que hoje
dispomos apenas de uma pessoa na Inovagao Tecnoldgica, que € a coordenadora do NIT.

> ESTABELECER PARCERIAS PARA CAPTACAO DE RECURSOS
ESPECIFICOS AO DESENVOLVIMENTO DA PESQUISA E INOVACAO - A PROPESQ
esta pesquisando permanentemente editais externos em vigéncia e repassando para os Campus
com intuito de captar recursos para o fomento e desenvolvimento das pesquisas
institucionais. O cumprimento da meta s6 sera melhor observado no final do exercicio de
2013. O publico beneficiado serd composto por servidores e alunos.

> OPERACIONALIZAR A POS-GRADUACAO EM PROPRIEDADE
INTELECTUAL E INOVACAO - Em relagio a Pos-graduagdo em Propriedade Intelectual e
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Inovagdo, destinada aos servidores da rede, o NIT juntamente com os setores de pesquisa dos
Campus realizou processo seletivo, através de chamada publica, para o preenchimento de 17
vagas para o IFRR, sendo cinco para cada Campus e duas para Reitoria. O curso sera
oferecido pela iniciativa da SETEC/MEC em parceria com o INPI, UTFPR e IFPR para os
servidores dos Institutos Federais de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia, Centros Federais de
Educagao Tecnologica, Universidade Tecnoldgica Federal do Parand e Escolas Agrotécnicas,
através do modelo e-Learning, presencial e virtual. As matriculas dos alunos do IFRR ja
foram efetivadas pelo IFPR e o curso tem previsdo para iniciar em 09 de agosto de 2013.

» MAPEAR OS PROJETOS DE PESQUISA IDENTIFICANDO AQUELES COM
POTENCIAL DE GERAR TECNOLOGIA - No que se refere ao mapeamento de projetos de
pesquisa com potencial de gerar inovacdo tecnologica, ja estd sendo realizado levantamento
nos trés Campus. A proposta ¢ realizar o levantamento das pesquisas realizadas nos ultimos
trés anos (2010-2012) visando tragar o perfil da produgao cientifica no IFRR. Além do mais,
esta proposta esta dentro do Programa Institucional de Incentivo a Pesquisa Aplicada Docente
-PIPAD que contard com uma equipe de docentes e técnicos na orientagao e desenvolvimento
da proposta. O aparato tecnoldgico como computadores, internet € impressoras necessarios
para o desenvolvimento desta acdo esta sendo disponibilizado pelo Nucleo de Inovagao
Tecnologica — NIT.

» PARTICIPAR DO FORTEC NACIONAL E DA REDENIT BRASIL - Em
decorréncia do corte or¢amentario, ndo foi possivel a participagdo da coordenadora do NIT
no VII FORTEC nacional, Belo Horizonte, entre os dias 15 e 17 de Abril. A programacao do
evento foi preparada para uma reflexdo profunda sobre o Sistema Nacional de Inovacao
Brasileiro e como uma oportunidade a formagao de recursos humanos nos NIT’s do pais.

> PARTICIPAR DO SEMINARIO NACIONAL DE INOVACAO TECNOLOGICA
DOS INSTITUTOS FEDERAIS (SENITIF) - A Meta prevista em relagdo a participagdo do
NIT do IFRR no SEMINARIO NACIONAL DE INOVACAO TECNOLOGICA DOS
INSTITUTOS FEDERALIS (SENITIF), devera acontecer entre os dias 24 a 27 de Setembro de
2013, no Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Maranhdao (IFMA) em Sao
Luis-MA.O SENITIF ¢ um evento anual, com a alternancia do Instituto organizador, para que
se tenha a participagdo de todos os Institutos Federais do pais. Este semindrio nacional
apresenta como objetivo motivar e capacitar para inovacdo todo publico académico, a
comunidade escolar, além de promover parcerias com as empresas, a fim de promover a
pesquisa e inovagao.

ACOES NAO PREVISTAS NO PAT

» Mestrado em Educacgdo em Associacdo com a UERR e UEA - Em 2012 o Plano do
Curso de Mestrado e o Regimento Interno do Programa de Pds-Graduacao, Mestrado em
Educacdo em associa¢do (IFRR e UERR ) foram aprovados pelo CONSUP. Este projeto foi
enviado via APCN para a CAPES, sendo a proposta reprovada pelo CTC (Comité Técnico
Cientifico) deste 6rgdo. A partir do resultado negativo da APCN, em 2013 foram retomadas
as discussodes buscando-se uma readequacgdo, em que se dedicou especial aten¢do aos pontos
fracos apontados pelo CTC da CAPES. Nesse sentido, em fungao da titulagdo dos docentes no
Estado, a UERR juntamente com o IFRR buscaram a parceria da UEA a fim de fortalecer a
proposta quanto a publicagdo cientifica do corpo docente (requisito da CAPES) e com isso
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apresentar novamente a APCN a CAPES. Esta APCN sera enviada ao 6rgdo receptor ainda no
més de maio do corrente ano. Caso ocorra a aprovagdo, o IFRR, a partir da parceria com as
outras duas instituicdes mencionadas, terd seu primeiro curso de Mestrado, possibilitando
contribuir efetivamente na capacitagao de docentes que atuam com Educagdao no Estado de
Roraima, incluindo os servidores do IFRR. Com vistas a enriquecer as publicagdes dos
docentes locais, as instituicdes parceiras discutiram sobre a possibilidade de se elaborar um
livro para publicacdo sobre a area da educacdo, mesmo que no momento da analise pelo CTC
este esteja no Prelo. O IFRR contribuiu encaminhando material para dois capitulos elaborados
por dois professores participantes da proposta.

» Mestrado em Ciéncias Agrarias em Associagdo com a UERR ¢ EMBRAPA - As
trés Instituicdes envolvidas (IFRR, UERR e EMBRAPA) enviaram para a CAPES o Plano de
Curso e Regimento Interno do Mestrado em Desenvolvimento, Sustentabilidade e Agricultura
na Amazonia em Associacdo com a EMBRAPA e a UERR, onde obtivemos a reprovagao da
proposta. Em 2013 foram retomadas as discussdes ¢ acordou-se que a proposta seria alterada
para um Curso em Ciéncias Agrarias. At¢ o momento existe uma comissdo trabalhando no
Plano de Curso e Regimento. Apds finalizada a elaboracdo dos documentos, estes serdo
submetidos para apreciacdo e aprovacao pelo CONSUP, para posterior envio da APCN para a
CAPES ainda no primeiro semestre de 2013.

» Termo de Cooperagdo firmado entre Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia de Roraima — IFRR e o Projeto GESITI do CTI/MCT -A PROPESQ, sob a
responsabilidade do professor Jaci Lima da Silva e coordenagdo local da professora Cleide
Maria Fernandes Bezerra, assinou uma CARTA DE COOPERACAO ACADEMICA,
CIENTIFICA E CULTURAL com o Projeto GESITI da DGE do CTI (Centro de Tecnologia
da Informagdo), com o compromisso de realizar pesquisa para uma Avaliacao da Gestao do
Sistema de Tecnologia da Informac¢do em Hospitais da cidade de Boa Vista. A cooperagdo
tem como proposta levantar os perfis das Tecnologias de Informagdo ¢ Comunicagdo (TIC)
nos hospitais locais. Esse termo serd encaminhado pelo Coordenador do programa, Dr.
Antonio José Balloni, para registro no Ministério da Ciéncia e Tecnologia (MCT). O projeto
que envolve varias Universidades (nacionais e internacionais) e Institutos Federais, abrange
temas e propostas de solugdes integradas ou pontuais nas seguintes areas (focos do projeto):
Recursos Humanos; Gestao estratégica do Hospital; Pesquisa e desenvolvimento; Inovacao
tecnologica (investimento em inovagdo tecnologica e cooperagdo para inovagao) ;
Competitividade Hospitalar & Colaboracdo para Vantagem Estratégica; Equipamentos de
Tecnologia da Informag¢do nos hospitais; Aquisicdo de maquinas e Equipamentos de
tecnologia da informagdo nos hospitais; Bases de dados; Redes, seguranga e
telecomunicagdes; Gestdo de TI; Comércio e Negocio eletronico; Tele medicina;
Relacionamento com clientes € Gerenciamento de Residuos de Saude, entre outros temas. O
material (questionario para o levantamento de dados para a pesquisa de carater qualitativo) ja
nos foi enviado e os trabalhos j& comecam nas proximas semanas envolvendo alunos da
graduacao, da pds-graduagdo e qualquer servidor que queira participar. Vale ressaltar, que o
Projeto GESITI, abre espaco para que se convide outras institui¢des para compartilhar a
pesquisa, além de permitir que se publique conjuntamente trabalhos cientificos como artigos;
livros; TCC; Dissertacdo de Mestrado; Tese de Doutorado, etc constando o nome do (s) autor
('es ) e institui¢ao a que pertencem.
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1.2.1 Campus Boa Vista

Acdes da pesquisa no Campus Boa Vista no primeiro quadrimestre:

» Contratacdo de instituicdo para oferta de curso de mestrado em Educacdo ou em
Tecnologia - Projeto em andamento.

» Aquisicdo de material grafico em geral para atender as atividades de pesquisa e
Pds-Graduacdo, bem como ao Férum — meta financeira prevista R$ 30.000,00, meta
financeira realizada R$ 10.000,00.

» Concessdo de auxilio financeiro para atender ao CONNEPI - Acdo somente
ocorrera no 3° quadrimestre.

> Concessao de diarias e passagens para atender servidores com trabalhos aprovados
em eventos nacionais e internacionais - A¢do em andamento, previsao de execucao junho.

» Curso de MESTRADO STRICTO SENSO para técnicos administrativos ou para
docentes - Acdo em andamento fase de negociacdo com a Universidade.

1.2.2 Campus Amajari
Acdes da pesquisa no Campus Amajari no primeiro quadrimestre:

> Bolsa PIBICT - Em execuc¢do. Quatorze projetos foram selecionados e estdo em
desenvolvimento. Previsdo para término: dezembro de 2013.

> Bolsa CONNEPI - Bolsa CONNEPI: O evento Congresso Norte Nordeste de
Pesquisa e Inovacdo ocorrerd em novembro de 2013.

> Participacdo no Forum Interno de Pesquisa - Uma reunido realizada em 25 de
marco de 2013.

» Participacdo no Forum de Integracdo Académica 2013 - O evento encontra-se na
fase de planejamento e organizacdo. Previsdo de realizagcdo: novembro de 2013.

> Participacdo no CONNEPI - O evento ocorrera em novembro de 2013

» Pesquisa de Campo - Duas solicitacdes foram realizadas para pesquisa de campo
para fora do municipio de Amajari

» Participacdo em eventos cientificos - N&o foi feita nenhuma solicitacdo.

> Realizacdo da Mostra de Pesquisa - O evento esta em fase de planejamento e
organizacéo. Previsdo de realizacdo: novembro de 2013.

» Apoio a eventos promovidos pelos Nucleos (NUPA ou NEAGRO) - | Semana dos
Alimentos Organicos — IFRR/Campus Amajari em organizacdo. Previsdo de realizacdo: maio
de 2013.

1.2.3 Campus Novo Paraiso

Acdes da pesquisa do Campus Novo Paraiso no primeiro quadrimestre:
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> Viabilizar a participacdo dos docentes em eventos como Férum Mundial, Foruns de
Pesquisa, SENPEX, congressos e simposios - A coordenacdo de pesquisa esta enviando dois
professores para participarem do Congresso Brasileiro de Ciéncia dos Solos. Foram abertos
dois PBS os quais: 1. PBS numero 23230.000034/2013-19 (Prof. Emmerson) e 2. PBS
nimero 23230.000039/2013-41(Prof. Josimar). Meta financeira prevista: 3.398 , meta
financeira realizada: 1400,00.

» Organizar o SENPEX (2013), juntamente, com a comunidade académica do
Campus - O evento ira ocorrer na semana de 3 a 7 de julho de 2013. Meta financeira prevista:
1.062,00, meta financeira realizada: 9.203,28.

> Viabilizar diarias aos Orientadores dos programas de pesquisa elaborados pela
PROPESQ - Até o momento ndo foram disponibilizadas diarias para os professores que
participam dos programas da PROPESQ.

» Buscar parcerias com instituicdes de pesquisa atuantes na regido, por exemplo,
Embrapa, UERR entre outras - Foram realizadas duas parcerias com a UERR. A primeira é
referente ao envio de um projeto de pesquisa para O CNPq (edital Universal) e a segunda é
em relagdo ao envio da proposta de mestrado para CAPES, onde o coordenador de pesquisa
do campus Novo Paraiso entra como componente da equipa. O mestrado € uma parceria entre
a EMBRAPA, UERR e IFRR (Campus Novo Paraiso).

» Montar uma unidade modelo de producdo organica - Estd em andamento a
montagem da unidade demonstrativa que sera na vicinal 14 em Rorainopolis, no lote do
produtor Abner Mariano.

> Elaborar e enviar propostas de projetos para 0 CNPg, CAPES e outros 6rgédos de
fomento a pesquisa - Foi enviado um projeto de pesquisa para IACTI/RR pelo coordenador de
pesquisa e 0 mesmo foi aprovado. A coordenacdo estd enviando um outro projeto para o
CNPq para o edital Universal.

> Supervisionar as pesquisas em desenvolvimento no campus - O monitoramento esta
sendo realizado.

> Viabilizar bolsas de PIBICT para os discentes - Foram oito discentes contemplados
com bolsas PIBICT até o momento. Meta financeira prevista: 45.090,00, Meta financeira
realizada: 10.049,00.

> Viabilizar a participacdo de docentes no CONNEPI - O evento so ira acontecer no
segundo semestre.

1.3 EXTENSAO

Acdes da Pro-Reitoria de Extensdo no primeiro quadrimestre:

» Gestdo do Programa de Bolsa de Extenséo - Elaboracdo e publicacdo do Edital
PBAEX n°11/2013 que contemplava 110 bolsas distribuidas nos trés campi, sendo: 52 bolsas
CBV; 29 bolsas CNP; 29 bolsas CAM. Porém foram contemplados 46 projetos no CBV,
totalizando 189 alunos bolsistas; no CAM, 17 projetos, totalizando 32 alunos bolsistas; e no
CNP, 10 projetos, 20 alunos bolsistas. Nesse sentido, foram aprovados 73 projetos pelo
PBAEX, contemplando 221 alunos bolsistas em 2013; Realizacdo da 12 Reunido em 14.05.13
sobre o Programa de  Extensdo  Universitaria, aprovado pelo  Edital
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04/PROEXT/2011/MEC/SES com o titulo: “Aprendizagem comunitaria e novos saberes:
TIRSS, Regiao Ingarik6/RR”. (5 servidores)

> Realizacdo da 22 Edigéo dos Jogos Internos do IFRR - Atividade em processo: dia
09/04/2013 - Michel Grunspan participou da reunido do CONIF sobre os jogos da Rede
Federal.

» Gestdo do Programa PROEJAFIC — para todos os Campus - Foi feita uma
discussédo sobre a viabilidade de realiza¢cdo de uma turma do Proeja Fic concomitante com as
mulheres no Campus Novo Paraiso. A Coordenadora do Programa do CNP ira realizar o
levantamento da escolaridade com o objetivo de ofertar uma turma, na modalidade EAD.

» Gestdo do Programa CertiFIC — Certificagdo de Saberes: Contato com a
coordenadora responsavel pelo Programa a fim de marcar uma reunido para verificar o
andamento da Certificacdo de Camareira.

» Gestdo e Monitoramento dos Cursos de Formacao Inicial e Continuada - Discusséo
sobre a possibilidade de oferta de cursos do PROEJA para as mulheres participantes do
Programa Mulheres Mil. Como encaminhamento ficou definido que a PROEN e PROEX irdo
verificar junto a DIPEAD a possibilidade da oferta de curso via EAD (utilizando
apostilas/médulos, tendo em vista que as mulheres residem em locais distintos) a
Coordenadora do Mulheres Mil ficou de fazer o levantamento de demanda identificando os
niveis de escolaridade das mulheres, bem como, a possibilidade de locais para a realizacao
dos cursos.

> Elaboracdo de Material de Divulgacdo dos Cursos de Formacdo Inicial e
Continuada - Esta acdo sera realizada no 2° semestre, apds a definicdo dos cursos que serdo
ofertados.

> Il Férum de Integracdo Ensino, Pesquisa, Extensdo e Inovacdo Tecnoldgica
(MPBAEX): Participacdo nas duas Reunifes do Forum de Integracdo Ensino, Pesquisa e
Extensdo realizadas nos dias 11 e 29 de abril de 2013.

> Elaboracdo e Publicacdo do 2° Catalogo das Acdes de Extensdo - Catdlogo em
processo de elaboracéo (selecdo das acgdes e respectivas fotografias).

» Gestdo e Monitoramento do Programa Mulheres Mil nos Campus - Articulacdes
com institui¢des publicas e privadas tais como: SESI, SENAC, SECD, SEJUC, FEMACT,
SENAR, SEBRAE, Fundacdo Bradesco, Lavanderias, Hotéis, Casa do Cabeleireiro e outras,
para firmar parcerias para realizacdo/execucdo dos cursos; Visita técnica ao Campus Novo
Paraiso para acompanhamento do Curso; Acompanhamento “in loco” do curso Profissional
Domeéstico realizado pelo CBV e Acompanhamento junto a PROAD dos recursos utilizados
na execucao dos cursos:

» Campus Boa Vista - Curso Profissional Doméstico, 99 mulheres, em andamento;
Curso Cabeleireiro Assistente, 50 mulheres, previsao de inicio agosto; Curso de Manicure, 50
mulheres, previséo de inicio agosto.

» Campus Novo Paraiso - Curso Maos Unidas na Agricultura Familiar, 85 mulheres,
formatura 27 de maio; Curso Mulheres na Agroindustria, 50 mulheres, previséo de inicio 27
de maio; Curso de Artesanato, 50 mulheres, previsao de inicio agosto.

» Campus Amajari - Curso de Operador de Beneficiamento de Frutas e Hortalicas
com énfase em Pimenta, 100 mulheres, previsdo de inicio agosto.

> Participagcdo em Congressos e Reunibes dos Programas Mulheres
Mil/CertiFIC/ProejaFIC - Encontro Nacional de Gestores Institucionais realizado dia 06.05.13
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em Brasilia (2 servidores).Pauta: Processo de transi¢cdo de execucdo do Programa Nacional
Mulheres Mil por meio da Bolsa-Formacdo do Programa Nacional de Acesso ao Ensino
Técnico e Emprego (Pronatec) e Participacdo na Ill Oficina de Formacdo de Gestores do
Programa Mulheres Mil realizado no periodo de 06 a 10.05.13 em Brasilia (5 servidores)
Pauta: Capacitacdo de multiplicadores na Metodologia de Acesso, Permanéncia e Exito.

» Participacdo no Forum Nacional de Extensdo - Participacdo na 12 Reunido do
FORPROEXT realizada de 16 a 18 de abril de 2013, em Uberlandia-MG. (2 servidores)
Pauta: Mesa Redonda sobre Articulacdo Ensino, Extensdo, Pesquisa, Discussdo sobre
adequacdo dos pesos dos Cursos FIC na Matriz CONIF 2014-2015, Elaboracdo de
indicadores de Extensdo para Matriz CONIF 2014-2015, Proposta de coleta de dados para
indicadores e institucionalizacdo da Extensdo pela ferramenta REDMINE, Apresentacdo do
Programa “VIVER MELHOR” pela Secretaria de Direitos Humanos, Eleicdo e Posse da
Coordenacdo Nacional do Férum da Extenséo.

» Pactuagdo dos Cursos via Programa PRONATEC - Expedicdo de declaracdo a
professores e alunos de participacdo como docente no Programa; Elaboracdo de oficios e dos
Certificados; Foram publicados 7 Editais, sendo: 2, CAM; 2, CNP e 3, CBV; Foram
pactuados no CAM 14 cursos FIC, totalizando 650 vagas e 1 curso Técnico, totalizando 150
vagas. No CBV foram pactuados 10 cursos Técnicos, totalizando 650 vagas e 11 cursos FIC,
totalizando 400 vagas. No CNP foram pactuados 2 cursos Técnicos, totalizando 350 vagas e
19 cursos FIC, totalizando 1020 vagas.

» Participacao nas Reunides do PRONATEC

Foram realizadas 13 reunides nos diversos municipios, a saber:

29/01/2013 - lvania Nascimento Ferreira Carvalho e Arnébio Gustavo Queiroz de Magalhdes
- Audiéncia Publica Prefeita de Bonfim polo EAD PRONATEC;

30/01/2013 - Arndbio Gustavo Queiroz de Magalhdes e Paulo Henrique de Lima Reinbold -
Reunido com a secretéria de educacao de Rorain6polissPRONATEC;

14/02/2013 - Ivénia Nascimento Ferreira Carvalho - Participar das PactuacGes do
PRONATEC em Bonfim;

28/02/2013 - Maria Aparecida Macedo de Souza, Michel Grunspan e Paulo Henrique de Lima
Reinbold - Reunido com prefeito de Pacaraima para pactuacao dos cursos PRONATEC;
07/03/2013 - Paulo Henrique de Lima Reinbold - Pactuagbes dos Cursos Pronatec no
municipio de Caracarai;

14/03/2013 - Maria Aparecida Macedo de Souza e Manoel Neto - Pactuagfes cursos
PRONATEC nos Campus Amajari e Pacaraima;

01/04/2013 - Maria Aparecida Macedo de Souza e Ivania Nascimento Ferreira Carvalho -
Participar das pactuacdes dos cursos PRONATEC/Sao Luiz do Anaud, S&o Jodo da Baliza e
Caroebe;

03/04/2013 - Michel Grunspan - Reunido com o prefeito de Caracarai para apresentacdo do
projeto de implantagéo do programa PRONATEC,;

03/04/2013 - Paulo Henrique de Lima Reinhold - Participar da reunido do CONIF em
Brasilia;
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04/04/2013 - Arndbio Gustavo Queiroz de Magalhdes, Maria Aparecida Macedo de Souza e
Ivania Nascimento Ferreira Carvalho - Participar de pactuacdes dos cursos PRONATEC, no
municipio de Bonfim;

16/04/2013 - Paulo Henrique de Lima Reinhold - Pactuacdo dos Cursos do IFRR
/IPRONATEC e participagdo de reunido em Brasilia;

30/04/2013 - Michel Grunspan e Maria Aparecida Macedo - Reunido com prefeito para tratar
das pactuac@es dos cursos PRONATEC, no Municipio de Pacaraima;

02/05/2013 - Maria Aparecida Macedo e Andreia Pereira da Silva - Participar de reunido para
tratar da compra de materiais que serdo usados nos cursos do PRONATEC, no Campus
Amajari.

Em relacdo ao PRONATEC CAMPO foram realizadas as seguintes agdes:

» Contatos estabelecidos com o MDA (Ministério de Desenvolvimento Agrério);
Reunido com o Coordenador Geral e os Coordenadores Adjuntos do Programa para
apresentacdo do programa, no que se refere aos objetivos e metas a serem atingidas.

» Definicdo dos Cursos e elaboracdo do perfil, carga horéria e escolaridade para
envio ao demandante. Definigdo das regides a serem contempladas no primeiro semestre de
2013.

> Participacdo no Forum Mundial de EPCT: Este evento ainda ndo tem data para ser
realizado.

» Fomento a Realizagdo dos Eventos Esportivos (intercampi, regionais e nacionais)
do IFRR: Estas atividades tiveram inicio em abril, cada campus indicou um Coordenador que
ficara responsavel pela divulgacéo e articulacdo junto aos alunos interessados, como também
pela realizacdo das etapas de selecdo de seus respectivos campi.

> Assessoramento aos Campus quanto as Politicas da Extensdo: Reunido com o
coordenador de extensdo do Campus Novo Paraiso, juntamente com orientadores e
orientandos de projetos de extenséo, realizando acompanhamento e esclarecimentos. Reunido
com gestores do campus Amajari para esclarecimentos sobre projetos e acdes de extensdo na
acao da Reitoria.

» Fomento e ampliagdo de parcerias com a sociedade civil organizada: Articulagédo
com Prefeitura de Pacaraima e Caracarai sobre acdes de extensdo e pronatec: 09/01/2013 -
Michel Grunspan - Audiéncia publica prefeito de Roraindpolis Polo EAD e 18/01/2013 -
Michel Grunspan - Reuni&o com o prefeito de Pacaraima

> Atrticular acdes de intercAmbio docente e mobilidade académica com institui¢fes de
ensino e articular agdes de intercambio e mobilidade discente com instituicdes de ensino:
Articulagdo de convénio institucional com a UFSM somente aguardando a assinatura dos
Reitores. Articulagédo de convénio com a Prefeitura de Bonfim (aguardando analise juridica).
Articulagdo de convénio com a Secretaria Municipal de Roraindpolis (aguardando
documentos oficias).

» Monitoramento dos Termos de Concessdo de Estagio

» Convénios e Registro das AcOes de Extensdo: Recebimento de 15 projetos de
Extensdo para Registro (projetos em analise).

» Participacdo no Congresso Internacional de Residuos Solidos (Peru): Este evento
seré realizado no 2° semestre de 2013.
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Participacdo em Reunides e eventos relacionados a Extensdo ndo previstos, mas
realizados:

30/01/2013 - Ivania Nascimento Ferreira Carvalho — Viagem para apresentacdo dos
Programas e Projetos de Extensdo e acompanhamento das atividades de extensdo no Campus
Novo Paraiso.

04/02/2012 - lvania Nascimento Ferreira Carvalho, Michel Grunspan, Ivone Medeiros -
Participar do IV Encontro Pedagdgico do CAM.

25/02/2013 - Michel Grunspan - Abertura ano letivo CNP.

26/02/2013 - Jefison da Silva Almeida - Participar de Curso SCDP: conceitual e prético.
27/03/2013 - Michel Grunspan - Acompanhar o Prof. Thomé em visita técnica no Campus
Amajari.

24/04/2013 - Arnbébio Gustavo Queiroz de Magalhdes e Ivone Medeiros — Articulagdo e
Avaliacdo da infraestrutura cedida pela prefeitura de Bonfim para a implantacdo da UEP.
25/04/2013 - Ivone Mary Medeiros de Souza - Participar de reunido do Conselho de
Dirigentes realizada no Campus Novo Paraiso.

25/04/2013 - lvania Nascimento Ferreira Carvalho e Ana Claudia Barbosa - Realizacdo de
acompanhamento das a¢Ges de extensdao no Campus Novo Paraiso.

26/04/2013 - Arnobio Gustavo Queiroz de Magalhdes - Reunido com a prefeita de Bonfim
para ajustes no Projeto de Implantacdo da UEP.

27/02/13 - 12 Reitoria Itinerante realizada no CBV.

25/04/13 - 142 Reunido Ordinaria do Colégio de Dirigentes realizada no Campus Novo
Paraiso, discussdo da pauta: Distribuicdo das funcdes gratificadas; Redimensionamento da
forca de trabalho; Politica de Assisténcia ao aluno;Reestruturacdo do IFRR e Apresentacdo
da programacao dos 20 anos do IFRR.

08.05/13 - Reunido do CBV - Pauta: Procedimentos administrativos, Seguranca no Campus
BV, Servidores em Capacitagéo.

09/05/13 - Roda de Conversa sobre “Obesidade Infantil em Roraima”, realizada no auditorio
da OAB-RR.

04/03/3 - 1V Encontro Pedagdgico do Campus Amajari.

06/03/13 - IV Encontro Pedagdgico do Campus Novo Paraiso.

08/03/13 - Forum Pedagdgico do Campus Boa Vista.

15/04/13 - Reunido com o Reitor e Pro-reitores, pauta discutida: Apresentacdo do
Dimensionamento da Forga de Trabalho: cargos e fungdes pactuados para a Rede Federal;
Seminario de Gestores da Assisténcia Social da Rede Federal; Incluséo do Programa
Mulheres Mil no PRONATEC; Revalidagdo de Titulos obtidos no exterior; Jogos da Rede
Federal/2013.

1.3.1 Campus Boa Vista

Acdes da extensdo do Campus Boa Vista no primeiro quadrimestre:
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» Concessdo de Bolsas para o projeto PBAEX — Concessdo de bolsas — meta fisica
prevista: 70, meta fisica realizada: 169, meta financeira prevista: 210.420,00, meta financeira
realizada: 401.037,00.

» Contratacdo de profissional para atender aos programas e projetos de extenséo,
Mulheres Mil, FIC e afins — Contratagdo de profissional/hora — meta fisica prevista: 16, meta
fisica realizada: 12, meta financeira prevista: 240.000,00, meta financeira realizada:
96.000,00.

> Concessdo de Bolsa para professor atender aos curso de EXTENSAO, conforme
Decreto 6.114 - Aprovagdo no CONSUP — regulamentagéo

» IF — COMUNIDADE — Comunidade (atendimento) - meta fisica prevista: 1500,
meta fisica realizada: 210, meta financeira prevista: 90.000,00, meta financeira realizada:
10.000,00.

» Reforma de prédio publico (estadual, municipal, unido), (forma de contratacdo —
Termo de Comodato - A¢do ndo serd mais executada pois o governo do Estado ndo cedeu o
Imével

» Aquisicdo de material (medalhas, troféus) — Material - meta fisica prevista: 1, meta
fisica realizada: 1, meta financeira prevista: 20.000,00, meta financeira realizada: 7.900,00.

» Contratacdo de empresa para realizacdo de eventos para servigos de sonorizagéo,
veiculacdo de video imagem, palco, tendas e materiais afins — Servi¢o - meta fisica prevista:
1, meta fisica realizada: 1, meta financeira prevista: 50.000,00, meta financeira realizada:
50,000,00.

» Concessao de Bolsa para os alunos do programa MULHERES MIL, para atender 0s
3 — cursos, estética, artesanato, e infraestrutura (05-meses) - A¢do sera executada apenas com
um curso de ESTETICA, sendo que os demais ndo serdo executadas. Entdo sera capacitadas
100 mulheres.

» Aquisicdo de material permanente ( lavatorio, cadeira giratéria, espelho moldurado
e afins) - Acdo sera executada em forma de parcerias com empresas privadas ou publicas.
Neste sentido ndo sera mais adquiridos os materiais.

» Aquisicdo de materiais de consumo de (kit de maquiagem, kit de limpeza de
manicure, Kit cabeleireiro), (Argila, kit de pintura p/ artesanato, pinceis), (tinta para parede,
pinceis, rolo, balde e afins) — Material - meta fisica prevista: 1, meta fisica realizada: 1, meta
financeira prevista: 150.000,00, meta financeira realizada: 29.000,00 (mulheres mil).

» Aquisicdo de veiculos — Carros utilitario e Van para atender as atividade de
extensdo - Veiculos Processo em andamento como compra compartilhada com o MEC.

1.3.2 Campus Amajari

Acdes da extensdo do Campus Amajari no primeiro quadrimestre:
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» FIC-PRONATEC - até o momento ndo foi atendido efetivamente nenhum aluno.
Porém, trés cursos ja foram pactuados. Os editais para os profissionais que atuardo no
programa ja foram lancados e os profissionais, inclusive, j& iniciaram as atividades
(supervisor, orientador e apoio as atividades académicas). Por enquanto, estamos aguardando
a resolucdo de alguns problemas burocraticos e técnicos para iniciar 0s cursos previstos.

» FIC-PRONATEC - CAMPO - N&o houve discussbes no Campus sobre o
PRONATEC — CAMPO - N&o houve discussdes no Campus sobre o PRONATEC - CAMPO.

> PROGRAMA DE BOLSA DE EXTENSAO - Por meio do Edital N° 011 da
PROEX foram contemplados, no Campus, 17 projetos de extensdo que se encontram em
andamento. O primeiro pagamento da bolsa sera realizado no més de maio (referente ao
periodo de 16 de abril a 16 de maio).

» IF COMUNIDADE - Evento previsto para o final do 2° semestre de 2013,

> CONVENIO DE ESTAGIO - N3o houve assinatura de convénio no periodo.

> PARTICIPAC;AO NOS FORUNS INTERNO DE EXTENSAO LOCAL - Nio
houve participacdo no periodo. Possivelmente, ndo houve nenhum férum interno até o
momento.

> PARTICIPACAO NO FORUM DE EXTENSAO NACIONAL - N&o houve
participacdo no periodo.

> Il ENCONTRO DE EXTENSAO 32 MOSTRA PBAEX- Il FORUM DE
INTEGRACAO ENSIN/PESQUISA/EXTENSAO - Nao houve participagio no periodo.

> PARTICIPACAO NOS JOGOS INTERNOS DO IFRR - Evento ainda ndo
realizado.

» PROEJA-FIC - Até o momento, nenhuma turma foi aberta para atender este
publico.

> APOIO AS ACOES DA EXTENSAO - Até o momento, ndo houve necessidade
de utilizacéo do recurso destinado para este fim.

> ACAO DE LEVANTAMENTO DIAGNOSTICO - Nio houve nenhum
levantamento no periodo.

1.3.3 Campus Novo Paraiso
Acdes da extensdo do Campus Novo Paraiso no primeiro quadrimestre:

» IF Comunidade (Fornecer a comunidade externa do Sul de Roraima, Informacdes
Técnicas de Agropecuaria, Atendimento a Saude e Lazer - Esta sendo aguardada a edicéo
2012 para planejarmos a edicéo 2013.

» Dia de Campo (Oferecer mini-cursos, palestras e atividades préaticas voltados para
agropecuaria no IFRR campus CNP - Em parceria com a COOPERMULTA, foi realizado um
dia de campo no qual se atendeu 50 produtores rurais. Ainda em 2013 sera realizado outro
evento uma vez que nao foi utilizado o recurso destinado ao evento e ndo atingiu a meta fisica
desejada.

» Capacitacdo: Capacitar 2 docentes (Coordenadores da extensdo e do programa
Mulheres Mil) - Por ordem da Reitoria, apenas um servidor saiu para capacitacao, utilizando
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outros recursos e ndo o destinado pela CEX do CNP, ficando esse destinado a outra
capacitacao.

> Bolsas de Extensdo para discentes desenvolverem projetos - Foram
disponibilizadas pela PROEX, 29 (vinte e nove) bolsas de extensdo com durabilidade de 7
meses no valor de R$ 339,00 cada, onde, apenas 20 (vinte) bolsas foram preenchidas e 9
(nove) foram devolvidas a PROEX.

» Participacdo da comissdo de avalicdo dos projetos de extensdo - Utilizou-se 2,5
diarias na elaboracdo do Edital PBAEX, no qual ficou determinado que as avaliacdes dos
projetos seria feitas por comissdes formada em cada campus, sendo assim, ndo ouve viagem
para esse fim. Meta financeira prevista: 619,50, Meta financeira realizada: 442,50.

» Participacdo de coordenadores e bolsistas de projetos de extensdo do Forum de
Integracdo Ensino, Pesquisa e Extensdo - O evento serd realizado no final do segundo
semestre de 2013.

> Participacdo dos Foruns Interno de Extensdo - O primeiro forum estd marcado
para o dia 20/05/2013 no Campus Boa Vista.

> Integracdo CNP x CAM (participagdo em eventos realizados pelo Campus
Amajari) - Ainda ndo ocorreu nenhum evento em ambos 0s campus no qual si possa esta
realizando essa integracao.

> Visita a empresas para formar parcerias para estagios e outros trabalhos em prou
da qualidade do ensino técnico - Realizado a primeira viagem onde trés docentes visitaram
propriedades rurais e empresas gque podem estd realizando parceria com o IFRR nos
municipios de Iracema, Mucajai, Boa Vista e Bonfim. Durante esse trabalho 14 empresas
expressaram esta a disposi¢do do IFRR Campos novo Paraiso para realizacdo de Convénios
que serdo celebrados em breve. Meta financeira prevista: 1.239,00, Meta financeira realizada:
1.593,00.

» PROEJA FIC - Identificou junto ao exercito a demanda de um curso PROEJA
FIC, no qual estara sendo preparado em breve.

» Jogos Internos - Ainda néo foi realizado.

» Encontro de Ex-alunos do Campus Novo Paraiso (Egresso) - Sera realizado no
préximo semestre.

1.4 ATIVIDADES ESTUDANTIS
1.4.1 Campus Boa Vista
Atividades estudantis do Campus Boa Vista no primeiro quadrimestre:

» Concessdo de Bolsa de pesquisa do programa PIBICT — Bolsa — Meta fisica
prevista: 80, meta fisica realizada: 50, meta financeira prevista: 240.120,00, meta financeira
realizada: 139.950,00. A acdo nédo atingiu a meta pelo motivo da falta de interesse dos alunos
no ato de langcamento do Edital.

» Concessao de Bolsa de pesquisa do programa PICC — Bolsa — Meta fisica prevista:
2, meta fisica realizada: 1, meta financeira prevista: 6.003,00, meta financeira realizada:
2.799,00. A acdo ndo atingiu a meta pelo motivo da falta de interesse dos alunos no ato de
lancamento do Edital.
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» Programa Auxilio Transporte e alimentacdo - previsto para ser executado no
segundo quadrimestre.

1.4.2 Campus Amajari

Atividades estudantis do Campus Amajari no primeiro quadrimestre:

» Concessao de transporte escolar - processo de contratacdo em andamento

» Seguro para alunos - processo de contratagdo em andamento

> Visita técnica - ndo foram realizadas visitas técnicas

» Concessao de bolsa EJA - acdes previstas para o 2° quadrimestre

» Apoio aos eventos destinadas aos estudante: semana do estudante, camisas para as
mostras pedagdgica, pesquisa e extensdo, concurso de redacao) - processo de contratagdo em
andamento

> Realizacao de jogos - acdes previstas para 0 2° quadrimestre

» Concessao auxilio alimentacdo - Até o momento foram recebidas pelos discentes
das turmas 40103, 40106 e 40107, 186 bolsas de auxilio alimentacdo. Porém, os discentes das
outras turmas (40104, 40105 e 40108) ja realizaram processo seletivo e passardo a receber o
auxilio a partir de junho, porém o valor retroativo aos meses de abril e maio.

1.4.3 Campus Novo Paraiso

Atividades estudantis do Campus Novo Paraiso no primeiro quadrimestre:

» Auxilio alimentagdo - Alunos atendidos com auxilio alimentagéo: 229

> Il Semana Estudantil: Tema: Intercdmbio Cultural entre os Campus: Amajari e
Novo Paraiso: Diversidade, Cultura e Cidadania - A semana estudantil esta prevista para o
segundo semestre de 2013.

> Prestar assisténcia em nivel ambulatorial e emergencial aos estudantes do Campus
Novo Paraiso - Atendimentos a discentes/servidores 171.

> Realizacdo de visitas técnicas e remocdo de emergéncia em saude - Foram
realizadas 7 remogdes.

» Pagamento de diarias para colaboradores eventuais - Ainda ndo houve participagédo
de colaboradores.

» Participacdo de dois servidores no Forum Interno das CAES - Participagdo forum
interno da CAES 1 servidor.

» Participacdo de trés alunos no Il Férum Mundial de Educagéo Profissional e
Tecnolodgica no Estado de Pernambuco - Previsto para Agosto de 2013.

» Programa de Assisténcia Estudantil do IFRR Campus Novo Paraiso — PAE/CNP
(Bolsa de Apoio Técnico, Bolsa de Apoio Esportivo) - Aguardando aprovagdo, para
elaboracdo do edital para ser publicado no segundo semestre de 2013.

> Participacdo em Eventos relacionados as Politicas Educacionais do Ensino Técnico,
no ambito local e nacional - Participacdo em Evento ocorrerd no segundo semestre de 2013.
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» Apoio ao discente em viagens de imersdo cultural e de integracdo de disciplina -
Ainda ndo ocorreu viagens que o discente necessite desse apoio.

> Projeto Agdo Salde - Houve necessidade de adiamento do evento.

» Entrega de um KIT Campo aos alunos - Alunos Atendidos com Kit estudantil 295.

2 AVALIACAO DO EIXO Il - GESTAO E MANUTENCAO DO IFRR
2.1 GABINETE
Acdes do Gabinete da Reitoria no primeiro quadrimestre:

» Participacdo do membro representante do MEC nas reunies do Conselho Superior
- O conselheiro Emanuel Alves de Moura, representante titular do MEC no CONSUP/IFRR,
participou das 04 reunides ordinarias realizadas no periodo de janeiro a maio de 2013.

> Realizar 11 reunides do conselho superior - Foram realizadas 04 reunibes do
CONSUP/IFRR, no periodo de janeiro a maio de 2013, onde foram apreciados os seguintes
assuntos: 1* Reunido Extraordinaria - Analise da solicitagdo de afastamento do pais do Reitor,
no periodo de 28/01 a 09/02/13; 18* Reunido Ordinaria - Proposta de Calendario Escolar 2013
do Campus Boa Vista; Proposta do Calendario Escolar 2013 do Campus Novo Paraiso; Plano
de Curso em Agricultura concomitante ao Ensino Médio — em regime de alternancia;
Regulamento do programa de incentivo a pesquisa aplicada — Docente; Regulamentagao para
cursos ofertados na modalidade a distdncia e Regimento Interno da Comissdao da Agenda
Ambiental; 19° Reunido Ordinaria - Posse dos novos membros do Conselho; Proposta de
Regimento Interno da Auditoria Interna do IFRR; Analise do Relatorio de Gestao 2012;
Apresentagdo da proposta de alteragdo da Resolugdo n® 051/2006/CONDIR, que instituiu o
programa Bolsa Auxilio a pos-graduacdo dos servidores do CEFET-RR e 20* Reunido
Ordinaria - Posse dos novos membros do Conselho; Apresentacdo da Programacgdo dos 20
anos do IFRR; Apreciagdo da Minuta de Resolucdo do Manual do servidor Edigao
Aposentadoria, sendo que em quase todas foram distribuidos processos para analise dos
relatores.

» Viagens do Reitor aos Campi Novo Paraiso e Amajari, a fim de realizar reunifes
administrativas e acompanhamento de atividades - O Reitor realizou 07 viagens no periodo de
janeiro a maio de 2013, com destino ao interior do Estado de Roraima, tanto para realizar
reunides junto aos Campus Amajari e Novo Paraiso, como para tratar de assuntos referentes a
implantacdo de polos e UEPs do IFRR. Segue a seguir as especificaces das datas e motivos
das viagens: 08/01 - Realizar a verificacdo do terreno onde serd construido o ginasio do
Campus Amajari; 09/01 - Participar de audiéncia publica com o Prefeito de Roraindpolis-RR,
com o objetivo de tratar sobre a cessdo do terreno para construgdo do Polo EAD/IFRR; 07/03
- Participar de reunido com prefeito de Caracarai para tratar sobre pactua¢do do Cursos do
PRONATEC; 13/03 - Participar de reunido com os servidores e gestores do Campus Amajari
para tratar sobre questdes referentes a dendncias e insatisfacGes alegadas pelos servidores
daquele Campus. 24/04 - Participar de reunido com a Prefeita de Bonfim-RR e com a
Presidente da Camara de Vereadores, a fim de tratar sobre a doagdo de area destinada a
implantacdo da UEP - Unidade Educacional Profissionalizante; 25/04 - Participar da Reuniéo
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Ordinaria do Colégio de Dirigentes que ocorrera no Campus Novo Paraiso; 27/05 - Participar
da Formatura das alunas do Programa Mulheres Mil do Campus Novo Paraiso.

» Participacdo do Reitor em reunides do Conselho Nacional das InstituicGes da Rede
Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica - CONIF - O Reitor realizou 04
viagens para participar das reunides ordinarias convocadas pelo CONIF, a 29% reunido
ordinéria, 12 do ano, ocorreu no periodo de 19 a 22.02, em Brasilia-DF, a 302 também ocorreu
em Brasilia de 20 a 22/03. a 312 realizou-se em Vitéria-ES, no periodo de 08/04 a 11/04 e a
322 reunido ordinaria que ocorreu junto com a reunido que tratou dos jogos dos Institutos
Federais, foi realizada em Belém-PA de 06/05 a 10/05.

» Participacdo do Reitor em reunides junto aos dirigentes da SETEC e MEC para
tratar de assuntos de interesse da Instituicdo - O Reitor realizou 02 viagens para Brasilia para
tratar de assuntos de interesse da Instituicdo, na 12 realizada de 20 a 22 janeiro, 0 Reitor
participou de reunido urgente junto a Diretoria de Desenvolvimento da Rede Federal, para
tratar de assuntos referentes a distribuicdo de cargos para o IFRR. Na 22 realizada de 16 a
18/04, houve-se a necessidade de tratar de assuntos referentes a pactuacdo dos cursos do
IFRR junto ao PRONATEC e participar de reunido com o Diretor de Desenvolvimento da
Rede Federal de EPT.

» Participacdo do Reitor em viagem internacional a ser realizada no 1° Semestre

> No periodo de 28.01 a 10/02, O Reitor, juntamente com a Assessora de RelacGes
Internacionais, participaram da Missdo Alemanha e Reino Unido que tinha como objetivo
promover a interacdo entre instituicbes do Brasil, Alemanha e Reino Unido de modo a
viabilizar o intercAmbio académico e cientifico.

» Capacitar a equipe do gabinete em cursos voltados a area administrativa e
secretariado, como também, ao sistema SCDP - O servidor Jefison da Silva Almeida, na
época ainda lotado no gabinete, participou do Curso de capacitacdo SCDP: Conceitual e
Prético, no periodo de 26/02 a 02/03/13, com passagens, diarias e inscricdo custeadas pelo
IFRR.

» Viagem para vistoria e legalizagdo da frota no Campus Novo Paraiso - Viagem ao
Campus Novo Paraiso para vistoria e levantamento da frota, realiza da no dia 27/04/13.

» Acéo realizada e ndo prevista no PAT - viagem a Manaus para receber contentor do
ETEC.

2.1.1 Campus Boa Vista
Acdes do gabinete do Campus Boa Vista no primeiro quadrimestre:

» Capacitacdo de servidor, CORES-8, DG-03, CCE-2, CGP- 2, CPA-2 — Servidor —
meta fisica prevista: 12, meta fisica realizada: 1, meta financeira prevista: 34.000,00, meta
financeira realizada: 3.098,18 (Gabinete). Houve a participacdo da Chefe de Gabinete no
curso SCDP.

> Visita técnica interestadual - Servidor — meta fisica prevista: 5, meta fisica
realizada: 2, meta financeira prevista: 6.600,00, meta financeira realizada: 3.524,48 (Cores).
Houve a participacao de reunido SISU em Brasilia/DF realizada pelo Coordenador Allan.
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2.1.2 Campus Amajari

Acdes do gabinete do Campus Amajari no primeiro quadrimestre:

Reitorias

SERVIDOR

Meta Meta
Meta fisica | Meta fisica | financeira financeira
Acdes Produto prevista realizada prevista realizada
Participar de reunides
ordinarias e .
extraordindrias do PARTICIPACAO 8 1 10.000,00 553,03
- /SERVIDOR
Conselho Superior —
CONSUP
Participar das reunides
ordinarias e PARTICIPACAO
extraordindrias do /SERVIDOR 008 1 2.876,00 88,8
Colégio de Dirigentes
Realizar visita a bancada
parlamentar federal para ~
. PARTICIPACAO/
articular emendas SERVIDOR 001 0 2.600,00 0,00
parlamentares ao
orcamento do IFRR
Participar de reunies e ~
realizar visitas técnicas PARTICIPAGAC/ 003 0 1.078,00 0,00
; SERVIDOR
nas escolas de fronteira
Participar da Reunido de ~
T PARTICIPACAOQ/
Dlrlgentes [ IFE — SERVIDOR 001 0 2.678,00 0,00
Reditec
Realizar quatro visitas PARTICIPACAO/ 002 1 1.440.00 88.8
por ano aos Campi SERVIDOR ’ ’
Realizar duas visitas por ~
més a Reitoria e Pro- PARTICIPAGAO/ 024 0 12.994,00 0,00

2.1.3 Campus Novo Paraiso

Acdes do gabinete do Campus Novo Paraiso no primeiro quadrimestre:

> Participacdo em Féruns das Chefes de Gabinetes - A realiza¢do dos Foruns, ainda
ndo foram confirmado as datas.
> Participar da XXXVII REDITEC (Reunido dos Dirigentes das Instituicbes
Federais de Educacédo Profissional e Tecnologica) na Cidade de Maceié — AL - REDITEC
acontecera no segundo semestre.
» Busca de Emendas Parlamentares na Cidade de Brasilia — DF - Previsdo para o

segundo semestre.

» Visitas Técnicas em outro Campus ou 0Orgdo educativo - As visitas técnicas
acontecerdo no segundo semestre.
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» Reunides na Reitoria - As reunides na reitoria , Campus Boa Vista e Empresas.
Estas reunides foram de ordem de Colégio Dirigentes, CONSUP, Concursos publicos, Obras,
PRONATEC, Orcamento, Relatdrios, Transportes etc.

> Visitas Técnicas as areas adjacentes ao CNP - As demais Visitas Técnicas irdo
ocorrer durante o ano letivo, de acordo com a execucgéo das aulas.

2.2 GESTAO DE PESSOAS

Entre as acOes realizadas no quadrimestre estd a divulgacdo do Boletim de Servico
mensalmente no sitio institucional, onde fica disponivel para toda a sociedade ter acesso,
antes era divulgado na forma impressa, porém para evitar o desperdicio de papel a
metodologia foi mudada. Dessa forma, a meta de 60 exemplares ndo sera cumprida, tendo em
vista que somente sera impressa uma quantidade pequena caso seja necessario. A criacdo da
Coordenacdo de Qualidade de vida do Servidor esté prevista para o segundo semestre.

A elaboracdo da Cartilha “Beneficios do Servidor” ja foi iniciada, mas nenhum
exemplar foi impresso ainda. Quanto & implantacdo do sistema Férias WEB no IFRR, esta
sendo aguardada a implantacdo de sistema informatizado de RH, para se dar inicio aos
procedimentos das Férias Web. O Projeto “Portarias Digitais” ja foi iniciado e atualmente as
portarias estdo sendo disponibilizadas no sitio institucional, quando as postagens forem
atualizadas serd feita divulgagdo aos servidores. O Programa de Preparo para Aposentadoria
em parceria ndo foi executado por motivo de falta de servidor para coordena-lo. Em relagédo
ao Planejamento junto a Comissdo de Eventos das confraternizacbes do IFRR, a DGP ajudou
na organizacdo do Dia Internacional da Mulher, mas a falta de servidor estad impedindo que a
DGP se dedique mais aos eventos. O Planejamento e execucdo do Encontro dos servidores do
IFRR teve sua previsdo adiada para o segundo semestre. O acompanhamento e execucdo do
Plano de Valorizacdo dos servidores ndo foi executado por motivo de falta de servidor para
coordena-lo.

A execucdo do Plano Anual de Capacitacdo/2012 esta em fase de organizacdo da
logistica de execucao, tal acdo ainda ndo foi executada devido a dificuldades de suporte da
DIPEAD por conta da demanda de servico, visto que 0s cursos, até entdo, seriam a distancia.
Entretanto diante dos entraves ficou decidido no Colégio de Dirigentes (Reunido realizada dia
14/03) que os cursos seriam ofertados de maneira presencial. O Edital de selecdo para os
Instrutores esta elaborado, faltando apenas aprovacédo e elaboragdo do Edital de selecdo dos
alunos. Quanto a politica de capacitagéo, tal acdo ainda esta em fase de elaboracéo, ja ocorreu
uma reunido com os membros da Comissdo de Elaboracdo dia 05/04 para iniciacdo dos
trabalhos e outra reunido no dia 13/05, na qual os membros dividiram-se em subgrupos para a
continuacdo das atividades. A elaboracdo do Plano Anual de Capacitacdo/2013 e sua
execucdo serd iniciada e concluida no segundo semestre.

Em relacdo a revitalizagdo da pagina da DGP no site institucional, esta ja comegou a
ser reformulada, apods a finalizagdo serd divulgado aos servidores. A acdo DGP Intinerante
estd programada para o segundo semestre nos meses de agosto, setembro e outubro. Quanto
ao planejamento para execugdo dos exames periodicos para os servidores do IFRR, o Pedido
de Bens e Servicos (PBS) ja foi aberto, bastando agora seguir os trdmites para licitacdo de
empresa para realizar os exames. Na acdo de planejamento para execucdo de estudos e
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emissdo de Laudo de Insalubridade nas unidades do IFRR, o PBS esta em fase de elaborag&o.
O pagamento das Bolsas de Auxilio Capacitacdo, referente ao 1° Semestre de 2013, foi
efetuado em abril. Houve, também, a solicitacdo por uma servidora Docente, de Auxilio Tese
previsto na Resolucdo da Bolsa Auxilio a Capacitacdo. Quanto ao mestrado PPGEA esta acéo
ndo estd sob coordenacdo direta da DGP. Foram realizados 31 pagamentos de taxas de
inscri¢Bes de cursos para os servidores.

2.2.1 Campus Boa Vista

As acbes do Campus Boa Vista referente a Gestdo de pessoas estdo previstas para o
segundo e terceiro quadrimestres.

2.2.2 Campus Amajari

As acdes do Campus Amajari referente a Gestao de pessoas estdo previstas para o
segundo e terceiro quadrimestres.

2.2.3 Campus Novo Paraiso

Acoes da Gestao de Pessoas do Campus Novo Paraiso no primeiro quadrimestre:

» Auxilio Natalidade - Aux. Natalidade concedido & servidora Damieli Lazarini de
Barros, SIAPE 1854486, em Fevereiro de 2013. Meta financeira prevista: 1.850,00, meta
financeira realizada: 523,65.

» Auxilio Funeral - Ndo houve ocorréncia de 6bito neste periodo.

» Acolhida aos novos servidores promovendo atividades de convivéncia, integracéo
e informacdo, para que estes possam conhecer o funcionamento da Institui¢do, estrutura e
planos de trabalho - Acolhida e Integracdo dos servidores: CRISLAINE MESSIAS DE
SOUZA SANTOS Posse: 21/01/13; ALFREDO FERNANDES DE BRITO NETO e LEE
MARCOS CRUZ DE SOUZA Posse: 08/04/2013.

» Participar de Reunifes administrativas ou de comissbes, de acordo com a
necessidade da Instituicdo ou da Coordenacéo, afim de esclarecer davidas, resolver problemas
pertinentes a gestdo de pessoas, e trabalhos das comissbes que visam melhorias em
procedimentos exercidos pelas coordenagdes - Reunido com a Comissdo de Elaboracdo da
Politica de Capacitacdo realizada em 05/04/2013 e 13/05/2013 na Reitoria. Meta financeira
prevista: 2.655,00, meta financeira realizada: 87,46.

> Participacdo nos Foruns das CGP's e DGP, visando a integracdo entre
coordenadores, repasse e uniformizacdo das acOes exercidas em todos os campi, trocas de
ideias e discussdes sobre determinados assuntos - | Forum Interno de Gestdo de Pessoas
ocorrido em 14/05/2013 na Reitoria. Meta financeira prevista: 1.062,00, meta financeira
realizada: 87,46.
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» Curso de capacitacdo para os servidores, a ser promovido para todos os servidores
do Campus afim de aprimoramento, atualizacdo e qualificacdo - Serd organizado para 0 2°
semestre.

» Eventos Estaduais e/ou nacionais: Curso de qualificacdo na area de Gestdo de
pessoas para servidores lotados na Coordenacdo - Curso Legislacdo de Pessoal Avangado e
Aspectos Polémicos previsto para o periodo 24 a 26/07/2013, Empresa Consultre.

> Atividades alusivas a datas comemorativas, buscando prestigiar os servidores
visando a satisfacdo, valorizacdo, integracao e o reconhecimento pelo trabalho desenvolvido. (
Aniversariantes do més, Dia Internacional da Mulher, Dia das Mées, Dia dos Pais, Dia do
Servidor, Confraternizagao de natal).

» Participar de Oficinas sobre os sistemas SIAPE, SIAPENET e SIAS - Esta
previsto a realizagdo de uma oficina do SIAPE em Junho/2013, a qual serd organizada e
ministrada pela DGP; em relacdo ao SIASS a DGP esta buscando maiores informacgoes junto
a UFRR para repassar as CGPs e quanto ao SIAPENET seré verificado junto a DGP a
possibilidade da realizacdo de uma oficina.

» Boletim Informativo - Em virtude da demanda de servicos e a CGP contar apenas
com um servidor, os Boletins informativos estdo em fase de construcao.

2.3 ADMINISTRACAO

Ac0es da Pré-Reitoria de Administracdo no primeiro quadrimestre:

» Manutencdo dos servicos terceirizados e dos contratos continuados, através da
ininterrupcdo dos servigos terceirizados e contratos continuados, tendo como meta financeira
realizada o montante de R$ 57.665,87 (cinquenta e sete mil, seiscentos e sessenta e cinco reais
e oitenta e sete centavos);

» Manutencao predial, através da ininterrupcdo dos servigos de manutencdo predial
(limpeza), tendo como meta financeira realizada o montante de R$ 24.244,80 (vinte e quatro
mil, duzentos e quarenta e quatro reais e oitenta centavos);

» Acompanhamento das obras, pelo Departamento Técnico de Engenharia e Obras
— DETEO, nos Campus Amajari e Novo Paraiso. As obras realizadas nas referidas Unidades
correspondem a constru¢do de 2 Ginasios poliesportivos cobertos, dos quais ja foram
executadas 29% da construcdo do Gindsio Amajari e 23% do Ginasio Novo Paraiso. Além
disso, o DETEO tem acompanhado a execugdo do muro e aterro do Campus Zona Oeste que
ja se encontra com 70% concluido. A obra deste Campus foi dividida em trés etapas: 12 etapa
- Construcdo de muro no entorno do terreno e aterro; 22 etapa - Construcdo de
aproximadamente 6.300 m?, correspondente a 1 bloco de administrativo, 01 bloco de sala de
aula, 01 bloco de laboratério; 3% etapa - Construgdo de aproximadamente 13.000m2,
correspondente ao ginasio, biblioteca, restaurante e NIT. Vale ressaltar que a elaboracdo dos
projetos da 2% etapa desta obra estdo sendo confeccionados no Departamento. Para o
acompanhamento das referidas obras foram realizadas 38 visitas nos canteiros do interior.

> No que se refere a capacitacdo, 8 (oito) servidores lotados na Pré- Reitoria de
Administracdo, participaram de treinamentos.
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> No referido periodo, esta Prd-Reitoria participou de encontros pedagdgicos,
audiéncias publicas, visitas técnicas, bem como realizou o Férum Interno, com a participacédo
de todos os diretores que compdem a administragéo do IFRR.

» No més de fevereiro o Diretor do DETEO e a Diretora do Departamento de
Planejamento foram convocados pelo Reitor a assessord-lo em reunido junto a SETEC.

» Houve a participacao da Pro-Reitora de Administracdo na XXXVIII — Reunido do
Forum de Pré-Reitores de Planejamento e Administracdo, que aconteceu no periodo de 13 a

15 de marco de 2013, na cidade do Rio de Janeiro — RJ.

Inscrigdes em cursos — capacitacao Valor (em R$)
DESPESAS COM INSCRICAO DOS SERVIDORES DEYBE JOSE VIRIATO DOS R$ 3.950,00
SANTOS e LIDYOMARA ALVES
INSCRICAO PARA A SERVIDORA IRAIMA URSULA ALMEIDA DE AMORIM R$ 2.199,00
PAGAMENTO DE ]NSCRIQAO PARA SERVIDORES DO IFRR NO CURSO DE
GESTAO TRIBUTARIA R$ 4.350,00
PARTICIPACAO NO CURSO "LICITACAO E CONTRATOS DE OBRAS
PUBLICAS R$ 4.780,00
TOTAL R$ 15.279,00
Gasto com diarias e passagens DIARIAS | PASSAGENS | TOTAL
Participar de audiéncia publica com o Prefeito de Roraindpolis-RR,
com o objetivo de tratar sobre a cessdo do terreno para construcéo R$ 68,06 R$ 68,06
do P6lo EAD/IFRR - DIEGO
Participar de audiéncia publica com a Prefeita, com o objetivo de
tratar sobre a implantagéo de Pélos EAD e PRONATEC - R$ 88,19 R$ 88,19
SOCORRO
Participar de audiéncia puiblica com a Prefeita, com o objetivo de
tratar sobre a implantacdo de Polos EAD e PRONATEC. - R$ 85,78 R$ 85,78
SEBASTIAO
Participar do IV Encontro Pedagdgico do Campus
Amajari. - DEYBE R$ 55,75 R$ 55,75
Participar do IV Encontro Pedagdgico do Campus
Amajari - SOCORRO R$ 88,19 R$88,19
Participar do Curso de Capacitacdo e Formacédo de Pregoeiros -
Sistema de Registro de Preco e Termo de Referéncia - DEYBE R$ 781,43 R$1.039,30 R$1820.73
Participar do Curso de Capacitacdo e Formacgéo de Pregoeiro -
Sistema de Registro de Pre¢o e Termo de Referéncia. R$ 808,33 R$ 697,52 R$ 1.505,85
- LYDIOMARA
Participar do Seminario Regime Diferenciado de
Contratacdes - RDC. - SEBASTIAO R$1.202,87 | R$3.813,96 | R$5.016,83
Participar da reunido com a Diretoria de Desenvolvimento
da Rede Federal. - TATIANE R$ 455,64 R$ 3.446,98 | R$3.902,62
Apresentar as politicas da PROAD/DEPLAN, na abertura
do ano letivo de 2013 - TATIANE R$ 276,04 R$ 276,04
Participar do curso de capacitagdo em SCDP: Conceitual e
Pratico. - IRAYMA R$ 913,53 R$ 5.665,47 | R$6.579,00
Participar da XXXVIII reunido do férum de pro-reitores de
planejamento e administracdo. - SOCORRO R$123030 | R$4.381,32 R$5611,62
Participar de reunido do Conselho de Dirigentes, que
acontecera no Campus Novo Paraiso - Caracarai - RR. - R$ 88,56 R$ 88,56
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SOCORRO

Realizar levantamento técnico de acessibilidade arquitetonica e dos
espacos fisicos do Campus Novo Paraiso, juntamente com arquiteto | R$ 391,64 R$ 391,64
responsavel do DETEO/IFRR. - ALMERES

R$6.534,31| R$ 19.044,55 | R$25.578,86

2.3.1 Campus Boa Vista
Acoes da Administracdo do Campus Amajari no primeiro quadrimestre:

> Reestruturacdo fisica do DAPE, adequacdo e ampliacdo - Obra/servico (projeto) -
Meta fisica prevista: 1, meta fisica realizada: 1, meta financeira prevista: 20.000,00, meta
financeira realizada: 15.000,00. a reforma do DAPE foi realizada a reforma com recursos
humanos terceirizados com materiais existente em estogue e adquiridos por meio de licitacdo.

» Aquisicdo de mesas, cadeiras, televisdo, data show, para professor — Equipamento
- Obra/servico - Meta fisica prevista: 1, meta fisica realizada: 1, meta financeira prevista:
100.000,00, meta financeira realizada: 55.615,00. Foi adquirido 50 data-shows.

» Aquisicdo de central de ar-condicionado comum a todos, para atender todos 0s
setores do CBV — Ar-Condicionado (projeto) - Meta fisica prevista: 1, meta fisica realizada:
1, meta financeira prevista: 600.000,00, meta financeira realizada: 994.277,75. A meta foi
alcancada e superado o valor estimado, a acdo estd em fase de emissdo de nota de empenho e
assinatura de contrato e posteriormente entrega dos equipamentos.

2.3.2 Campus Amajari

Acdes da Administracdo do Campus Amajari no primeiro quadrimestre:

Manutencao de servicos terceirizados e EXECUTADO NO 1°
contratos continuados PREVISTO QUADRIMESTRE %
Geral 882.231,00 169.938,35 19,26%

1. Servicos de vigilancia - valor mensal
atualizado, conforme termo aditivo 01/2013, fruto

da nova convencdo coletiva da categoria. A 233.231,10 94.000,00 40,30%
administracéo deverd remanejar recursos de outra

origem

2.Servicgos de limpeza e conservagéo - contrato

expirado, s6 0 més de janeiro foi pago. O novo 255.000,00 13.000,00 5,10%

processo encontra-se em licitacdo
3.Servicgo de reprografia - Sem contrato no

20.000,00 0,00 0,00%
semestre
4.Servico de energia - Valor superestimado, o
remanescente podera atender o servigo de 100.000,00 19.200,00 19,20%
vigilancia
5.Servico de dgua - Sem contrato de 1.000,00 0,00 0,00%

fornecimento, o campus dispde de cisterna
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AQUISICAO DE VEICULO -

6.Servigo: Telefone Fixo 12.000,00 2.510,00 20,92%
7.Servico: recarga de extintores 0,00 0,00 0,00%
8.Servigo: Combustivel 50.000,00 10.000,00 20,00%
9. Servigo: manutencgdo de central - Sem contrato, 80.000,00 0,00 0,00%
mas 0 processo encontra-se em andamento

10.Servico: gas 2.500,00 0,00 0,00%
1_1.8ng|90 /Chaves - contrato gerenciado pela 1.000,00 0,00 0,00%
reitoria

1_2. S_ervu;o/carlmbo - contrato gerenciado pela 2.000,00 0,00 0,00%
reitoria

13. Servigo : Motoristas 90.000,00 17.432,35 19,37%
14. Servigo: Seguro - sem contrato 0,00 0,00 0,00%
15. Diversos ndo elencados de 1 a 14 35.499,90 0,00 0,00%
AQUISI(;AO DE MATERIAL DE CONSUMO 0
PARA ATENDER O CAMPUS 80.000,00 13796,00 17,25%
Corddo para cracha 1.196,00 1,50%
Aquisicéo de tonner 12.600,00 15,75%
DISTRIBUICAO DO KIT CAMPO AOS 0
ALUNOS E SERVIDORES 85.090,24 0,00%
Aquisicao prevista para 0 2° quadrimestre

FORUM DAPLAN (2) SERVIDOR 2.400,00 0,00%
Part|_0|pagao~do Servidor Ronald no Férum de 101,00 4.21%
Administracdo

FORUM CGP (1 SERVIDOR) - 1.200,00 0,00 0,00%
Ainda ndo realizado

ACOMPANHAMENTO DOS PROCESSOS 6.400.00

DO CAMPUS s

Part|.0|.pa<;ao~do Servidor Ronald no Férum de 101,00 158%
Administracdo

205.041,39 0,00 0,00%

Aquisicao prevista para o 2° quadrimestre

2.3.3 Campus Novo Paraiso

Acdes da Administracdo do Campus Novo Paraiso no primeiro quadrimestre:

» Manutencdo dos servigos terceirizados e dos contratos continuados — Meta
financeira prevista: 1.360.230,74. Meta financeira realizada: 1.103.076,41.
» Manutencdo dos bens mdveis - Foram aberto os processos 23230.000076/2012-

79 e 23230.000184/2012-41.

» Aquisicdo de material de consumo para atender a demanda das unidades
administrativa - Meta financeira prevista: 123.816, Meta financeira realizada: 155.981,89.
» Aquisicdo de material permanente — Meta financeira prevista: 75.000,00, meta

financeira realizada: 221.999,90.

» Aquisicdo de veiculos - Estamos averiguando qual o veiculo adequado para o

Campus.
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» Aquisicdo de material de promogédo para evento - Foram abertos 0S processos
23230.000162/2012-81 e 23230.000021/2013-40.

> Imovel a registrar - O processo esta em tramite na Reitoria.

» Contratacdo de pessoa juridica para o desenvolvimento de atividades
administrativas ou de ensino - O processo seré aberto no segundo semestre.

» Pagamento de Ordem Tributaria - Processo 23230.000187/2012-85. Meta
financeira prevista: 3.000,00, meta financeira realizada: 3.888,77.

» Contratacdo de pessoa fisica para ministrar cursos aos discentes - Contratacao de
pessoa fisica para ministrar cursos aos discentes.

» Compra de Livros - Foi aberto o processo n° 23230.000077/2012-13, encontra-se
em tramites.

> Reunifes na Reitoria com a assessoria dos transportes — Relatérios da Auditoria
Interna - Houve uma reunido na reitoria com a participacdo dos coordenadores dos Campus,
pro reitora de Administracdo , diretores de administracdo dos campus e o0 Reitor no dia
25/02/2013, para tratar de assuntos relacionados a oficina Autorizada. Meta financeira
prevista: 3.168,00, meta financeira realizada: 173,63.

» Foruns na reitoria com a assessoria dos Transportes - Ainda ndo houve Foruns.

» Realizacdo de oficinas, mini cursos e palestras sobre a conscientizacdo do transito
- Ainda n&o foi realizado.

» Executar palestra sobre Auxilio Alimentagdo aos alunos - No inicio do ano letivo
2013.1 foi realizada reunido com pais e mestres, bem como com alunos onde foram dados
informes e tiradas davidas sobre Auxilio Alimentacao.

> Participacdo em reunifes administrativas, eventos e acompanhamento de
processos - Nos dias 28/02 e 01/03/2013 houve a participacdo em reunifes administrativas e
acompanhamento de processos na cidade de Boa Vista/RR. Meta financeira prevista: 702,10,
meta financeira realizada: 173,63.

2.4 PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

Ac0es da Pro-Reitoria de Desenvolvimento Institucional no primeiro quadrimestre:

» Acompanhamento da execucdo do PAT 2013 - no més de abril foram realizadas
reunides de planejamento na Reitoria e nos Campus para discussdo da metodologia de
preenchimento do relatorio do PAT 2013 — 1° quadrimestre. Para tanto, realizou-se reunides
com as Pro-Reitorias, Assessorias e Sistémicas no periodo de 08 a 10/04.

» Quanto a Coordenacdo do PAT 2014, foi realizada no campus Boa Vista reunido
com os gestores na primeira quinzena de abril/2013.

» A estruturacdo do Plano de Desenvolvimento Institucional -PDI 2014 a 2017 sera
iniciada com a criagdo da comisséo, sendo inicialmente estruturado a partir do PPI no segundo
quadrimestre de 2013.

» Em relacédo a elaboragdo do Relatorio Anual de Atividades foi realizada reunifes de
planejamento nos Campus e reitoria para entrega do documento no dia 17/05/2013.

> Foi elaborado o Relatdrio de Gestdo de 2012 e enviado ao TCU em 27/03/2013,
apos reunido de aprovacao com Conselho Superior mediante a resolugdo de n® 127/CONSUP.
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» Quanto ao acompanhamento dos Foruns Internos do IFRR e Reitoria Itinerante, a
Prodin encaminhou oficio circular 004/2013 para os féruns prevendo o agendamento das
reunides — Proen (05/04 e 2° semestre); Propesq (25/03 e 02/09); Proad (29/04, 27/05, 24/06,
29/07, 26/08, 30/09, 28/10 e 25/11; DGP(13/05, 12/08); Tl (27/05, 02/09). A 1? edicdo da
Reitoria Itinerante no Campus Boa Vista aconteceu no dia 26/03.

» A capacitacdo de servidores ocorrera do segundo semestre de 2013, pois ndo
ocorreu nenhuma capacitacdo de servidores da Prodin no 1° quadrimestre, as capacitacdes
Departamento de Planejamento ocorrerdo no segundo semestre do corrente ano.

» O Pro-Reitor de Desenvolvimento Institucional participard do Forum de
Desenvolvimento Institucional no periodo de 21 a 23 de maio de 2013.

Quanto ao acompanhamento dos Campus, esta acdo foi realizada por meio do Departamento
de planejamento nas reunides setoriais de planejamento.

» Em relacdo a elaboracdo do Regimento Interno, o Prof. Edvaldo aguarda definicdo
do organograma do IFRR para proceder na conclusdo do Regimento, no entanto, a PRODIN
tem uma versdo preliminar que necessita de ajustes face a definicdo dos Cargos pelo
MEC/SETEC.

» Quanto a Implantacdo do Sistema de Planejamento Institucional um servidor da
area de Tecnologia da Informacdo participara de uma visita técnica junto ao IFRN em maio
para implantacdo do Sistema Unificado de Administracdo Publica (SUAP).

Acdes da Pro-Reitoria de Desenvolvimento Institucional executadas e ndo previstas no
PAT 2013:

> Outras atividades ndo planejadas no PAT 2013 e executadas até 30/04/2013:
Participacdo da Semana Pedagdgica no Campus Boa Vista referente a abertura do periodo
letivo; participagdo da Coordenadora de Planejamento em Reunido com o Reitor do Instituto
Federal do Rio Grande do Norte juntamente com os gestores do IFRR a respeito do sistema de
descentralizacdo do IFRN, bem como sobre o Sistema Unificado de Administracdo Publica
(SUAP), a ser implantado no IFRR; Apresentacdo das Diretrizes da PRODIN para 2013 e
apresentacdo do Departamento de Planejamento e Desenvolvimento Institucional e da
Coordenacdo de Planejamento no Campus Amajari no dia 08/02/2013, e no Campus Novo
Paraiso no dia 25/04/2013.

Acdes do Procurador Institucional — P1 no primeiro quadrimestre:

» Quanto a divulgacao do papel do Procurador Institucional — Pl e a importéncia do
seu trabalho para o IFRR, a acdo foi parcialmente executada, houve uma capacitacdo que
contemplou alguns gestores e coordenadores do Campus Boa Vista.

» Quanto a garantia de atualizacdo do Pl nos procedimentos operacionais das
plataformas E-MEC, SISTEC, EDUCACENSO, INEP do MEC, esta agdo ndo foi executada
ainda, mas j& houve planejamento para que as atualizagdes ocorram, da mesma forma a
garantia de atualizacdo do Pl nos procedimentos operacionais do ENADE, para a melhoria da
qualidade da educacdo superior, a orientacdo da expansdo da sua oferta, o aumento
permanente da sua eficacia institucional e efetividade académica e social.
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» Em relacdo a garantia de atualizacdo do Pl nos procedimentos operacionais do
SISU para conhecer e compartilhar conhecimentos sobre o sistema de selecdo unificada,
houve reuniGes em Brasilia sobre o SISU 2013.2 e ficou na responsabilidade da DILEN
acompanhar essas reunides, até 0 momento o representante € o Sr. Anténio Cesar Barreto
Lima, com a execucdo de diarias e passagens pela PROEN.

> A visita aos Campus para garantir o cumprimento de diversas acbes da
Coordenacéo de Informacdes Institucionais como: alinhamento dos objetivos da coordenacao,
acompanhamento e orientacdo sobre os sistemas, dentre outros, ainda ndo foi executada.
Quanto ao conhecimento do sistema Qualidata, esta acdo ainda ndo ocorreu até 0 momento,
mas ja houve planejamento dessa acao.

Acdes da Gestdo de Tecnologia da Informacéo no primeiro quadrimestre:

» Consolidacdo da implantagdo dos modulos de almoxarifado e patriménio do
GADIN - a implantacdo dos modulos foi concluida tecnicamente, restando a presteza dos
setores pertinentes na alimentacdo da base e identificacdo de ajustes eventuais necessarios,
pois o sistema continuara em constante aperfeicoamento;

» Homologacdo da implantacdo do SIGA-EPTC, Mdédulo educacional — O SIGA-
EPCT s6 serd homologado em definitivo ap6s decisdo do Comité Gestor de TI, que o fara
apos apreciacdo de relatorio das unidades que testaram o sistema com dados e situagdes reais;

» Automatizacdo de procedimentos de inscrigdo e classificagdo do software de
processos seletivos - Novo sistema ainda em construcao;

» Implantacdo do sistema GLPI (Help Desk) - Sistema em ambiente de Producéo,
restando a customizacdo com padrdes de cores e marcas do IFRR, defini¢cdo do organograma
das unidades e divulgacao de seu funcionamento.

» Melhoramento do acesso a internet nos Campi e Reitoria - Planejamento da
Contratacdo em andamento, mas o link do provedor atual ja subiu 33,33% nesse periodo;

» Capacitacdo de servidores de TI através da RNP com cursos subsidiados
parcialmente pelo MEC/SETEC — Durante o periodo nao foram oferecidas turmas dos cursos
relevantes ao IFRR nessa modalidade de Capacitacdo. Essa modalidade de capacitacdo
depende da disponibilidade da RNP na formacdo de turmas dos cursos previamente
solicitados. Capacitar servidor para atuar no desenvolvimento e manutengdo de softwares em
uso no IFRR - Ainda néo foi possivel realizar;

» Aquisicédo de ativos de rede para melhoria da infraestrutura na rede dos Campi e
Reitoria - Ainda ndo foi possivel realizar Planejamento da contratacéo;

» Implantacdo de rede sem fio robusta e gerenciada de forma centralizada na reitoria
e Campus Boa Vista - Ja existe um planejamento de contratacdo desse objeto no Campus Boa
Vista sendo realizado.

» Contratacdo se servico de manutencdo em equipamentos de TI, NoBreak e
cabeamento estruturado — ha equipe de planejamento da contratagdo montada.

Acdes da Comunicacgdo e Marketing no primeiro quadrimestre:
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» Capacitacdo dos servidores do Departamento de Comunicacdo e Marketing - foi
transferida para o segundo semestre dado o grande envolvimento dos servidores do setor em
eventos institucionais, férias, bem como capacitacio em Programa de Pds-graduagdo
(mestrado);

» Contratacdo de profissional da comunicagdo para realizar o Curso de Midia
Trainning (como lidar com a imprensa) para gestores - foi transferido para o segundo
semestre dada a necessidade de implementacdo da politica de capacitagdo funcional a ser
elaborada pelo DGP;

> ldentificacdo institucional para gestores da Reitoria - 0 processo para a
contratacdo da empresa para o servi¢o de identificacdo funcional j& foi aberto, aguardando
conhecimento do empenho/empresa para providéncias de envio de dados dos gestores;

> ldentificacdo visual dos departamentos da Reitoria - acdo transferida para a
responsabilidade da DIRAD, dado ndo configurar area afim da comunicagdo social; Murais
para uso do jornal mural na Reitoria - 0 processo para a aquisicdo do mural ja foi aberto,
aguardando conhecimento/empenho da DIRAD;

> Pesquisa de marketing com publicos-alvo - foi transferida para o segundo
semestre dada a indefinicdo da criacdo/oficializacdo do Departamento de Comunicacgdo e
Marketing;

» Fardamento de servidores - como legalmente a instituicdo ndo pode financiar os
uniformes, a contratacdo da empresa foi realizada pelos proprios servidores que ficardo
responsaveis pelo custeio de seus uniformes;

» Confeccao do Informativo Panorama - @) processo para
diagramacao/arte/impressdo das trés edices do Informativo Panorama 2013 ja foi aberto,
aguardando conhecimento do emprenho/empresa para providéncias de envio das matérias e
fotos para fechamento da primeira edicao;

» Parcerias com veiculos de comunicacdo local - as reuniBes/visitas aos
meios/veiculos de comunicacdo ainda nao foram marcadas dada a intensa agenda de viagens
do Reitor. Aguardando maior periodo de permanéncia em Boa Vista para agendamento.

» Criacdo de logomarcas para Pro-Reitorias — a acdo foi transferida para o segundo
semestre dado o grande envolvimento dos servidores dos setor em eventos 0 que
impossibilitou 0 agendamento junto as pré-reitorias para providéncias.

» Cobertura de eventos (reunides, formaturas, encontros, seminarios e etc), nos
Campus do interior - foram realizadas um total de 4 acompanhamentos a saber: Audiéncias
publicas em Bonfim, Pacaraima e Roraindpolis sobre a implantagdo do PRONATEC e Polos
EaD, reunido sobre os 20 anos do IFRR em Amajari.

2.4.1 Campus Boa Vista

As acdes de Tecnologia da Informacdo do Campus Boa Vista estdo previstas para o
segundo e terceiro quadrimestres, em virtude de falta de pessoal para realizar os projetos.

2.4.2 Campus Amajari
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Em relacdo as acBes de Tecnologia da Informacdo no Campus Amajari estdo previstas
para o segundo e terceiro quadrimestres.

2.4.3 Campus Novo Paraiso

Acdes da Gestdo de Tecnologia da Informacdo do Campos Novo Paraiso no primeiro
quadrimestre:

» Sistema CAES: Propiciar ao corpo discente, pais de alunos e gestores
institucionais o controle necessario para definir status e situacdo atual dos alunos
matriculados, bem como controle de evasdo escolar - O sistema ainda esta em estudo
(levantamento de requisitos) para em seguida ir para o desenvolvimento.

» Implantacdo SIGA-EDU e GADIN: a viabilidade de implantagdo dos sistemas sdo
de altissima necessidades, tendo em vista que a Cooredenacdo de Ensino e Coordenacdo de
Almoxarifado ndo estdo totalmente informatizado dificultando suas atividades sem o uso dos
Sistemas da Informacéo - Os sistemas SIGA-EDU e GADIN foram instalados internamento
no Campus Novo Paraiso, porem no SIGA encontramos problemas de suporte no
desenvolvimento e que a CORES precisara de informacdo que hoje ndo nos atenderia. O
GADIN tivemos o mesmo problema de suporte na qual quando a aplicacdo apresentava um
problema, nosso chamado néo era resolvido sendo ferramenta inutilizaveis.

» Implantacdo de Governanca de TI: viabilizar boas praticas dos padrbes da
Tecnologia da Informacao - Ainda em estudo.

» Reestruturagéo da rede interna do campus: A rede de computadores se modifica a
cada momento que sdo ampliados os predios da Instituicdo. Com isso, a necessidades da
ampliacdo dos pontos, radios e Switchs. Assim podemos atender com qualidade o Discente,
Docentes e Técnicos do Instituto Federal de Roraima — Campus Novo Paraiso - Processo em
andamento.

» Implantacdo da fibra dptica para telefonia e banda larga - Processo em andamento.

» Aquisicdo de softwares: Tracker Maker, Autocad, Sistema para biblioteca e
Sistema de Portaria/identificacéo - falta fazer um estudo sobre os softwares para a conferéncia
do TR.

» HELPDESK: visa centralizar o atendimento de ddvidas e de incidentes referentes
ao ambiente de Tecnologia de Informacgédo. O objetivo deste trabalho é atuar no controle de
incidentes criticos ou massivos que afetem as aplicagcBes que sustentam o seu negocio com
disponibilidade 24 horas por dia, sete dias da semana, 365 dias do ano. A abertura de
chamados é realizada via intranet. Os sistemas de controle de atendimentos permitem o
acompanhamento dos chamados em tempo — em desenvolvimento.

2.5 ASSESSORIA DE RELACOES INTERNACIONAIS

Acdes da ARINTER no primeiro quadrimestre:
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» Assessorar, coordenar e acompanhar a adesdo de alunos a algum Edital | junto ao
Programa Ciéncia sem Fronteiras. Embora o IFRR néo tivesse nenhum aluno com o perfil
desejado, isto é, alunos em conformidade com todos os critérios estabelecidos nos editais
divulgados pelo Programa, principalmente o de dominio de lingua estrangeira com o Teste de
Proficiéncia (Inglés), esta assessoria além de divulgar o programa — outra acdo — homologou a
inscri¢do de trés alunos de Cursos Superiores para o Edital do CsF para Portugal.

» Quanto a acdo de assessorar, acompanhar e emitir pareceres em processos que
envolvam afastamento de servidores para o exterior, tomando por base o documento aprovado
no CONSUP em Outubro de 2012, por meio da Resolugdo 104/2012, que regulamenta o
afastamento de servidores do IFRR para participar de Misséo Oficial no Exterior e/ou para
participar de cursos, palestras e apresentar trabalhos, esta assessoria emitiu, até a presente
data,04 (quatro) pareceres acerca dessa solicitacéo.

» Em relacdo a acdo de assessorar e acompanhar visitante do Conselho Britanico ao
IFRR para implantar o centro de aplicacdo de testes de proficiéncia, a visita do representante
do Conselho Britanico ao IFRR, com objetivo de verificar as instalacbes para aplicacdo do
Teste de Proficiéncia de alunos em lingua Inglesa, (IELTS) ocorreu em dezembro de 2012,
ficando para 2013 a operacionalizacdo. Entretanto, no que se refere a operacionalizacéo dessa
acao, essa ndo ocorreu em funcéo de ndo haver no IFRR alunos de Cursos Superiores com 0
perfil de poder participar desse teste. Nesse sentido, a a¢do ficou prejudicada e é necessario
que tracemos uma nova estratégia no sentido de garantir ao nosso aluno a prepara¢do para que
ele possa ser submetido ao Teste de Proficiéncia, a exemplo da implantacdo do Centro de
Linguas.

> As acbes de divulgar o trabalho da ARINTER junto aos Campus e fomentar a
implantacdo do Centro de linguas nos Campus, sé ndo ficou prejudicada totalmente, porque,
embora ndo ocorrera a implantacdo do Centro de Linguas nos Campus, houve um alerta para a
necessidade de acordo com a politica de internacionalizacdo que os gestores vislumbram para
a Instituicdo e isso foi divulgado na primeira reunido de Colégio de Dirigentes, considerando
a publicacdo de Editais do programa Ciéncias sem Fronteiras. Esta assessoria aproveitou dois
momentos para divulgar os trabalhos da ARINTER, mesmo que de forma timida, na medida
em que realizando uma visita ao Campus Novo Paraiso em evento multidisciplinar, abordou-
se sobre Editais do CsF e o significado disso no contexto académico. Apesar de o Programa
CsF ndo estar aberto a Cursos Tecnicos, a assessoria alertou para a importancia dessa
necessidade os alunos do Campus Novo Paraiso e Boa Vista; aos alunos deste, essa atividade
ocorreu na abertura do ano letivo/2013.

» Quanto a participacdo das reunides do Comité de Fronteira Guyana/ Brasil junto ao
Governo do Estado de Roraima, a primeira reunido entre o Comité de Fronteira Brasil/Guyana
junto ao Governo do Estado de Roraima ocorreu em 29 de janeiro de 2013 e neste periodo
esta assessoria estava em Missdo Oficial a Alemanha e a Inglaterra. No retorno da Misséo,
fez-se um contato com o Comité, mas até agora nenhuma agéo estratégica ficou definida nop
cumprimento das atividades propostas pela equipe do Governo do Estado. A acdo de
participar de visitas técnicas em Instituicbes internacionais e Assessorar o Reitor foi realizada
em janeiro de 2013, no periodo de 28 de janeiro a 09 de fevereiro, quando houve a Missdo a
Alemanha e a Inglaterra com objetivo de conhecer o Sistema Educacional desses paises e
estabelecer acordos e/ou parcerias com os Colleges visitados com fins especificos para as
Instituicdes da Rede Federal de Educacdo Profissional e Tecnoldgica dentro do Programa
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Ciéncia sem Fronteiras. O estabelecimento dessa parceria foi efetivado por meio da Missdo
brasileiras aqueles paises. Para que 0 Memorando de Entendimento seja assinado pelo CONIF
e a Associacdo dos Colleges do Reino Unido (AoC-UK) é necessario que haja uma Missdo
das delegacdes Alema e Inglesa ao Brasil a fim de que o sistema educacional brasileiro possa
ser conhecido in loco; com a assinatura desse convénio, conforme ja estabelecido nos
memorandos de entendimento, sai ganhando alunos, professores e demais servidores das
instituigdes integrantes da Rede Federal.

» As acles da ARINTER envolve também a participacdo nas reuniées no Forum de
Relacbes Internacionais(nacional e Regional), nos cursos ofertados pelo CONIF/FORINTER
e ministrado pela ENAP na Formacdo continuada para professores de Inglés dos IFs. A
primeira reunido do Férum de RelagBes Internacionais entre os assessores internacionais das
Instituicbes da Regido Norte ocorreu paralelamente ao 3° Seminario de Brasil-Canada, que
aconteceu nos dias 23 e 24 de abril, em Salvador. Na ocasido, 0 CONIF e a ACCC, com apoio
dos Institutos Federais da Bahia e Baiano e do Forinter, organizaram esse encontro, que
contou com a presenca de dirigentes de diferentes Colleges Canadenses, representantes da
SETEC/MEC, Assessores de Relagds Internacionais de instituicdes da Rede Federal e
também da ACCC, para discutirem as possibilidades de estabelecimento de convénios entre as
instituicdes de Educacdo Profissional da Rede Federal e os Colleges Canadenses dentro do
Programa Ciéncia sem Fronteiras, de forma especifica. Assim, estando todos o0s assessores de
Relacdes internacionais das instituicdes da RN presentes ao evento, foi viavel, do ponto de
vista econdmico e logistico a realizacdo da reunido regional em que foram discutidos assuntos
gerais e pertinentes a realidade das instituicfes dessa localidade. A abertura do evento estava
agendada para o dia 23/4, as 09h00min e a reunido regional realizou-se no dia anterior (22/4),
no perido da tarde, conforme a chegada dos assessores a Salvador. Nesse sentido, a
ARINTER/IFRR participou de duas acdes, sendo uma prevista (Reunido Regional) e outra
ndo prevista (Seminario Brasil/Canada). Ao final desse evento, o encaminhamento
estabelecido foi o de haver ampla divulgacdo por parte da Associacdo Comunitaria dos
Colleges Canadenses — ACCC junto as Instituicdes da Rede Federal, por regides, nas
principais cidades, no Edital especifico para alunos dos IFS. Esse edital sera publicado em
Julho/2013.

» Em relacdo & participacdo nos cursos ofertados pelo CONIF/FORINTER e
ministrado pela ENAP, esta acdo necessita de um cronograma de outra instituicdo — ENAP —
para ofertar o curso aos assessores das instituicdes da Rede Federal, 0 CONIF e 0 FORINTER
precisam também adequar horarios e periodos para que aqueles possa participar de forma
mais efetiva. Nesse sentido, esta acdo ndo foi realizada neste quadrimestre. Esta acdo esta
relacionada a capacitagdo de forma continua da professora de Lingua Inglesa e que também
desempanha a funcdo de assessora de RelagBes Internacionais dentro do convénio
CONIF/Conselho Britanico (Teacher Treaning).

» Quanto & participacdo na formacdo continuada para professores de Inglés dos IFs,
esta capacitacdo envolve alguns critérios estabelecidos: entrevista oral e prova escrita com a
indicacdo nominal de professores; a indicagdo veio do Campus Boa Vista e dos trés nomes
indicados até o presente momento somente uma professora tem logrado éxito na formagéo. Da
forma como foram elaboradas as regras do convénio estabelecido entre 0 CONIF/Conselho
Britanico, para uma nova indicacdo sera necessario finalizar o trabalho com a primeira turma.
Nesse sentido, essa a¢do nédo foi contemplada neste quadrimestre.
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2.6 ASSESSORIA DE POLITICAS INCLUSIVAS

As acOes da Assessoria de Politicas Inclusivas no primeiro quadrimestre:

> Pedido de Bens e Servicos (PBS) para aquisicdo de material permanente e material
de informatica e de escritério para o espaco fisico da API encaminhado a DIRAD dia
16.04.2013, referente as acOes de Implantacdo e estruturacdo do espaco fisico da Assessoria,
Compra de material de consumo de escritério e Compra de material de consumo de
informatica;

» Realizacdo de reunido com a gestdo do Campus Amajari em dezembro de 2012,
realizado Curso de Ed. Profissional e Tecnoldgica Inclusiva abril/2013, e aberto o PBS para
aquisicdo de Tecnologias Assistivas;

> Realizacao de reunido com a gestdo do Campus Novo Paraiso em abril/2013 para
provisionar Tecnologia Assistiva e orientagdes do preenchimento do PBS, levantamento dos
espacos fisicos para planejamento da acessibilidade arquitetdnica;

» Em relacdo a Concessdo de Bolsa auxilio para 03 (trés) alunos com Necessidades
Educacionais Especificas regularmente matriculados em cursos Técnicos no Campus Amajari
IFRR no ano de 2013, nesta ag&o ainda n&o foi realizado nenhuma atividade, bem como a
concessdo de Bolsa auxilio para 22 (vinte e dois) alunos com Necessidades Educacionais
Especificas regularmente matriculados nos cursos Técnicos e Superior nos Campus Boa vista
do IFRR no ano de 2013, esta acdo esta sendo realizado planejamento do PBS com os
servidores dos Campus;

» Quanto a Contratacdo de profissional para atuar como Intérprete-Tradutor no 1l
Encontro Estadual de NAPNE's (Nucleo de Apoio e Inclusdo Profissional as Pessoas com
Necessidades Educacionais Especificas) e Il Encontro Estadual de NAPNE's (Nucleo de
Apoio e Inclusdo Profissional as Pessoas com Necessidades Educacionais Especificas) ja foi
encaminhado convite aos servidores para participar da comissdo que ira organizar o evento e
para aquisicdo de equipamento especifico para 0 Campus Amajari ja foi realizada a compra de
equipamento de Tecnologias Assistivas para o0 Campus Amajari.

2.7 AUDITORIA

Conforme planejado em 2013 foi executada a elaboracdo do Relatorio Anual de
Atividades de Auditoria Interna RAINT-2012. O RAINT 2012 foi elaborado conforme dispde
a IN n° 01, de 03 de janeiro de 2007. Com a finalidade de obter as informagGes necessarias
para a redacdo do relatorio, foram emitidas solicitacdes de auditoria e e-mails as unidades e
aos setores do IFRR. Além das informagOes recebidas, constam no relatério as agfes de
controle efetuadas, os questionamentos respondidos e as capacitacbes em que a equipe da
Auditoria Interna se submeteu no exercicio de 2012. Por meio do RAINT, a Auditoria Interna
é avaliada pela CGU-RR, sobretudo no que se refere as agdes previstas no PAINT 2012. O
relatério foi redigido durante os meses de janeiro e fevereiro de 2013 e entregue a CGU-RR
apenas no dia 28/02/2013, em virtude da prorrogacdo de prazo expressa no Oficio n°
104/DSEDU I1/DS/SFC/CGU-PR.



MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

Em relagdo as atividades referentes ao Relatorio de Gestdo do Exercicio de 2012, antes
da submisséo deste Relatério ao Conselho Superior e posteriormente ao Tribunal de Contas
da Uni&o, a Auditoria Interna analisou se todos os itens previstos na DN TCU n° 119, de 18
de janeiro de 2012; DN TCU n° 121, de 13 de junho de 2012 e Portaria TCU n° 150, de 3 de
julho de 2012 foram inseridos no documento e encaminhou as observacgdes para a equipe
responsavel pela elaboracdo do Relatério. Em virtude do disposto na DN TCU n° 124, de 5 de
dezembro de 2012, as contas do IFRR referentes ao exercicio de 2012 ndo foram julgadas
pelo TCU, deste modo, a acdo Processo de Prestacdo de Contas Anual — Exercicio/2012, que
consiste em analisar 0 processo de prestacdo de contas e emitir parecer nao foi realizada.

Quanto a acdo de Gestdo de Registros Escolares, no periodo de 1° de fevereiro a 19 de
abril de 2013 foi realizada auditoria na Coordenacdo de Registros Escolares-CORES do
Campus Boa Vista. Este periodo compreende a fase de planejamento, execucao e redacdo do
relatorio. N&o foi necessario pagamento de diarias, pois a a¢do de controle foi realizada
apenas em Boa Vista.

Para executar a acdo de controle, foram enviadas solicitacdes de auditoria para a Pro-
Reitoria de Ensino-PROEN; Diretoria de Administracdo e Planejamento-DAPLAN do
Campus Boa Vista; Comissdo Permanente de Processo Seletivo — CPPS e Coordenacédo de
Controle de Informagdes Institucionais — ClI. A verificacdo das pastas dos alunos e egressos
da amostra selecionada ocorreu nos periodos de 22 a 27 de fevereiro e de 6 a 11 de marco de
2013 na sala da Coordenacdo da CORES. Foi realizada também a anélise dos dados inseridos
no Sistema Q-Académico.

Em virtude das inconsisténcias identificadas durante a acdo de controle e no intuito de
sanar os problemas foram emitidas 18 recomendacdes no Relatorio de Auditoria n® 01/2013.
O relatorio preliminar foi enviado para a manifestacdo dos setores envolvidos, no entanto, ndo
foi recebido esclarecimento adicional. Deste modo, a versdo final foi encaminhada para o
Reitor a fim de que as providéncias necessarias sejam tomadas e, conforme Art. 8° da
Instrucdo Normativa n° 07, de 29/12/2006, o mencionado relatério devera ser enviado a CGU-
RR em junho de 2013. As agdes da Auditoria serdo detalhadas em anexo.

Acdo realizada e ndo prevista no PAT - Elaboracdo e Aprovacdo do Regimento
Interno da Auditoria Interna do IFRR

No dia 27 de margo de 2013, o Conselho Superior do IFRR apreciou a proposta do
Regimento Interno da Auditoria Interna do IFRR, o qual foi aprovado por meio da Resolucéo
n® 129- CONSELHO SUPERIOR, de 15 de abril de 2013.

A equipe da Auditoria Interna elaborou o regimento para normatizar internamente as
acOes planejadas. O referido regimento prevé:

a) A obrigatoriedade do cumprimento das recomendagdes emitidas nos relatorios de
auditorias e/ou outros quaisquer documentos oriundos dos trabalhos de auditoria interna, ou
justificativa da impossibilidade de fazé-lo, sob pena de responsabilidade do gestor.

b) As solicitagdes de informacdes e providéncias da Auditoria Interna terdo prioridade
administrativa na instituicdo, e sua recusa ou atraso no atendimento importard em
representacdo para o Conselho Superior do IFRR. Todas as informagGes solicitadas pela
Auditoria devem ser respondidas tempestivamente e de forma completa.

¢) As consultas formuladas pelos setores devem ser encaminhadas, exclusivamente via
e-mail. As respostas serdo enviadas também por correio eletrénico, mediante carga horaria
especifica de reserva técnica.
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3 EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA DO QUADRIMESTRE

REITORIA

Acdo - 20RJ: Apoio a Capacitacdo e Formacdo Inicial e Continuada de Professores,
Profissionais, Funcionarios e Gestores para a Educacgéo Basica

Grupo de Elemento de Dotacéo Despesas Despesas Valores Percentual
despesa despesa inicial empenhada | liquidadas Pagos pago/dotacao
(LOA) inicial
Outras despesas | Auxilio Financeiro 94.000,00 i i i i
correntes a Estudantes
Outras despesas | Outros Servigos de
correntes Terceiros Pessoa 119.500,00 - - - -
Juridica
Outras despesas | Material de 232.500,00 i i i i
correntes Consumo
Outras despesas | Diarias Civil 70.000,00 i i i i
correntes

Fonte: Siafi/2013; Planejamento Orgamentario 2013.

Acdo: 20RG Expansdo e Reestruturacdo de Instituices Federais de Educacéo
Profissional e Tecnolégica

Grupo de Elemento de Dotacéo Despesas Despesas Valores Percentual
despesa despesa inicial (LOA) | empenhada | liquidadas Pagos pago/dotacéo
inicial
Investimento _Obras ) e 3.406.711,97 ) ) ) )
instalacdes
Investimento Equipamentos 835.672,75 - - - -
Investimento Equipamentos de
processamento de | 835.672,75 - - - -
dados

Fonte: Siafi/2013; Planejamento Orgamentario 2013.

Acdo 20RL - Funcionamento de Instituicbes Federais de Educacédo Profissional e

Tecnoldgica
Grupo de Elemento de Dotacao Despesas Despesas Valores Percentual
despesa despesa inicial empenhada | liguidadas Pagos pago/dotacéo
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(LOA) inicial
Outras Outros
despesas Beneficios 4.350,00 - - - -
correntes Assistenciais
Outras Diarias Civil
despesas 26.232,20 5.000,00 2.706,45 2.477,85 9,44%
correntes
Outras Auxilio
despesas Financeiro  a 44.640,00 i i i i
correntes Estudantes
(339018-00)
Outras Auxilio
despesas Financeiro a | 100.000,00
correntes Estudantes i i i i
(339020-00)
Outras Passagens e
despesas Despesas com | 24.000,00 - - - -
correntes Locomocgao
Outras Material de
despesas Consumo 204.223,50 | 173.134,80 - - -
correntes
Outras Material, bem
despesas ou serv. Paral or50250 | 22.502,50 - - -
correntes distribuicdo
gratuita
Outras — Material de 50.000,00
despesas Processamento - - - -
correntes de Dados
Outras Premiacoes
despesas Culturais 15.000,00 - - - -
correntes
Outras Outros Servicos
despesas de  Terceiros | 496.000,00 | 209.809,55 | 141.524,67 | 141.524,67 28,53%
correntes Pessoa Fisica
Outras Locacéo de
despesas Mé&o de Obra 341.500,00 37.926,56 34.803,49 34.803,49 10,19%
correntes
Outras Outros Servicos
despesas de  Terceiros | 524.259,30 82.115,81 50.254,73 50.254,73 9,58%
correntes Pessoa Juridica
Outras Suporte de
despesas Infraestrutura 10.000,00 - - - -
correntes
Outras - Outros
despesas Serwgos de 60.000,00 i i i i
correntes Terceiros
Pessoa Juridica
Outras Obrigac6es
despesas Tributarias e | 16.000,00 2.438,04 544,05 544,05 3,4%
correntes Contributivas
Investimento Obras ) e 117.614.41 i i i i
Instalacdes
Investimento Aquisicdo  de | 114.909,76 - - - -
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Software

Investimento

Equipamentos e

Material
Permanente

289.608,10

Investimento

Equipamentos
de
Processamento
de Dados

300.000,00

Fonte: Siafi/2013; Planejamento Orgamentario 2013.

Acéo 20RL — Funcionamento de Institui¢des

Federais de Educacao Profissional e Tecnoldgica -

Reitoria

229.604,79

m Dotacdo inicial = Valor pago (8,32%)
EaD
Grupo de Elemento de | Dotagéo Despesas Despesas Valores Percentual
despesa despesa inicial empenhada liquidadas Pagos pago/dotacéo
(LOA) inicial
Outras despesas | Material de
correntes Consumo 55.000,00 ) i i i
Outros
Servigos de
Outras despesas Terceiros 5.000,00 - - - -
correntes
Pessoa
Juridica
Manutencéo
e Conserv.
Outras despesas De .
Equipamento | 20.000,00 - - - -
correntes
sde
Processamen
to de Dados
Investimentos Eqmpamento 10.000,00 - - - -
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Outras despesas

Diérias 61.255,00 - - - -
correntes

Passagens e
Outras despesas | Despesas 15.000,00 i i i i
correntes com

Locomocéo

Fonte: Planejamento Orcamentario 2013.

Proeja Fic

Grupo de Elemento de Dotacao Despesas Despesas Valores Percentual

despesa despesa inicial (LOA) | empenhada | liquidadas Pagos pago/dotacéo

inicial

Outras
despesas Diérias civil 50.000,00 - - - -
correntes
Outras A_uxmo. 81.000,00
despesas Financeiro a - - - -
correntes Estudantes
doeustrzzas Material de i i i i

P Consumo 21.520,00
correntes
Outras Passagens e
despesas Despesas com 14.980,00 - - - -
correntes Locomocao
Outras Outros Servicos
despesas de Terceiros 20.000,00 - - - -
correntes Pessoa Juridica
Investimento — Equipamentos | 62.500,00 - - - -
Fonte: Planejamento Orcamentario 2013.
Acéo 2994 — Assisténcia ao Educando da Educacao Profissional e Tecnoldgica

Grupo de Elemento Dotacao Despesas Despesas Valores Percentual

despesa de despesa | inicial (LOA) | empenhada liquidadas Pagos pago/dotacao
inicial
Outras despesas | Locagdo de
correntes méo de | 1.202.220,00 - - - -
obra

Fonte: Planejamento Orcamentario 2013.

Acédo 6380 — Fomento ao Desenvolvimento da Educacdo Profissional e Tecnoldgica —

Mulheres Mil

Grupo de Elemento de Dotacao Despesas Despesas Valores Percentual

despesa despesa inicial (LOA) | empenhada | liquidadas Pagos pago/dotacéo
inicial

Outras Auxilio 210.000,00 - - - -
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despesas
correntes

Financeiro a
Estudantes

Investimento

Equipamentos e
Material

Permanente

90.000,00

Fonte: Planejamento Orgamentério 2013.

Acdo 00MO - Contribuicdo a Entidade Nacionais Representativas de Educacéo e Ensino

Grupo Elemento de Dotacao Despesas Despesas Valores Percentual
de despesa despesa inicial (LOA) | empenhada | liquidadas Pagos pago/dotacéo
inicial
Outras
despesas Contribuicdes 26.478,00 - - - -
correntes

Fonte: Planejamento Orcamentario 2013.

Acdo 4572 — Capacitacdo de Servidores Publicos Federais em Processo de Qualificacéo e
Requalificagéo

Grupo de Elemento de Dotacéo Despesas Despesas Valores Percentual

despesa despesa inicial (LOA) | empenhada | liquidadas Pagos pago/dotacéo
inicial

Outras

despesas Diérias Civil 205.447,59 83.300,00 69.610,28 | 69.610,28 33,88%

correntes

Outras Passagens e

despesas Despesas com 239.600,00 148.996,00 | 108.323,59 | 108.323,59 45,21%

correntes Locomocgéo

Outras Auxilio

despesas Financeiro a 48.000,00 937,50 937,50 937,50 1,95%

correntes Estudantes

Outras Outros Servicos

despesas de Terceiros 165.478,00 24.991,60 24.681,20 | 24.681,20 14,91%

correntes Pessoa Juridica

Outras Outros S_ervu_;os 23.000,00

despesas de Terceiros - - - -

correntes Pessoa Fisica

Outras Ob_rlga/(;(_)es 4.600,00

despesas Tributérias e - - - -

correntes Contributivas

Fonte: Siafi 2013; Planejamento Orgamentario 2013.
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Requalificacéo - Reitoria

203.552,57

W Dotagdo inicial

M Valor pago (29,66%)

Acdo 4572 — Capacitacdo de Servidores Publicos
Federais em Processo de Qualificacéo e

Acdo 6358 — Capacitacdo de Recursos Humanos da Educacéo Profissional e Tecnoldgica

Grupo de Elemento de Dotacdo Despesas Despesas Valores Percentual

despesa despesa inicial (LOA) | empenhada | liquidadas | Pagos pago/dotacéo
inicial

Outras Outros Servicos

despesas de Terceiros 2.800,00 - - - -

correntes Pessoa Fisica

Outras Obrigacoes

despesas Tributérias e 560,00 - - - -

correntes Contributivas

Fonte: Planejamento Orcamentario 2013.

CAMPUS BOA VISTA

Acdo 20RL - Funcionamento de Instituices Federais de Educacdo Profissional e

Tecnoldgica

Grupo de Elemento de Dotacao Despesas Despesas Valores Percentual

despesa despesa inicial (LOA) | empenhada | liquidadas Pagos pago/dotacéo
inicial

Outras Outros Beneficios

despesas Assistenciais 4.350,00 - - - -

correntes

Outras Auxilio

despesas Financeiro a 420.345,00 39.055,38 17.932,26 | 17.932,26 4,26%

correntes Estudantes

Outras Auxilio

despesas Financeiro a 6.000,00 6.000,00 5.000,00 5.000,00 83,33%

correntes Pesquisadores

Outras Material de 618.000,00 48.662,58 11.347,56 | 11.347,56
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despesas Consumo 1,83%
correntes
Outras Material de
despesas Processamento de 60.000,00 - - - -
correntes Dados
Outras Locacdo de Méo
despesas de Obra 1.370.000,00 | 272.164,52 | 208.626,68 | 208.626,68 15,22%
correntes
Outras Manutencdo  de
despesas Software 40.000,00 - - - -
correntes
Outras Outros  Servigos 6,51%
despesas de Terceiros 211.200,00 16.871,12 13.760,25 | 13.760,25
correntes Pessoa Fisica
Outras Outros  Servigos
despesas de Terceiros | 2.148.630,00 | 681.172,28 | 183.858,94 | 183.858,94 8,55%
correntes Pessoa Juridica
Outras Manutencéo e
despesas Conserv. De 40.000,00 - - - -
correntes Equipamentos de
Outras Outros  Servigos
despesas de Terceiros 10.000,00 - - - -
correntes Pessoa Juridica
Outras Obrigacoes
despesas Tributarias e 40.740,00 3.232,21 3.210,00 3.210,00 7,87%
correntes Contributivas
Investimento | Aquisicdo de 250.000,00 i i i
Software -
Investimento | Obras | 165072578 i i i
InstalagBes -
Investimento | Equipamentos e
Material 500.000,00 - - - -
Permanente
Investimento | Equipamentos de
Processamento de 400.000,00 - - - -

Dados

Fonte: Siafi/2013; Planejamento Orgamentario 2013.
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Acdo 20RL — Funcionamento de Instituicdes Federais de
Educacéo Profissional e Tecnolégica - Campus Boa Vista

443.735,69

m Dotacdo inicial

® Valor pago (5,71%)

Acdo 2994 — Assisténcia ao Educando da Educacéo Profissional e Tecnolégica

Grupo de Elemento de Dotacdo Despesas Despesas Valores Percentual

despesa despesa inicial empenhada | liquidadas Pagos pago/dotacéo
(LOA) inicial

Outras Auxilio

despesas financeiro a | 1.216.408,00 | 143.224,94 98.581,88 51.410,56 4,22%

correntes estudantes

Outras Outros  servicos

despesas de terceiros | 30.000,00 - - - -

correntes (Pessoa Juridica)

Outras Material de

despesas consumo 130.000,00 - - - -

correntes

Fonte: Siafi/2013; Planejamento Orgamentario 2013.
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Acdo 2994 — Assisténcia ao Educando da Educacéao
Profissional e Tecnol6gica - Campus Boa Vista

51.410,56

B Dotagdo inicial  m Valor pago (3,73%)

Acdo: 4572 Capacitacdo de servidores publicos federais em processo de qualificacao e
requalificacéo

Grupo de | Elemento de Dotacao Despesas Despesas Valores Percentual
despesa despesa inicial empenhada liquidadas Pagos pago/dotacéo
(LOA) inicial

Outras Diérias -
despesas Civil 210.000,00 30.000,00 28.348,29 25.594,25 12,18%
correntes
Outras Passagens e
despesas despesas com | 210.000,00 58.996,00 32.803,62 32.803,62 15,62%
correntes locomogéo
Outras Auxilio
despesas financeiro a 260.000,00 92.625,00 92.625,00 92.625,00 35,62%
correntes estudantes
Outras Outros
despesas servicos de
correntes terceiros — 511.150,00 20.405,00 4.480,00 4.480,00 0,87%

Pessoa

Juridica
Outras Outros
despesas servigos de 85.000,00 i i i i
correntes terceiros —

Pessoa Fisica

Fonte: Siafi/2013; Planejamento Orcamentario 2013.
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Acdo: 4572 Capacitacdo de servidores publicos
federais em processo de qualificacdo e requalificacio

- Campus Boa Vista

155.502,87

m Dotacdo inicial

m Valor pago (12,18%)

CAMPUS AMAJARI

Acdo: 20RG Expansdo e Reestruturacdo de Instituices Federais de Educagdo

Profissional e Tecnolégica

Grupo de Elemento de Dotacéao Despesas Despesas Valores Percentual
despesa despesa inicial empenhada | liquidadas Pagos pago/dotacéo
(LOA) inicial

Investimento Obras e instalagbes | 300.000,00 | 300.535,83 85.010,75 | 85.010,75 28,33%
Investimento Equipamentos 29.759,24 - - - -
Investimento Equipamentos  de

processamento  de | 29.759,25 - - - -

dados

Fonte: Siafi/2013; Planejamento Orgamentario 2013.

Acdo: 20RG Expanséo e Reestruturacao de Instituicdes
Federais de Educacéo Profissional e Tecnoldgica -
Campus Amajari

85.010,75

m Dotacao inicial

m Valor pago (23,64%)
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Acédo: 20RL Funcionamento de Instituicdes Federais de Educacdo Profissional e

Tecnoldgica
Grupo de Elemento de Dotacao Despesas Despesas Valores Percentual
despesa despesa inicial empenhada | liquidadas Pagos pago/dotacéo
(LOA) inicial
Outras despesas Ou;ros be_zn_eﬁuos 4.350,00 i i i
correntes assistenciais -
Outras despesas | Auxilio
correntes financeiro a 106.698,00 6.443,92 4.602,80 3.452,10 3,23%
estudantes
Outras Auxilio
despesas financeiro a 8.000,00 8.000,00 7.000,00 7.000,00 87,5%
correntes pesquisadores
Outras despesas | Material de 22250024 | 23.796,00 | 9.577.48 | 9.577.48
correntes consumo 4,3%
Outras despesas | Outros servigos
correntes de terceiros - 5.000,00 3.000,00 2.000,00 2.000,00 40%
pessoa fisica
Outras despesas | Manutencéo e
correntes cons. de equip. de 40.000,00 i i i i
processamento de
dados
Outras despesas | Locacao de Mao- | 576531 10 | 6141228 | 6141228 | 61.412.28
correntes de-obra U T T T 10,62%
Outras despesas | Outros servigos
correntes de terceiros - 468.150,00 | 29.430,36 | 11.788,00 | 11.788,00 2,51%
pessoa juridica
(339039-00)
Outras despesas | Outros servigos
correntes de tercgqus - 3.000,00 i i i i
pessoa juridica
(339139-00)
Outras despesas | Obriga¢des
correntes tributarias e 1.000,00 596,78 596,78 596,78 59,6%
contributivas
Outras IndenizacGes e
despesas L E 24.695,72 24.695,72 21.615,72 21.615,72 87,53%
restituicdes
correntes
Investimento Aquisicao de 30.000,00 - - - i
software
Equipamentos e -
Investimento material 275.522,90 - - -
permanente
Equipamentos de -
Investimento processamento de | 100.000,00 - - -
dados

Fonte: Siafi/2013 ; Planejamento Orgamentério 2013.
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Acdo: 20RL Funcionamento de Instituicbes Federais
de Educacao Profissional e Tecnoldgica - Campus

m Dotacdo inicial

Amajari

117.442,40

m Valor pago (6,28%)

Acdo: 2994 Assisténcia ao educando da Educacéo Profissional e Tecnoldgica

Grupo de Elemento de Dotacao Despesas Despesas Valores Percentual
despesa despesa inicial empenhada | liquidadas Pagos pago/dotacéo
(LOA) inicial
Outras Auxilio financeiro
despesas a estudantes 352.342,00 | 49.000,00 44.903,10 34.891,30 9,9%
correntes
Outras Outros servicos de
despesas terceiros  (Pessoa | 15.000,00 - - - -
correntes Juridica)
Outras Material de
despesas consumo 20.000,00 - - - -
correntes

Fonte: Siafi/2013 ;Planejamento Orgamentario 2013.
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
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Acdo: 2994 Assisténcia ao educando da Educacao
Profissional e Tecnoldgica - Campus Amajari

34.891,30

m Dotacdo inicial

m Valor pago (9%)

Acdo: 4572 Capacitacdo de servidores publicos federais em processo de qualificacéo e

requalificacéo

Grupo de Elemento de Dotacéao Despesas Despesas Valores Percentual
despesa despesa inicial empenhada | liquidadas Pagos pago/dotacéo
(LOA) inicial

Outras Diérias - Civil 100.000,00 | 20.000,00 12.883,33 12.824,25 12,82%
despesas
correntes
Outras Passagens e | 50.000,00 | 12.996,00 - - -
despesas despesas com
correntes locomogdo
Outras Auxilio 170.000,00 | - - - -
despesas financeiro a
correntes estudantes
Outras Outros  servigos | 15.000,00 | 3.155,00 2.900,00 2.900,00 19,33%
despesas de terceiros -
correntes Pessoa Juridica
Outras Outros  servigos | 15.000,00 | - - - -
despesas de terceiros -
correntes Pessoa Fisica

Fonte: Siafi/2013 ; Planejamento Orcamentario 2013.
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MINISTERIO DA EDUCAGAO

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA

PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

Acdo: 4572 Capacitacao de servidores publicos
federais em processo de qualificacéo e
requalificacdo - Campus Amajari

15.724,25

m Dotagdo inicial  mValor pago (4,49%)

CAMPUS NOVO PARAISO

Acdo - 20RG: Expansdo e Reestruturacdo de Instituicdes Federais de Educacéo
Profissional e Tecnolégica

Grupo de Elemento de Dotacdo Despesas Despesas Valores Percentual
despesa despesa inicial empenhada | liquidadas Pagos pago/dotacéo
(LOA) inicial
Investimento | Obras e Instalagbes | 131.973,03 | 28.000,00 27.854,83 27.854,83 21,10%

Fonte: Siafi/2013 ; Planejamento Or¢amentério 2013.

Acéo - 20RG: Expansédo e Reestruturacio de
Instituicdes Federais de Educagéo Profissional e
Tecnoldgica - Novo Paraiso

27.854,83

m Dotacdo inicial  mValor pago (21,10%)

Acdo: 20RL
Tecnoldgica

Funcionamento de Instituicbes Federais de Educacdo Profissional e
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Grupo de Elemento de Dotacdo Despesas Despesas Valores Percentual
despesa despesa inicial empenhada | liquidadas Pagos pago/dotacéo
(LOA) inicial
Outras Outros  Beneficios
despesas Assistenciais 4.350,00 - - - -
correntes
Outras Auxilio Financeiro a
despesas Estudantes 82.650,00 17.950,92 9.205,60 9.205,60 11,13%
correntes
Outras Auxilio Financeiro
despesas . 32.000,00 | 32.000,00 25.000,00 | 25.000,00 78,12%
a Pesquisadores
correntes
Outras —  Material de
despesas Consumo 200.104,40 | 20.380,42 - - -
correntes
Outras Material de
despesas Processamento  de | 70.000,00 - - - -
correntes Dados
Outras Locacdo de Mao de
despesas Obra 584.081,10 | 133.186,97 | 15.413,76 | 15.413,76 2,63%
correntes
Outras Outros Servigos de
despesas Terceiros Pessoa | 15.000,00 14.067,20 300,90 300,90 2%
correntes Fisica
Outras Outros Servigos de
despesas Terceiros Pessoa | 812.361,24 | 63.972,50 15.175,24 15.175,24 1,86%
correntes Juridica
Outras — Manutencdo e
despesas Conserv. De
correntes Equipamentos  de | 40.000,00
Processame i i i i
nto de Dados
Outras Outros Servigos de
despesas Terceiros Pessoa | 6.000,00 - - - -
correntes Juridica
Outras Obrigacg6es
despesas Tributérias e | 3.000,00 2.908,26 294,82 294,82 9,8%
correntes Contributivas
Investimento | Aquisigdo de 50.000,00 i i i i
Software
Investimento | Obras e Instalagbes | 168.026,97 - - - -
Investimento | Equipamentos e | 285.000,00
Material Permanente i i i i
Investimento | Equipamentos  de
Processamento  de | 74.000,00 - - - -

Dados

Fonte: Siafi/2013 ; Planejamento Orcamentario 2013.
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA

Acdo: 2994 Assisténcia ao educando da Educacao Profissional e Tecnolégica

PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

Acdo: 20RL Funcionamento de Institui¢bes

Novo Paraiso

65.390,32

m Dotacdo inicial  mValor pago (2,69%)

Federais de Educacéo Profissional e Tecnoldgica -

Grupo de Elemento de Dotacao Despesas Despesas Valores Percentual
despesa despesa inicial empenhada | liquidadas Pagos pago/dotacéo
(LOA) inicial
Outras Auxilio financeiro
despesas a estudantes 770.001,00 84.250,50 80.143,00 80.143,00 10,40%
correntes
Outras Outros servicos de
despesas terceiros  (Pessoa | 4.480,00 - - - -
correntes Juridica)
Outras Material de
despesas consumo 65.188,00 - - - -
correntes

Fonte: Siafi/2013 ; Planejamento Orgamentério 2013.
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Acdo: 2994 Assisténcia ao educando da Educacao
Profissional e Tecnoldgica - Campus Novo Paraiso

m Dotacdo Inicial

80.143,00

m Valor pago (9,54%)

Acdo: 4572 Capacitacdo de servidores publicos federais em processo de qualificacéo e

requalificacéo

Grupo de Elemento de Dotacdo Despesas Despesas Valores Percentual
despesa despesa inicial empenhada | liquidadas Pagos pago/dotacéo
(LOA) inicial
Outras despesas | Diarias - Civil 134.000,00 | 39.000,00 | 33.954,36 | 33.712,88 25,16%
correntes
Outras despesas | Passagens e
correntes despesas com | 71.871,75 22.996,00 9.689,92 9.689,92 13,48%
locomogéo
Outras despesas | Auxilio financeiro | 5 53,56 | 1300000 | 13.000,00 | 13.00000 |  28,74%
correntes a estudantes
Outras despesas | Outros  servigos
correntes de terceiros - | 42.619,96 7.960,00 4.415,00 4.415,00 10,35%
Pessoa Juridica
Outras despesas | Outros  servicos
correntes de terceiros - | 36.920,00 1.000,00 861,90 861,90 2,33%
Pessoa Fisica
Outras despesas | Obrigagdes
correntes Tributarias e | 2.184,00 - - - -
Contributivas

Fonte: Siafi/2013 ; Planejamento Orcamentario 2013.
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Acdo: 4572 Capacitacdo de servidores publicos
federais em processo de qualificacdo e requalificacio
- Campus Paraiso

61.679,70

m Dotacdo inicial = Valor pago (18,53%)

CAMPUS ZONA OESTE

Acdo - 20RG: Expansdo e Reestruturacdo de Instituicdes Federais de Educacéo
Profissional e Tecnoldgica

Grupo de Elemento de Dotacdo Despesas Despesas Valores Percentual
despesa despesa inicial (LOA) | empenhada | liquidadas Pagos pago/dotacéo
inicial
Investimento | Obras i e 2.160.000,00 i i i i
Instalacbes
Investimento | Equipamentos 420.000,00 - - - -
Investimento Equipamentos
de 420.000,00 : : : :
Processamento
de dados

Fonte: Planejamento Orcamentario 2013.
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4 CONSIDERACOES FINAIS

Este Relatorio de avaliacdo do Plano Anual de Trabalho (PAT) 2013 - 1°
Quadrimestre foi construido a partir de informacBes enviadas pelas Pré-Reitorias,
Administracdes dos Campus, Diretorias Sistémicas e Assessorias, a Pro-Reitoria de
Desenvolvimento Institucional, responsavel por consolidar o Relatério.

As acdes constantes no PAT 2013 ndo executadas foram devidamente justificadas
pelos setores responsaveis pela execugdo da acdo. As acbes que ndo constam neste documento
e estdo no PAT 2013 deve-se ao fato de ndo terem sido executadas até abril do corrente ano e
por ndo possuir justificativa para a ndo execucgao.

Quanto a execugdo orcamentaria e financeira as informagdes foram encaminhadas pela
Pro-Reitoria de Administracdo por meio do Departamento de Orcamento, que ratificou as
informagdes organizadas pelo Departamento de Planejamento e Desenvolvimento
Institucional e Coordenacdo de Planejamento, para serem divulgadas.



