MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUGAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA

PORTARIA N.° 886/GR, de 13 de maio de 2016

O Reitor do Instituto Federal de Educagio, Ciéncia e Tecnologia de Roraima, no
uso das atribuigdes que lhe foram delegadas pelo Decreto de 15 de agosto de 2012, da
Presidéncia da Repiiblica, publicado no DOU n.° 159, de 16 de agosto de 2012,

RESOLVE:

Art. 1.° Retificar a Portaria n.° 1974, de 15 de dezembro de 2015, conforme
abaixo, em conformidade com 0 processo n.°23231.000237.2016-48:

Onde se Ié:

“Art. 1° Conceder a servidora GESSIKA ALENCAR COSTA, Incentivo a
Qualificacio no percentual de 30% (trinta por cento) por ter concluido o Curso de P6s-
Graduacio Lato Sensu — MBA em Lideranga e Coaching para Gestio de Pessoas, de acordo com
o Art. 12 da Lei n°® 11.091/05, § 3° do Art. 1° ¢ Anexo III do Decreto 5.824 de 26/06/06, bem
como Resolucao n° 053/2011/CONSUP, a contar de 15/12/2015.”

Leia-se:

“Art. 1.° Conceder a servidora GESSIKA ALENCAR COSTA, Incentivo a
Qualificagdo no percentual de 30% (trinta por cento), por ter concluido o Curso de Pés-
Graduacao Lato Sensu — MBA em Lideranga e Coaching para Gestio de Pessoas, de acordo com
o art. 12, da Lei n.° 11.091/05, §3.°, do art. 1.°, e anexo III, do Decreto 5.824, de 26/06/06, bem
como Resolugdo n.° 053/2011/CONSUP, a contar de 24/09/2015.”

Art. 2.° Determinar que a Diretoria de Gestdo de Pessoas adote as providéncias
cabiveis a aplicac@o da presente portaria.

Art. 3.° Que esta portaria entre em vigor na data de sua publicacgio.

Dé-se ciéncia, publique-se € cumpra-se.

ADEMAR DE ARAUJO FILHO
: eitor



