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O Boletim de Pessoal e de Servigos do Instituto Federal de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia
de Roraima é destinado a dar publicidade aos atos e aos procedimentos formais desta
instituicao.

Referéncias:

- Lei 4.965/1966, de 5 de maio de 1966.

Dispde sobre a publicacdo dos atos relativos aos servidores publicos civis do Poder
Executivo e da outras providéncias.

- Decreto n°. 4.520/2002, de 16 de dezembro de 2002.

Dispde sobre a publicacdo do Diario Oficial da Unido e do Diério da Justica pela Imprensa
Nacional da Casa Civil da Presidéncia da Republica, e da outras providéncias.

- Resolugéo n°. 274, de 16 de setembro de 2016.

Dispde sobre os critérios e procedimentos para organizacdo e publicacdo do Boletim de
Pessoal e de Servigcos no ambito do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de
Roraima.

* O conteudo dos textos publicados neste Boletim de Pessoal e de Servicos € de
responsabilidade dos setores/unidades emissoras dos documentos.
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA
REITORIA

Instrugao Normativa 3/2023 - GAB/IFRR de 04/10/2023

Regulamenta a Corregedoria do Instituto Federal de
Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima.

A REITORA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
RORAIMA, no uso das atribuigdes legais que Ihe sdo conferidas pelo Decreto Presidencial de 16 de
dezembro de 2020, publicado no Diario Oficial da Unido de 17 de dezembro de 2020, Segao 2, tendo em
vista o Decreto n° 5.480, de 30 de junho de 2005,

RESOLVE:

Art. 1° Esta Instrugdo Normativa normatiza o funcionamento da Corregedoria do Instituto
Federal de Roraima.

Art. 2° A Corregedoria, 6rgéo diretamente vinculado ao Reitor, é responsavel pelas
atividades relacionadas a prevencdo e apuragdo de irregularidades administrativas, no ambito do
Instituto Federal de Roraima (IFRR), por meio da instauracdo e condugdo de procedimentos
correcionais.

Paragrafo unico. A Corregedoria do IFRR, como unidade setorial integrante do Sistema de
Correicao do Poder Executivo Federal (Siscor), fica sujeita a orientacdo normativa e a supervisao
técnica do Orgao Central do Sistema.

Art. 3° Compete a Corregedoria, além do disposto no art. 5° do Decreto n° 5.480/2005:

I. planejar, coordenar, orientar e supervisionar a execugao das atividades de correi¢gao no
ambito do IFRR;

II.  definir, padronizar, sistematizar e disciplinar, por meio da edigdo de atos normativos,
os procedimentos relativos a atividade de correi¢do no ambito do IFRR;

lll.  promover agbes de prevengao e correigao para verificar a regularidade, a eficiéncia e
a eficacia dos servigos e das atividades e, quando necessario, propor melhorias ao seu funcionamento
ou medidas de responsabilizagao;

IV. promover agdes educativas e de prevengao de infragdes administrativas no ambito do
IFRR;

V. realizar o juizo de admissibilidade das denuncias, das representacoes e dos demais
meios de noticias de infragcdes disciplinares e de atos lesivos ao IFRR, decidindo sobre seu
arquivamento;

VI. instaurar e conduzir procedimentos correcionais;

VII. avocar, de oficio ou mediante proposta, procedimentos correcionais em curso no
IFRR e determinar o reexame daqueles ja concluidos ou, conforme o caso, propor ao Reitor a avocagao
ou o reexame do feito;



VIIl.  propor a celebragao e celebrar Termo de Ajustamento de Conduta (TAC), sempre
que possivel;

IX. utilizar matriz de responsabilizagdo para subsidiar sua tomada de decisao;

X. expedir convocagdes e realizar diligéncias com a finalidade de instruir procedimentos
correcionais;

XI. manter registro atualizado, gerir, tramitar procedimentos correcionais e realizar a
comunicacdo e a transmissdo de atos processuais por meio de sistema informatizado, de uso
obrigatério, mantido e regulamentado pelo Orgao Central;

XIl. estabelecer planos de trabalho para procedimentos correcionais com pontos de
controle definidos;

XIIl. acompanhar, orientar e apoiar os trabalhos das comissbes, prezando pela
uniformizagéo de procedimentos e legalidade dos atos praticados;

XIV. observar o cumprimento dos dispositivos legais que regem os procedimentos
correcionais, em especial no que diz respeito aos direitos e garantias fundamentais de investigados e
acusados;

XV. resguardar dados e informacdes de carater restrito ou sigiloso;

XVI. emitir manifestagdo técnica prévia ao julgamento da autoridade competente,
propondo a uniformizagao de entendimentos e sugerindo a pena disciplinar cabivel;

XVII.  submeter a apreciagdo da Procuradoria Federal junto ao IFRR os relatérios das
comissdes, antes do julgamento da autoridade competente;

XVIII.  organizar o acervo da legislagcao, da jurisprudéncia, dos despachos e pareceres
emitidos;

XIX. requisitar, em carater irrecusavel, servidores publicos do IFRR para compor
comissdes de procedimentos correcionais;

XX. capacitar e orientar tecnicamente os membros de comissao;

XXI. incentivar a disseminacgdo interna de conhecimentos adquiridos pelos membros de
comissoes;

XXII. mapear areas ou profissionais para atuarem na assisténcia técnica, defensoria
dativa ou pericia;

XXIIl.  prestar apoio administrativo as comissoes;
XXIV. atestar a participagao de servidores nas comissoes;

XXV. informar, quando consultada, se os servidores em processo de redistribuicio,
aposentadoria, vacancia, afastamentos, entre outros, respondem ou nao a procedimento disciplinar;

XXVI.  manter registro atualizado dos cadastros de sangdes relativas as atividades de
correigdo, conforme regulamentacéo editada pelo Orgéo Central;

XXVII. apresentar anualmente a Reitoria plano operacional formulado com base em seus
processos de trabalho, atividades e situagdo dos recursos disponiveis;

XXVIII. promover a divulgacdo e transparéncia de dados acerca das atividades de
correigdo, de modo a propiciar o controle social, com resguardo das informagdes restritas ou sigilosas;

XXIX. apresentar anualmente Relatério de Gestao Correcional;

XXX. utilizar os resultados da autoavaliagdo do Modelo de Maturidade Correcional (CRG-
MM) como base para a elaboragao de planos de agao destinados a elevagéo do nivel de maturidade;

XXXI. exercer fungao de integridade no dmbito das atividades correcionais do IFRR;

XXXII. efetuar a prospeccgdo, andlise e estudo das informagdes correcionais para



subsidiar a formulagéo de estratégias visando a prevengao e mitigagédo de riscos organizacionais;

XXXIII. atender as demandas oriundas do Orgdo Central acerca de procedimentos
correcionais, documentos, dados e informagbes sobre as atividades de correicdo, dentro do prazo
estabelecido;

XXXIV. realizar interlocugdo com 6rgaos de controle e investigagao;

XXXV.  prestar informagdes no prazo fixado, em agdes mandamentais e subsidios em
demandas judiciais, mediante intimacao judicial ou solicitagdo da Procuradoria Federal, quando
questionados atos praticados no ambiente da Corregedoria do IFRR, inclusive das comissoes; e

XXXVI. assessorar o Reitor e os Diretores-Gerais em assuntos de sua competéncia.

Art. 4° O titular da Corregedoria sera indicado e nomeado pelo Reitor, nos termos do art. 8°
do Decreto n°® 5.480/2005.

§ 1° O mandato do Corregedor sera de 2 anos, podendo ser reconduzido pelo mesmo
periodo.

§ 2° Os demais membros da Corregedoria serdo indicados pelo Corregedor com prévia
apreciagao do Reitor.

§ 3° O Corregedor sera substituido em suas faltas e impedimentos eventuais por servidor
lotado na proépria Corregedoria, mediante ato especifico do Reitor.

Art. 5° Esta Instrugao Normativa entra em vigor na data de sua publicagéao.

Boa Vista - RR, 4 de outubro de 2023

NILRA JANE FILGUEIRA BEZERRA
Reitora do IFRR
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