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Presidéncia da Republica

Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

LEI N° 12.772, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2012.

Dispde sobre a estruturacéo do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal;
sobre a Carreira do Magistério Superior, de que trata a Lei n°® 7.596, de 10 de abril de
1987; sobre o Plano de Carreira e Cargos de Magistério do Ensino Basico, Técnico e
Tecnoldgico e sobre o Plano de Carreiras de Magistério do Ensino Basico Federal, de
que trata a Lei n® 11.784, de 22 de setembro de 2008; sobre a contratacdo de
professores substitutos, visitantes e estrangeiros, de que trata a Lei n® 8.745 de 9 de

(Vide Medida Proviséria n® 614, de 2013) dezembro de 1993; sobre a remuneragéo das Carreiras e Planos Especiais do Instituto
Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira e do Fundo Nacional de
Vide Decreto n°® 8.239, de 2014 Desenvolvimento da Educacgao, de que trata a Lei n° 11.357, de 19 de outubro de 2006;

altera remuneracao do Plano de Cargos Técnico-Administrativos em Educacgao; altera
as Leis n°s 8.745, de 9 de dezembro de 1993, 11.784, de 22 de setembro de 2008,
11.091, de 12 de janeiro de 2005, 11.892, de 29 de dezembro de 2008, 11.357, de 19
de outubro de 2006, 11.344, de 8 de setembro de 2006, 12.702, de 7 de agosto de
2012, e 8.168, de 16 de janeiro de 1991; revoga o art. 4° da Lei n° 12.677, de 25 de
junho de 2012; e da outras providéncias.

A PRESIDENTA DA REPUBLICA Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:
CAPITULO |
DO PLANO DE CARREIRAS E CARGOS DE MAGISTERIO FEDERAL
Art. 1° Fica estruturado, a partir de 1° de margo de 2013, o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, composto pelas seguintes Carreiras e cargos:

| - Carreira de Magistério Superior, composta pelos cargos, de nivel superior, de provimento efetivo de Professor do Magistério Superior, de que trata a Lei n° 7.596,
de 10 de abril de 1987;

Il - Cargo Isolado de provimento efetivo, de nivel superior, de Professor Titular-Livre do Magistério Superior;

Il - Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, composta pelos cargos de provimento efetivo de Professor do Ensino Basico, Técnico e
Tecnoldgico, de que trata a Lei n°® 11.784, de 22 de setembro de 2008 ; e

IV - Cargo Isolado de provimento efetivo, de nivel superior, de Professor Titular-Livre do Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico.

www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2012/lei/L12772compilado.htm 119


http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2012.772-2012?OpenDocument
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2013/Mpv/mpv614.htm#art2
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/Decreto/D8239.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L7596.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2008/Lei/L11784.htm

11/03/2021 L12772compilado

§ 1° A Carreira de Magistério Superior é estruturada em classes A, B, C, D e E e respectivos niveis de vencimento na forma do Anexo |. (Redacdo dada pela Lei n°
12.863, de 2013)

§ 2° As classes da Carreira de Magistério Superior receberao as seguintes denominagdes de acordo com a titulagdo do ocupante do cargo: (Redagao dada pela Lei n°
12.863, de 2013)

| - Classe A, com as denominagdes de: (Redacéo dada pela Lei n°® 12.863, de 2013)

a) Professor Adjunto A, se portador do titulo de doutor; (Incluido pela Lei n® 12.863, de 2013)

b) Professor Assistente A, se portador do titulo de mestre; ou (Incluido pela Lei n® 12.863, de 2013)

c) Professor Auxiliar, se graduado ou portador de titulo de especialista; (Incluido pela Lei n°® 12.863, de 2013)

Il - Classe B, com a denominagéo de Professor Assistente; (Redacdo dada pela Lei n® 12.863, de 2013)

Il - Classe C, com a denominagao de Professor Adjunto; (Redagéo dada pela Lei n® 12.863, de 2013)

IV - Classe D, com a denominacédo de Professor Associado; e (Redagéo dada pela Lei n°® 12.863, de 2013)

V - Classe E, com a denominagéo de Professor Titular. (Redagédo dada pela Lei n°® 12.863, de 2013)

§ 3° A Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico € composta das seguintes classes, observado o Anexo | : (Redacdo dada pela Lei n° 12.863,
de 2013)

| - D I; (Incluido pela Lei n°® 12.863, de 2013)

II - D IlI; (Incluido pela Lei n® 12.863, de 2013)

11 - D lI; (Incluido pela Lei n°® 12.863, de 2013)

IV - D IV; e (Incluido pela Lei n°® 12.863, de 2013)

V - Titular. (Incluido pela Lei n°® 12.863, de 2013)

§ 4° Os Cargos Isolados do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal sdo estruturados em uma unica classe e nivel de vencimento. (Redacao dada pela Lei
n° 12.863, de 2013)

§ 5° O regime juridico dos cargos do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal é o instituido pela Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, observadas as
disposicdes desta Lei. (Redacao dada pela Lei n® 12.863, de 2013)
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§ 6° Os cargos efetivos das Carreiras e Cargos Isolados de que trata o caput integram os Quadros de Pessoal das Instituicdes Federais de Ensino subordinadas ou
vinculadas ao Ministério da Educagdo e ao Ministério da Defesa que tenham por atividade-fim o desenvolvimento e aperfeigoamento do ensino, pesquisa e extensao,
ressalvados os cargos de que trata o §_11 do art. 108-A da Lei n°® 11.784, de 22 de setembro de 2008,_que integram o Quadro de Pessoal do Ministério do Planejamento,
Orgamento e Gestao. (Incluido pela Lei n® 12.863, de 2013)

Art. 2° Sao atividades das Carreiras e Cargos Isolados do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal aquelas relacionadas ao ensino, pesquisa e extensao e
as inerentes ao exercicio de direcdo, assessoramento, chefia, coordenagao e assisténcia na prépria instituicdo, além daquelas previstas em legislagéo especifica.

§ 1° A Carreira de Magistério Superior destina-se a profissionais habilitados em atividades académicas préprias do pessoal docente no ambito da educacgéo superior.

§ 2° A Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico destina-se a profissionais habilitados em atividades académicas préprias do pessoal docente
no ambito da educacado basica e da educagao profissional e tecnoldgica, conforme disposto na Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, e na Lei n® 11.892, de 29 de
dezembro de 2008.

§ 3° Os Cargos Isolados de provimento efetivo objetivam contribuir para o desenvolvimento e fortalecimento de competéncias e alcance da exceléncia no ensino e na
pesquisa nas Instituicdes Federais de Ensino - IFE.

Art. 3° A partir de 1° de margo de 2013, a Carreira de Magistério do Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico e o Cargo Isolado de Professor Titular do Ensino Basico,
Técnico e Tecnoldgico, de que tratam os incisos | e Il do caput do art. 106 da Lei n°® 11.784, de 2008 , passam a pertencer ao Plano de Carreiras e Cargos de Magistério
Federal, na forma desta Lei, observada a Tabela de Correlagdo constante do Anexo ll, deixando de pertencer ao Plano de Carreiras de que trata o art. 105 da Lei n°® 11.784,
de 2008.

Paragrafo unico. O Cargo Isolado de que trata o caput passa a denominar-se Professor Titular-Livre do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico.

Art. 4° A partir de 1° de marco de 2013, a Carreira de Magistério Superior do Plano Unico de Classificacéo e Retribuicdo de Cargos e Empregos - PUCRCE, de que
trata a Lei n® 7.596, de 1987, passa a pertencer ao Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal de que trata esta Lei, observada a Tabela de Correlagéo constante do
Anexo Il.

Paragrafo unico. Os cargos vagos da Carreira de que trata o caput passam a integrar o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, e o ingresso nos cargos
devera ocorrer na forma e condigbes dispostas nesta Lei. (Incluido pela Lei n® 12.863, de 2013)

Art. 5° A partir de 1° de margo de 2013, os cargos de Professor Titular da Carreira de Magistério Superior do PUCRCE passam a integrar a Classe de Professor Titular
da Carreira de Magistério Superior do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal de que trata esta Lei.

Art. 6° O enquadramento no Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal ndo representa, para qualquer efeito legal, inclusive para efeito de aposentadoria,
descontinuidade em relagéo a Carreira, ao cargo e as atribuigées atuais desenvolvidas pelos seus ocupantes.

Art. 7° O disposto neste Capitulo aplica-se, no que couber, aos aposentados e pensionistas.
CAPITULO Il

DO INGRESSO NAS CARREIRAS E CARGOS ISOLADOS DO PLANO DE CARREIRAS E CARGOS DE MAGISTERIO FEDERAL
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Secéo |

Da Carreira de Magistério Superior e do cargo isolado de Professor Titular-Livre do Magistério Superior

Art. 8° O ingresso na Carreira de Magistério Superior ocorrera sempre no primeiro nivel de vencimento da Classe A, mediante aprovagao em concurso publico de
provas e titulos. (Redacao dada pela Lei n® 12.863, de 2013)

§ 1° O concurso publico de que trata o caput tem como requisito de ingresso o titulo de doutor na area exigida no concurso. (Redacdo dada pela Lei n® 12.863, de
2013)

§ 2° O concurso publico referido no caput podera ser organizado em etapas, conforme dispuser o edital de abertura do certame, que estabelecera as caracteristicas
de cada etapa e os critérios eliminatérios e classificatérios.

§ 3° A IFE podera dispensar, no edital do concurso, a exigéncia de titulo de doutor, substituindo-a pela de titulo de mestre, de especialista ou por diploma de
graduacgao, quando se tratar de provimento para area de conhecimento ou em localidade com grave caréncia de detentores da titulagdo académica de doutor, conforme
decisao fundamentada de seu Conselho Superior. (Incluido pela Lei n® 12.863, de 2013)

§ 4° (VETADO). (Incluido pela Lei n°® 12.863, de 2013)

Art. 9° O ingresso no Cargo Isolado de Professor Titular-Livre do Magistério Superior ocorrera na classe e nivel unicos, mediante aprovagdo em concurso publico de
provas e titulos, no qual serdo exigidos:

| - titulo de doutor; e

Il - 10 (dez) anos de experiéncia ou de obtengéo do titulo de doutor, ambos na area de conhecimento exigida no concurso, conforme disciplinado pelo Conselho
Superior de cada IFE. (Redacao dada pela Lei n® 12.863, de 2013)

§ 1° O concurso publico referido no caput sera organizado em etapas, conforme dispuser o edital de abertura do certame, e consistira de prova escrita, prova oral e
defesa de memorial.

§ 2° O edital do concurso publico de que trata este artigo estabelecera as caracteristicas de cada etapa e os critérios eliminatérios e classificatérios do certame.

§ 3° O concurso para o cargo isolado de Titular-Livre sera realizado por comiss&o especial composta, no minimo, por 75% (setenta e cinco por cento) de profissionais
externos a IFE, nos termos de ato do Ministro de Estado da Educagao. (Incluido pela Lei n® 12.863, de 2013)

Secao ll
Da Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico e do Cargo Isolado de Professor Titular-Livre do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico

Art. 10. O ingresso nos cargos de provimento efetivo de Professor da Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico e da Carreira do Magistério do
Ensino Basico Federal ocorrera sempre no Nivel 1 da Classe D |, mediante aprovagcdo em concurso publico de provas ou de provas e titulos.
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§ 1° No concurso publico de que trata o caput, sera exigido diploma de curso superior em nivel de graduacgao.

§ 2° O concurso publico referido no caput podera ser organizado em etapas, conforme dispuser o edital de abertura do certame.

§ 3° O edital do concurso publico de que trata este artigo estabelecera as caracteristicas de cada etapa do concurso publico e os critérios eliminatérios e
classificatérios do certame.

§ 4° (VETADO). (Incluido pela Lei n° 12.863, de 2013)

Art. 11. O ingresso no Cargo Isolado de Professor Titular-Livre do Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico ocorrerd na classe e nivel Unicos, mediante aprovacao em
concurso publico de provas e titulos, no qual serdo exigidos:

| - titulo de doutor; e

Il - 10 (dez) anos de experiéncia ou de obtengéo do titulo de doutor, ambos na area de conhecimento exigida no concurso, conforme disciplinado pelo Conselho
Superior de cada IFE. (Redacao dada pela Lei n® 12.863, de 2013)

§ 1° O concurso publico referido no caput sera organizado em etapas, conforme dispuser o edital de abertura do certame, e consistira de prova escrita, prova oral e
defesa de memorial.

§ 2° O edital do concurso publico de que trata este artigo estabelecera as caracteristicas de cada etapa e os critérios eliminatérios e classificatérios do certame.

§ 3° O concurso para o cargo isolado de Titular-Livre sera realizado por comiss&o especial composta, no minimo, por 75% (setenta e cinco por cento) de profissionais
externos a IFE, nos termos de ato do Ministro de Estado da Educagéo. (Incluido pela Lei n°® 12.863, de 2013)

CAPITULO 1lI
DO DESENVOLVIMENTO NAS CARREIRAS DO PLANO DE CARREIRAS E CARGOS DE MAGISTERIO FEDERAL
Secéo |
Da Carreira de Magistério Superior
Art. 12. O desenvolvimento na Carreira de Magistério Superior ocorrera mediante progressao funcional e promogéao.

§ 1° Para os fins do disposto no caput , progresséo € a passagem do servidor para o nivel de vencimento imediatamente superior dentro de uma mesma classe, e
promogao, a passagem do servidor de uma classe para outra subsequente, na forma desta Lei.

§ 2° A progresséao na Carreira de Magistério Superior ocorrera com base nos critérios gerais estabelecidos nesta Lei e observara, cumulativamente:
| - o cumprimento do intersticio de 24 (vinte e quatro) meses de efetivo exercicio em cada nivel; e
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Il - aprovagédo em avaliagcdo de desempenho.

§ 3° A promogéao ocorrera observados o intersticio minimo de 24 (vinte e quatro) meses no ultimo nivel de cada Classe antecedente aquela para a qual se dara a
promocéo e, ainda, as seguintes condigbes:

| - para a Classe B, com denominagéo de Professor Assistente, ser aprovado em processo de avaliagao de desempenho; (Redagcédo dada pela Lei n® 12.863, de 2013)

Il - para a Classe C, com denominacao de Professor Adjunto, ser aprovado em processo de avaliagdo de desempenho; (Redagcédo dada pela Lei n°® 12.863, de 2013)

Il - para a Classe D, com denominagédo de Professor Associado: (Redagéo dada pela Lei n°® 12.863, de 2013)

a) possuir o titulo de doutor; e
b) ser aprovado em processo de avaliagdo de desempenho; e

IV - para a Classe E, com denominacgao de Professor Titular: (Redagcéo dada pela Lei n® 12.863, de 2013)

a) possuir o titulo de doutor;
b) ser aprovado em processo de avaliagao de desempenho; e

c) lograr aprovagao de memorial que devera considerar as atividades de ensino, pesquisa, extensao, gestdo académica e producéo profissional relevante, ou defesa
de tese académica inédita.

§ 4° As diretrizes gerais para o processo de avaliagdo de desempenho para fins de progressao e de promogao serdo estabelecidas em ato do Ministério da Educacgao
e do Ministério da Defesa, conforme a subordinagdo ou vinculagdo das respectivas IFE e deverdo contemplar as atividades de ensino, pesquisa, extensao e gestéo,
cabendo aos conselhos competentes no ambito de cada Instituicdo Federal de Ensino regulamentar os procedimentos do referido processo.

§ 5° O processo de avaliagdo para acesso a Classe E, com denominagéao de Titular, sera realizado por comissédo especial composta por, no minimo, 75% (setenta e
cinco por cento) de profissionais externos a IFE, nos termos de ato do Ministro de Estado da Educacéo. (Redacao dada pela Lei n® 12.863, de 2013)

§ 6° Os cursos de mestrado e doutorado, para os fins previstos neste artigo, serdo considerados somente se credenciados pelo Conselho Nacional de Educacéo e,
quando realizados no exterior, revalidados por instituicdo nacional competente.

Art. 13. Os docentes aprovados no estagio probatério do respectivo cargo que atenderem os seguintes requisitos de titulagdo fardo jus a processo de aceleragéo da
promocéao: (Redacéo dada pela Lei n® 12.863, de 2013)

| - para o nivel inicial da Classe B, com denominacao de Professor Assistente, pela apresentagéo de titulagao de mestre; e (Redacao dada pela Lei n°® 12.863, de
2013)

Il - para o nivel inicial da Classe C, com denominagao de Professor Adjunto, pela apresentacao de titulagdo de doutor. (Redacéo dada pela Lei n°® 12.863, de 2013)

www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2012/lei/L12772compilado.htm 6/19


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2013/Lei/L12863.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2013/Lei/L12863.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2013/Lei/L12863.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2013/Lei/L12863.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2013/Lei/L12863.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2013/Lei/L12863.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2013/Lei/L12863.htm#art1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2013/Lei/L12863.htm#art1

11/03/2021 L12772compilado

Paragrafo unico. Aos servidores ocupantes de cargos da Carreira de Magistério Superior em 1° de margo de 2013 ou na data de publicacédo desta Lei, se posterior, é
permitida a aceleragdo da promogao de que trata este artigo ainda que se encontrem em estagio probatério no cargo.

Art. 13-A. O efeito financeiro da progresséo e da promogao a que se refere o caput do art. 12 ocorrera a partir da data em que o docente cumprir o intersticio e os
requisitos estabelecidos em lei para o desenvolvimento na carreira. (Incluido pela Lei n°® 13.325, de 2016)

Secao ll
Da Carreira do Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico

Art. 14. A partir da instituicdo do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, o desenvolvimento na Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e
Tecnolégico ocorrera mediante progresséao funcional e promogao, na forma disposta nesta Lei.

§ 1° Para os fins do disposto no caput , progresséo € a passagem do servidor para o nivel de vencimento imediatamente superior dentro de uma mesma classe, e
promogao, a passagem do servidor de uma classe para outra subsequente, na forma desta Lei.

§ 2° A progressao na Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico ocorrera com base nos critérios gerais estabelecidos nesta Lei e observara,
cumulativamente:

| - o cumprimento do intersticio de 24 (vinte e quatro) meses de efetivo exercicio em cada nivel; e
Il - aprovacao em avaliagdo de desempenho individual.

§ 3° A promogéo ocorrera observados o intersticio minimo de 24 (vinte e quatro) meses no ultimo nivel de cada Classe antecedente aquela para a qual se dara a
promocéo e, ainda, as seguintes condigbes:

| - para a Classe D Il: ser aprovado em processo de avaliagao de desempenho;

Il - para a Classe D lll: ser aprovado em processo de avaliagdo de desempenho;

lll - para a Classe D |V: ser aprovado em processo de avaliagao de desempenho;

IV - para a Classe Titular:

a) possuir o titulo de doutor;

b) ser aprovado em processo de avaliagao de desempenho; e

c) lograr aprovagdo de memorial que devera considerar as atividades de ensino, pesquisa, extensdo, gestdo académica e produgéo profissional relevante, ou de

defesa de tese académica inédita.
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§ 4° As diretrizes gerais para o processo de avaliagdo de desempenho para fins de progressao e de promogao serdo estabelecidas em ato do Ministério da Educacgao
e do Ministério da Defesa, conforme a subordinagdo ou vinculagdo das respectivas IFE e deverdo contemplar as atividades de ensino, pesquisa, extensdo e gestéo,
cabendo aos conselhos competentes no ambito de cada Instituicdo Federal de Ensino regulamentar os procedimentos do referido processo.

§ 5° O processo de avaliagdo para acesso a Classe Titular sera realizado por comissdo especial composta, no minimo, por 75% (setenta e cinco por cento) de
profissionais externos a IFE, e sera objeto de regulamentagao por ato do Ministro de Estado da Educacao.

§ 6° Os cursos de mestrado e doutorado, para os fins previstos neste artigo, serdo considerados somente se credenciados pelo Conselho Federal de Educacéao e,
quando realizados no exterior, revalidados por instituicdo nacional competente.

Art. 15. Os docentes aprovados no estagio probatério do respectivo cargo que atenderem os seguintes requisitos de titulagdo fardo jus a processo de aceleragéo da
promogédo: (Redagéo dada pela Lei n® 12.863, de 2013)

| - de qualquer nivel da Classe D | para o nivel 1 da classe D Il, pela apresentagao de titulo de especialista; e
Il - de qualquer nivel das Classes D | e D Il para o nivel 1 da classe D lll, pela apresentacao de titulo de mestre ou doutor.

Paragrafo unico. Aos servidores ocupantes de cargos da Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico em 1° de margo de 2013 ou na data de
publicagdo desta Lei, se posterior, € permitida a aceleragdo da promogao de que trata este artigo ainda que se encontrem em estagio probatoério no cargo.

Art. 15-A. O efeito financeiro da progressédo e da promog¢éo a que se refere o caput do art. 14 ocorrera a partir da data em que o docente cumprir o intersticio e os
requisitos estabelecidos em lei para o desenvolvimento na carreira. (Incluido pela Lei n°® 13.325, de 2016)

CAPITULO IV
DA REMUNERAGAO DO PLANO DE CARREIRAS E CARGOS DE MAGISTERIO FEDERAL
Art. 16. A estrutura remuneratéria do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal possui a seguinte composigéao:
I - Vencimento Basico, conforme valores e vigéncias estabelecidos no Anexo lll, para cada Carreira, cargo, classe e nivel; e
Il - Retribuicdo por Titulagao - RT, conforme disposto no art. 17.

Paragrafo unico. Fica divulgada, na forma do Anexo llI-A, a variagdo dos padrdes de remuneracgéo, estabelecidos em lei, dos cargos do Plano de Carreiras e Cargos
de Magistério Federal. (Incluido pela Lei n® 13.325, de 2016)

Art. 17. Fica instituida a RT, devida ao docente integrante do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal em conformidade com a Carreira, cargo, classe, nivel
e titulacdo comprovada, nos valores e vigéncia estabelecidos no Anexo IV.

§ 1° A RT sera considerada no calculo dos proventos e das pensdes, na forma dos regramentos de regime previdenciario aplicavel a cada caso, desde que o
certificado ou o titulo tenham sido obtidos anteriormente a data da inativagao.
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§ 2° Os valores referentes a RT nao serdo percebidos cumulativamente para diferentes titulagdes ou com quaisquer outras Retribui¢des por Titulagédo, adicionais ou
gratificagdes de mesma natureza.

Art. 18. No caso dos ocupantes de cargos da Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnologico, para fins de percepgado da RT, sera considerada a
equivaléncia da titulagdo exigida com o Reconhecimento de Saberes e Competéncias - RSC.

§ 1° O RSC de que trata o caput podera ser concedido pela respectiva IFE de lotagdo do servidor em 3 (trés) niveis:

| - RSC-I;

Il - RSC-Il; e

I - RSC-III.

§ 2° A equivaléncia do RSC com a titulagdo académica, exclusivamente para fins de percepgéo da RT, ocorrera da seguinte forma:
| - diploma de graduagédo somado ao RSC-I equivalera a titulagdo de especializagao;

I - certificado de pds-graduacgéo lato sensu somado ao RSC-Il equivalera a mestrado; e

[l - titulagdo de mestre somada ao RSC-IIl equivalera a doutorado.

§ 3° Sera criado o Conselho Permanente para Reconhecimento de Saberes e Competéncias no ambito do Ministério da Educagao, com a finalidade de estabelecer os
procedimentos para a concessédo do RSC.

§ 4° A composi¢ao do Conselho e suas competéncias serdo estabelecidas em ato do Ministro da Educagéo.
§ 5° O Ministério da Defesa possuira representacdo no Conselho de que trata o § 3°, na forma do ato previsto no § 4°.
Art. 19. Em nenhuma hipétese, o RSC podera ser utilizado para fins de equiparagéo de titulagdo para cumprimento de requisitos para a promogao na Carreira.
CAPITULO V
DO REGIME DE TRABALHO DO PLANO DE CARREIRAS E CARGOS DE MAGISTERIO FEDERAL

Art. 20. O Professor das IFE, ocupante de cargo efetivo do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, sera submetido a um dos seguintes regimes de
trabalho:

| - 40 (quarenta) horas semanais de trabalho, em tempo integral, com dedicag¢ao exclusiva as atividades de ensino, pesquisa, extensao e gestao institucional; ou

Il - tempo parcial de 20 (vinte) horas semanais de trabalho.
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§ 1° Excepcionalmente, a IFE podera, mediante aprovagao de 6rgao colegiado superior competente, admitir a adog¢ao do regime de 40 (quarenta) horas semanais de
trabalho, em tempo integral, observando 2 (dois) turnos diarios completos, sem dedicag¢ao exclusiva, para areas com caracteristicas especificas.

§ 2° O regime de 40 (quarenta) horas com dedicagao exclusiva implica o impedimento do exercicio de outra atividade remunerada, publica ou privada, com as
excegdes previstas nesta Lei.

§ 3° Os docentes em regime de 20 (vinte) horas poderdo ser temporariamente vinculados ao regime de 40 (quarenta) horas sem dedicacado exclusiva apés a
verificagcdo de inexisténcia de acumulo de cargos e da existéncia de recursos or¢camentarios e financeiros para as despesas decorrentes da alteracdo do regime,
considerando-se o carater especial da atribuigdo do regime de 40 (quarenta) horas sem dedicagéo exclusiva, conforme disposto no § 1°, nas seguintes hipoteses:

| - ocupagéo de cargo de diregéo, funcao gratificada ou fungdo de coordenagéo de cursos; ou
Il - participagdo em outras ag¢des de interesse institucional definidas pelo conselho superior da IFE.

§ 4° O professor, inclusive em regime de dedicagao exclusiva, desde que nao investido em cargo em comissao ou fungéo de confianga, podera: (Incluido pela Lei n®
12.863, de 2013)

| - participar dos 6rgaos de diregdo de fundagéo de apoio de que trata a Lei n® 8.958, de 20 de dezembro de 1994, nos termos definidos pelo Conselho Superior da
IFE, observado o cumprimento de sua jornada de trabalho e vedada a percepc¢ao de remuneragéo paga pela fundagao de apoio; e (Incluido pela Lei n® 12.863, de 2013)

Il - ocupar cargo de dirigente maximo de fundacao de apoio de que trata a Lei n°® 8.958, de 20 de dezembro de 1994, mediante deliberagcdo do Conselho Superior da
IFE. (Redacdo dada pela Lei n°® 13.243, de 2016)

Art. 20-A. Sem prejuizo da iseng&o ou imunidade previstas na legislagéo vigente, as fundag¢des de apoio as Instituigdes de Ensino Superior e as Instituicées Cientifica,
Tecnoldgica e de Inovagéo (ICTs) poderdao remunerar o seu dirigente maximo que: (Incluido pela Lei n°® 13.243, de 2016)

| - seja ndo estatutario e tenha vinculo empregaticio com a instituicéo; (Incluido pela Lei n® 13.243, de 2016)

Il - seja estatutario, desde que receba remuneracgao inferior, em seu valor bruto, a 70% (setenta por cento) do limite estabelecido para a remuneragéo de servidores do
Poder Executivo federal. (Incluido pela Lei n® 13.243, de 2016)

Art. 21. No regime de dedicacéo exclusiva, serd admitida, observadas as condi¢des da regulamentacao prépria de cada IFE, a percepcgao de:
| - remuneracao de cargos de direcao ou fung¢des de confianga;
I - retribuicdo por participagdo em comissdes julgadoras ou verificadoras relacionadas ao ensino, pesquisa ou extensdo, quando for o caso;

Il - bolsa de ensino, pesquisa, extensdo ou estimulo a inovagao paga por agéncia oficial de fomento, por fundacéo de apoio devidamente credenciada por IFE ou por
organismo internacional amparado por ato, tratado ou convengéo internacional; (Redacao dada pela Lei n® 13.243, de 2016)

IV - bolsa pelo desempenho de atividades de formagéo de professores da educagéo basica, no ambito da Universidade Aberta do Brasil ou de outros programas
oficiais de formacgao de professores;
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V - bolsa para qualificagdo docente, paga por agéncias oficiais de fomento ou organismos nacionais e internacionais congéneres;

VI - direitos autorais ou direitos de propriedade intelectual, nos termos da legislacdo prépria, e ganhos econdmicos resultantes de projetos de inovacéo tecnoldgica,
nos termos do art. 13 da Lei n°® 10.973, de 2 de dezembro de 2004;

VII - outras hipéteses de bolsas de ensino, pesquisa e extensdo, pagas pelas IFE, nos termos de regulamentagéo de seus 6rgaos colegiados superiores;

VIII - retribuigdo pecuniaria, na forma de pro labore ou caché pago diretamente ao docente por ente distinto da IFE, pela participacdo esporadica em palestras,
conferéncias, atividades artisticas e culturais relacionadas a area de atuagéo do docente;

IX - Gratificagdo por Encargo de Curso ou Concurso, de que trata o art. 76-A da Lein®8.112, de 1990 ;

X - Fungéao Comissionada de Coordenacao de Curso - FCC, de que trata o art. 7° da Lei n® 12.677, de 25 de junho de 2012 ; (Redacao dada pela Lei n® 12.863, de
2013)

XI - retribuicdo pecuniaria, em carater eventual, por trabalho prestado no dmbito de projetos institucionais de ensino, pesquisa e extensdo, na forma da Lei n° 8.958,
de 20 de dezembro de 1994 ; e (Redacdo dada pela Lei n°® 12.863, de 2013)

XII - retribuicdo pecuniaria por colaboragdo esporadica de natureza cientifica ou tecnolégica em assuntos de especialidade do docente, inclusive em polos de
inovacao tecnoldgica, devidamente autorizada pela IFE de acordo com suas regras. (Incluido pela Lei n® 12.863, de 2013)

§ 1° Considera-se esporadica a participagao remunerada nas atividades descritas no inciso VIl do caput, autorizada pela IFE, que, no total, ndo exceda 30 (trinta)
horas anuais.

§ 2° Os limites de valor e condicbes de pagamento das bolsas e remuneragdes referidas neste artigo, na auséncia de disposi¢do especifica na legislagéo propria,
seréo fixados em normas da IFE.

§ 3° O pagamento da retribuicdo pecuniaria de que trata o inciso XI do caput sera divulgado na forma do art. 4°-A da Lei n® 8.958, de 20 de dezembro de 1994.

§ 4° As atividades de que tratam os incisos XlI e Xll do caput ndo excederdo, computadas isoladamente ou em conjunto, a 8 (oito) horas semanais ou a 416
(quatrocentas e dezesseis) horas anuais. (Redacédo dada pela Lei n® 13.243, de 2016)

Art. 22. O Professor podera solicitar a alteragdo de seu regime de trabalho, mediante proposta que sera submetida a sua unidade de lotagéo.

§ 1° A solicitagdo de mudanga de regime de trabalho, aprovada na unidade referida no caput , sera encaminhada ao dirigente maximo, no caso das IFE vinculadas ao
Ministério da Defesa, ou a Comissao Permanente de Pessoal Docente - CPPD de que trata o art. 26, no caso das IFE vinculadas ao Ministério da Educacao, para analise e
parecer, e posteriormente a decisao final da autoridade ou Conselho Superior competente.

§ 2° (Revogado pela Lei n® 13.325, de 2016)

§ 3° Na hipotese de concessao de afastamento sem prejuizo de vencimentos, as solicitagdes de alteracdo de regime s6 serdo autorizadas apds o decurso de prazo
igual ao do afastamento concedido.
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CAPITULO VI

11/03/2021

DO ESTAGIO PROBATORIO DOS SERVIDORES DO PLANO DE CARREIRAS E CARGOS DE MAGISTERIO FEDERAL

Art. 23. A avaliagdo especial de desempenho do servidor em estagio probatério, ocupante de cargo pertencente ao Plano de Carreiras e Cargos de Magistério
Federal, sera realizada por Comissao de Avaliagdo de Desempenho designada no ambito de cada IFE.

Paragrafo Unico. A Comissao de Avaliacdo de Desempenho devera ser composta de docentes estaveis, com representagbes da unidade académica de exercicio do
docente avaliado e do Colegiado do Curso no qual o docente ministra 0 maior nimero de aulas.

Art. 24. Além dos fatores previstos no art. 20 da Lei n® 8.112, de 1990, a avaliacdo especial de desempenho do docente em estagio probatério devera considerar:

| - adaptacéo do professor ao trabalho, verificada por meio de avaliagdo da capacidade e qualidade no desempenho das atribuigées do cargo;

Il - cumprimento dos deveres e obrigagdes do servidor publico, com estrita observancia da ética profissional;

lll - andlise dos relatérios que documentam as atividades cientifico-académicas e administrativas programadas no plano de trabalho da unidade de exercicio e
apresentadas pelo docente, em cada etapa de avaliagéo;

IV - a assiduidade, a disciplina, o desempenho didatico-pedagdgico, a capacidade de iniciativa, produtividade e responsabilidade;
V - participagdo no Programa de Recepc¢ao de Docentes instituido pela IFE; e

VI - avaliagdo pelos discentes, conforme normatizagéo propria da IFE.

Art. 25. A avaliagédo de desempenho do servidor ocupante de cargo do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal em estagio probatorio sera realizada
obedecendo:

| - o conhecimento, por parte do avaliado, do instrumento de avaliagdo e dos resultados de todos os relatérios emitidos pela Comissao de Avaliagdo de Desempenho,
resguardando-se o direito ao contraditorio; e

Il - a realizag&o de reunides de avaliagdo com a presenca de maioria simples dos membros da Comisséo de Avaliagdo de Desempenho.
CAPITULO VII
DA COMISSAO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE

Art. 26. Sera instituida uma Comissao Permanente de Pessoal Docente - CPPD, eleita pelos seus pares, em cada IFE, que possua, em seus quadros, pessoal
integrante do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal. (Redacao dada pela Lei n® 12.863, de 2013)

§ 1° A CPPD cabera prestar assessoramento ao colegiado competente ou dirigente maximo na instituicio de ensino, para formulagdo e acompanhamento da
execucao da politica de pessoal docente, no que diz respeito a:
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| - dimensionamento da alocagéo de vagas docentes nas unidades académicas;

Il - contratagdo e admissao de professores efetivos e substitutos;

Il - alteragdo do regime de trabalho docente;

IV - avaliacdo do desempenho para fins de progressdo e promocgao funcional;

V - solicitacdo de afastamento de docentes para aperfeicoamento, especializagdo, mestrado, doutorado ou pés-doutorado; e
VI - liberagao de professores para programas de cooperagcdo com outras instituicdes, universitarias ou nao.

§ 2° Demais atribui¢cdes e forma de funcionamento da CPPD serdo objeto de regulamentagéo pelo colegiado superior ou dirigente maximo das instituicdes de ensino,
conforme o caso.

§ 3° No caso das IFE subordinadas ao Ministério da Defesa, a instituicdo da CPPD é opcional e ficara a critério do dirigente maximo de cada IFE.
CAPITULO VIII
DO CORPO DOCENTE

Art. 27. O corpo docente das IFE sera constituido pelos cargos efetivos integrantes do Plano de Carreiras e Cargos de que trata esta Lei e pelos Professores
Visitantes, Professores Visitantes Estrangeiros e Professores Substitutos.

Art. 28. A contratagdo temporaria de Professores Substitutos, de Professores Visitantes e de Professores Visitantes Estrangeiros sera feita de acordo com o que
dispde a Lei n°® 8.745, de 1993.

Art. 29. O art. 2° da Lei n° 8.745, de 1993, passa a vigorar com a seguinte redacao:

§.5° A contratagéo de professor visitante e de professor visitante estrangeiro, de que tratam os incisos IV e V do caput , tem por objetivo:
| - apoiar a execugao dos programas de pos-graduacéo stricto sensu ;

Il - contribuir para o aprimoramento de programas de ensino, pesquisa e extensao;

Il - contribuir para a execugdo de programas de capacitacao docente; ou

IV - viabilizar o intercambio cientifico e tecnoldgico.

§ 6° A contratagéo de professor visitante e o professor visitante estrangeiro, de que tratam os incisos IV e V do caput , deveréo:
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| - atender a requisitos de titulagao e competéncia profissional; ou

Il - ter reconhecido renome em sua area profissional, atestado por deliberagdo do Conselho Superior da instituicao contratante.

§ 7° Sao requisitos minimos de titulagdo e competéncia profissional para a contratagdo de professor visitante ou de professor visitante
estrangeiro, de que tratam os incisos IV e V do caput :

| - ser portador do titulo de doutor, no minimo, ha 2 (dois) anos;
Il - ser docente ou pesquisador de reconhecida competéncia em sua area; e
Il - ter producgao cientifica relevante, preferencialmente nos ultimos 5 (cinco) anos.

§ 8° Excepcionalmente, no ambito das Instituicbes da Rede Federal de Educagéo Profissional, Cientifica e Tecnolégica, poderdo ser
contratados professor visitante ou professor visitante estrangeiro, sem o titulo de doutor, desde que possuam comprovada competéncia em
ensino, pesquisa e extensdo tecnolégicos ou reconhecimento da qualificagdo profissional pelo mercado de trabalho, na forma prevista pelo
Conselho Superior da instituigdo contratante.

§ 9° A contratagdo de professores substitutos, professores visitantes e professores visitantes estrangeiros podera ser autorizada pelo
dirigente da instituigdo, condicionada a existéncia de recursos orcamentarios e financeiros para fazer frente as despesas decorrentes da
contratagdo e ao quantitativo maximo de contratos estabelecido para a IFE.

§ 10. A contratagéo dos professores substitutos fica limitada ao regime de trabalho de 20 (vinte) horas ou 40 (quarenta) horas.” (NR)
CAPITULO IX
DOS AFASTAMENTOS

Art. 30. O ocupante de cargos do Plano de Carreiras e Cargos do Magistério Federal, sem prejuizo dos afastamentos previstos na Lei n° 8.112, de 1990, podera
afastar-se de suas fungbes, assegurados todos os direitos e vantagens a que fizer jus, para:

| - participar de programa de pds-graduagéao stricto sensu ou de pds-doutorado, independentemente do tempo ocupado no cargo ou na instituicdo; (Redagéo dada
pela Lei n°® 12.863, de 2013)

Il - prestar colaboracéo a outra instituicio federal de ensino ou de pesquisa, por periodo de até 4 (quatro) anos, com 6nus para a instituigdo de origem; e

lll - prestar colaboragéo técnica ao Ministério da Educacao, por periodo ndo superior a 1 (um) ano e com énus para a instituicdo de origem, visando ao apoio ao
desenvolvimento de programas e projetos de relevancia.

§ 1° Os afastamentos de que tratam os incisos Il e Il do caput somente serdo concedidos a servidores aprovados no estagio probatério do respectivo cargo e se
autorizado pelo dirigente maximo da IFE, devendo estar vinculados a projeto ou convénio com prazos e finalidades objetivamente definidos.

§ 2° Aos servidores de que trata o caput podera ser concedido o afastamento para realizagdo de programas de mestrado ou doutorado independentemente do tempo
de ocupacéo do cargo.
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§ 3° Ato do dirigente maximo ou Conselho Superior da IFE definira, observada a legislagao vigente, os programas de capacitagédo e os critérios para participagdo em
programas de pés-graduagéo, com ou sem afastamento do servidor de suas fungdes.

CAPITULO X
DO ENQUADRAMENTO DOS SERVIDORES DA CARREIRA DE MAGISTERIO DO ENSINO BASICO FEDERAL

Art. 31. A partir de 1° de marco de 2013 ou, se posterior, a partir da data de publicacao desta Lei, os servidores ocupantes dos cargos da Carreira de Magistério do
Ensino Basico Federal, de que trata o inciso | do art. 122 da Lei n® 11.784, de 2008, poderdo ser enquadrados na Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e
Tecnoldgico, de que trata esta Lei, de acordo com as respectivas atribuicdes, requisitos de formacao profissional e posigéo relativa na Tabela de Correlagdo constante do
Anexo V.

§ 1° Para fins do disposto no caput, os servidores ocupantes dos cargos da Carreira de Magistério do Ensino Basico Federal, de que trata a Lei n° 11.784, de 2008,
deverao solicitar o enquadramento a respectiva IFE de lotagdo até 31 de julho de 2013 ou em até 90 (noventa) dias da publicagdo desta Lei, se esta ocorrer posteriormente
aquela data, na forma do Termo de Solicitagdo de Enquadramento constante do Anexo VI.

§ 2° Os servidores de que trata o caput somente poderdo formalizar a solicitagdo referida no § 1° se atendiam, no momento do ingresso na Carreira de Magistério do
Ensino Basico Federal, aos requisitos de titulagdo estabelecidos para ingresso na Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, conforme disposto no §
1° do art. 10.

§ 3° O enquadramento de que trata o caput dependera de aprovagédo do Ministério da Defesa, que sera responsavel pela avaliagdo das solicitagdes formalizadas,
observando o disposto nos §§ 1°e 2°.

§ 4° O Ministério da Defesa deliberara sobre o deferimento ou indeferimento da solicitagdo de enquadramento de que trata o § 1° em até 120 (cento e vinte) dias.

§ 5° No caso de deferimento, ao servidor enquadrado serdo aplicadas as regras da Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico do Plano de
Carreiras e Cargos de Magistério Federal, de que trata esta Lei, com efeitos financeiros, se houver, a partir da data de publicagcdo do deferimento, vedados, em qualquer
hipotese, efeitos financeiros retroativos.

§ 6° O servidor que nao obtiver o deferimento para o enquadramento na Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico permanecera na situagao em
que se encontrava antes da publicagédo desta Lei.

§ 7° Os cargos a que se refere o caput , enquadrados na Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico do Plano de Carreiras e Cargos de
Magistério Federal, passam a denominar-se Professor do Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico.

§ 8° O prazo para exercer a solicitagao referida no § 1°, no caso de servidores em gozo de licenga ou afastamento previstos nos arts. 81 e 102 da Lei n° 8.112, de
1990, _sera estendido em 30 (trinta) dias contados a partir do término do afastamento.

§ 9° Ao servidor titular de cargo efetivo do Plano de Carreiras de Magistério do Ensino Basico Federal cedido para 6rgéo ou entidade no ambito do Poder Executivo
Federal aplica-se, quanto ao prazo de solicitagdo de enquadramento, o disposto no § 1°, podendo o servidor permanecer na condi¢ao de cedido.

§ 10. Os cargos de provimento efetivo da Carreira de Magistério do Ensino Basico Federal cujos ocupantes forem enquadrados na Carreira de Magistério do Ensino
Basico, Técnico e Tecnoldgico permanecerao integrando o Quadro de Pessoal das Instituicdes Federais de Ensino subordinadas ou vinculadas ao Ministério da Defesa.
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§ 11. Os cargos vagos e os que vierem a vagar da Carreira de Magistério do Ensino Basico Federal de que trata a Lei n® 11.784, de 2008, pertencentes aos Quadros
de Pessoal das Instituigbes Federais de Ensino, subordinadas ou vinculadas ao Ministério da Defesa, passam a integrar a Carreira do Magistério do Ensino Basico, Técnico
e Tecnoldgico e a denominar-se Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, nos respectivos Quadros de Pessoal a que pertencem.

§ 12. O enquadramento e a mudanca de denominagédo dos cargos a que se refere este artigo ndo representam, para qualquer efeito legal, inclusive para efeito de
aposentadoria, descontinuidade em relagdo a Carreira, ao cargo e as atribuigcbes atuais desenvolvidas pelos seus titulares.

CAPITULO XI
DA ESTRUTURA REMUNERATORIA DO PLANO DE CARREIRAS DE MAGISTERIO DO ENSINO BASICO FEDERAL
Art. 32. O art. 137 da Lei n° 11.784, de 2008, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 137. O posicionamento dos aposentados e dos pensionistas nas tabelas remuneratdrias constantes dos Anexos LXXVII, LXXVIII, LXXIX,
LXXXII, LXXXIV, LXXXV, LXXVII-A, LXXXII-A, LXXIX-A e LXXXV-A desta Lei, respectivamente, sera referenciado a situagdo em que o servidor
se encontrava na data da aposentadoria ou em que se originou a pensao, respeitadas as alteragdes relativas a posicionamentos decorrentes de
legislagéo especifica.”( NR)

Art. 33. A Lei n° 11.784, de 2008, passa a vigorar acrescida dos seguintes dispositivos:

“Art. 124-A. A partir de 1° de margo de 2013, os cargos do Plano de Carreiras de Magistério do Ensino Basico Federal ficam estruturados na
forma dos Anexos LXXIV-A e LXXX-A, conforme correlagdo estabelecida nos Anexos LXXV-A e LXXXI-A desta Lei.”

“‘Art. 132-A. A partir de 1° de margo de 2013, a estrutura remuneratéria dos titulares de cargos integrantes do Plano de Carreiras de
Magistério do Ensino Basico Federal sera composta de:

| - Vencimento Basico, conforme valores e vigéncias constantes dos Anexos LXXVII-A e LXXXIII-A; e
Il - Retribuicao por Titulacdo, conforme valores e vigéncia constantes dos Anexos LXXIX-A e LXXXV-A.

Paragrafo unico. A partir da data de 1° de margo de 2013, ficam extintas a Gratificacao Especifica de Atividade Docente do Ensino Basico
Federal - GEDBF e a Gratificagdo Especifica de Atividade Docente dos Ex-Territorios - GEBEXT.”

“Art. 133-A. A partir de 1° de margo de 2013, os niveis de Vencimento Basico dos cargos integrantes das Carreiras do Plano de Carreiras do
Magistério do Ensino Basico Federal sdo os constantes dos Anexos LXXVII-A e LXXXIII-A desta Lei.”

“‘Art. 135-A. A partir de 1° de margo de 2013, os valores referentes a RT sdo aqueles fixados nos Anexos LXXIX-A e LXXXV-A desta Lei,
observada a nova estrutura das Carreiras do Plano de Carreiras do Magistério do Ensino Basico Federal de que trata o art. 124-A.”

“Art. 136-A. A partir de 1° de margo de 2013, os integrantes do Plano de Carreiras do Magistério do Ensino Basico Federal deixam de fazer
jus a percepgao das seguintes gratificagdes e vantagens:

| - Gratificacao Especifica de Atividade Docente do Ensino Basico Federal - GEDBF; e

Il - Gratificagao Especifica de Atividade Docente dos Ex-Territérios - GEBEXT, de que trata esta Lei.”
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CAPITULO XII

DISPOSIGCOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 34. Aos servidores ocupantes de cargos da Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal
na data de 1° de margo de 2013, sera aplicado, para a primeira progressdo ou promog¢ao a ser realizada, observando os critérios de desenvolvimento na Carreira
estabelecidos nesta Lei, o intersticio de dezoito meses. (Redacéo dada pela Lei n® 13.325, de 2016)

§ 1° O intersticio de que trata o caput ndo sera utilizado para outras progressdes ou promogdes ou para servidores ingressos na Carreira apos a data de 1° de margo
de 2013. (Redacao dada pela Lei n°® 13.325, de 2016)

§ 2° As disposigdes de que tratam este artigo serdo aplicadas uma Unica vez para cada servidor. (Incluido pela Lei n® 13.325, de 2016)

Art. 35. Anteriormente a aplicagdo da Tabela de Correlagdo do Anexo I, o titular de cargo de provimento efetivo da Carreira do Magistério Superior do PUCRCE, em
31 de dezembro de 2012, posicionado na Classe de Professor Associado daquela Carreira, sera reposicionado, satisfeitos os requisitos, da seguinte forma:

| - ao Professor de que trata o caput que contar com no minimo 17 (dezessete) anos de obtengéo do titulo de doutor sera concedido reposicionamento para a Classe
D, com denominacgéo de Professor Associado, nivel 2; (Redacao dada pela Lei n® 12.863, de 2013)

Il - ao Professor de que trata o caput que contar com no minimo 19 (dezenove) anos de obtencao do titulo de doutor sera concedido reposicionamento para a Classe
D, com denominagéo de Professor Associado, nivel 3; e (Redacao dada pela Lei n® 12.863, de 2013)

Il - ao Professor de que trata o caput que contar com no minimo 21 (vinte e um) anos de obtengao do titulo de doutor sera concedido reposicionamento para a Classe
D, com denominagéo de Professor Associado, nivel 4. (Redagéo dada pela Lei n°® 12.863, de 2013)

§ 1° O reposicionamento de que trata este artigo sera efetuado mediante requerimento do servidor a respectiva IFE, no prazo de até 90 (noventa) dias a partir da
publicagao desta Lei, com a apresentagao da devida comprovagao do tempo de obtencdo do titulo de doutor.

§ 2° O reposicionamento de que trata o caput sera supervisionado pelo Ministério da Educacao e pelo Ministério da Defesa, conforme a vinculagdo ou subordinagéo
da IFE.

§ 3° Os efeitos do reposicionamento de que trata este artigo serdo considerados por ocasido da aplicagéo da Tabela de Correlagdo do Anexo |l
§ 4° O reposicionamento de que trata este artigo ndo gera efeitos financeiros retroativos anteriores a 1° de margo de 2013.

§ 5° O reposicionamento de que trata este artigo ndo se aplica aos servidores que ja se encontrem no respectivo nivel ou em nivel superior ao qual fariam jus a serem
reposicionados.

Art. 36. Aos servidores ocupantes de cargos efetivos pertencentes ao Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal serdo concedidos 45 (quarenta e cinco) dias
de férias anuais que poderdo ser gozadas parceladamente.
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Art. 37. Aos servidores de que trata esta Lei, pertencentes ao Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, ndo se aplicam as disposi¢cdes do Decreto n°
94.664, de 23 de julho de 1987.

Art. 38. O quantitativo de cargos de que trata o art. 110 da Lei n® 11.784, de 2008, vagos na data de publicagdo desta Lei ficam transformados em cargos de Professor
Titular-Livre do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico.

Art. 39. Ficam criados 1.200 (mil e duzentos) cargos de Professor Titular-Livre do Magistério Superior, para provimento gradual condicionado a comprovagao da
disponibilidade orgamentaria e autorizagédo pelo Ministério do Planejamento, Orgcamento e Gestao.

Art. 40. Ficam criados 526 (quinhentos e vinte e seis) cargos de Professor Titular-Livre do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, para provimento gradual
condicionado a comprovagao da disponibilidade orgamentaria e autorizagdo do Ministério do Planejamento, Or¢camento e Gestao.

Art. 41. A Lei n° 11.091, de 12 de janeiro de 2005, passa a vigorar com as seguintes alteragoes:

EAIE 10, e

§_4° No cumprimento dos critérios estabelecidos no Anexo lll, & permitido o somatério de cargas horarias de cursos realizados pelo servidor
durante a permanéncia no nivel de capacitagdo em que se encontra e da carga horaria que excedeu a exigéncia para progressao no intersticio do
nivel anterior, vedado o aproveitamento de cursos com carga horaria inferior a 20 (vinte) horas-aula.

§_4° A partir de 1° de janeiro de 2013, o Incentivo a Qualificagdo de que trata o caput sera concedido aos servidores que possuirem
certificado, diploma ou titulagdo que exceda a exigéncia de escolaridade minima para ingresso no cargo do qual é titular, independentemente do
nivel de classificagdo em que esteja posicionado, na forma do Anexo IV.”(NR)

Art. 42. A Lei n° 11.892, de 29 de dezembro de 2008, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

§_1° Poderao ser nomeados Pro-Reitores os servidores ocupantes de cargo efetivo da Carreira docente ou de cargo efetivo com nivel
superior da Carreira dos técnico-administrativos do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educagéo, desde que possuam o
minimo de 5 (cinco) anos de efetivo exercicio em instituicdo federal de educagéo profissional e tecnoldgica.

Art. 43. A parcela complementar de que tratam os §§ 2° e 3° do art. 15 da Lei n® 11.091, de 12 de janeiro de 2005, ndo sera absorvida por forca dos aumentos
remuneratérios com efeitos financeiros no periodo de 2013 a 2017. (Redacéo dada pela Lei n® 13.325, de 2016)
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Art. 44. Os Anexos I-C, lll e IV da Lei n® 11.091, de 2005, passam a vigorar na forma dos Anexos XV, XVl e XVIl desta Lei.

Art. 45. O Anexo XLVIl da Lei n® 12.702, de 7 de agosto de 2012, passa a vigorar na forma do Anexo XVIII desta Lei.

Art. 46. Os Anexos XX-A, XX-B, XXV-B e XXV-C da Lei n°® 11.357, de 19 de outubro de 2006, passam a vigorar na forma dos Anexos XIX, XX, XXI e XXl desta Lei.

Art. 47. A Lei n® 11.784, de 22 de setembro de 2008, passa a vigorar acrescida dos Anexos LXXIV-A, LXXX-A, LXXV-A,_LXXXI-A,_LXXVI-A, LXXXII-A,_ LXXIX-A e
LXXXV-A,_respectivamente na forma dos Anexos VII, VIII,_IX, X, XI, XII, XIIl e XIV desta Lei.

Art. 48. O § 3° do art. 1° da Lei n® 8.168, de 16 de janeiro de 1991, passa a vigorar com a seguinte redagao:

§_3° Poderédo ser nomeados para cargo de diregao ou designados para fungdo gratificada servidores publicos federais da administragao
direta, autarquica ou fundacional ndo pertencentes ao quadro permanente da instituicdo de ensino, respeitado o limite de 10% (dez por cento) do
total dos cargos e fungbes da instituicdo, admitindo-se, quanto aos cargos de dire¢cdo, a nomeacao de servidores ja aposentados.

Art. 49. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 50. Ficam revogados, a partir de 1° de margo de 2013, ou a partir da publicagdo desta Lei, se posterior aquela data:

| - os arts. 106, 107, 111, 112, 113, 114, 114-A, 115, 116, 117,120 e os Anexos LXVIII, LXXI, LXXI, LXXI, LXXIV, LXXVII, LXXVI, LXXIX, LXXX, LXXXII, LXXXIV e
LXXXV da Lei n°® 11.784, de 22 de setembro de 2008;

Il - os arts. 4° , 5° , 6°-A, 7°-A, 10 e os Anexos lll, IV, IV-A, V.-A e V-B da Lei n® 11.344, de 8 de setembro de 2006; e

Ill-oart. 4°da Lei n® 12.677, de 25 de junho de 2012.

Brasilia, 28 de dezembro de 2012; 191° da Independéncia e 124° da Republica.

DILMA ROUSSEFF
Miriam Belchior

Este texto ndo substitui o publicado no DOU de 31.12.2012

| Download para anexos |
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