PLANO DE ACAO NEAD - ANO LETIVO 2014

APRENTACAO:

O NEAD, por meio de suas Coordenacdes de Cursos, Pedagogicas de Tutoria e de Polo é uma unidade de gestdo, com competéncia
para executar as politicas e diretrizes da Educacédo a Distancia no ambito do IFRR, vinculada a Diretoria de Ensino - DIREN, ligada diretamente

a Direcao Geral do Campus Boa Vista. Tem como atribuicdo: a) Coordenar a execucédo das politicas e diretrizes para Educacéo a Distancia;
b) Propor a estrutura fisica e de recursos necessarios ao desenvolvimento dos cursos e/ou programas de EAD no Campus Boa Vista — IFRR;

c) Propor a realizacéo de cursos de capacitacdo e aperfeicoamento do corpo docente e técnico-administrativo em EAD, em consonancia com 0s
demais programas do IFRR - Campus Boa Vista bem como acompanhar e avaliar a execu¢ao do processo de ensino aprendizagem nos Cursos
ofertados na modalidade a Distancia.

OBJETIVOS:

| - Analisar os resultados obtidos pelos componentes curriculares por ele apoiados, diga-se a avaliacdo do processo académico dos cursos, a
avaliacdo do desempenho docente, das disciplinas e a auto avaliacdo do aluno, detectando fragilidades a serem corrigidas e potencialidades a

serem reforcadas;

Il - Promover o estudo permanente das disposi¢des legais acerca da EAD tendo em vista a adocao de medidas para as adequagdes que se

fizerem necessarias;

lll - Elaborar o Plano de Acdo anual em acordo com o Programa Institucional de Educacéo a Distancia do IFRR por meio da DIPEAD e com

base no diagnéstico resultante das andlises referidas anteriormente;

IV - Incentivar os docentes para a realizacdo de projetos de pesquisa cientifica relacionados com a utilizacdo da modalidade de Educacao a
Distancia - EAD;



ACOES - COORDENACAO PEDAGOGICA

N° Acéao Periodo de
Objetivo Meta Realizacdo Responsavel Monitoramento
Inicio
Término

01 Levantamento de dados Conhecer as demandas existentes em| 01 relatério Fevereiro/abril Coordenacao Os relatérios
sobre o0s resultados de cada curso ofertado na EAD para situacional por NEAD. apresentados nao
execucao dos cursos. encaminhamentos de melhorias. oferta. possibilitaram  uma

visédo real da
situacao do curso.

02 | Reunido com, Dar suporte tedrico e metodolégico a 1 a cada més. Fevereiro a Coordenacédo
coordenadores de cursos e | equipe, atuando como elemento novembro NEAD
equipe de tutoria. articulador dos fundamentos para a Coordenagéo

construcao e/ou fortalecimento das Pedagdgica
diretrizes curriculares;

03 | Elaborar instrumento de Fevereiro  a Coordenacéo Com o Coordenador
acompanhamento e Dar o suporte dentro das possibilidades e Analise é feita de novembro Pedagogica e Professor
avaliacdo de desempenho @companhando _metodico nos _.ordo com a mediando e
dos  profissionais  que instrumentos de avaliacdo como: provas, necessidade  de adequando cada
atuam na EAD. trabalhos, material didatico, apostilas, cada modalidade materiais avaliativos

midias e outros que venham ser utilizados | . utilizados em sala de
) L hoje no DEAD.
como material de avaliagéo; aula
virtuais/presenciais.

04 Emitir  parecer tecnico VIDE PPC analisar planos de ensino 1 por plano de Fevereiro  a Coordenacéo Socializar com todos
pedagbgico concemente a adeqqando cada um realldgde da ensino. novembro Pedagogica os 'c'oordenadores

modalidade hoje desenvolvida no DEAD possibilitando  uma
projetos, planos de cursos no que compete habilidade/ visédo real e
, competéncias objetivos, contetdos, adequacéao dos

e planos de ensinos . o . .
metodologia, avaliacédo e referencias instrumentos ao

desenvolvidos nos cursos

sob a responsabilidade do

bibliograficas;

CUurso curso.




DEAD;

05 |Acompanhar os processos Fevereiro  a Coordenagéo Analisar e dar
~ novembro Pedagogica parecer nos projetos
de elaboracéo e )
desenvolvidos em
reformulacdo dos Projetos , EaD adequando
Acompanhar o desenvolvimento dos cada um
Pedagogicos de Cursos projetos da modalidade internos e , : I
externos, sua legalidade e as atividades 1 por projeto realidade/possibilida
ofertados na EAD; : LA de no que compete
de integracéo de professores. L
objetivos,
metodologias,
avaliacao e
desenvolvimento.
06 |Organizar e promover Fevereiro  a Coordenagéo Articular as acdes
. novembro Pedagdgica inerentes aos
reunides de cunho :

_ processos de ensino
pedagolgico com a equipe _Segum~do as aprendizagem de
q denad q instrucoes da acordo com  as

€ coordenadores — 0OS Refletir quanto aos processos de ensino Direcdo do DEAD demandas de cada
Cursos e Coordenadores aprendizagem da Modalidade EaD e/ou de acordo curso.
_ visando a redefinicdo de procedimentos com a
de Tutoria dos cursos sob nara g melhoria da aprendizagem. necessidade de
a responsabilidade do cada modalidade
hoje no DEAD.
Departamento;
07 | Atendimento individual a Orientar pedagogicamente os docentes | Seguindo as Fevereiro a Coordenacéo Professor que
professores EaD. guanto a projetos, avaliagdes, planos e instrucdes da novembro pedagdgica e de apresenta
outras acdes de planejamento e Direcdo do DEAD curso deficiéncias de
encaminhamentos do curso. de acordo com a pedagdgicas
necessidade de diagnosticar 0

cada modalidade

problema e buscar a




hoje no DEAD.

melhor forma de
resolver tal
problematica,

também 0s

professores que sao

solicitados pelas
turmas via
documento
encaminhado a
Coordenacao do
DEAD.

08 | Apoio aos Coordenadores Auxiliar as Coordenacdes e Professores| de acordo com a Fevereiro a Coordenacéo Apoiar/orientar 0s
dos Cursos EaD. nas demandas pedagdgicas demanda Novembro Pedagdgica. individualmente aos
apresentadas. Coordenadores dos
Cursos quanto a
procedimentos
desenvolvidos na
EaD.

09 |Acompanhamento e Detectar as fragilidades a serem Ao final de cada Fevereiro a Coordenacéo Acompanhamento e
analise dos resultados da corrigidas e potencialidades a serem moddulo. Novembro Pedagdgica . analise dos
avaliacdo do processos reforgadas. resultados da
académicos em EaD. avaliacao dos

processos
académicos na
modalidade.

10 Acompanhamento/apoio Acompanhar as Coordenagbes dos De acordo com a|Fevereiro a Coordenacéo Acompanhar a
aos Coordenadores dos Cursos da modalidade na fundamentacdo demanda Novembro pedagogica. andlise e resultados
CUrsos nos processos que| prazo de ciéncia ao solicitante e parecer dos processos
dizem respeito a dos processos encaminhados ao académicos na

encaminhamento e acgbes Departamento.

modalidade EaD, No




pedagodgicas em EaD
encaminhados ao DEAD.

gue compete a prazo
de ciéncia do
solicitante,
Fundamentacéo,
documentos Anexos
e outras que venham
a ser solicitadas.

11 Elaboracéo de Auxiliar as Coordenacdes de Cursos no De acordo com a| Fevereiro a Coordenacéo Elaboracédo de
instrumentos para monitoramento da qualidade do processo demanda Novembro Pedagdgica e instrumentos para
acompanhamento da sala ensino aprendizagem. dos Cursos. acompanhamento de
de aula em AVA e processos em sala
encontros presenciais. de aula virtual e em

encontros
presenciais.

12 Apoio ao processo de Dar suporte as coordenacgdes dos cursos Seguindo as Fevereiro a Coordenacao Apoio ao processo
estruturacdo dos Cursos|da modalidade para revisdo, instrucdes da Novembro Pedagdgica, de
em EaD. reestruturacdo e implantagdo dos Direcdo do DEAD Comissdo Técnica estruturacao/reestrut

Projetos pedagogicos dos Cursos (PPC) e/ou de acordo de Apoio e uragao..
e PTs. com a Coordenadores
necessidade de dos Cursos.
cada modalidade
hoje no DEAD

13

14 | evantamento de dados Redimensionar os planos de Cursos, Seguindo as Fevereiro  a Diretorias
académicos dos alunos Instrumentos de avaliacdo, atividades, instrucdes da Novembro Coordenagdes de

PROFUNCIONARIO, UAB,
ESPECIALIZACAO E OS
QUE VIEREM A SURGIR
DE COMPETENCIA DO
DEAD quanto a notas,
aprovados, reprovacdo e
evasao.

material didatico entre outras com vistas a
garantir acdes pedagodgicas que atendam

0s perfis, as

caracteristicas

e

necessidades da modalidade, por meio

de:

1- Elaborar plano de reestruturacdo a
partir de reunides com os Departamentos

Dire¢do do DEAD
e/ou de acordo
com a
necessidade de
cada modalidade
hoje no DEAD
tendo em vista

Cursos e,
Coordenacao
Pedagdgica.




e Coordenacdes de Cursos Técnicos com
0 intuito de priorizar os planos de cursos
a serem revisados.

2- Apoiar as Comissoes
conducéo dos Trabalhos;

3- Revisar os Planos de Cursos antes de
abertura do Processo para aprovacdo do
CONSUP.

internas na

100% de
cumprimento das
acoes.

Acompanhamento Acompanhar o processo de execugao da Conforme Fevereiro  a Coordenacéo Monitorar 0s
pedagdgico na gue Dependéncia/reoferta bem demanda. Novembro Pedagdgica instrumentos de
execucao das como, proporcionar subsidios que o registro utilizados
dependéncias/reofertas de|auxilie em seu planejamento. na dependéncia.
disciplinas em EaD. padronizar ficha de
orientagdo para o0
professor com as
orientacdes de
desenvolvimento da
disciplina.
15 | Executar/acompanhar as . . _ Fevereiro  a Coordenacédo Seguir
acdes da Coordenacio SStematizar/acompanhar junto ao DEAD __ Novembro  Pedagégica sistematizando  as
- . .0 desenvolvimento das acGes Enquanto estiver acbes ia  antes
Pedagogica previstas hoje edagobgicas Previstas no regimento em vigencia 6o :
no regimento Interno doF 90g g 9 ' previstas no
DEAD. nterno. regimento do DEAD.
16 construcdo do quadro Levantamento geral da situacdo dos
demonstrativo/estatistico  cursos para adequacdo e busca das
dos cursos e disciplinas agbes no intuito de reverter/prever
semestral. evasdo, retengcdo e desisténcia dos
alunos na modalidade EaD.
17 Atendimento individual ao Orientar pedagogicamente os alunos . Fevereiro a Coordenacéo Atendimento ao
. : Seguindo as .
aluno de EaD. guanto a procedimentos desenvolvidos na NStrUCBes da novembro pedagogica e de aluno que apresenta
EaD tendo em vista tentar prever déficit Strue curso deficiéncias de
p . Direcdo do DEAD L
geral no periodo de estudo dos discentes pedagogicas
. de acordo com a . \
atendendo as expectativas quanto a . diagnostican o]
o necessidade de
avaliacdes, planos, professores problema e

,dificuldades de aprendizagem entre
outras acdes e encaminhamentos do

cada modalidade
hoje no DEAD.

buscando a melhor
forma de resolver,




Curso.

também os discentes
gue sé&o solicitados
pelos professores via

documento
encaminhado a
Coordenacao do
curso..
18  padronizar/Construir ~ um Criar um kit (ficha) com orientacdes Fevereiro  a Coordenacéao
Kit Professor de Acordo pertinentes ao professor conteudista na novembro pedagogica e de
com a modalidade que ird EaD, contendo nele: Modelo de Plano de curso
ministrar. Ensino, Cabecalho de Avaliagdo, ementa
S . Conforme
da disciplina PPC e livro texto cabendo demanda
mais se necessario de acordo com a '
modalidade e curso, formulario das
atividades e listas de frequéncia do
Qacadémico/AVA
de 22 chamada de novembro pedagdgica e de

avaliagbes com  prazo
determinado para
justificativa seguindo a
orientacdo da Organizacao
Didatica da modalidade.

Criar (ficha) com orientagdes pertinentes
ao aluno da EaD, no que concerne a 22
chamadas das avaliagbes e socializar
com as coordenagfes dos cursos.

1 requerimento
Padrdo para os
Cursos.

curso

Equipe

Maria Betania Gomes Grisi

Coordenadora do Nucleo de Educacéo a Distancia - NEAD
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Boa Vista, 14 de Fevereiro de 2014.



